
I N F O R M E  D E  COMISARIO 

 

S e ñ o r e s  D i r e c t o r e s  y  A c c i o n i s t a s  

T R A N S J A Y S A  S . A .  

Ciudad 

 

E n  c u m p l im e n t o  a  lo  d i s p u e s to  e n  e l  A r t í c u lo  2 7 9  d e  la  L e y  d e  C o m p a ñ ía s  y  la  R e s o lu c ió n  

N o . 9 2 . 1 . 4 .3 . 0 0 1 4  d e  o c t u b r e  1 3  d e  1 9 9 2  d e  la  S u p e r in t e n d e n c ia  d e  C o m p a ñ í a s ,  r e f e r e n t e  a  l a s  

o b l ig a c io n e s  d e  lo s  C o m is a r io s ,  e n  m i  c a l i d a d  d e  C o m is a r i o  P r in c ip a l  d e  la  C o m p a ñ í a  

T R A N S J A Y S A   S . A . ,  p r e s e n t o  a  u s t e d e s  m i  i n f o r m e  y  o p in ió n  s o b r e  la  r a z o n a b i l i d a d  y  s u f i c ie n c ia  d e  

la  i n f o r m a c ió n  p r e s e n t a d a  a  u s t e d e s  p o r  l a  A d m in is t r a c ió n ,  e n  r e la c ió n  c o n  la  s i t u a c ió n  f i n a n c ie r a  y  

r e s u l t a d o  d e  o p e r a c io n e s  d e  la  C o m p a ñ í a  p o r  e l  a ñ o  t e r m in a d o  e l  3 1  d e  d ic ie m b r e   d e  2 0 1 4 .  

 

1 .  A S P E C T O S  OPERATIVOS 

 

H e  r e v i s a d o  l o s  r e s p e c t i v o s  l i b r o s  s o c i a l e s  y  c o n t a b l e s ,  s e g ú n  l o  a c o r d a d o  c o n  l a  

a d m i n i s t r a c i ó n  de l a  C o m p a ñ í a .  E n  e s t e  p e r í o d o  l a  C o m p a ñ ía  T R A N S P O R T E S  H I D A L G O  

V E G A  S . A .  ha g e n e r a d o  i n g r e s o s  p o r :  U S $  8 . 2 5 5 , 0 0  Y  s u s   c o s t o s  o p e r a c i o n a l e s   f u e r o n  p o r  

u n  m o n t o  d e  U S $ 1.670,00 y  s u s  g a s t o s  p o r  U S $  5 . 8 5 1 , 8 5 ,  l o  q u e  h a  g e n e r a d o  u n a  p e q u e ñ a  

u t i l i d a d  d e           U S $  7 3 3 , 1 5  

 

R e s p e c t o  a  l o s  e s t a d o s  f i n a n c i e r o s :  E s t a d o  d e  S i t u a c i ó n  F i n a n c i e r a ,  e l  E s t a d o  d e  R e s u l t a d o ,   

el E s t a d o  d e  F l u j o  d e  E f e c t i v o ,  e l  E s t a d o  d e  C a m b i o s  e n  e l  P a t r i m o n i o  y  s u s  r e s p e c t i v a s  

n o t a s  a c l a r a t o r i a s ,  d e b o  i n d i c a r  q u e  l o s  mismos s o n  p a r t e  i n t e g r a l  d e  e s t e  i n f o r m e  d e  

c o m i s a r i o  t a n t o  e n  l o s  p o r m e n o r e s  q u e  s e  s e ñ a l a n  c o m o  e n  el a n á l i s i s  f i n a n c i e r o  q u e  s e  

presenta. 
 

 

2 .  C U M P L I M I E N T O D E  D I S P O S I C I O N E S  L E G A L E S ,  E S T A T U T A R I A S  Y 

R E S O L U C I O N E S  D E  L A  J U N T A GENERAL 

 

E n  m i  o p i n i ó n ,  l o s  e s t a d o s  f i n a n c i e r o s  m e n c i o n a d o s ,  p r e s e n t a n  r a z o n a b l e m e n t e ,  e n  t o d o s  

l o s  a s p e c t o s  m a t e r i a l e s ,  l a  s i t u a c i ó n  f i n a n c i e r a  d e  l a  C o m p a ñ ía  T R A N S P O R T E S  

T R A N S J A Y S A  S . A  a l  3 1  d e  d i c i e m b r e  d e  2 0 1 4  y  e l  r e s u l t a d o  d e  s u s  o p e r a c i o n e s  p o r  e l  a ñ o  

t e r m i n a d o  e n  e s a  f e c h a ,  d e  a c u e r d o  c o n  l a s  N o r m a s  I n t e r n a c i o n a l e s  d e  I n f o r m a c i ó n  

F i n a n c i e r a  “ N I I F ” .  A d i c i o n a l m e n t e ,  h e  p o d i d o  v e r i f i c a r  q u e  l o s  a d m i n i s t r a d o r e s  h a n  c u m p l i d o  

c o n  l a s  d i s p o s i c i o n e s  e  i n s t r u c c i o n e s  d e  l a  J u n t a  G e n e r a l  d e  A c c i o n i s t a s  y  d e l  D i r e c t o r i o ;  y ,  

q u e  l o s  l i b r o s  s o c i a l e s  d e  l a  c o m p a ñ í a  e s t á n  a d e c u a d a m e n t e  m a n e j a d o s .  

 

E n   c u a n t o   a l   c u m p l i m i e n t o   d e   l a s   n o r m a s   e s t a t u t a r i a s   y    r e g l a m e n t a r i a s   d e   

T R A N S J A Y S A  S . A  y  d e  s u s  a d m i n i s t r a d o r e s .   D e b o  i n f o r m a r  q u e  l a s  m i s m a s  h a n  sido 

d e b i d a m e n t e  c u m p l i d a s  e n  a p e g o  a  l o  e s t i p u l a d o  a l  e s t a t u t o  l e g a l  d e  l a  empresa. 

 

 

3. OPINIÓN SOBRE EL CONTROL INTERNO 

 

Considero que la administración de la compañía ha determinado adecuados 

procedimientos de control interno, lo cual contribuye a gestionar información financiera 

confiable y promueve el manejo financiero y administrativo eficiente de sus recursos. 

 

 

 

 

 



4. O P I N I Ó N  R E S P E C T O  D E  L A S  C I F R A S  P R E S E N T A D A S  E N  L O S  ESTADOS 

FINANCIEROS 

 

 

L a s  c i f r a s  p r e s e n t a d a s  e n  l o s  e s t a d o s  f i n a n c i e r o s  s o n  f i e l  r e f l e j o  d e  l o s  r e g i s t r o s  q u e  s e  h a n  

asentado e n  l o s  r e s p e c t i v o s  c o m p r o b a n t e s  y  d o c u m e n t o s  f u e n t e s  d e  l a  i n f o r m a c i ó n ,  l a s  c i f r a s  

q u e  e n  e l l o s  se e x p o n e n  y  s u s  r e g i s t r o s   e s t á n  s u j e t o s   a  l a s  N o r m a s  I n t e r n a c i o n a l e s  d e  

I n f o r m a c i ó n  F i n a n c i e r a  ( N I I F ) .  

 

E l   D i r e c t o r i o  d e   l a   e m p r e s a  e s  r e s p o n s a b l e  p o r   l a   p r e p a r a c i ó n  y  p r e s e n t a c i ó n  r a z o n a b l e  d e  

los e s t a d o s  f i n a n c i e r o s  d e  a c u e r d o  c o n  l a s  N o r m a s  I n t e r n a c i o n a l e s  d e  I n f o r m a c i ó n  

F i n a n c i e r a  ( N I I F ) .  

 

5. P R I N C I P A L E S  I N D I C A D O R E S  FINANCIEROS 

 

S e  r e a l i z ó  a d e m á s  e l  c á l c u l o  d e  l o s  p r i n c i p a l e s  i n d i c a d o r e s  f i n a n c i e r o s  c o r r e s p o n d i e n t e s  a l  

ejercicio e c o n ó m i c o  d e  2 0 1 4 ,  q u e  s o n  d e  i n t e r é s  p r i m o r d i a l  p a r a  l o s  s e ñ o r e s  d i r e c t o r e s  a  

q u i e n e s  l e s  interesa l a  r e n t a b i l i d a d  d e  l a  e m p r e s a ,  a  l o s  a c r e e d o r e s  a  q u i e n e s  l e s  i n t e r e s a n  

l o s  í n d i c e s  d e  endeudamiento, d e  l i q u i d e z ,   d e  s o l v e n c i a   p a r a  s a b e r  s i  s e  d e s a r r o l l a r á  o  n o  

l a  e m p r e s a   y  a  l a   a d m i n i s t r a c i ó n  a q u i e n e s  l e s  i n t e r e s a  t o d o s  l o s  í n d i c e s  f i n a n c i e r o s  p a r a  

p o d e r  s a b e r  e n  q u é  s i t u a c i ó n  s e  e n c u e n t r a  la misma: 

L i q u i d e z  

 

A ñ o  2 0 1 3   R e s u l t a d o  A ñ o   2 0 1 4  R e s u l t a d o  

A c t i v o   C o r r i e n t e       

 

         3 . 4 4 1 , 5 7    
1 . 8 0  

P a s i v o   C o r r i e n t e                1 . 9 0 8 , 4 2    

     

E n  lo  q u e  s e  r e f i e r e  a  l a  l i q u id e z  d e  la  e m p r e s a ,  m u e s t r a  un  1 . 8 0 ,  a l c a n z a  p a r a  c u b r i r l o s  p a s iv o s  

a c o r t o  plazo, cabe resaltar que la compañía empieza sus actividades el último trimestre de este 

año por lo que no podemos tener una comparación con periodos anteriores. 

 

E n d e u d a m i e n t o  d e l  a c t i v o  

 

 
A ñ o   2 0 1 3  R e s u l t a d o  A ñ o   2 0 1 4  R e s u l t a d o  

T o t a l  P a s i v o     
 

 

         1 . 9 0 8 , 4 2   
5 5 %  

T o t a l   A c t i v o    
 

         3 . 4 4 1 , 5 7   

 

L a  d e u d a  c o n  t e r c e r o s  e s  d e l  5 5 %  lo  c u a l  i n d ic a  q u e  la  c o m p a ñ í a   a l c a n z a  a  c u b r i r  s u s  d e u d a s  

c o n  e l  t o t a l  d e  lo s  a c t i v o s .  

 

R e n t a b i l i d a d  s o b r e  e l  patrimonio  

 

 

 
A ñ o   2 0 1 3  R e s u l t a d o  A ñ o   2 0 1 4  R e s u l t a d o  

U t i l i d a d   N e t a     
 

 

7 3 3 , 1 5  
4 7 %  

P a t r i m o n i o    
 

1 . 5 3 3 , 1 5  

 

E x is t e  r e n t a b i l i d a d   e n  e l  2 0 1 4 .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



R e n t a b i l i d a d  o p e r a c i o n a l  s o b r e  v e n t a s  

 

 
A ñ o   2 0 1 3  R e s u l t a d o  A ñ o   2 0 1 4  R e s u l t a d o  

U t i l i d a d  O p e r a c i o n a l     
 

 

7 3 3 , 1 5  
8 . 8 8 %  

V e n t a s   N e t a s  
 

8 , 2 5 5 . 0 0  

 

 

L a  g a n a n c ia  o p e r a c io n a l  r e p r e s e n t a  e l  8 . 8 8 %  d e l  t o t a l  d e  la s  v e n t a s  r e a l i z a d a s  e n  e l  p e r í o d o  2014, 

lo cual indica que por cada dólar de ingreso se han ganado 8 centavos. 

 

P a r t i c i p a c i ó n  d e  l o s  a c t i v o s  

 

A ñ o   2 0 1 3  R e s u l t a d o  A ñ o   2 0 1 4  R e s u l t a d o  

P a t r i m o n i o  
 

 

1 . 5 3 3 , 1 5  
4 4 %  

T o t a l  A c t i v o s  
 

3 . 4 4 1 , 5 7  

 

E l  p a t r im o n io  r e p r e s e n t a  e l  4 4 %  d e  lo s  a c t i v o s ,  l o  q u e  s ig n i f i c a  q u e  p o r  c a d a  d ó la r  e n  e l  a c t i v o  lo s  

a c c io n is t a s  s o n  p o s e e d o r e s  d e  4 4  c e n t a v o s .  

 

6 .  C O M E N T A R I O S GENERALES 

 

E n  c u a n t o  a  l o s  c o m e n t a r i o s   g e n e r a l e s  q u e  s e  d e b e n  i n c l u i r  e n  e l  p r e s e n t e  i n f o r m e  d e  

comisario, d e b o  p u n t u a l i z a r  l a s  s i g u i e n t e s  r e c o m e n d a c i o n e s :  

 

P o r  l o  d e m á s  n o  t e n g o  n a d a  m á s  q u e  a ñ a d i r ,  s i n o  l a  r e c o m e n d a c i ó n  d e  q u e  l o s  estados 

f i n a n c i e r o s   d e  l a  C o m p a ñ ía  T R A N S J A Y S A  S . A  . así c o m o  l a  g e s t i ó n  d e  s u s  a d m i n i s t r a d o r e s  

s e a n  a p r o b a d o s ,  a  f i n  d e  c o n t i n u a r  c o n  l a  c o r r e c t a  e v o l u c i ó n  d e l  e j e r c i c i o  económico. 

 

 
 

 

Q u i t o ,  2 9  d e  A b r i l  d e l  2 0 1 5  

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

T A N D A Z O  T A N I A .       V A R G A S  J O S E  

A C C I O N I S T A                                                                          R E G .  1 7 - 0 7 1 5 8  

C O M I S A R I O                                                                  C O N T A D O R         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


