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EXTRACTO DE LA ESCRITURA PUBLICA DX CONSTITUCION DE LA 
COMPAÑIA ANONIMA DENOMINADA "HILATURAS ACRILICAS 38.4." 

(BILACRIL 8.A.).- 

La sociedad se constituyó en la ciudad de Quito, el 23 de Abril de 1974, 
por Escritura Pública otorgada ante el Notario Décimo Primero del Can 
tón Quita, dector Redrigo Salgado Valdez; fue aprobada por el señor 5u- 
periatendente de Compañías rnediante Resolución No. 3931 de 30 de A- 
bril de 1.974. : 

La inscripción ea el Registro ladustrial consta bajo el No. 17 , Tomo 6, 
el 2 de “Mayo de 1. 974. 

Comparecen al otorgamiento de la Escritura Pública mencionada: el Img. 
Carlos Vergara Jararaillo, poz sus propios derschos; el Ing. Jorge Ver- 
gara Narvícz, per sus propios derechos; el Ing. Armaudo Romero Moli- 
na, per sus propisa derechos; el señor Ramire Romero Gusmán, por sus 
prepios derechos; la señora Lucía Orellana de Montaño, por sus propios 
dereehos; el Ing. Galo Pasmiño Domingues, por sus propios derechos; 
el señor Flavio Noboa Estupiñión, por sus propios derechos; el doctor E- 
duardo Luna YTépes, por sue propios derechos; el señor Eduardo Salgado 
Carrilto, por sus prepios derechos; el Ing. Galo Cevalles Ricaurte, por 
sus propios derechos; la señora Susana Game de Dávila, por sus propios 
derechos; el Ing. Cem. Virgilio Dávila Pinto, per sus propios derechos; 
el lag. José Lecaró Mera, por sus preples derechos; el señor Jaime Guaz 
deras Alomía, por sus proples derechos; el Ing. Roque Stadler Cortés, por 
sus propios derechos; y el señor Ing. Fernando Dávila Pinto, por sus pro 
pios derechas y también como representante legal de la compañía "FA- 
SHION LANA CIA. LTDA, ".' Los comparecientes son de nacionalidad e- 
cuateriana y domiciliados en la ciudad de Quito. 

La compañía se denemias "HILATURAS ACRILICAS S.A.” (RILACRIL 
8.A.), y su plazo de duración es de cincuenta años. 

El domicilio de la compañía es la ciudad de Quito. 

Objeto Social: La preducción, fabricación y venta de hilos de tipo lama u- 
tilizando reateria prima de grigon animal y sintótico, mediante el proceso 
de transformación de "tows'" o "tops" a hilo, 

Capital Social: XK capital social es de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS 

SESENTA MIL SUCRES (3 10'360, 000,00). dividido en MIL TREINTA Y SX1S 
(1,036) acciones ordinarias y nominativas de DITZ MIL SUCRES CADA 
UNAS 

Integración de Capital: Se paga en numerario la suma de DOS "MILLONES
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QUINIENTOS NOVENTA MIL SUCRES (8! 2'590, 008,00); queda per pagar 
se la cantidad de SETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL SUCHES 
(Y 7779, 000, 00). 

Forma de Adrainistración y Represantación Legal: La compañía será ge- 
bernalda por le Justa General de Accionistas y admintotrada por un Dirat- 
torio, un Presidente y un Gerenta. - DE LA JUNTA GENERAL: Es el br- 
gano supremo da la compañía y vé constituya con les accionistas legalmen- 
te convocados y reunidos. - DEL DIRECTORIO: Estará integrado por el 
Presidente de la Compañía, quien lo presidirá, y pez des Direntoros Pria 
sipales elegidos por la Junta General de Aucienistas con sua respectivos 
altermmes las cuales reemplasarán a Ústos an aaso de falte, de acuerdo al 
exdoa de nembremisnto. - Paca sor Director os requiera la zalidad de Ac - 
cienicta, - Los Directeres Principales durarán dos años en «us funciones, 
y los Alternos, el tierspo que duyen les principales, - ATRIBUCIONES DEL 
DIRECTORIO: a) Cumplir y hacer cumpiis la Ley, los Esterutos, les Ro- 
glaraentes y las Resoluciones de la Juata General; b) Orientar y dirigir la 
vida administrativa, oconóémica y financiera de la compañía, debiendo ra- 

, solver lo que sea más conveniente a la organización y funcionamiento de la 
misnaa; €) Rasalvar el estableciorionte de muevas Hocursales y Agescias a 
suprimirina; d) Devigasr y remover al Gerente y a 160 Jalon de Depertamen 
te, determinado sus funelones y ol lugar e los extablecimiontos donde de- 
den ejoraar sue cargos y selitlarios uus remuneraciones; e) Desigans apa- 
dorados espaciales de la compañía fijando los téraxinas de los Poderes y - 
las remuneraciones, y removerlos; y autorizar a los funcionarios de la com 
pañía que sotima eonventente para que de consuno cen une cusiquiera de 
los representantes legales actúen a norabre de la Corapañía sn los sauatos 
que expratarmente ue determinan; £) Carcader licencia a sus propios mien- 

- bros; y) Resolver cualquier asunto que la sea sometido a consideración y 
que no ses potestativo de la Junta General; h) Reselvas sobre pagos que de 
da hacer la compañía, desde quínientes mil sucres hasta dos millones q 
nisatós mil sueres; t) Dietar, reformar o revocar les reglamentos que. » 
erea del caso, - DEL PREMDENTE: Para sor Presidente se requiera la 
calidad de accionista o veprarentante lagal de una persona jurídica seccion - 
sísta. - Ejerserá la representación Lega! de la Conmapañía conjuntamente con 
sl Gerente, - Ki ejercielo del cargo durará dos años y cabrá a raciección 
ladefinián. - ATRIBUCIONES DEL, PRESNDENTE: 2) Asumir la Gerencia 
de la Canpasía, con los deberes y atribuciones inherentes £ eu cargo, 0usn 
de el Direetoria la resusiva a Íalta o inhabilidad del Gerente, - db) Convarar. 

_ «sesiones de Juntas Gonexalas y del Directorio: presidivriss y legalizar las 
ectas es su firma, que irá junto een la del Secretario: e) Cuidar bejo su rez 
ponsabilidad que se lleven los los libros de actas de Juata General, de Direr 
terio y el libre de Acciones y Aeclonistas de la Compaltía; d) Presentar a la 
Junta General ordinaria el informe y el balance anual y las proposiciones pa 
ra la distribución de utilidades; $) Suseribir las secionos, les títules repre- 
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sentativos de partes bonefistarias y de las cbligectonas. así como los 
respectivas tracpases junta con el Gerente, o 1 fulta de éste con wo de 
lus Direnteras; 1) Suscribir conjuntamente con si Qoreate el paga a les 

pages de obligaciones de cion mil sueres hasta quinientos rojl eueren; 
8) Notificar al Carisario Puplente paras que asumas las funciones del prin 
etpal, a falta de Seto; h) Vigilar que sea cumplida la Lay, les Estatutos, 
las disposiciones de la Junta General, del Directorio y los Reglamentos. - 
DEL GERENTE: Habrá un Gerente de la Compañía, quian durará des a- 
los eu eu cargo y poirá nez indefinidamente reslegito. - Para ejercer en 
te cargo sa se requiere le calidad de acuienteta, - ATRIBUCIONES DEL” 
GERENTE: aj Rapresoentar conjuntamente con el Previdente, judicial y 
'extrajudiciaimoente a la Compañía, son sujeción el artícula décimo terca- 
redo les presomes Estatutos; d) Convocar a Juntas Gonarales, sl no lo 
hiciaro el Presidente, y en esperial cuando reseneres que el snapital so- 

«clal ha disrolnaído, Antes de hacer tal convocatoria deberá advertírso- 
le al Presidente por eserito, €) Suscribir pages de obligaciones vin nean- 
tidad de concuros del Prosidenta, baste por cieú mil aueres; d) Cumplir 

" sf hacer cumplir la Ley, ios Ketatutos y las Revoluciones de la Junta Qe- 
neral y del Directorio; «) Cuidar bajo su responsabilidad que la contabl- 
lldad de la firma 1613 debidamente lleyada, de conformidad con la Ley y 
las normas «dablecidas pez el Directorio; 1) Verificar la exactitud de los 

' balances consolidados trimestrales y somuterlios » consideración del Pre- 
sidente y de los Directores, dentro de los tretata días portarioros al úl» 
mo de cada men; q) Entregar anuniraente al Comisario y a la Junta Gono- 
val por intermedia del Presidente, wma mernoria rasonada acerca de la 

' situación de la Compañía, acompañada del balance general, y del invunta- 
. He detallado y precisa de las existencias, así como de ias cuentas de ga- 
ssacias y pérdidas; h) Controlar la administración de toda lo fomenta; 
1) Designar y reoerver al perconal de la Camparía y fijar aus rámensras 
ciones, «excepto a los Jefas de Departamento; j) Responder por les vale- 

: res, dinero, axobiveo y demás bienes de la Compañías; xj Ejercer las demás 
atribusiones que le confiere la Ley y los Estatuton.- REPRESENTACION 

' LEGAL: La representación judicial y extrajudicial de la Compañía, correos 
pende al Gorenté y al Presidente o aque respectivos aubregantes, en caro de 
«aussucia de alguns de álles, de acuerás con pus atribuciones. 
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Lo que pengo un soñesimiento del púbica para. los fines legales consigulen 
tas. 

| ! Quite, FUÉ YoO 2 de 4, 974. 
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. REV/YEcA: Germáía Carrión A... 
455. SECRETARIO CENERÁL


