SENOR PRESIDENTE DE HILACRIL, SENORES DIRECTORES,
SENORES COMISARIOS Y FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA,
SENORAS Y SENORES ACCIONISTAS.

Estimados amigos y socios de Hilacril, un afio ha transcurrido desde
la ditima vez que nos encontramos para desarrollar esta asamblea
general ordinaria del afio 2012, Les extiendo un saludo afectuoso de
todos lo que formamos la empresa Hilacril.

El afio 2012, en lo econdmico mostro una tendencia a la baja
respecto a la inflacion, si comparamos el porcentaje anual a
noviembre del 2011 (5.41%) y noviembre del 2012 (4.16%)
podemos observar que en este periodo el indice registrd una
disminucién de 1.25 puntos.

El indice de desempleo a diciembre del 2012 fue del 5.00% cayé a su
nivel mds bajo desde el afio 2007, debido al ingreso de mas
servidores publicos y no al dinamismo de los sectores productivos del
pais.

Este ejercicio econdmico que acaba de culminar, es el segundo
periodo en el cual he tenido el gusto y satisfaccidn de estar al frente
de la compaiiia en calidad de Gerente General, por lo cual me siento
muy complacido y al mismo tiempo con el compromiso de mantener
algunas cosas y mejorar en otra, siempre en funcidn del crecimiento
de la empresa, sus accionistas y todos lo colaboradores de la misma.

En el afio 2012 continuamos con la implementacién de la Reingenieria
de Procesos en el drea de Confeccién, que como ya lo comente en
nuestra Gitima Asamblea, son implementaciones para mejorar los
tiempos estandar de todas las operaciones ¥ procesos productivos,



todo esto conlleva a tener un decremento en los costos de
fabricacion.

Para el afio 2013 queremos ser mas efectivos en ventas, sobretodo
en el mercado Internacional, estamos imponiendo la moda vy disefio
en modelos galgas finas vy livianas.

En menester hacer referencia de que en este periodo no se han hecho
inversiones en maquinaria de Tejido de Punto, como lo ha sido en los
tres Gltimos periodos, debido bisicamente a que, lo que buscamos es
potencializar esta seccién, con una adecuada planificacion de Ila
produccidn.

Estamos innovando nuestra produccion de hilados, desarrollando hilos

nuevos que nos permiten crear nuevos productos muy juveniles y
vistosos.

Continuaremos con la adquisicién de hilos de algodén del Perl de
primera calidad para mejorar el estindar de nuestros productos, lo
que nos daria cierto espacio adicional para vender hilos proplos tanto
al mercado nacional como al internacional, especificamente al
colombiano.

En lo que respecta al disefio, sequimos trabajando en la investigacién
y desarrollo de nuevos productos, a fin de estar siempre de la mano
con las tendenclas tanto en modelos y colores a la par de las
principales tiendas en EEUU y Europa.

Este afio vamos a continuar fabricando prendas con hilos tinturados,
fabricados por nosotros mismos o importados del Perd a fin de tener
un producto mds diferenciado que el de la competencia.



En lo que respecta al drea administrativa y financiera les puedo
comentar que se realizé la Iimplementacidn de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF'S en los Estados
Financieros, cabe destacar que el balance analizado precisamente
estan incluidas las politicas y normas que rige la Superintendencia de
Compafilas.

Otre punto que me parece muy importante comentarles, es la
implementacién de un Programa de Seguridad Industrial v Salud
Ocupacional, el mismo que se lo estd adoptando, de acuerdo a las
exigencias de las normas y reglamentos que de los Organismos de
Control, para ello se realizd asi mismo la contratacion de un
profesional.

El reto siempre serd satisfacer los requerimientos del mercado y
esforzarse por producir articulos cada vez de mejor calidad. El
mercado se ha vuelto muy exigente, requiere productos de marca y
por eso hemos aprendido a crear marcas para nuestros productos.

Hemos logrado cumplir nuestras metas ya que hemos tenido buenos
resultados. Tengo la confianza que seguiremos creciendo, con el
compromiso diario del trabajo intenso, superando nuevas metas y
desafios siempre apuntando a una gestién basada en Valores de
respeto, integridad, lealtad y transparencia.

El sector textil en el Ecuador ha mantenido un constante esfuerzo
para no guedarse atras en su desarrollo, algo necesario para subsistir
en una economia cambiante tanto en lo nacional como en lo
internacional.

Tenemos una vez mas la oportunidad de contribuir al logro de



objetivos personales y laborales, con intuicion y creatividad
llegaremos juntos a las metas productivas y a los retos corporativos
trazados.

Agradezco a las sefioras y sefiores accionistas por su confianza y
respaldo en mi primer afic de gestion y por su grata presencia y
atencién a este informe.

Espero haber cublerto los aspectos mas importantes del desarrollo de
las actividades del afio 2012.

Cordialmente,

/:;L& N

Ing. Charlie Davila B.
GERENTE GENERAL



