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A lo s Se ño re s A c c io n is ta s d e : 

DERKO KTEL S. A . 

D e  n u e s t r a s c o n s i d e r a c i o n e s : ^UTOJ - ^ ' J ' - " - ' ^ ' - ¿^ ^ T - U O ^ n u ^ . M ^ , -

: - sc ;ytoiebKI 3¿  .a iOfizyvutsrqponmljihgfedcbaZYVUTSPOLJIHFEDCA teo í ¿ ^idma lo íQ  P e tv^o - o : 

E n m i c a l i d a d d e  C o m i s a r i o  P r i n c i p a l d e  l a  c o m p a ñía  DERKO KTEL S. A . . 

c úm p le m e  c o n p r e s e n t a r a  u s t e d e s e l i n f o r m e  s o b r e  e l E j e r c i c i o  Ec o nó m ic o  

c o r r e s p o n d i e n t e  a l a ño  2 0 1 5 , e n c a l i d a d  d e  C O M iSA RiO PRINC IPA L d e  l a  

C o m p a ñía  y e n c u m p l i m i e n t o  a  l a s o b l i g a c i o n e s d e t e r m i n a d a s e n e l 

a rtíc ulo  2 7 9 d e  l a  L e y d e  C o m p a ñía s y l a  re so luc ió n N o . 9 0 . 1 . 5 . 3 . 0 0 5 q u e  

c o n t i e n e  e lzutsrqponmljigfedcbaSRC "Re g lame nto  que  e stable c e  lo s re quisito s mínimo s que  de be n 

c o nte ne r lo s info rme s de  Co misario s de  las Co mpañías suje tas al c o ntro l de  

la Supe rinte nde nc ia de  Co mpañías". 

H e  p r o c e d i d o  a  r e a l i z a r l a  re visió n d e  l o s L i b r o s d e  C o n t a b i l i d a d , B a l a n c e  

G e n e r a l , E s t a d o  d e  Pé rd id a s y G a n a n c i a s y m á s a n e x o s d e  DERKO KTEL S. 

A . , c o r r e s p o n d i e n t e s a l E j e r c i c i o  Ec o nó m ic o  d e l 2 0 1 5 , l a  re visió n d e  l a  

e v i d e n c i a  q u e  s o p o r t a n l a s c i f r a s y r e v e l a c i o n e s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , 

l a  e va lua c ió n d e  l a s N o r m a s d e  A u d i t o r i a  y l o s p r i n c i p i o s d e  c o n t a b i l i d a d  

g e n e r a l m e n t e  a c e p t a d o s c o n e l f i n d e  o b t e n e r u n a  o p inió n s o b r e  l a  

r a z o n a b i l i d a d d e  l o s s a l d o s d e  l a s c u e n t a s d e l B a l a n c e  G e n e r a l y d e  

R e s u l t a d o s . A l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 5 , l a  C o m p a ñía  c e rró  s u e j e r c i c i o  

e c o nó m ic o  c o n u n t o t a l d e  A c t i v o s d e  U S $ 6 4 . 4 4 0 , 2 7 ; u n t o t a l d e  P a s i v o s d e  

U S $ 6 2 . 4 6 2 , 9 8 ; C a p i t a l S o c i a l U S $ 8 0 0 . 0 0 y u t i l i d a d  d e l e j e r c i c i o  d e  U S $ 

8 . 9 2 5 , 5 4 

Lo s l i b r o s d e  a c t a s d e  J u n t a s d e  A c c i o n i s t a s y d e l D i r e c t o r i o , l i b r o  d e  

a c c i o n e s y a c c i o n i s t a s , h a n s i d o  l l e v a d o s y s e  c o n s e r v a n d e  c o n f o r m i d a d  

c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s . 

C o m o  p a r t e  d e  m i a u d i t o r i a  s e  e fe c tuó  u n a ná lisis d e l s i s t e m a  d e  c o n t r o l 

i n t e r n o  d e  l a  C o m p a ñía  e n e l a l c a n c e  q u e  c o nsid e ré  n e c e s a r i o  p a r a  

e v a l u a r d i c h o  s i s t e m a , l o s c u a l e s s e  p r e s e n t a n a d e c u a d a m e n t e  d e  

a c u e r d o  a  l o s p r o c e d i m i e n t o s o p e r a t i v o s y a d m i n i s t r a t i v o s y p o lític a s 

e m i t i d a s p o r l a  Ad m inistra c ió n. E n té rm ino s g e n e r a l e s , l o s p r o c e d i m i e n t o s y 

c o n t r o l e s i m p l e m e n t a d o s y m a n t e n i d o s p o r l a  G e r e n c i a , e n m i o p inió n 

s a l v a g u a r d a n l a  i n t e g r i d a d e c o nó m ic a  d e  l o s a c t i v o s , o b l i g a c i o n e s y 

r e s u l t a d o s d e  l a  C o m p a ñía . 
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D u r a n t e  l a  a u d i t o r i a n o  s e  o b s e r v a r o n s i t u a c i o n e s q u e  r e v e l e n 
i n c u m p l i m i e n t o  d e  l a s n o r m a s l e g a l e s , r e g l a m e n t a r i a s , e s t a t u t a r i a s y 
r e s o l u c i o n e s d e  l a  J u n t a  G e n e r a l d e  A c c i o n i s t a s y d e l D i r e c t o r i o  p o r p a r t e  
d e  l a  Ad m inistra c ió n d e  l a  C o m p a ñía . ^ . ^« . 
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