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En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica

del Ecuador, hoy dia doce de Novnembre dei afio dos mil trece,

B i e e et e,

PAOLA DELGADO LOOR, Notaria Segunda del cantdn Quito, segin consta de la accion

!L
ante mi, DOCTORA /\"

4 "f ;



de personal nimero cinco seis cinco-DNP (565-DNP), de fecha treinta de Agosto del
dos mil once; Compa7/en los sefiores EUGENIA MARGOT VELASQUEZ CALVACHE , de
estad% casado,’y SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ , de estado civil
solterd. Los comparecientes son mayores de edad, domiciliados en esta ciudad de
Quito, iegalmente capaces para contratar y obligarse, a quienes de conocer doy fe, en
_virtud de haberme exhibido sus documentos de identidad, cuyas copias se adjuntan a
este instrumento ptblico. Advertidos que fueron los comparecientes por mi la Notaria
de los efectos y resultados de esta escritura, asi como examinados que fueron en
forma aislada y separada de que comparecen al otorgamiento de esta escritura sin
coaccion, amenazas, temor reverencial, promesa o seduc;ién, dicen que elevan a
escritura publica el contenido de la siguiente minuta:/SENORA NOTARIA:. En el
protocolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase insertar una de constitucion de
compaiiia, contenida en las siguientes cldusulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES:
Intervienen en el otorgamiento de esta escritura los sefiores EUGENIA MARGOT
VELASQUEZ CALVACHE, de estado civil casadoﬂiomiciliado en la ciudad de Quito,
portador de la cédula de ciudadania nimero uno siete cero cuatro seis cinco uno siete
tres guion cuatro; SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ , de estado civil soltér/o,
domiciliado en la ciudad de Quito, portador de la cédula de ciudadania nimero uno
siete uno cuatro ocho uno seis ocho cinco guidn cinco; Los comparecientes son
ecuatorianos, legalmente capaces para contratar y obligarse‘.-f SEGUNDA.-
DECLARACION DE VOLUNTAD.- Los comparecientes declaran que constituyen, por la
via simultdnea, una Compafia andnima, que se sometera a las disposiciones de la Ley
de Compaiiias, del Cddigo de Comercio, a los convenios de las partes y a las normas del
Cédigo Civil. TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANIA: ARTICULO PRIMERO:
DENOMINACION.- La denominacion de la Compafia que por esta escritura se
constituye es PRISMA HOGAR_EB"_S,M‘OGFR S.A.,y por tanto en todas las operaciones
girara con esté nombre y se regira por las Leyesyecuatorianas y por las disposiciones
contenidas en el presente Estatuto, en los que se le podrad denominar simplemente la

Compafifa. ARTICULO SEGUNDO.- DOMICILIO Y NACIONALIDAD.- La compafiia es de
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nacionalidad ecuatoriana y tendra su domicilio principal en el Canton Qﬁ‘f@ provingla

o

de Pichincha. Podra establecer agencias, sucursales o establecimientos é‘ft\im&pjﬁ;,a;ﬁggqgg Lot
: R A
por un factor, en uno o mas lugares dentro del territorio nacigral o en"!elf_;'geggterjg(, 5o

sujetandose a las disposiciones legales correspondientes. ARTICULO TERCERO
OBIJETO SOCIAL.- La sociedad tiene por objeto dedicarse, ya sea por cuenta propia o
asociada a terceros, a la realizacion de las siguientes actividades: a.) Distribucion y
venta de materias primas, insumos, producto;/se'mielaborados y elaborados de 1a

industria textil dentro o fuera del Ecuador.; b.) Podrd efectuar toda gestion de

SCessy .y

prestacion, representacion, asesoramiento, generacion, administracion, promocion,
control y comercializacidon de servicios textiles como la intermediacion directa entre

7
consumidores textiles y los prestadores de serviciosy€.) La facultad de exportar e

/

importar materias primas, materiales, maquinaria, equipos, suministros, herramientas.
d.) La prestacion de servicios de asesoria y consultoria en el desarrollo e
implementacion de soluciones logisticas y tecnoldgicas para grandes, medianas y
pequeiias empresas dentro de cualquier tipo de industria, especialmente dentro de la
industria textil; é/.) Podra prestar asesoria, gestionar y administrar las operaciones y el
manejo de otras empresas relacionadas con sus fines; {)El asesoramiento y gestion
de entidades mercantiles en I/as’que la sociedad mantenga, directa o indirectamente

una participacion accionaria’ g.) La organizacion de seminarios, eventos, desfiles,
T ""““\_ = —

Ve

N . ” I
Kcapautauones, conferencias y talleres en todo lo relacionado con los productos y ?

~

.. ’ AT , .. N
servicios que ,Mpreste la Compania,/Asi mismo podra prestar servicios de /L’)

o

formacion, capacitacion y)asesoramiento en recursos humanos dentro del campo legal,

administrativo, financiero, gerencial o a nivel nacional e internacional, asi como la
organizacion de eventos, labores de mercado vy relaciones publicas y todo tipo de
actividades que se relacionen directa o indirectamente con las actividades indicadas; .
h.) La realizacion, gestion y explotacion de toda clase de actividades comerciales,

industrialesﬁ;dghpr_estacién de servicios ‘de toda indole que se refieran a la industria

‘textil en general y, concretamente, al estudio, promociéon, montaje, gestion,

explotacion, administracion, arrendamiento de las empresas dedicadas a materia



textil, tales como importadoras, distribuidoras, comercializadoras, y otros
establecimientos similares, como por ejemplo, pero sin limitarse a estos, sociedades

de venta al por mayor de productos textiles, sociedades de venta al por menor de
productos textiles, empresas dedicadas al disefio de modas y disefio de interioresﬁj
Podra difundir material de informacion sobre la industria textil elaborado por las
entidades del Estado o empresas privadas para la venta dir_gcfg‘de productos textiles—"
j-) La compra, venta, alquiler q;.}é?fendarlnie*_n;o_de_”c‘uaiquie[ tipo pW

inmuebles, necesarios para la realizacion del objeto social?” Ademas, llevar a cabo

cuaiquier tipo de contrato o promesa de contrato referido a bienes muebles y/o
inmuebles 0 a la contratacidon de personas naturales o juridicas’ De igual manera los
podrd dar en prenda bienes muebles e hipotecar los bienes inmuebles/é/irar, endosar,

L 7 0

adquirir, aceptar, cobrar, prestar, pagar o cancelar titulos valores y aceptarlos en pago,
. S e oy e T MR N

asi como franquiciar o adquirir franquicias nacionales o internacionales y licencias de

p

marcas relacionadas con el objeto vsp‘ci‘al;/ k.) Podrd dedicarse a la explotacion,
comercializacién, importacion y exportaciéon de productos textiles, tales como, pero sin
limitarse a estos, creacion y disefio de toda la clase de dibujos, y decoraciones
aplicables a todo la gama de productos textiles, bordado, grabado y aplicacién a todo
género textil, prestaciéon de servicio de estampado textil para cumplir el objeto social
principal;é) Dentro de su gestidon podra realizar la compra y/o venta al por mayor y
menor, importacién, exportacidn, consignacion, distribucidon y agenciamiento de la
materia prima necesaria y de toda clase de los productos antes enunciados y
relacionados con este objetoAf) Inversién y desarrolio de proyectos en bienes raices,
incluyendo realizar construcciones y obras civiles en general, equipamiento de
infraestructura textil;/m.) Para el cumplimiento de su obje_tq: la Compaiia podrd
intervenir como socio o accionista e.n. la formacion de toda clase de sociedades o
compafiias, aportar capital a las mismas o adquirir, tener y poseer acciones,
obligaciones o participaciones de otras compafiias, o actuar como intermediaria para

estos negocios,/en general, la Compania podrd realizar toda clase de actos, contratos y

operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas, que sean acordes con su objeto y
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necesarios y convenientes para su cumplimiento; 1.} Podrd la Cbmbaﬁia/%éai' "a"“r"f".".
--- ...5 T u‘f.
inversiones financieras o bancarias, aclarando que éstas seran para resguardar los ¢

4
\).'ur Dt f

intereses financieros de la Empresa, por lo tanto no constituye el ijeto o} actlw

principal de la misma; n.) Podra co/atar el personal técnico vy admmgStratlvo
necesario para la ejecucion del objeto; o.)La Compafiia podra celebrar contratos de la
naturaleza que sea, en especial contratos civiles, mercantiles, de asociacion, de
representacion, de comision, cuentas en participacion, o consorcio de actividades con
personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, publicas o privadas,
instituciones con o sin fines de lucro para la realizacién de una actividad determinada, _
celebracion de fideicomisos, encargos fiduciarios y aquellos contemplados en la Ley; p/)
Actuar como mandante o mandataria de personas naturales o juridicas a través de su
representante |egal;"'y, abrir toda clase de cuentas corrientes, comerciales y bancarias.
La Compaiiia, para cumplir con su objeto social, observarda y cumplird con las
disposiciones de la Ley de Co/mpaﬁl'as y demas Leyes, Reglamentos y Resoluciones que
se expidan para el efecté/. Asi mismo podrd asociarse con personas naturales o
juridicas nacionales o extranjeras, de este tipo, para proyectos o trabajos
determinados o para el cumplimiento del objeto social, formando consorcios, alianzas

7
estratégicas o cualquier otro tipo de acuerdo permitido por la ley;‘;\RTI’CULO CUARTO:
PLAZO.- El plazo de duracion de la Compaiiia es de cincuenta afios, contados desde la {w- g)
fecha de inscripcion de esta escritura. La m;ar;lz; bodraad(solverse antes del
vencimiento del plazo indicado, o podré prorrogarlo, sujetandose, en cualquier caso, a
las disposiciones legales aplicables. ARTICULO QUINTO: CAPITAL Y DE LAS ACCIONES.- l J

El capital autorizado de la Compafiia es de SESENTA MIL DéLARES DE LOS ESTADOS

ke ] /k‘

'UNIDOS DE AMERICA (USDS$ 60, 000 00) y el Capltal Suscrlto de la compafiia es de j~

el >

TREINTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (SD$_30,000.00), *’

dividido en QUINCE MIL (USD$ 15 000) accuones ordinarias y nominativas, de UN f" ,
— ::L”‘ o’

DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA (USDS 1. 00) de valor nominal cada una, lj“ !
-

y en QUWCE MIL (USD 515, 000) acciones preferidas y nominativas de UN DOLARDE ., R

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$ 1.00) de valor nominal cada una. ARTICULO




SEXTO.-DE LAS ACCIONES- Las acciones de los accionistas son transferibles en los
téerminos y condiciones sefialadas en la Ley de Companiias.Aas acciones son ordinarias
y preferidas, nominativas e indivisibles. Vs acciones preferidas no tendran derecho a

voto y, no podrdn sobrepasar el cincuenta por ciento del Capital Suscrito. Dichas

acciones preferidas conferiran a sus propietarios los derechos que la Ley y”el Estatuto
Sacial determine y, especificamente tendrdn los siguientes privilegios.’:ﬂPreferencia
en la distribucion de utilidades, cada accion preferida tendra prelacion en el pago de
dividendos; b) Preferencia en el reembolso de capital a liquidarse la Compaiiia, es
decir, las acciones preferidas se reemboisan en primer término de acuerdo a su valor
nominal y, a continuacion procederd el rembolso de las acciones ordinarias. Si ain
resta activo repartibl;/?;e distribuird, sin ningur)a distincidn, por igual entre las dos
clases de acciones.- Los titulos de acciones podran emitirse individualmente por cada
accion de la misma clase o por mas de una, a peticion del respectivo accionista, y se

clasifican en series segun el tipo de accion a la que representen, las acciones

s . . - age . AP . ” .
/ ordinarias podran emitirse de la serie “A” a la serie “M” y, las acciones preferentes de

/

§

'{A.

la serie “N” a la serie “Z”. Las acciones y titulos representativos de las mismas seran
debidamente numerados e inscritos en los Libros Acciones y Accionistas en él también
se inscribirdn las transferencias, de conformidad con lo previsto en la Ley de
compafiias.- la compafia reconocera como propietario de cada accidon a una sola
persona natural o juridica. De existir copropietarios de una sola accidn, estos
constituirdn un procurador comun; si los copropietarios no se pusieren de acuerdo, el
nombramiento lo efectuara un juez competente a pedido de cualquiera de ellos.- la
Compaiiia no podrd emitir acciones por un precio inferior a su valor nominal ni por un
monto que exceda del capital aportado. La emision que viole esta norma sera nula. La
Compaiiia no puede emitir titulos definitivos de las acciones que no estén totalmente
pagadas.- ARTICULO SEPTIMO:DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA
SOCIEDAD. La compafiia estara gobernada por la Junta General de accionistas como
érgano supremo y administrada por el Directorio como érgano principal de

administracién, el Presidente Ejecutivo, el Presidente del Directorio y el Vicepresidente
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efecto. ARTICULO OCTAVO: ORGANO SUPREMO: La junta General es el &re

responsabilidades que sefiala la ley, y sus resoluciones, validamente adoptadas,

obligan aun a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de oposicién en Ios}éﬁ;ﬂnos
de la Ley de compaiias. Son atribuciones de la Junta General, las siguientes: a) Fijar el
numero y elegir por un afio a los miembros principales del Directorio y sus
correspondientes suplentes/b) En caso de requerirlo nombrar al auditor externo por el
periodo de un afo, de entre la terna que presentare el Directorio; y, nombrar al

contralor de entre la terna que presentare el Directorio, al cual reportara

//

directamente. é) Examinar las cuentas, balances, los infprmes de los administradores y
auditores y dictar las resoluciones correspondientes./d) Resolver la distribucion de los
beneficios sociales. ve) Acordar en cualquier tiempo, la remocion de los
administradores asi como de cualquier otro funcionario, cuyo cargo hubiese sido
creado por estos estatutos, conforme a la Iey,vfj Decidir el aumento o disminucion del
capital autorizado, la fusion, escision, disolucion y liquidacion y cualquier otra reforma
al contrato social, asi como la enajenacién total de los activos y pasivos( g) Fijar el
monto de las utilidades que deben destinarse a la formacion del fondo de reserva legal
o de reservas especiales 44) Acordar la emision de obligaciones sus montos y las
caracfert’sticas de la emisién, pudiendo delegar en el Directorio el uso., total o parcial,
de la autorizacion en funcidn de las condiciones de mercado‘i’} Aprobar, a propuesta
de! Directorio, una politica de retribucién para el Directorio’ j) Revocar y sustituir en
cualquier época asi como iniciar el ejercicio de accion de responsabilidad y sin
indicacion” en el orden del dia al Presidente del Directorio, al Vicepresidente del
Directorio y a los restantes miembros del Dirvectorio por causas cuya importancia ella
aprecia como Unico juez y soheranamente fél) Aprobar otras operaciones estratégicas
relevantes, tales como grandes adquisiciones, entendiendo en todos los casos, como

tales, las que sean por un importe superior al cincuenta por ciento (50%) del

00GEG0




patrimonio consolidado de la compaﬁl’{‘l) Ejercer todas aquellas otras atribuciones
que la Ley sefiale para la Junta Genera). m) Cumplir con todos los demds deberes y
ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley, Ios presentes
estatutos y los reglamentos o resoluciones de la misma Junta General(. ARTICULO
NOVENO: CONVOCATORIAS.- La convocatoria a Junta General efectuara eM\E_

ﬂ‘j Ejecutivo de la compaiiia, mediante aviso que se publlcara en uno de los diarios de
s

<}: mayor circulacion en el domicilio principal de la compaiia, con ocho dias de
¥

anticipacion, por lo menos, respecto de aquél en el que se celebre la reunién. En tales

FET YT

ocho dias no se contaran el de la convocatoria ni el de realizacion de la junta.
ARTICULO DECIMO: CLASES DE JUNTAS.- Las juntas generales seran ordinarias y

extraordinarias. Las primeras se reuniran por lo menos una vez al afio, dentro de los

e tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econémico de la compafiia, para
e C*

i considerar los asuntos especificados en los numerales segundo, tercero y cuarto del

articulo doscientos treinta y uno de la Ley de Compafiias y cualqu}el/dtro asunto
puntualizado en el orden del dia, de acuerdo con la convocatoria. Las segundas se
reuniran cuando fueren convocadas para tratar los asuntos para los cuales, en cada
caso, se hubieren promovido. ARTICULO DECIMO PRIMERO: QUORUM GENERAL DE
INSTALACION.- Salvo que la Ley disponga otra cosa, la Junta General se instalard, en

prlmera convocatoria, con Jfa concurrencia de por lo menos el cincuenta por ciento

e

(50%) del capltal pagado Con igual salvedad, en segunda convocatorla, se mstalara

con el nimero de socios presentes, siempre que se cumplan los demads requisitos de

ley. En esta uttima;O)Vocatoria se expresard que la junta se instalarda con los

accionistas presentes? ARTICULO DECIMO SEGUNDO: QUORUM.- Siempre que la Ley

no establezca un quérum mayor, la Junta General se instalara y acordara validamente,

EI T LTSRN T TR LT B LT TS A DA

en primera convocatoria, sobre el aumento o disminucidon del capital, Ia

- e r——

transformacion, Ia fu5|on, la escision, la disolucién anthIpada de Ia companla la

Ve g

- - b S e Pl

reactwacuon de la compafiia en proceso de hqu1dac10n la convalidacion y, en general,

e

/
cualquner modificacion del estat;yd, con al menos la concurrencia del cincuenta por

ciento (50%) del capltal pagado En estos casos, salvo que la Ley sefiale un qudrum
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mayor, para que la junta se instale y resuelva validamente pfe\na segu

ar F

preceda una tercera convocatoria, siempre que la Ley no prevea otro qdo}ufn la junta
se instalard con el nimero de accionistas presentes. De ello se dejara constar\cna en"
esta convocatoria. ARTICULO DECIMO TERCERO: QUORUM DE DECISION GENERAL.-
Salvo disposicidn en contrario de la ley, las decisiones se tomaran con la mayoria del
capital pagado concurrente a la reunic’m./ ARTICULO DECIMO CUARTO:
RESOLUCIONES.- Conforme el articulo 241 y siguientes de la Ley de Compaiiias, las
resoluciones de la Junta General de accionistas, seran adoptadas por una mayoria de
votos que represente mas del cincuenta por ciento (50%) del capitai pagado asistent{
a la reunion, salvo cuando se requiera una mayoria calificada segun la Ley de
compafiias, sabiéndose que cada accion pagada tendra derecho a un voto. para las
siguientes operaciones extraordinarias o decisiones de caracter estrateglco/ (i)
Aumento o disminucidon del capital; (M/La transformacion; (rf) La fu5|on (iv) La
disolucion antncnpada (v) La reactivacion en proceso de hquudacuori’ (V|) La emision de
obligaciones convertibles en acciones; (eyn) La venta, asi como grandes adquisiciones y
enajenaciones ajenas al objeto social y entendiendo, en todos los casos, como tales,
las que sean por un importe supérior al cincuenta por ciento (50%) del patrimonio
consolidado de la sociedad; (;/iii) La modificacion de fa composicion, el voto y los
poderes de la Junta General ordinaria o extraordinaria, de la modificacion de los
mecanismos y requisitos para la transferencia de titulos; y en general, de la
madificacion de cualquier articulo de los presentes estatutos que signifiquen un,”
aumento en los compromisos de los accionistas o una disminucién y/o alteracion de

sus derechos, las resoluciones se tomaran con una mayoria de votos que represente,

en primera convocatoria, mas del sesenta por ciento (60%) del capital pagado y mas
del cincuenta y cinco por ciento (55%) en segunda convocatoria. ARTICULO DECIMO
QUINTO DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente

del Directorio de la compafia o por quien lo estuviere reemplazando, o si' asi se

acordase, por un accionista elegido para el efecto por la misma junta. El acta de las



,
o
.
i
-

. 1
] R

7/ . . . , . .
/ deliberaciones y acuerdos de las juntas generales llevaran las firmas del Presidente y

- J

e
e

r‘.del secretario de la junta. Si la Junta fuere Universal, el acta debera ser suscrita por

/' todos los asistentes. ARTICULO DECIMO SEXTO LIBRO DE ACTAS Y EXPEDIENTES: Las

actas podran llevarse a maquina o cualquier sistema informatico en hojas
debidamente foliadas, o ser asentadas en un libro destinado para el efecto. ARTICULO

/ DECIMO SEPTIMO.- FACULTADES DE LA JUNTA.- Corresponde a la Junta General el
ejercicio de todas las facultades que la Ley confiere al 6rgano de gobierno de la
compafiia anénima. ARTICULO DECIMO OCTAVO.- JUNTA UNIVERSAL.- No obstante lo
dispuesto en los articulos anteriores, la junta se entendera convocada y quedara
vélidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio
nacional, para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital

.‘pagado y los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulldad de

rd

/ Ias resoluciones, acepten por unanimidad la celebracion de la junta ARTICULO

v ro DECIMO NOVENO PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA COMPANIA(: EI PreSldenteC}

T AT

? erd nombrado por la Junta Generev ara un, penodo de cmco anos a cuyo término

{
- legalmente reemplazado. Corresponde al Presidente¥a) Presidir las reuniones de Junta

65» podra s“e_rvrﬁeelegldo El preadente«eonﬁenu;ra en el e]ﬂe(jﬂcw de sus funciones hasta ser‘
General a las que asista y suscribir, con el secretario, las actas respectivas. ()Suscribir

con el Presidente Ejecutivo los certificados provisionales o los titulos de accion, y

N ' extenderlos a los accionistas. df Jngfg_gar al Presidente Ejecutivo en el ejercicio de sus
o ;”3 funciones, en caso de que fav[tare, se ausentare o estuviere impedido de actuar,
} temporal o definitivamente.‘/ARTl'CUL VIGéSIMO.ﬂESRI‘D_‘ENE EJ_ECUTIVO DE LA
COMPANIA ELPre5|dente Ejecutlvcé nombrado por el Directorio para u;?;;todo
S 'h de cmco anos a ]::l;yo término podra ser reelegido. El Presidente EjecutlyAntmuara
?I{J en el ejercicio kde sus funciones hasta ser legalmente reemplazado.- ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO.- DEL DIRECTORIO: la Junta General podrd nombrar un
Directorio, conforme la composicién descrita en el articulo siguiente, el mismo que

a}n‘ninistraré la compaiiia, sefialandose sus atribuciones especificas en este estatuto, el

ﬁeglamento de Directorio y la ley. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- COMPOSICION
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DEL DIRECTORIO. Antes de cada eleccion, la correspondiente Juntg Generall

accionistas determinard el numero de Directores principaleé}i‘{\a 5;@_';@2;5?8@@:&555:&8*'
oportunidad. Para asegurar la debida representatividad y eﬁcagi%%aagel_Direg;g_ni;g:{fiéste,
en funcidn del perfil de los candidatos propuestos sobre la base déﬁ'é'gl‘éfr.\ento del
Directorio, la estructura de propiedad de la sociedad, la importancia en términos
absolutos y comparativos, la composicion del capital y sus accionistas mayoritarios y
minoritarios vy el interés social, propondra a la junta general el nimero de directores
mas conveniente y el reparto entre las distintas categorias de directores. En

consecuencia la sociedad sera administrada por un Directorio compuesto por no
menos de cinco (5) ni mas de once (11) vocales principales y sus respectivos suplentes,
quienes seran designados conforme el articulo anterior; los directores nombraran de

. ) R e e et ettty

entre sus miembros, @l Presidente del Directorio o de la compafiia ) al vicepresidente

s e ey L

del Directorio é&.seﬁuetiﬁg, quien reemplazard al presidente en caso de falta o

ausencia temporal, y al Presidente Ejecutivo de la compgﬁl'{ El Directorio nombrara a
. T e ) . . s
un secretario, de fuera de su seno./El reglamento del Directorio, desarrollara los

procedimientos especificos para la propuesta y eleccién de directores para que de

acuerdo a la Ley y el firme compromiso de la sociedad, el Directorio pueda garantizar 4

que los procesos de propuesta de candidatos a director, el de valoracién de los
requisitos necesarios para ser director y el de su eleccion son formales, transparentes
y orientados a la consecucion del bien social en estricto apego a la normativa vigente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- CATEGORIAS DE DIRECTORES - La sociedad reconoce

que pueden existir dos (2) categorias de directores: directores internos y directores (—,

externos, se entiende por directores internos, a aquellos que mantienen una
vinculacion laboral estable y retribuida con la sociedad o sus subsidiarias y «
participadas; y por directores externos a quienes carecen de dicha vinculacion.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DEL DIRECTORIO Y SUS REUNIONES.- El Directorio,
tendra sesiones ordinarias y extraordinarias. Se reunira ordinariamente por lo menos
cada noventa (90) dias. Se reunira extraordinariamente, cuando sea convocado por el

———— e

Presidente Ejecutivo o el Presidente del Directorio o, al menos, dos (2) directores

AN

.



principales.” El Directorio podra reunirse en cualquier lugar de la Republica del Ecuador
y también podra considerarse reunido si por cualquier medio electrénico, audiovisual,
telemdtico o por cualquier otro similar, puede mantenerse una reunidn
ininterrumpidamente sin la necesidad de la presencia fisica de los directores en un
mismo local. ‘A més tardar, hasta el mes de diciembre, se elab))faré el programa de
reuniones de Directorio planificadas para el siguiente afio. Solamente se podra
efectuar cambios de las fechas programadas de reunién cuando lo apruebe el
Directorio en una sesion anteriorLas convocatorias a las sesiones ordinarias se haran
mediante comunicacion escrita y también mediante correo electrdnico con cuarenta y
ocho (48) horas de anticipacion por lo menos, a la fecha fijada para la reunién. A los
directores residentes en el exterior, se les convocard por fax, correo también, si por
medios electrénicos o telematicos o por cualquier otro mecanismo similar, todos ellos
pueden mantener una reunion ininterrumpidamente sin necesidad de la presencia
fisica de ellos en un mismo local. Tanto respecto de las reuniones presenciales como
de aquellas realizadas sin la presencia fisica y conjunta de los directores, Iés actas de la
sesidn respectiva seran remitidas para el analisis y observaciones de fos directores en
los diez (10) dias siguientes a la se;ié'n, y ellos deberdn remitir sus observaciones, de
existir en el plazo de cinco (5) dias. Los acuerdos del Directorio, tomados dentro de sus
atribuciones, seran obligatorios para todos los accionistas y deberan levantarse actas
en las sesiones firmadas por el Presidente del Directorio y el secretario./ARTl'CULO
VIGESIMO QUINTO.- QUORUM.- Habra quérum con la participacion de la mitad mas
uno de los vocales del DirectoriosSeran también validas las resoluciones del Directorio
adoptadas por la totalidad de sus miembros, aun cuando no hubiesen sido convocados
ni celebrado una reunion formal del Directorio/ﬁara este efecto, la resolucién sera
transcrita en el libro de actas del Directorio y se anexard al expediente los
documentos a través de los cuales los directores, se manifiesten, y dentro del término
de cinco dias, remitan a la compafiia los documentos originales que sustentan su
decisiéon, pudiendo ser el medio probatorio: facsimil, ebrreo electronico o cualquier

otro medio de comunicacion o felecomunicacidn-a través del cual se verifique la



DOCTORA PAOLA DELGADGO LOOR C0CaCo7

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

opinién del director. En caso de que los directores realicen reumanes teiefomtas

)

2% x‘u n'

seran validas una vez suscritas las actas respectivas. /Con caracter génera}
directores no podran ejercer su derecho a voto en aquellos puntos de! orden del
dia en los que se encuentren en conflicto de interés y en particular respecto a Ios
siguientes: a/Su destitucion, separaciéon o cese como miembro del Directorio bi- El
ejercicio de cualquier accion de responsabilidad dirigida contra él. « La aprobacion o
ratificacion de operaciones de la propia sociedad con el director de que se trate, con
las compafiias controladas por él, con las que represente, con personas que actien por
su cuenta o personas vinculadas a él.’ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- INHABILIDADES.-

No podran ser vocales del Directorio, quienes se encuentren incursos en las

iy,

prohibiciones o inhabilidades determinadas en la Ley. Adicionalménte no podran ser
designados como directores de Ia‘ compainia los directores, %uncionarios,
administradores o empleados de otras compaiiias que tengan similar objeto social. No
podran ser designados directores personas que tengan relacion de parentesco de
hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad con
administradores o empleados de la compafiia. (/En caso de tratarse de contratistas-
proveedores, se realizara la declaracion de intereses a efectos de administrar cualquier
conflicto que pudiere surgir. Los directores, antes de su posesion como tales, deberan
proveer el detalle pormenorizado y escrito de sus actividades actuales y anteriores, de
sus bienes en el pais y en el extranjero, asi comc de la totalidad de sus intereses mas
importantes. A reglamento del Directorio, desarroliara los requisitos especificos que
deben valorarse en los candidatos a director y/o sus representantes en el caso de
directores personas juridicas.® El cargo de director quedara vacante por fallecimiento,

~L 0
renuncia, remocion o por incu gr eI dwecto}en alguna de las causales de inhabilidad

sefialadas por la Ley o el estatuto. El réglamento del Directorio, regulard los causales
de cese y dimisién de los directores. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES
DEL DIRECTORIO.- £l Directorio tendrd las siguientes atribuciones y deberes: a) Elegir

de entre los vocales principales del Directorio a su presidente y a su vicepresidente,




~

72
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por el periodo de cinco afos y fijar sus dietas, enel marco de la politica de
Mt e ]

retribucion del Directorio y alta gerencia aprobada por la Junta General de
accionistas./B) Nombrar, fuera de su seno, al secretario general del Directorio, por un
periodo de cinco (5) »a»ngos ¢) Nombrar al PreS|dente Ejecutwo - representante legal
sefialar sus facultades en los nombramientos que les sean otorgados Respecto aI
Presidente Ejecutivo, su designacion serd hecha por un periodo de cinco (5) afjos.

Presidente Ejecutivo reportara al Directorio. d) Conocer y aprobar el organigrama
administrativo, funcional vy jerarquico de la compaiia correspondiente a la alta
gerencia, entendida como el Presidente Ejecutivo, los funcionarios de la primera linea
que reportan directamente a él, y cualquier otr9 funcionario que pudieran reportar al
Directorio o ser nombrado por el Directorio e) Aprobar el presupuesto anual de
ingresos y gastos generaleﬂ) Aprobar el plan de negocios anual y quinquenal, que
someta a su consideracion el Presidente Ejecutivo, en el que constara su remuneracién
y la de los demas funcionarios designados por el Directorio. Cualquier modifica/t:f;ﬁn,

reforma o variacién de lo anterior también debera ser aprobada por el Directorio. g)

Fijar las remuneraciones de los miembros del Directorio, en el marco de la politica

o

de retribucion del Directorio aprobada por la Junta General de accionistaé, h) Autorizar

al Presidente Ejecutivo o a quien lo reemplace para que otorgue poderes generales o

- designe factores./ij Determinar sobre la base de lo establecido por la Junta General, la

cuantia hasta la cual el Presidente Ejecutivo o quien lo reemplace podra obligar a la
compafiia y realizar cualquier operacidn o negocio, generacion de cualquier
contingente o riesgo, realizacion de inversiones, realizacion de transacciones que
afecten a las cuentas de bienes realizables, propiedades y equipo y otros activos, asi
como para la constituciéon de prendas, hipotecas u otras garantias a cargo de la
compafiia, asi como las modificaciones, reestructuraciones de dichas transacciones, sin
perjuicio de conocer todas las operaciones que deba conocer de acuerdo con lo que
disponga la ley. A{Proponer a la Junta General de accionistas las grandes operaciones
que comprometan la disposicién de activos o pasivos y las operaciones societarias y

corporativas de caracter extraordinario cuya aprobacién queda reservada a ésta y
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resolver fa compraventa, enajenacion y constitucion de gravameng: ,s'dbrg_qbs’,bi

a [

inmuebles de la comparia, hasta el limite para el cual se requiere Id autorizacién de la
76 Y . ‘ FL
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TN T AT B RN I

Junta General de accionistas y en general, someter a la Junta Genétal de a/ccionistas

todas las cuestiones que juzgue conveniente a los intereses de la sociedad:'k) Resolver
/

sobre cualquier duda relacionada can la aplicacion del presente estatuto. |) Acordar la

creacion o supresidn sucursales. r()Presentar ante la junta de accionistas, la terna de

.1a cual se designard al auditor externo y comisario, en caso de ser procedente. El

auditor externo y comisario, seran nombrados por el periodo estatutario de un (1) afio.
n) Garantizar que el proceso de propuesta y eleccion de directores es ‘formal vy
transparente. F’()/Solicitar a los administradores y alta gerencia, informacion detallada
sobre cualqujera de los asuntos relacionados a la actividad y gestion de Ia
compafiia. /Esta facultad po,d?la-i incluso ser ejercida por cualquiera de los
directores, individualmente.0) Disefar y evaluar los sistemas de control interno y de
informacion ade;cuados y velar por la integridad y actualizaciéon de los sistemas de
contabilidad p)“. Aprobar a recomendacién de la presidencia y de la presidencia
ejecutiva, las estrategias corporativas, sus objetivos y metas, y aquellas politicas
generales de la sociedad, cuya aprobacidén no esta reservada a la Junta General y en
concreto establece.la politica financiera y comercial y controla y supervisa los negocios
e inversiones. q/)/ Evaluar la eficiencia de las practicas de gobierno corporativo
adoptadas por la compafila y aprueba la polx’pj::‘éi de responsabilidad social,
proponiendo los cambios que considere oportuno. r)(EI Directorio debera conocer toda
comunicacion de la Superintendencia de Compafiias, Banco Central, Servicio de Rentas
Internas u otra entidad del Estado que incluya comentarios, observaciones a
inspecciones, llamadas de atencion o que afecten la marcha de la compariiia. Esta
comunicacion debera ser puesta en conocimiento de los miembros del Directorio en el
término de setenta y dos (72) horas habiles desde su recepcion. La respuesta de la
Administracidon a estas comunicaciones debera ser puesta en conocimiento vy
aprobada por el Directorio, segin corresponda, cuando el impacto en los

estados financieros sea igual o mayor a los limites que fije el mismo Directorio. s) El




Directorio debera conocer los informes, observaciones y comunicaciones enviadas por
fos auditores externos asi como las respuestas a las mismas preparadas por los
administradores 4)/S(i)rve de enlace entre la sociedad y sus accionistas, aplicando los
principios de transparencia y paridad de trato, desarroilando los mecanismos
adecuados para presentar una informacion veraz, que sea transmitida en tiempo util
. sobre la marcha de la sociedad Mf&onocer y administrar las situaciones de conflicto de
“interés de la sociedad con accionistas, miembros del Directorio y funcionarios de la
alta gerencia y control y, en su caso, autorizar las operaciones, de cualquier naturaleza,
de la sociedad con los anteriores y sus partes vinculadas y de las operaciones entre
empresas del grupo empresarial, si existe. ¥) Reglamentar su propio funcionamiento,
mediante la aprobacion de su reglamento de régimen interno de organizacion y
funcionamiento, que debera ser ratificado por la Junta General de accionistas y tendra
la facultad de autorregulacion para efectos de crear comités y normar!o,sfw()'- Prever los
mecanismos adecuados de sucesidon para los miembros del Directorio y funcionarios
clave de la sociedad x)iEjercer todas las funciones sefaladas en estos estatutos y
otras que fuesen necesarias o convenientes para el cumplimiento de los objetivos y
operaciones de la compaﬁiaf,y que le sean permitidas por la Ley y las normas vigentes y
aplicables pﬁlra el efecto. i/) Aquellas que le delegue expresamente la Junta General de
accionistas. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DELEGACION DE PODERES.- El Directorio
podré conferir determinaciones atribuciones y competencias a sus miembros, para
que junto a los administradores actien como comité o separadamente, el Directorio
podra igualmente constituir comités de caracter técnico en el seno de la organizacion y
nombrar asesores de la sociedad con los titulos, atribuciones y poderes que juzgue
convenientes, cuyas funciones ‘4serén gratuitas o remuneradas en la forma que
determine el- Directorio. /ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- PRESIDENTE Y
VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO: La compafiia contard con un Presidente del
Directorio, también llamado Presidente de la compafiia, que sera elegido por el

Directorio cada cinco ahos y podra ser reelegido indefinidamente. énbién contara

o AT A e ¢t e st v, -

con un vicepresidente del Directorio, cuya funcion sera subrogar al presidente en caso
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de ausencia. ARTICULO TRIGESIMO.- ATRIBUCIONES DEL PRES!DENTE
R R O L . i
DIRECTORIO: Son atribuciones y (?res del Presidente: a. ) Presthr las esxones_“e fas”™

-«

i

juntas generales de accionistas; b.) Suscribir conjuntamente cén sely PreSLdente’

Ejecutivo los certificados provisionales y titulos accién; c) Convocaf conlqntg,o ’
separadamente con el Presidente Ejecutivo las sesiones de Junta Ger;érkél‘, d.}
Intervenir conjuntamente con el Presidente Ejecutivo en todos los actos y contratos
cuya cuantia exceda del limite fijado por la Junta General de accionistas para la
actuacion individual de éste; e. )Tendra de manera subsndlana Ia Tepresentacion legal 'f\\;

S A

de la compaiiia en caso _df: a’u’senaa o incapacidad temporal o definitiva del Presidente
Ejecutiv‘o—,“gggta que la Junta General designe uno nuevo; f) Presidir y moderar las
sesiones de la Junta General de acgidnistas y del Directorio. Z) Cumplir y hacer cumplir
las resoluciones del Directorio.h.) Cumplir y hacer cumplir con la normativa y
legislacién nacional, asi como con las politicas y procedimientos de la compaﬁn’a/f.)
Convocar a Junta General de accionistas por pedido del Directorio y de los accionistas
con capacidad para ello y a Directorios ordinarios y extraordinario3. j.) En general, los
que confiere la Ley y el estatuto en caso de ausencia, falta o impedimento del
presidente, lo reemplazard la persona que para tal efecto designe la junta General de
accionistas o el Directorio. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- ATRIBUCI(&/OEL
PRESIDENTE EJECUTIVO.- son atribuciones del Presidente Ejecutivo; a.) Presentar
anualmente al Directorio y luego a la Junta General ordinaria una memoria razonada
acerca de la gi,tuacién de la compafiia, con el balance general y el estado de pérdidas y
ganancias."g’.) Presentar bimensualmente al Directorio, un informe sobre la situacion
de la compafiia, balances, estados de pérdidas y ganancias y cualquier otra
informacidn que se le solicitare. {) Elaborar un proyecto de presupuesto anual, de
politicas y  estrategias, de metas (cualitativas y cuantitativas) y objetivos y
presentarlos al Directorio, pudiendo asistir a sus reuniones con voz pero sin voto,
Asimismo coordinar y controlar el cumplimiento de dichas metas y objetivos. “d.)
Responder por los activos, bienes, valores y archivos de la compaﬁfa./e;) Ejercer toda;

las funciones que fueren necesarias para el cumplimiento de la finalidad social./{ )

[y
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Delegar atribuciones administrativas a los funcionarios que crea conveniente,
mediante poder contando con ello con la autorizacién del Directorio conforme el

?Ltigulo,ZGQ de la Ley de Compafiias,g.) Suscribir titulos y acciones conjuntamente con

-

el presidente, b.) Presentar el presupuesto anual de ingresos y gastos generales, en el

i

‘que se incluira su sueldo y el de los demas funcionarios designados por el Directoyio.

i.) Otorgar poderes generales, previa autorizacién del Directorio. También podra
otorgar poderes especiales conforme el reglamento de poderes y firmas autorizadas.
j-) Realizar operaciones, negbcios, o constituir prendas o garantias a cargo de la
compaiiia hasta ta cuantia que para el efecto fije la Junta General, y en su ausencia el
N
Directorio. ﬁ:) Analizar informes y reportes de cada una de las areas de la compaiiia,
para determinar tendencias econdmicas, sociales, técnicas, legales y otras que influyan
o puedan influir en el normal funcionamiento dg'la compafiia, y presentar esta
informacion al Directorio para la toma de decisiones. |. ) Basado en el plan estratégico
analizar y decidir la implementacion de nuevos proyectos y generar planes del negocio
y planes de trabajo y presentarlos al Directorio para su aprobacion, y posteriormente
-
efectuar un seguimiento permanente para verificar su cumplimiento. ﬁgluar y decidir
sobre la continuidad de proyectos existentes en coordinacion con el Directorio. De la
misma forma, proporcionar la implementacidon de metodologias y practicas altamente
eficientes y con técnicas modernas de administraciér{: m.) Desarrollar y mantener un
plan de coordinacidn inter-departamental que asegure una adecuada colaboracion

/

entre las dreas y la fluidez en el funcionamiento de cada una ‘ n.) Controlar el
funcionamiento y efectividad de los procesos que permitan la identificacion y
administraciéon de los riesgos que asume la compafia en el desarrollo de las
operaciones y actividades. of)/Ejercer las atribuciones sefialadas en la Ley de
compafiias y .las disposiciones de los diferentes organismos de control y demds
disposiciones pertinentes, asi como las asignadas en el estatuto y por el Directorio. p.)
Responder ante el Directorio y la junta de accionistas por el éptimo manejo de la
compaifiia, los resultados del negocio, la calidad de servicio al cliente y la productividad

.

institucional./"lq.) En el marco de la filosofia de la compaiiia y en conjunto con la
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presidencia velar en forma permanente porque la compaiiia cuente cem una ult a,

£

imagen corporativa y posicionamiento que cumplan con la mision, vr&:on, prmcnpms apr A

valores tanto hacra el interior de la organizacidn como en el mercado y con 105'.”"“

accionistas. /Mantener un liderazgo orientado a desarrollar y motivar al recurso
humano y promover un alto y genuino nivel de compromiso, productividad y eficiencia
en su gestién tanto individual como en equipo. «s) Proponer al Directorio una
estructura organizacional acorde con los lineamientos establecidos en el plan
estratégico y cumplir y hacer cumph;’la normativa vigente y los lineamientos que, al

respecto determine el Directorio. t. ) Las demas funciones que le otorgue el Directorio.

S

companla, sus bienesy pertenenaas y en tal sentido, establecer las politicas y sistemas
operatnvos con las mas amplias facultades; ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- DE LA
REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal de la compaiiia tanto judicial como

extrajudicial la tendra el Presidente Ejecutivo de eIIa y se entenderd a todos los
-~ e e AT STLNAT TN G2 o

)

asuntos relacionados con su giro o trafico, en operaciones comerciales o civiles,
incluyendo la constitucién de gravdmenes de toda clase, con las limitaciones que
establecen las leyes y el estatuto. En caso de ausencia o incapacidad temporal o

definitiva del Presidente Ejecutivo, el Presidente del Directorio tendrd la

o et s St - s rn g Mt e b

representacion legal de la compafiia, de manera sub51dnarla hasta que !a funta General
designe: uno nuevo. El representante legal asumird todos los deberes,
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, en concordancia a lo dispuesto
en la Ley de compafiias y demas normas conexas, con los mas amplios poderes a fin de
que represente a la compaiiia en todos los asuntos relacionados con su giro o trafico.
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- ADMINISTRADOR.- Para desempefiar el cargo de

administrador, se precisa tener la capacidad, idoneidad, conocimiento profesional y

pericia necesarias para el ejercicio de sus funciones y no estar comprendido en las

;
prohibiciones, incompatibilidades e inhabilidades, que para el efecto estipula la Ley de

compafiias, sus resoluciones y, demds normas aplicables. ARTICULO TRIGESIMO

CUARTO.- DERECHO DE INFORMACION.- Los accionistas y directores tienen derecho a

800010
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disponer de amplia y precisa informacién sobre los asuntos que hayan de ser objeto de
debate y decision en 1a Junta General, incluidos, en su caso, los informes preparados
por el Directorio.y/o los solicitados a asesores externos, sobre asuntos incluidos en el
orden del dn’a/{os accionistas podran examinar en el domicilio social la documentacion
puesta a su disposicion sobre los puntos del orden del dl’a; Con antelacion a la
celebracidon de la Junta General, los accionistas podran solicitar al Directorio,
informacidn escrita, solicitar aclaraciones o formular preguntas, sobre los asuntos
incluidos en el orden del dia, la informacidén sélo pod(é denegarse en el caso de que
sea irrazonable, irrelevante, confidencial o reservada/La sociedad desarrollard a través
del reglamento del Directorio y del reglamento de la junta, los mecanismos de solicitud
de informacidn y de difusion complementarios para fortalecer el ejercicio del derecho
de informacion de los accionistas y las prdcticas necesarias para promover la
participacién informada de los accionistas en las juntas generales y facilitara que la
Junta General de accionistas ejerza efectivamente las funciones que le son propias
conforme a la Ley y a los estatutos sociales. En ningun caso podra ser objeto /dé
limitacion la informacion requerida por la ley, conforme los articulos 15 y 248 de la Ley
de Compaiiias. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- CESE DE LOS DIRECTORES.- Los
miembros del Directorio cesardn en sus funciones: - a) Por terminacion del periodo de
sus nombramientos y siempre que fueren legalmente reemplazado;/b) Por renuncia
aceptada por la Junta General;(::) Si fueren directores internos, cuando cesen en los
puestos a los que estuviesen asociado a su nombramiento como director; d) Por
remocion acordada por la Junta General cuando se vean incursos en alguno de los
supuestos de incompatibilidad o prohibicion legamente previstos o contemplados en
el reglamento de Directorio;.e) En el caso de un director externo, cuando el o los
accionistas cuyos intereses accionariales representen en el Directorio se desprenda de
su participacion en la compafia; *-f)‘ en el caso de que el Directorio proponga
excepcionalmente el cese de un director externo con antelacion a la finalizacion del
plazo para el que fue nombrado, debera acompafiar dicha propuesta de una

justificacion motivada y contar con el previo informe de la comisién de nombramientos
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designara un comisario, cada afio, quien tendra derecho ilimitado" Het mspecc:s -y

vigilancia sobre todas las operaciones saciales, sin dependencia de la admvfsxracwon y

en interés de la compaiiia. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- La compaiiia se disolverd por una o mas de las causas previstas para el
efecto en la Ley de Compaiifas, y se liquidara con arreglo al procedimiento que
corresponda, de acuerdo con la misma ley. Siempre que las circunstancias permitan, la
Junta General designara un liquidador principal y otro suplente. ARTICULO TRIGESIMO
OCTAVO.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL: El capital ha sido suscrito y

pagado por los accionistas en un 50% en numerario de acuerdo al siguiente detalle:

Valor
Capita!l Capital
por Numero de
Accionista suscrito pagado Porcentaje (%)
Accidn Acciones
{(usD) {UsD)
(UsD)
EUGENIA
MARGOT ,
3 j." 29,700.00 | 14,850.00 100 29,700 99 %
VELASQUEZ * : _ / :
/ P
CALVACHE /
SANTIAGO
PATRICIO ,
) 300.00 | 150.00 1.00 300.00 1% 1
BUITRON - i ;
VELASQUEZ
TOTAL 30,000.00 15,000.00 1.00 30,000 - 100%

Los accionistas realizan su inversion con el caracter de nacidhal. ARTICULO TRIGESIMO

NOVENO.- NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y PRESIDENTE

ar

Y
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EJECUTIVO: Para los periodos sefialados en los articulos Décimo Noveno vy Vigésimo
del estatuto, se designa como Presidente del Directorio de la Compafiia al sefior José
Patricio Buitron Ontaneda y como Preﬁ'aente Ejecutivo de la Compania a la sefiora
Eugenia Margot Velasquez Calvache. DISPOSICION ADICIONAL.- Los fundadores de
forma libre y voluntaria autorizan al sefior Augusto Garzon Viteri para que realice con
su sola firma, ante la Superintendencia de Companiias y ante ias demds autoridades
competentes, todos los tramites y solicitudes conducentes al establecimiento legal de
esta sociedad hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.- Se agrega como
habilitante el certificado de la cuenta de integracion de capital correspondiente. Usted
Sefior Notario se lserviré cumplir las demds formalidades de estilo para la perfecta
validez de la presente escritura publica. HASTA AQUI LA MINUTA, firmada por el
Abogado Augusto Garzon Viteri, con matricula profesional Nimero 13148, del Colegio
de Abogados de Pichincha; y leida que les fue a los comparecientes por mi la Notaria,
se afirman vy ratifican en todas y cada una de sus partes; y para constancia firman
conmigo en unidad de acto, quedando incorporada al protocolo de esta Notaria, de

todo lo cual doy fe.

o

SANTIAGO.PATRICIO BUITRON VELASQUEZ S
C.C.1HYB16355
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CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

s

Quito, 12 de Novimebre dei 2013 A

Mediante comprobante No.- 3743527 el (13)Sr. (a) (ita): .EUGENIA MARGOT VELASQUh
Con Cédula de ldentidad: ,170465173-4 consngné en este Banco fa cantidad de 15000 00 ?3_

For concepto de deposito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la compania:

los tramites Iegales para su constitucian, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que el orgarismo reguiador
correspondiente emita el respectivo certificado que autariza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, la Cl, y el monto de aportacion de cada uno de los socios:

“NOMBRE DEL SOCIO. : No.CEDULA
1 EUGENIA MARGOT VELASQUEZ CALVACHE 170465173-4 al
2 [SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ 7 171481685-5 ¢

DB LD AD NN NN AN BN

TOTAL st A

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 1,75 % anual, la misma que sera reconocida
unicamente si el tiempa de permanencia de tos fondos en fa cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

FRISMA HOGAR PRISMOGAR S A | que actuaimenie se encuentra utpmlem;u

Jo=u'ara cue 'us valeres que deposite San licos y ne seidn destinados a actividades llegales o victas No admitind gue ferceios efectien depositos #n mis cuentas

jn senentes de aclvidades dicilps Pe £'o 3 secutar i) accidn o py {anto en el 3mdxlo cvil coma penal para el caso de ¢eporte de mis fransacunnes

fp autcudaces compelentss

. ste socumenlo 9z ervie 3 pelicion det inler=3aao y Ivne =3 acter exclusivaments infunrativa pot (o que e padré ertendecse us & Banco Pichineha C A se cbigun
- forma alguna con ol cliente G cor 1eicerns Pov 1a intormacidn que emite Tampoco poded s=r utiizadn pam su{orizac debios CreUNos o fransacciones bancanas denio

e fancu Esta nfurnacién es estnctamente CONFIDENCIAL y no implica para et Banco ringuna respansabrigad

[E} documento no tiene validez st presenta indicios de alteracién,

AGENCIA 6 DE DICIEMBRE
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f‘\} S0 :\3 ) P\'13}\!“\. ACIONES
\)l~ i_L,Is‘\.‘.s\.:(}i IAYAQUILL

NUMERO BY TRAMITE: 736315

TIFO DE TRAMITE: CONSTITHCIO)

RESERVANTE: 1719374827 RUSSI Al_,!\»ﬂfﬁiDA MICHEL RENATO
FECHA DE RESERVACION: 231072613

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION. PREVIA REVISION DE
‘\II-)RM’) QUIE 58U CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE
({GUIENTE R LA DO

ESTROS ARCHIVOS LE
COMPANIA HA TENIDO EL

NOMBRE PRUOPLIESTO: PRISMA HOGAR PRISMOGAR S.A.
RESULTADO: APROBADO
NUMERO DE RESERVA: 756315
ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA Ri: 16/ 112063 12:17:56

A RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NG OTORGA LA TITUL ’\Pﬂn\b HOBRE VN
LH RECHCG E PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL. LEMA
COMERCIAL, APARIENCEIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU/

TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO RE EiINSTITUTO
ECUATORIANG Dh PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPD

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA C(’)s‘\/i!"f"si:iir‘\ LIMITADA Y DE LA RAZOW
SOCIAL  IMPERFECTA  DE UNA  COMPANIA ONIMA.  DERERA  CONTENER,
EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES ¥ APELLIDOS Di". 1..-'._).‘2- SOCIOS O ACC '-)\":7[’\‘3 QOLE
INTEGREN LA COMPANIA, EN FORMACION Y QUE HAYAN ALUTORIZADUD EXPRESAMENTE
NODE SU NOMBRBELR. EN CASO CONTRARIO DICHA RUSERVA NGO SURTIRA
PO RO,

La [NCLU

BIFEC

A PARTIR DEL 20/012010 DE ACUERDQO A RESCLUCION No. SCSG.GI0GOT DID FECHA
2000172016 LA RESERVA DE DENOMI \'ALH'N ’ DRA UNA DURACION Dl’ 30 DIAS, A
EXCEPCION DE LAS 21 SSERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE SEGURIDAD PRIVADA
O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS

PARTICULARQUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES,

SR.AGUSTIN RODRIGUEZ ESPINQZA DE LOS MONTEROS

30/10/2013 9:3
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De conformidad con lo dispueste en ef Art. 18 de la Ley
Notarial, doy fe y CERTIFICO que el presente
docugiento ¢s fiel COPIA DEL ORIGINAL, vy que obra
de. . >........ fojals) tmtilas), due me fue presentado para
este efecto y guo acte ::quio devolzﬂﬁimeresado.

¥

Quito, a NQ}L 344
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SE OTORGO ANTE M1, EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA TERCERA COPIA
CERTIFICADA, DE LA ESCRITURA DE CONSTITUCION DE COMPANIA
PRISMA HOGAR PRISMOGAR S.A., OTORGADO POR: EUGENIA MARGOT
VELASQUEZ CALVACHE y SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ,
DEBIDAMENTE FIRMADA Y SELLADA EN QUITO, A TREINTA Y UNO DE
OCTUBRE DEL DOS MIL TRECE. ’

YELGADO LOOR /.-
NOTARIA SEGUNDA (E) DEL CANTON QU 6"1)

N Tem, Paglg o
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NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

RAZON.- Dando cumplimiento a lo dispuesto por el Doctor
Oswaldo Noboa Ledn, Director Regional de actos Societarios
y Disolucién Subrogante, en el Articulo Segundo de la
Resolucidédn No SC.IRQ.DRAS.SAS.14.000500, de 13 de febrero
del 2014, tomé nota de su aprobacidén, al margen de 1la
escritura matriz de constitucidén de compariila PRISMA HOGAR
PRISMOGAR S.A, celebrada el 12 de noviembre del 2013;y,
Aclaratoria de Escritura de Constitucién de sociedad
anétnima, celebrada el 24 de enero del 2014, ante mi Doctora
Paocola Delgado Loor, Notaria Segunda del Cantdén Quito.-

Quito, a 19 de febrero del 2014.

DRA. Pﬁ Sﬁ O LOOR.

NOTARIANSEGUNDA DEL CANTON QUITO.

/l/t/Zﬁ. Dra. Paola Delgado Loor

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO



| TRAMITE NUMERO: 12692 ]

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: QUITO

RAZON DE INSCRIPCION

EN LA CIUDAD DE QUITO, QUEDA INSCRITA LA RESOLUCION APROBATORIA, ASI COMO LA ESCRITURA Y/O
PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO, CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACION:

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:CONSTITUCION DE COMPANIA ANONIMA CON ACLARATORIA

NUMERO DE REPERTORIO: 7471
FECHA DE INSCRIPCION: 10/03/2014
NUMERO DE INSCRIPCION 680

REGISTRO:

LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

Identificacion Nombres Cantén de Calidad en que Estado Civil
Domicilio c'omparece

1714816855 BUITRON Quito ACCIONISTA Soltero
VELASQUEZ
SANTIAGO
PATRICIO

1704651734 VELASQUEZ Quito ACCIONISTA Casado
CALVACHE
EUGENIA MARGOT

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:

NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: -

CONSTITUCION DE COMPANIA ANONIMA CON ACLARATORIA

FECHA ESCRITURA: 12/11/2013

NOTARIA: NOTARIA SEGUNDA

CANTON: QuITO

N°. RESOLUCION: - RESOLUCION: SC.IRQ.DRAS.SAS.14.000500

AUTORIDAD QUE APRUEBA: DIRECTOR REGIONAL DE ACTOS SOCIETARIOS Y DISOLUCION

SUBROGANTE

NOMBRE AUTORIDAD QUE EMITE LA
RESOLUCION: : :

DR. OSWALDO NOBOA LEON

PLAZO:

50 ANOS

NOMBRE DE LA COMPAN(A:

PRISMA HOGAR PRISMOGAR S.A.

DOMICILIO DE LA COMPANIA:

QUITO

4. DATOS CAPITAL/CUANTIA:

\

Pagina 1de 2
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DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR 00C2020

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

ESCRITURA PUBLICA ACLARATORIA DE ESCRITURA DE CONSTITUCION DE -~ -
. SOCIEDAD ANONIMA
[ ]
QUE OTORGA:
' , /‘/‘
EUGENIA MARGOT VELASQUEZ CALVACHE, =~
SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ /
CUANTIA: INDETERMINADA
SREUREEXEERSEERI R R R R R R R F R R R F R SRR RN RRFERFERFEREERSERF R R R R R R R R R kR R Rk PRk
DI: 3, COPIAS
ESCRITURA No. 2014-17-01-02-P-589
G.G.
. En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la

[ANT , . ~ R @‘.l’~" .
Republica del Ecuador, hoy dia veinticuatro de Enero del afio dos mil catorce, o

-~ PR

ante mi, DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR, Notaria Segunda del cantén Quito,

comparecen libre y voluntariamente al otorgamiento de la presente escritura




DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CAN/’DON QUITO

publica los sefiores Eugenia Margot Veldsquez Calvache, de estado civil casada, y
Santiago Patr’i»‘cio Buitron Velasquez, de/ estado civil soltero/ 'If.‘os comparecientes
son mayores de edad, domiciliados en esta ciudad de Quito,-habiles en derecho
para contratar y obligarse; a quienes de conocer doy fe en virtud de haber
exhibido sus documentos de identidad, cuyas copias fotostaticas debidamente
certificadas por la Notaria, se agregan. Advertidos que fueron los
comparecientes por mi la Notaria de los efectos y resultados de esta escritura,
comparecen al otorgamiento de esta escritura sin coaccién, amenazas, temor
reverencial, ni promesa o seduccién, me piden que eleve a escritura pablica el
texto de la minuta que me presenta, cuyo tener literal que se transcribe a
continuacién es el siguiente SENORA NOTARIA: En el registro de escrituras
publicas a su cargo, sirvase incorporar una de aclaratoria a la escritura de
constitucion de compaiiia contenida en las siguientes clausulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTES: Comparecen a la celebracién de la presente escritura
aclaratoria de escritura de constitucién de compaiiia, los sefiores Eugenia Margot
Velasquez Calvache de estado civil casada, y Santiago Patricio Buitron Velasquez,
de estado civil soltero , quienes son mayores de edad; ambos de nacionalidad
ecuatoriana, domiciliados en la ciudad de Quito, habiles en derecho para
contratar y obligarse, quienes comparecen de manera libre y voluntaria para
celebrar la escritura aclaratoria de constitucion de compaifiia. SEGUNDA.-
ANTECEDENTES: Con fecha doce de noviembre del dos mil trece los
comparecientes otorgaron ante la Notaria Segunda del Canton Quito, una
escritura publica de constltucnon simultanea de sociedad anénima denominada

Prisma Hogar Prismogar S/dentro de la cual convinieron el estatuto de la

compaiiia, capital y de las acciones, érganos de administracién y representacion

de la sociedad. TERCERA.- ACLARATORIA: En  atencién al oficio No
SC.1).DJC.Q.13.038389 de la Superintendencia de Compafiias se aclaran los

siguientes articulos cuyo texto serd el siguiente : el ARTICULO TERCERO, literal g,

-

»z




DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR 08Gas21
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

contendré el siguiente texto ” ARTICULO TERCERO: OBJETO SOCIAL.- La

- sociedad tiene por objeto dedicarse, ya sea por cuenta propia o asociada a" -
. terceros, a la realizacion de las siguientes actividades: a.) Distribucién y ventade
~ ,
% materias primas, insumos, productos semiglaborados y elaborados de la
/

6\ industria textil dentro o fuera del Ecuador.;/b.) Podré efectuar toda gestion de
U prestacion, representacion, asesoramiento, generacion, administracidn,
promocién, control y comercializacion de servicios textiles como la
intermedia};ibn directa entre consumidores textiles y los prestadores de
servicioslc.) La facultad de exportar e importar materias primas, materiales,
magquinaria, equipos, suministros, herramientaSw,{) La prestacion de servicios de
asesoria y consultoria en el desarrollo e implementacion de soluciones logisticas
y tecnolégicas para grandes, medianas y pequefias empresas dentro de cualquier
tipo de industria, especialmente dentro de la industria textil;ie.) Podra prestar
asesor‘ia, gestionar y administrayas operaciones y el manejo de otras empresas
relagiohadas con sus fines; f.) El asesoramiento y gestion de entidades
mercantiles en las que la sociedad mantenga, directa o indirectamente una
/
participacion accionaria; /g.) La organizacion de seminarios, eventos, desfiles,
capacita_ci_()_r_n_ce_if_@__g)_(gegcién del nivel ;Marf'conferencias y talleres en todo lo
relacionado con los productos y servicios que ofrezca y preste la Compaiiia. Asi
mismo podra prestar servicios de formacién, capacitacién con excepcion de nivel
superior, y asesoramiento en recursos humanos dentro del campo legal,
administrativo, financiero, gerencial o a nivel nacional e internacional, asi como /
la organizacion de eventos, labores de mercado y relaciones publicas y todo
tipo de actividades que se relacionen directa o indirectamente con las
actividades indicadas; h.) La realizacion, gestion y explotacion de toda clase de
actividades comerciales, industriales, de prestacion de servicios de toda indole

que se refieran a la industria textil en general y, concretamente, al estudio,

promocién, montaje, gestion, explotacion, administracion, arrendamiento de las
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empresas dedicadas a materia textil, tales como importadoras, distribuidoras,
comerciaiizadoras, y otros establecimientos similares, como por ejemplo, pero
sin limitarse a estos, sociedades de venta al por mayor de productos textiles,
sociedades de venta al por menor de productos textiles, empresas dedicadas al
disefio de modas vy dis'eﬁo de interiores; i.) Podra difundir material de
informacién sobre la industria textil elaborado por las entidades /:lél Estado o
empresas privadas para la venta directa de productos textiles j.) La compra,
venta, alquiler o arrendamiento de cualquier tipo de bienes muebles o
inmuebles, necesarios para la realizacién del objeto sociak’Ademas, llevar a cabo
cualquier tipo de contrato o promesa de contrato referido a bienes muebles y/o
inmuebles o a la contratacién de personas naturales o juridicas.'{e igual m;uera
los podra dar en prenda bienes muebles e hipotecar los bienes inmuebles; girar,
endosar, adquirir, aceptar, cobrar, prestar, pagar o cancelar titulos valores y
aceptarlos en pago, asi como franquiciar o adquirir franquicias nacionales o
internacionales y licencias de marcas relacionadas con el objeto socialy k.) Podra
dedicarse a la explotacidon, comercializacion, importacién y exportaciéon de
productos textiles, tales como, pero sin limitarse a estos, creacion y disefio de
toda la clase de dibujos, y decoraciones aplicables a todo la gama de productos
textiles, bordado, grabado y aplicacién a todo género textil, pr?;stacién de
servicio de estampado textil para cumplir el objeto social principal;é.) Dentro de
su gestion podra realizar la compra y/o venta al por mayor y menor, importacion,
exportacion, consignacién, distribuciéon y agenciamiento de la ‘materia prima
necesaria y d;toda clase de los productos antes enunciados y relacionados con
este objeto.”l.) Inversion y desarrollo de proyectos en bienes raices, incluyendo
realizar construccione§ y obras civiles en general, equipamiento de

.

infraestructura textil; m.) Para el cumplimiento de su objeto, la Compafiia podra

e e

intervenir como socio o accionista en la formacién de toda clase de sociedades o

compaiiias, aportar capital a las mismas o adquirir, tener y poseer acciones,




DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

obligaciones o participaciones de otras compaiiias, o actuar como intermediaria

¢J

para estos negocios;’én general, la Compaiiia podra realizar toda clase de actos,

contratos y operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas, que sean acordes
con su objeto y necesarios y convenientes para su cumplimiento;il.) Podra la
Compaiiia realizar inversiones financieras o bancarias, aclarando que éstas seran
para resguardar los intereses financieros de la Empresa, por lo tanto no
constituye el objeto o actividad principal de la misma; ;\.) Podra contratar el
personal técnico y administrativo necesario para la ejecucion del objeto;vb.')La
Compaiiia podra celebrar contratos de la naturaleza que sea, en especial
contratos civiles, mercantiles, de asociacion, de representacién, de comision,
cuentas en participacion, o consorcio de actividades con personas juridicas o
naturales, nacionales o extranjeras, publicas o privadas, instituciones con o sin
fines de lucro para la realizacion de una actividad determinada, celebracion de
fideicomisos, encargos fiduciarios y aquellos contemplados en la Ley; p) Actuar
como mandante o mandataria de personas naturales o juridicas a través de su
representante Iegal;z abrir toda clase de cuentas corrientes, comerciales y
bancarias. La Compaiiia, para cumplir con su objeto social, observara y cumplira
con las disposiciones de la Ley de Compaiiias y demas Leyes, Reglamentos y
Resoluciones que se expidan para el efecto’ Asi mismo podra asociarse con
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, de este tipo, para
proyectos o trabajos determinados o para el cumplimiento d‘el objeto social,

formando consorcios, alianzas estratégicas o cualquier otro tipo de acuerdo

&

£

permitido por la ley;”;‘el ARTICULO DECIMO QUINTO contendrd el siguiente
texto “ARTICULO DECIMO QUINTO DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales
seran dirigidas por el Presidente del Directorio de la compaiiia o por quien lo
estuviere reemplazando, o si asi se acordase, por un accionista elegido para el
efecto por la misma junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las juntas

generales llevaran las firmas del Presidente del Directorio y del secretario de la
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junta. Si la Junta fuere Universal, el acta debera ser suscrita por todos los
asistentes.",/el ARTICULO DECIMO NOVENO contendra el siguiente texto
“ARTICULO DECIMO NOVENO.- PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA
COMPANIA.- E! Presidente del Directorio sera nombrado por el Directorio de a
Compaiiia, para un periodo de cinco afos, a cuyo término podra ser reelegido. El
Presidente del Directorio continuard en el ejercicio de sus funciones hasta ser
legaimente reemplazado. Corresponde al Presidente del Directorio: a) Presidir las
reuniones de Junta General a las que asista y suscribir, con el secretario, las actas
respectivas. b) Suscribir con el Presidente Ejecutivo los certificados provisionales

o los titulos de accién, y extenderlos a los accionistas. c) Subrogar al Presidente

Ejicgtivo en el ejercicio de sus funciones, en caso de que faltare, se ausentare o
estuv;;; impedido de actuar, temporal o definitivamente; e/ Vicepresidente del
Directorio serd nombrado por el Directorio para el periodo de cinco afios, a cuyo
término podrd ser reelegido. El Vicepresidente del Directorio tendrd las mismas
atribuciones que el Presidente del Directorio de la Compaiia, pero sélo podrdn
ser ejercidas en el caso de subrogacion o ausencia temporal.”; el ARTICULO
VIGESIMO contendra el siguiente texto “ARTICULO VIGESIMO.- PRESIDENTE
EJECUTIVO DE LA COMPANIA.- El Presidente Ejecutivo sera nombrado por el
\M_.w R

N " ’ N a T T ee—— .
Directorio para un periodo de cinco afios, a cuyo término podra ser reelegido. Ei

Presidente Ejecutivo serd el representante legal y continuara en el ejercicio de

[Ny

sus funciones hasta ser legalmente reemplazado.- ”; en el ARTI'C’JI.BVIGESIMO
SEGUNDO suprima la palabra “de requerirlo” y contendra el siguiente texto
“ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- COMPOSICION DEL DIRECTORIO. Antes de
cada eleccion, la correspondiente Junta General de accionistas determinara el
numero de Directore’_s principales y sus respectivos suplentes a ser elegidos en

cada oportunidad. /Para asegurar la debida representatividad y eficacia del

Directorio, éste, en funcion del perfil de los candidatos propuestos sobre la base

del reglamento del Directorio, la estructura de propiedad de la sociedad, la

s pres S
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importancia en términos absolutos y comparativos, la composicién del capital y

sus accionistas mayoritarios y minoritarios vy el interés social, propondra a la

junta general el numero de directores mas conveniente y el reparto entre las
distintas categorias de directores. En consecuencia la sociedad serd
administrada por un Directorio compuesto por no menos de cinco (5) ni mas de
once (11) vocales principales y sus respectivos suplentes, quienes seran
designados conforme el articulo anterior; los difectores nombrardn de entre sus
miembros: a) Al Presidente del Dlrectorlo{ Al Vicepresidente del Directorio,
. / ’ - 3 . .
quien reemplaZard al Presidente del Directorio en caso de falta o ausencia

/ .
temporal, y c) Al Presidente Ejecutivo de la compaiiia.*El Directorio nombrara a

un secretario, de fuera de su seno. El reglamento del Directorio, desarrollara los:

procedimientos especificos para la propuesta y eleccién de directores para que
de acuerdo a la ley y el firme compromiso de la sociedad, el Directorio pueda
garantizar que los procesos de propuesta de candidatos a director, el de
valoracién de vIos requisitos necesarios para ser director y el de su eleccién son
formales, transparentes y orientados a la consecucion del bien social en estricto
apego a la normativa vigente."fél ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO contendra el
siguiente texto” ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL
CAPITAL SOCIAL: El capital ha sido suscrito y pagado por los accionistas en un

cincuenta por ciento (50%) en numerario de acuerdo al siguiente detalle: ,

Accionista Capital Capital Valor | Numerode | Porcentaje
suscrito pagado por Acciones (%)
(USD) (UsSD) Accion
(UsD)
29,700.00 ; 14,850.00 1.00 29,700 99 %
EUGENIA ‘
MARGOT
VELASQUEZ
CALVACHE
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. 30000 /| 150.00 [ 1.00 300.00 1%
SANTIAGO / / { ) ) ,,
PATRICIO ‘ ‘ :
BUITRON
VELASQUEZ

/ )
TOTAL 30,000.00 | 15,000.0 1.00 /| 30,000 / 100 %;

Los accionistas realizan su inversion con el caracter de nacionales. E/ capital

insoluto serd cancelado en su totalidad dentro de los dos proximos afos a la

Constitucion de la Compaiiia.’;; el ARTICULO TRIGESIMO NOVENO contendri el

—_— -

siguiente texto  “ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- NOMBRAMIENTO DE
PRESIDENTE pEL DIRECTORIO, VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y PRESIDENTE
EJECUTIVO:. Para los periedos sefalados en los articulos Décimo Noveno vy
Vigésimo del estatuto, se designa como Preye-nte del Directorio de la Compaiiia
al sefior José Patricio Buitron Ontaneda y como Presidente Ejecutivo de la
Compaiiia a la sefiora Eugenia Margot Velasquez Calvache/EL Vicepresidente del
Directorio serd elegido qe entre los miembros del Directorio en la primera sesion
que se lleve a cabo.”; /el texto del estatuto de la compania queda de la siguiente
forma, una vez realizado las aclaraciones y variaciones pertinentes:%l'ERCERA.-
ESTATUTO DE LA COMPA‘I'\'ITA: ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION.- La
denominacion de la Compaiiia que por esta escritura se constituye es PRISMA
HOGAR PRISMOGAR S.A., y por tanto en todas las operaciones girara con este
nombre y se regira por las Leyes ecuatorianas y por las disposiciones contenidas
en el presente Estatuto, en los que se le podra denominar simplemente la
Compafiia. ARTICULO SEGUNDO.- DOMICILIO Y NACIONALIDAD.- La compaiiia
es de nacionalidad ecuatoriana y tendrd su domicilio principal en el Cantdn
Quitmq_,_m provincia de Pichincha. Podra establecer agencias, sucursales o

C atll

establecimientos administrados por un factor, en uno o mas lugares dentro del

" territorio nacional o en el exterior, sujetdndose a las disposiciones legales

correspondientes. ARTICULO TERCERO: OBJETO SOCIAL.- La sociedad tiene por

T
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objeto dedicarse, ya sea por cuenta propia o asociada a terceros, a la realizacion
de las sigaientes actividades: a.) Distribucion y venta de materias primas,
insumos, productos sem/'elaborados y elaborados de la industria textil dentro o
fuera del Ecuador.; b.) Podra efectuar toda gestion de prestacion,
representacion, asesoramiento, generacion, administraciéon, promocién, control
y comercializacion de servicios textiles como la intermediacion directa entre
consumidores textiles y los prestadores de servicios;‘c.) La facultad de exportar e
importar matefjas primas, materiales, magquinaria, equipos, suministros,
herramientas."y;i.) La prestacion de servicios de asesoria y consuitoria en el
desarrollo e implementacion de soluciones logisticas y tecnoloégicas para
grandes, medianas y pequefias empresas dentro de cualquier tipo de industria,
especialmente dentro de la industria textil; Z) Podra prestar asesoria, gestionar
y admini,strar las operaciones y el manejo de otras empresas relacionadas con
sus finé/s; f.) El asesoramiento y gestion de entidades mercantiles en las que la
sociedad mantenga, directa o indirectamente una participacién accionaria; g.) La
organizacion de seminarios, eventos, desfiles, capacitaciones con excepcion del
nivel superior, conferencias y talleres en todo lo relacionado con los productos y
servicios que ofrezca y preste la Compaiiia. A,fn mismo podra prestar servicios de
formacion, capacitacion con excepcion de nivel superior, y asesoramiento en
recursos humanos dentro del campo legal, administrativo, financiero, gerencial o

a nivel nacional e internacional, asi como la organizacién de eventos, labores de

/.

¢
mercado vy relaciones publicas y todo tipo de actividades que se relacionen

directa o indirectamente con las actividades indicadas; h.) La realizacion, gestion
y explotacion de toda clase de actividades comerciales, industriales, de
prestacion de servicios de toda indole que se refieran a la industria textil en
general y, concretamente, al estudio, promocién, montaje, gestién, explotacion,
administracion, arrendamiento de las empresas dedicadas a materia textii, tales

como importadoras, distribuidoras, comercializadoras, y otros establecimientos

CdG24
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similares, como por ejemplo, pero sin limitarse a estos, sociedades de venta al
por mayor de productos textiles, sociedades de venta al por menor de prodyctos
textiles, empresas dedicadas al disefio de modas y disefio de interiores,/ij-Podré
difundir material de informacion sobre la industria textil elaborado por las
entidades del Estado o empresas privadas para la venta directa de productos -
textiles j,’)' La compra, venta, alquiler o arrendamiento de cualquier tipo de

bienes muebles o inmuebles, necesarios para la realizacion del objeto socialk

Ademas, llevar a cabo cualquier tipo de contrato o promesa de contrato referido
a bienes ;nuebles y/o inmuebles o a la contratacién de personas naturales o
juridicas’.ﬂ De igual manera los podra dar en prenda bienes muebles e hipotecar
los bienes inmuebles; girar, endosar, adquirir, aceptar, cobrar, prestar, pagar o
cancelar titulos valores y aceptarlos en pago, asi como franquiciar o adquirir
franquicias nacjonales o internacionales y licencias de marcas relacionadas con el
objeto sacial; k.) Podra dedicarse a la explotacion, comercializacion, importacion
Yy e*portacién de productos textiles, tales como, pero sin limitarse a estos,
creacion y disefio de toda la clase de dibujos, y decoraciones aplicables a todo la
gama de productos textiles, bordado, grabado y aplicacién a todo género te)i}il',’
prestacién de servicio de estanﬁpado textil para cumplir el objeto social principél;
g.) Dentro de su gestion podra realizar la compra y/o venta al por mayor y
menor, importacion, exportacidn, consignacion, distribucion y agenciamiento de
la materia prima necesaria y de toda clase de los productos antes enunciados y }
relacionados con este objeto.(l.) Inversion y desarrollo de proyectos en bienes {'
raices, incluyendo realizar construcciones y obras civiles en general, . ;
equibamiento de infraestructura textilym.) Para el cumplimiento de su objeto, la i
Compaiiia podra intervenir como socio o accionisfa enla formacién de foda cIyase - [

.

|

;

!

|

de sociedades o compaiiias, aportar capital a las mismas o adquirir, tener y

poseer acciones, obligaciones o participaciones de otras compafiias, o actuar

como intermediaria para estos negocios; en general, la Compa#ia podra realizar
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toda clase de actos, -contratos y operaciones permitidos por las leyes

ecuatorianas, que sg,én acordes con su objeto y necesarios y convenientes para

su cumplimiento; L) Podrd la Compaiiia realizar inversiones financieras o
bancarias, aclarando que éstas seran para resguardar los intereses financieros de
la Empresa, por lo tanto no constituye el objeto o actividad principal de la
misma; ':1.) Podra cont/étar el personal técnico y administrativo necesario para la
ejecucion del objeto;’ o.)La Compaiiia podra celebrar contratos de la naturaleza
que sea, en especial contratos civiles, mercantiles, de asociacién, de
representacién, de comisidn, cuentas en participacion, o consorcio de
actividades con personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, publicas
o privadas, instituciones con o sin fines de lucro para la realizacién de una
actividad determinada, celebracion de fideicomisos, encargos fiduciarios y
aquellos contemplados en la Ley,/p) Actuar como mandante o mandataria de
personas naturales o juridicas a través de su representante legal; y, abrir toda
clase de cuentas corrientes, comerciales y bancarias.ia Compaiiia, para cumplir
con su objeto social, observara y cumplira con las disposiciones de la Ley de
Compa_r“u’as y demas Leyes, Reglamentos y Resoluciones que se expidan para el
efectd/: Asi mismo podra asociarse con personas naturales o juridicas nacionales
o extranjeras, de este tipo, para proyectos o trabajos determinados o para el
cumplimiento del objeto social, formando conso;;zios, alianzas estratégicas o

14 ,
cualquier otro tipo de acuerdo permitido por la ley; ARTICULO CUARTO: PLAZO.-

El plazo de duracién de la Compaiiia es de cincuenta afios, contados desde la

fecha de inscripcion de esta escritura. La Compaiiia podra disolverse antes del

vencimiento del plazo indicado, o podra prorrogarlo, sujetandose, en cualquier

caso, a las disposiciones legales aplicables. ARTICULO QUINTO: CAPITAL Y DE

LAS ACCIONES.- El capital autorizado de la Compafiia es de SESENTA MIL

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$ 60,000.00), y el Capital

Suscrito de la compafiia es de TREINTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
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DE AMERICA (UsD$ 30,000. 00) leldldO en QUINCE ML ( (USD$ 15 000 00)

______ e s AR

acciones ordmanas y nomlnatlvas de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (USDS 1.00) de valor nominal cada una, y en QUINCE MIL(USD

- $15, OOO)accmnes preferldas y nommatlvas de UN DO)/DE LOS ESTADO

UNIDOS DE AMERICA (USD$ 1.00) de valor nominal cada una. ARTICULO SEXTO.-
DE LAS ACCIONES- Las acciones de los accionistas son transferibles en los
términos y condiciones sefialadas en la Ley de Compaﬁiagi Las acciones son

ordinarias y preferidas, nominativas e indivisibles. Las acciones preferidas no

tendran derecho a voto y, no podran sobrepasar el cincuenta por ciento del

! Capital Suscrito? Dichas acciones preferidas conferirdn a sus propietarios los

derechos que la ley y el Estatuto Social determine y, especificamente tendran los
siguientes privilegios: a) Preferencia en la distribucién de utilidades, cada accidn
preferida tendra prelacién en el pago de dividendos; b breferencia en el
reembolso de capital a liquidarse la Compaiia, es decir, las acciones preferidas
se feembolsan en primer término de acuerdo a su valor nominal y, a
continuacién procedera el rembolso de las acciones ordinarias.“Si atn resta
activo repartible se/d"istribuiré, sin ninguna distincién, por igual entre las dos
clases de acciones.- Los titulos de acciones podran emitirse individualmente por

cada accién de la misma clase o por mas de una, a peticidon del respectivo

accionista, y se clasifican en series segun el tipo de accién a la que representen,

——

las acciones ordinarias podran emitirse de la serie “A” a la serie “M” vy, las
acciones preferentes de la serie “N” a la serie ”Z".(as acciones y titulos
representativos de las mismas seran debidamente numerados e inscritos en los

Libros Acciones y Accionistas en él también se inscribiran las transferencias, de

. conformidad con lo previsto en la ley de compaiiias.- 1a compaiiia reconocera

como propietario como propietario de cada accion a una sola persona natural o
jun’dica.(De existir copropietarios de una sola accidn, estos constituiran un

procurador comin; si los copropietarios nos e pusieren de acuerdo, el
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nombramiento lo efectuara un juez competente.a pedido de cualquiera de ellos# ‘

la Compaiiia no podra emitir acciones por un precio.inferior a su valor nominal ni.

por un monto que exceda del capital aportado. La emisién que viole esta norma
P :

sera nula. La Compaiiia no puede emitir titulos definitivos de las acciones gue no

estén totalmente pagadas.-  ARTICULO SEPTIMO: DE LA ADMINISTRACION Y

REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD. La compaiiia estara gobernada por fa Junta

General de accionistas como drgano supremo y administrada por el Directorio -

_-._‘__‘-
como organo principal de administracidn,.el Presidente Ejecutivo, el Presidente

e s e = = m ce ol " e
del Directorio y el Vicepresidente del Directorio; y, aquellos funcionarios que el
Directorio acuerde designar para este efect6: ARTICULO OCTAVO: ORGANO
SUPREMO: La Junta General es el drgano supremo de la sociedad y la sociedad

R SO ..
sera administrada por el Directoric como érgano principal de administracion, la
Junta tendrd todos los deberes, atribuciones y responsabilidades que sefiala la
ley, y sus resoluciones, validamente adoptadas, obligan atn a los ausentes o
disidentes, salvo el derecho de oposicion en los términos de la ley de compaiiias.
Son atribuciones de la Junta General, las siguientes: a) Fijar el numero y elegir

por un afio a los miembros principales del Directorio y sus correspondientes

suplentes. b)En caso de requerirlo nombrar al auditor externo por el periodo de

un afo, de entre la terna que presentare el Directorio; y, nombrar al contralor}e’

entre la terna que presentare el Directorio, al cual reportara directamente. c)
Examinar las cuentas, balances, los informes de ,l,os administradores y auditores y
dictar las resoluciones correspondientes. d)/Resolver la distribucion de los
beneficios sociales/’.e) Acordar en cualquier tiempo, la remocién de los
administradores asi como de cualquier otro funcionario,‘v,cuyo cargo hubiese sido
creado por estos estatutos, conforme a la ley. f) Decidir el aumento o
disminucion del capital autorizado, la fusion, escision, disolucién y liquidacion y
cualquier otra reforma al contrato social, asi como la enajenacién total de los

activos y pasivos. g) Fijar el monto de las utilidades que deben destinarse a la

('.
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formacion del fondo de reserva legal o de reservas especiales h) Acordar la
emision de obligaciones sus montos y las caracteristicas de la emisidn, pudiendo
delegar en el Directorio el uso, total o parcial, de la autorizacién en funcién de las
condiciones de mercadé’/li) Aprobar, a propuesta del Directorio, una politica de
retribucién para el Directorio/j} Revocar y sustituir en cualquier época asi como
iniciar el ejercicio de accion de responsabilidad y sin indicacién en el orden del
dia al Presidente del Directorio, al Vicepresidente del Directorio y a los restantes
miembros del Directorio por.causas cuya importancia ella aprecia como Unico
juez y soberanamente k) Aprobar otras operaciones estratégicas relevantes, tales
como grandes adquisiciones, entendiendo en todos los casos, como tales, las que
sean por un importe superior al cincuenta por ciento {50%) del patrimonio
consolidado de la compafiia () Ejercer todas aquellas otras atribuciones que la
ley sefiale para la Junta General. n‘1) Cumplir con todos los demas deberes y
ejercer todas las demas atribuciones que le correspondan segun la ley, los
preéentes estatutos y los reglamentos o resoluciones de la misma Junta General

ARTICULO NOVENO: CONVOCATORIAS.- La convocatoria a Junta General

efectuard el Presidente Ejecutivo de la compafiia, mediante aviso que se

oy

publicara en uno de los diarios de mayor circulacién en Pel domicilio”b?r“iriéi‘bél de
—— - . -
la compaiiia, con ocho dias de anticipacion, por lo menos, respecto de aquél en
el que se celebre la reunidn. /£n tales ocho dias no se contaran el de la
convocatoria ni el de realizacién de la junta. JI:\RTI'CULO DECIMO: CLASES DE
JUNTAS.- Las juntas generales seran ordinarias y extraordinqrias. Las primeras se
reuniran por lo menos una vez al aiio, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econémico de la compaiiia, para considerar los asuntos
especificados en los numerales segundo, tercero y cuarto del articulo doscientos
treinta y uno de la Ley de Compaiiias y cualquier otro asunto puntualizado en el
orden del dia, de acuerdo con la cgnvocatoriéﬁ' Las segundas se reuniran cuando

fueren convocadas para tratar los asuntos para fos cuales, en cada caso, se




DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR 00620

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO |

hubieren promovido. ARTICULO DECIMO PRIMERO: QUORUM GENERAL DE

INSTALACION .- Salvo que la ley disponga otra cosa, la Junta General se instalarg;

en primera convocatoria, con la concurrencia de por lo menos el cincuenta por -

/¢

ciento (50%) del capital pagado: Con igual salvedad, en segunda convocatoria, se
instalara con el numero de socios presentes, siempre que se cumplan los demas
requisitos de ley. En esta ultima convbcatoria se expresara que la junta se
e
instalard con los accionistas presentes. ARTICULO DECIMO SEGUNDO:
QUORUM.- Siempre que la ley no establezca un quérum mayor, la Junta General
se instalard y acordara vdlidamente, en primera convocatoria, sobre el aumento
o disminucion del capital, la transformacion, la fusién, la escisién, la disolucién
anticipada de la compafiia, la reactivacion de la compaiia en proceso de
liquidacidn, la convalidacién y, en general, cualquier modificacion del estatuto,

con al menos la concurrencia del cincuenta por ciento (50%) del capital pagado.

En estos casos, salvo que la ley sefiale un quérum mayor, para que la junta se
instale y resuelva validamente previa segunda convocatoria, bastara la
concurrencia de la tercera parte del capital pagado. Cuando preceda una tercera
convocatoria, siempre que la ley no prevea otro q'uérum, la junta se instalara con
el ndmero de accionistas presentes. De ello se dejara constancia en esta
convocatoria. ARTICULO DECIMO TERCERO: QUORUM DE DECISION GENERAL.-
Salvo disposicién en contrario de la ley, las decisione;g.se tomardn con la mayoria
del capital pagado concurrente a la reunidn. 'XRTI’CULO DECIMO CUARTO:
RESOLUCIONES.- Conforme el articulo 241 y siguientes de la Ley de Compaiiias,
las resoluciones de la Junta General de accionistas, serdan  adoptadas por una
mayoria de votos que represente mas del cincuenta por ciento (50%) del capital
pagado é:c:istente a la reunion, salvo cuando se requiera una mayoria calificada
segln la ley de compaiiias, sabiéndose que cada accién pagada tendra derecho a
un voto. para las siguientes operaciones extraordinarias o decisiones de caracter

estratégico: (i) Aumento o disminucion del capital; (ii) La transformacién; (iii) La

/

P
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fusién; (iv) La disolucién anticipada; (v) La reactivacion en proceso de quuidacic’)y
(vi) La emisidn de obligaciones convertibles en accionesr“(i’/(ii) La venta, asi como
grandes adquisiciones y enajenaciones ajenas al objeto social y entendiendo, en
todos los casos, como tales, las que sean por un importe superior al cincuenta
por ciento (50%) del patrimonio consolidado de la sociedad, (viii) La modificacion
de la composicion, el voto y los poderes de la Junta General ordinaria o
extraordinaria, de la modificacién de los mecanismos y requisitos para la
transferencia de titulosy y en general, de la modificacion de cualquier articulo de
los presentes estatutos que signifiquen un aumento en los compromisos de los
accionistas o una disminucién y/o alteracion de sus derechos, las resoluciones se
tomaran con una mayoria de votos que represente, en primera convocatoria,
mas del sesenta por ciento (60%) del capital pagado y mas del cincuenta y cinco
por ciento (55%) en segunda convocatoria.< ARTICULO DECIMO QUINTO
DIRECCION Y ACTAS: Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente del
Diréctorio de la compafiia o por quien lo estuviere reemplazando, o si asi se
acordase, por un accionista elegido para el efecto por la misma junta. ﬁ;cta de
las deliberaciones y acuerdos de las juntas generales llevardn las firmas del
Presidente del Directorio y del secretario de la junta. Si ]a Junta fuere Universal,
el acta debera ser suscrita por todos los asistentes. I:RTI'CULO DECIMO SEXTO
LIBRO DE ACTAS Y EXPEDIENTES: Las actas podran llevarse a maquina o
cualquier sistema informatico en hoj/as"debidamente foliadas, o ser asentadas en
un libro destinado para el efecto. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- FACULTADES
DE LA JUNTA.- Corresponde a la Junta General el ejercicio de todas |as/£ﬂtades
que la ley confiere al 6rgano de gobierno de la compaiiia anénima. ARTICULO
DECIMO OCTAVO.- JUNTA UNIVERSAL.- No obstante lo dispuesto en los
articulos anteriores, la junta se entendera convocada y quedara validamente
constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio

nacional, para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital
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pagado y los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad

de las res;JIuciones, acepten por unanimidad la celebracion de la j:unfa. , / ’
ARTICULO DECIMO NOVENO.- PRESIDENTE  DEL DIRECTORIO DE LA
COMPANIA.- El Presidente del Directorio sera nombrado por el Directorio de la
Compaiiia, para un periodo de cinco afos, a cuyo término podra ser reelegido. El

Presidente del Directorio continuara en el ejercicio de sus funciones hasta ser -

r

é
legalmente reemplazado. Corresponde al Presidente del Directorio: a) Presidir las

reuniones de Junta General a las que asista y suscribir, con el secretario, las actas

respectivas. b) Suscribir con el Presidente Ejecutivo los certificados provisionales | - L
o los titulos de accidon, y extenderlos a los accionistas. c)._S_Lfbrogar al Presidente |-
Ejecutivo en el ejercicio de sus funciones, en caso de que faltare,'se ausentare 6
estuviere impedido de actuar, temporal o definitivamente;el Vicepresideﬁte del
Directorio sera nombrado por el Directorio para el periodo de cinco afos, a cuyo
término podra ser reelegido. El Vicepresidente del Directorio tendra las mismas
atribuciones que el Presidente del Directorio de la Compaiiia, pero sélo podran
ser ejercidas en el caso de subrogacién o ausencia temporal. ARTICULO
VIGESIMO.- PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA COMPANIA.- El Presidente Ejecutivo
sera nombrado por el Directorio para un periodo de‘cinco aﬁos{ a cuyo término
podra ser reelegido. El Presidente Ejecutivo sera el representante legal y
continuara en el ejercicio de sus funciones hasta ser legalmente reemplazado.-
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- DEL DIRECTORIO: la Junta General podra
nombrar un Directorio, conforme la composicién descrita en el articulo siguiente,
el mismo que administrara la compaiiia, sefialdndose sus atribuciones especificas
en este estatuto, el reglamento de Directorio y la ley. ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDO.- COMPOSICION DEL DIRECTORIO. Antes de cada eleccidn, la
correspondiente Junta General de accionistas determinara el numero de
Directores principales y sus respectivos suplentes a ser elegidos en cada

oportunidad. Para asegurar la debida representatividad y eficacia del Directorio,
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ésfe, en funcion del perfil de los candidatos propuestos sobre la base del
reglamento del Directorio, la estructura de propiedad de la sociedad, la
importancia en términos absolutos y comparativos, la composiciéon del capital y
sus accionistas mayoritarios y minoritarios vy el interés social, propondrd a la
junta general el nimero de directores mas conveniente y el reparto entre las
distintas categorias de directores. En consecuencia la sociedad sera administrada
por un Directorio compuesto por no menos de cinco (5) ni mas de once (11)

vocales principales y sus respectivos suplentes, quienes seran designados

conforme el articulo anterior; los directores nombraran de entre sus miembros:

a) Al Presidente del Directorio IS') Al Vicepresidente del Directorio, quien .
s

reemplazara al Presidente del Directorio en caso de falta o ausencia temporal, y
c) Al Presidente Ejecutivo de la compaiiia. El Directorio nombrara a un secretario,
de fuera de su seno. (3 reglamento del Directorio, desarrollarda los
procedimientos especificos para la propuesta y eleccion de directores para que
de acuerdo a la ley y el firme compromiso de la sociedad, el Directorio pueda
garantizar que los procesos de propuesta de candidatos a director, el de
valoracién de los requisitos necesarios para ser director y el de su eleccidn son
formales, transparentes y orientados a la consecucion del bien social en estricto
apego a la normativa vigente. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- CATEGORIAS DE
DIRECTORES.- La sociedad reconoce que pueden existir dos (2) categorias de
directores: directores internos y directores externos, se entiende por directores
internos, a aquellos que mantienen una vinculacién laboral estable y retribuida
con la sociedad o sus subsidiarias y participadas; y por directores externos a
quienes carecen de dicha vinculacién. ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DEL
DIRECTORIO Y SUS REUNIONES.- El Directorio, tendrd sesiones ordinarias y
extraordinarias. Se reunira ordinariamente por lo menos cada noventa (90) dias.
Se reunira extraordinariamente, cuando sea convocado por el Presidente

Ejecutivo o el Presidente del Directorio o, al menos, dos (2) directores
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principales. El Directorio podra reunirse en cualquier lugar de la Republica del

Ecuador y iambién podra considerarse reunido si por cualquier medio
electrénico, audiovisual, telemdtico o por cualquier otro similar, puede
mantenerse una reunion ininterrumpidamen:ge sin la necesidad de la presencia
#
fisica de los directores en un mismo local. A mas tardar, hasta el mes de
diciembre, se elaborara el programa de r.euniones de Directorio planificadas para
el siguiente afio. / Solamente se podra efectuar cambios de las fechas
programadas de reunién cuando lo apruebe el Directorio en una sesion anterior.

Las convocatorias a las sesiones ordinarias se haran mediante comunicacion

escrita y también mediante correo electrénico con cuarenta y ocho (48) horas de

4
/

anticipacion por lo menos, a la fecha fijada para la reunion/ A los directores
residentes en el exterior, se les convocara por fax, correo también, si por medios
electrénicos o telematicos o por cualquier otro mecanismo similar, todos ellos
pueden mantener una reunidn ininterrumpidamente sin necesidad de Ila
presenéia fisica de ellos en un mismo local. Tanto respecto de las reuniones
presenciales como de aquellas realizadas sin la presencia fisica y conjunta de los
directores, las actas de la sesidn respectiva seran remitidas para el analisis y
observaciones de los directores en los diez (10) dias siguientes a la sesion, y ellos
deberan remitir sus observaciones, de existir en el plazo de cinco (5) dias. Los
acuerdos del Directorio, tomados dentro de sus atribuciones, seran obligatorios
para todos los accionistas y deberan levantarse actas en las sesiones firmadas
por el Presidente del Directorio y el secretario. ARTICULO VIGESIMO QUINTO.-

QUORUM.- Habrd quérum con la participacion de la mitad mas uno de los

< [ R

vocales del Directorio. Seran también validas las resoluciones del Directorio

e 2

adoptadas por la totalidad de sus miembros, aun cuando no hubiesen sido
convocados ni celebrado una reunién formal del Directorio; para este efecto, la
resolucion sera transcrita en el libro de actas del Directorio y se anexara al

expediente los documentos a través de los cuales los directores, se manifiesten,

—

/
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y dentro del término de cinco dias, remitan a la compaiiia los documentos
originales que sustentan su decision, pudiendo ser el medio probatorio: facsimil,
correo electrénico o cualquier otro medio de comunicacion o telecomunicacion a
P
través del cual se verifique la opinién del director. €'n caso de que los directores
realicen reuniones telefonicas o video reuniones se aplicara el mismo
procedimiento ant?s indicado. {;s decisiones seran validas una vez suscritas las
actas respectivas. Con caracter general, los directores no podran ejercer su
derecho a voto en aquellos puntos del orden del dia en los que se
Ve
encuentren en conflicto de interés y en particular respecto a los siguientes: a.- Su
I
destitucion, separacion o cese como miembro del Directorio b.- El ejercicio de
cualquier accién de responsabilidad dirigida contra él. c- La aprobacién o
ratificacion de operaciones de la propia sociedad con el director de que se trate,

con las compaiifas controladas por él, con las qué represente, con personas que

actlen por su cuenta o personas vinculadas a él. ARTICULO VIGESIMO SEXTO.-

INHABILIDADES.- No podran ser vocales del Directorio, quienes se encuentren/r"

-incursos en las prohibiciones o inhabilidades determinadas en la Ley.
Adicionalmente no podran ser designados como directores de la compaiiia los
directores, funcionarios, administradores o empleados de otras compafiias que

e

tengan similar objeto social.“No podran ser designados directores personas que

tengan relacidon de parentesco de hasta cuarto grado de consanguinidad vy

,f

segundo grado de afinidad con administradores o empleados de la compaiiia. En
caso de tratarse de contratistas-proveedores, se realizarda fa declaracion de
intereses a efectos de administrar cualquier conflicto que pudiere surgir.' Los
directores, antes de su posesion como tales, deberan proveer el detalle
pormenorizado y escrito de sus actividades actuales y anteriores, de sus bienes
en el pais y en el extranjero, asi como de la totalidad de sus intereses mas
7
importantes./EI reglamento del Directorio, desarrollara los requisitos especificos

que deben valorarse en los candidatos a director y/o sus representantes en el

e o A e i i et Tyt Lo

.
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caso de directores personas juridicas. El cargo de director quedara vacante por
faIIecimientc; renuncia, remocién o por incurrir el director en alguna de fas
causales de inhabilidad sefialadas por la ley o el estatuto. El reglamento del
Directorio, regulara los causales de cese y dimisién de los directores. ARTICULO
VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- El Directorio tendra las
siguientes atribuciones y deberes: a) Elégir de entre los vocales principales del
Directorio a su presidente y a su vicepresidente, por el periodo de cinco a;"los y
fijar sus dietas, en el marco de la politica de retribucion del
Directorio y alta gerencia aprobada por la funta General de accionistas. b)
Nombrar, fuera de su seno, al secretario general del Directorio, por un periodo

4

de cinco (5) afios. ¢) Nombrar al Presidente Ejecutivo - representante legal,

- - .

sefialar sus facultades en los nombramientos que les sean otorgados Respecto al /
Presidente Ejecutivo, su designacion sera hecha por un periodo de cinco (5) afios.

El Presidente Ejecutivo reportara al Directorio. d) Conocer y aprobar el
organigrama administrativo, funcional y jérérquico de Ila compaiia
correspondiente a la alta gerencia, entendida como el Presidente Ejecutivo, los
funcionarios de la primera linea que reportan directamente a él, y cualquier otro  /
funcionario que pudieran reportar al Directorio o ser nombrado por el Directorio

e) Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos generales. /f/) Aprobar el

plan de negocios anual y quinquenal, que someta a su consideracion el

Presidente Ejecutivo, en el que constara su remuneracion y la de los demas

e
e

funcionarios designados por el Directorio. Cualquier modificacion, reforma 04
variacion de lo anterior también debera ser aprobada por el Directorio. g)

Fijar las remuneraciones de los miembros del Directorio, en el marco de la
politica de retribucion del Directorio aprobada por la Junta General de
accionistas. h) Autorizar al Presidente Ejecutivo o a quien lo reemplace para que /
otorgue poderes generales o designe factores. i) Determinar sobre la base de lo

establecido por la Junta General, la cuantia hasta la cual el Presidente Ejecutivo o
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quien lo reemplace podra obligar a la compaiiia y realizar cualquier operacion o
negocio,v generacion de cualquier contingente o riesgo, realizacion de
inversiones, realizacion de transacciones que afecten a las cuentas de bienes
realizables, propiedades y equipo y otros activos, asi como para la constitucion
de prendas, hipotecas u otras garantias a cargo de la compaiiia, asi como las
modificaciones, reestructuraciones de dichas. transacciones, sin perjuicio de
conocer todas las operaciones que deba conocer de acuerdo con lo que disponga
/
la Iey./j) Proponer a la Junta General de accionistas las grandes operaciones que
comprometan la disposicion de activos o pasivos y las operaciones societarias y
corporativas de cardcter extraordinario cuya aprobacion queda reservada a ésta
y resolver la compraventa, enajenacion y constitucién de gravamenes sobre los
bienes inmuebles de la compaiiia, hasta el limite para el cual se requiere la
autorizaciér_\ de la Junta General de accionistas y en general, someter a la Junta
General de accionistas todas las cuestiones que juzgue conveniente a los
intereses de la sociedad. k)'. Resolver sobre cualquier duda relacionada con la
aplicacion del presente estatuto. |)sAcordar la creacién o supresion sucursales.

m) Presentar ante la junta de accionistas, la terna de la cual se designara al

auditor externo y comisario, en caso de ser procedente. £l auditor externo y

-

“ )

comisario, seran nombrados por el periodo estatutario de un (1) afio.
Garantizar que el proceso de propuesta y eleccion de directores es formal y
transparente. /ﬁ) Solicitar a los administradores y alta gerencia, informacion
detallada sobre cualquiera 8&‘: los asuntos relacionados a la actividad y
gestion de la compaiiia. 4} facultad godré incluso ser ejercida por
cualquiera de los directores, individualmente. o) Disefiar y evaluar los sistemas
de control interno y de informacion adecuados y velar por la integridad y
actualizacion de los sistemas de contabilidad pf Aprobar a recomendacion de la

presidencia y de la presidencia ejecutiva, las estrategias corporativas, sus

objetivos y metas, y aquellas politicas generales de la sociedad, cuya aprobacién

1
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no estd reservada a la Junta General y en concreto establece la politica financiera:

y comercial y controla y supervisa los negocios e inversiones. q) Evaig'éf'" la

eficiencia de las practicas de gobierno corporativo adoptadas por la comp;ﬁl'a h
y aprueba la politica de’ responsabilidad social, proponiendo los cambios
que considere oportuno. r) El -Directorio debera conocer toda comunicacion de la
Superintendencia de Compaiiias, Banco Central, Servicio de Rentas Internas u
otra entidad del Estado que incluya comentarios, observaciones a inspecciones,
llamadas de atencion o que afecten la marcha de la compaifia. Esta
comunicacion debera ser puesta en conocimiento de los miembros del Directorio
.
en el término de setenta y dos (72) horas habiles desde su recepcion. 74
respuesta de la Administracién a estas comunicaciones debera ser puesta en
conocimiento y aprobada por el Directorio, segun corresponda, cuando el
impacto en los estados financieros sea igual o mayor a los limites que fije el
mismo DireCtorio.i;) El Directorio debera conocer los informes, observaciones y
comunicaciones enviadas por los auditores externos asi como las respuestas a las
mismas preparadas por los administradores ’f) Sirve de enlace entre la sociedad
y sus a.ccionistas, aplicando los principios de transparencia y paridad de trato,
desarrollando los mecanismos adecuados para presentar una informacién veraz,
que sea transmitida en tiempo Util sobre la marcha de la sociedad()‘Conocer y
administrar las situaciones de conflicto de interés de la sociedad con accionistas,
miembros del Directorio y funcionarios de la alta gerencia y control y, en su caso,
autorizar las operaciones, de cualquier naturaleza, de la sociedad con los
anteriores y sus partes vinculadas y de las operaciones entre empresas del grupo
empresarial, si existe. y«f/RegIamentar su propio funcionamiento, mediante la
aprobacion de su reglamento de régimen interno de organizacion vy
funcionamiento, que debera ser ratificado por la Junta General de accionistasy -
s
tendra la facultad de autorregulacion para efectos de crear comités y normarlos

w) Prever los mecanismos adecuados de sucesidon para los miembros del
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Directorio y funcionarios clave de la sociedad x) Ejercer todas las funciones
seﬁalada‘; en estos estatutos y otras que fuesen necesarias o convenientes
para el cumplimiento de los objetivos y operaciones de la compaiiia y/ue le sean
permitidas por la ley y las normas vigentes y aplicables para el efecto. y) Aquel|as
que le delegue expresamente la Junta General de accionistas. ARTiCULO
VIGESIMO OCTAVO.- DELEGACION DE PODERES.- El Directorio podra conferir
determinaciones atribuciones y competencias a sus miembros, para que junto a
los administradores actuen como comité o separadamente, el Directorio podra
igualmente constituir comités de caracter técnico en el seno de la organizacién y
nombrar asesores de la sociedad con los titulos, atribuciones y poderes que
juzgue convenientes, cuyas funciones seran gratuitas o remuneradas en la
forma que determine el Directorio. /ARTI'CULO VIGESIMO NOVENO.-
PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO: La compaiiia contara con un
Presidente del Directorio, también llamado Presidente de la compaiia, que serd
elegido por el Directorio cada cinco afos y podra ser reelegido indefinidamente.
También contara con un vicepresidente del Directorio, cuya funcién sera
subrogar al Presidente del Directorio en caso de ausencia. ARTICULO
TRIGESIMO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO: Son
atribuciones y deberes del Pr/esidente: a.) Presidir las sesiones de las juntas
generales de accionistas; b.) Suscribir conjuntamente con el Presidente Ejecutivo
los certificados provisionales y titulos accidn; "{:) Convocar conjunta o
separadamente con el Presidente Ejecutivo las sesiones de Junta Genera!l,{'d.)'
Intervenir conjuntamente con el Presidente Ejecutivo en todos los actos y
contratos cuya cuantia exceda del limite fijado por la Junta General de
accionistas para la actuacion individual de éste; e.f Tendrd, de manera
subsidiaria, la representacién legal de la compafiia en caso de ausencia o -
incapacidad temporal o definitiva del Presidente Ejecutivo, hasta que la Junta

General designe uno nuevo; f.) Presidir y moderar las sesiones de la Junta
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General de accionistas y del Directorio. g.) Cumplir y hacer cumplir las
resolucioneswdel Directorio. h.) Cumplir y hacer cumplir con la norm'ati_y_aﬂ;y'/l
legislacion nacional, asi como con las politicas y procedimientos de la corﬁpar’n’a o
i.) Convocar a Junta General de accionistas por pedido del Directorio y de Ios.
accionistas con capacidad para ello y a Directorios ordinarios y extraordinarios.
j-) En general, los que confiere la ley y él estatuto en caso de ausencia, falta o
impedimento del presidente, lo reemplazara la persona que para tal efecto
designe la Junta General de accionistas o el Directorio. ARTICULO TRIGESIMO
PRIMERO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO.- son atribuciones del
Presidente Ejecutivo; a.) Presentar anualmente al Directorio y luego a la Junta
General ordinaria una memoria razonada acerca de la situaciéon d;)a compaiiia,
con el balance general y el estado de pérdidas y ganancias. ,b.) Presentar
bimensuaimente al Directorio, un informe sobre la situacion de la compaiiia,
balances, estados de pérdidas y ganancias y cualquier otra informacién que se le
N
solicitare./c.) Elaborar un proyecto de presupuesto anual, de politicas vy
estrategias, de metas (cualitativas y cuantitativas)yobjetivosypresentarlgs
al Directorio, pudiendo asistir a sus reuniones con voz pero sin voto. Asimfp’rﬁo
coordinar y controlar el cumplimiento de dichas metas y objetivos. d.)
Responder por los activos, bienes, valores y archivos de la compaiiia. /e.) Ejercer
todas las funciones que fueren necesarias para el cumplimiento de la finalidad
social: f. ) Delegar atribuciones administrativas a los funcionarios que crea
conveniente, mediante poder contando con ello con la autorizacion del
Directorio conforme el articulo 260 de la Ley de Compaﬁia%é/./) Suscribir titulos y
acciones conjuntamente con el presidente'/f;.) Presentar el presupuesto anual de
ingresos y gastos generales, en el que se incluird su sueldo y el de los demas
y
funcionarios designados por el Directorio: |) Otorgar poderes generales, previa
autorizacidn del Directorio. También podra otorgar poderes especiales conforme

. . N . .
el reglamento de poderes y firmas autorizadas. j.) Realizar operaciones,

663
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negocios, o constituir prendas o garantias a cargo de la compaiiia hasta la
cuantia (;ue para el efecto fije la Junta General, y en su ausencia el Directorio. 'k.)
Analizar informes y reportes de cada una de las dreas de la compaiia, para
determinar tendencias econdmicas, sociales, técnicas, legales y otras que
influyan o puedan influir en el normal funcionamiento de la compaiiia, y
presentar esta informacion al Directorio para la toma de decisiones. /I ) Basado
en el plan estratégico analizar y decidir la implementacién de nuevos proyectos y
generar planes del negocio y planes de trabajo y presentarlos al Directorio para
su aprobacion, y posteriormente efectuar un seguimiento permanente para
verificar su cumplimiento. Evaluar y decidir sobre la continuidad de proyectos
existentes en coordinacién con el Directorio.-De la misma forma, proporcionar la
implementacién de metodologias y practicas altamente eficientes y con técnicas
modernas de administracion. . m.) Desarrollar y mantener un plan de
coordinacién inter-departamental que asegure una adecuada colaboracion entre
las areas y la fluidez en el funcionamiento de cada una /n.) Controlar el
funcionamiento y efectividad de los procesos que permitan la identificacion y
administracién de los riesgos que asume la compaiiia en el desarrollo de las
P
“operaciones y actividades. o.) Ejercer las atribuciones sefaladas en la ley de
-compafiias y las disposiciones de los diferentes organismos de control y
demas disposiciones pertinentes, asi como las asignadas en el estatuto y por el
Directorio. p.) Responder ante el Directorio y la junta de accionistas por el
déptimo manejo de fa compaiiia, los resultados del negocio, la calidad de servicio
al cliente y la productividad institucional. /q.) En el marco de la filosofia de la
compaiiia y en conjunto con la presidencia velar en forma permanente porque la

compafiia cuente con una cultura, imagen corporativa y posicionamiento que

cumplan con la misidn, vision, principios y valores tanto hacia-el interior de la

¢
-

organizacion como en el mercado y con los accionistas. r.) Mantener un

liderazgo orientado a desarrollar y motivar al recurso humano y promover un
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alto y genuino nivel de compromiso, productividad y eficiencia en su gestion

- p el
tanto individual como en equipo. ﬁ.) Proponer al Directorio una estructura
organizacional acorde con los lineamientos establecidos en el plan estratégico y
cumplir y hacer cumplir la normativa vigente y los lineamientos que, al respecto

determine el Directorio. z/t.) Las demas funciones que le otorgue el Directorio.””

u. ) Representar a la compaiiia, legal, judicial y extrajudicialmente; y administrar

a la compaiiia, sus bienes y pertenencias y en tal sentido, establecer las politicas
y sistemas operativos con las mas amplias facultades; ’ARTfCULO TRIGESIMO
SEGUNDO.- DE LA REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal de la
compaiiia tanto judicial como extrajudicial la tendra el Presidente Ejecutivo de
ella y se entendera a todos los asuntos relacionados con su giro o trafico, en
operaciones comerciales o civiles, incluyendo la constitucién de gravdmenes de
toda clase, con las limitaciones que establecen las leyes y el estatuto.’dEn caso de
ausencia o incapacidad temporal o definitiva del Presidente Ejecutivo, el
Presidente del Directorio tendrd la representacion legal de la compaiiia, de
manera subsidiaria, hasta que la Junta General designe uno nuevo./é;
representante legal asumira todos los deberes, responsabilidades y atribuciones
que les correspondan, en concordancia a lo dispuesto en la ley de companias y
demas normas conexas, con los mas amplios poderes a fin de que represente ala <
compaiiia en todos los asuntos relacionados con su giro o trafico. ARTICULO
TRIGESIMO TERCERO.- ADMINISTRADOR.- Para desempefiar el cargo de
administrador, se precisa tener la capacidad, idoneidad, conocimiento
profesional y pericia necesarias para el ejercicio de sus funciones y no estar
comprendido en las prohibiciones, incompatibilidades e inhabilidades, que para ¢
el efecto estipula la ley de compaiiias, sus resoluciones y, demas normas
aplicables. ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- DERECHO DE INFORMACION.- Los
accionistas y directores tienen derecho a disponer de amplia y precisa

informacidn sobre los asuntos que hayan de ser objeto de debate y decision en la
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Junta General, incluidos, en su caso, los informes preparados por el Directorio

y/o los solicitados a asesores externos, sobre asuntos incluidos en el orden del

f]

s
dia. Los accionistas podran examinar en el domicilio social/w documentacién

puesta a su disposicién sobre los puntos del orden del dia.”Con antelacién a la
celebracion de la Junta General, los accionistas podran solicitar al Directorio,
informacién escrita, solicitar ‘aclaraciones o formular preguntas, sobre los
asuntos incluidos en el orden del dia, la informacién sélo podra denegarse en el
caso de que sea irrazonable, irrelevante, confidencial o reservada. é sociedad
desarrollara a través del reglamento del Directorio y del reglamento de |a junta,
los mecanismos de solicitud de informacion y de difusion complementarios para
fortalecer el ejercicio del derecho de informacion de los accionistas y las
.practicas necesarias para promover la participacién informada de los accionistas
en las juntas generales y facilitarda que la Junta General de accionistas ejerza
efectivamente las funciones que le son propias conforme a la ley y a los estatutos
soc'iales./én ningtin caso podra ser objeto de limitacién la informaciér}‘;equerida
por la ley, conforme los articulos 15 y 248 de la Ley de Compafiias. ARTICULO
TRIGESIMO QUINTO.- CESE DE LOS DIRECTORES.- Los miembros del Directorio
cesardn en sus funciones: - a) Por terminacion del periodo de sus
nombramientos y siempre que fueren legalmente reemplazados; b) Por renuncia
C
aceptada por la Junta General; c¢) Si fueren directores internos, cuando cesen en
los puestos a los que estuviesen asociado a su nombramiento como director;ﬂ‘d)
Por remocién acordada por la Junta General cuando se vean incursos en alguno
de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legamente previstos o
contemplados en el reglamento de Directorio; e) En el caso de un director
externo, cuando el o los accionistas cuyos intereses accionariales represente en
el Directorio se desprenda de su participacion en la compaiiia; y f) en el caso de
que el Directorio proponga excepcionalmente el cese de un director externo con

antelaciéon a la finalizacion del plazo para el que fue nombrado, deberd

s & .
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acompanfar dicha propuesta de una justificacion motivada y contar conlgk‘“b}evio
informe de nrla comisién de nombramientos y remuneraciones. ARTICULO. ..’ 7
TRIGESIMO SEXTO.- COMISARIOS.- La junta General designard un comisario;' -

cada afio, quien tendra derecho ilimitado de inspeccion y vigilancia sobre todas

las operaciones sociales, sin dependencia de la administracion y en interés de la /

compaiia.

LIQUIDACION.- La compaiiia se disolvera por una o mas de las causas previstas
para el efecto en la Ley de Compaiiias, y se liquidara con arreglo al
procedimiento que corresponda, de acuerdo con la misma ley. Siempre que las
circunstancias permitan, la Junta General designara un liquidador principal y otro
suplente. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL

SOCIAL: El capital ha sido suscrito y pagado por los accionistas en un 50% en

numerario de acuerdo al siguiente detalle:

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: DE LA DISOLUCION Y

0565034/

Accionista Capital Capital Valor | Numerode | Porcentaje
suscrito pagado por Acciones (%)
{(UsSD) (USD) Accion
(UsSD)
29,700.00 14,850.00 1.00 29,700 99 %
EUGENIA
MARGOT , , _
VELASQUEZ K ) ) ¢ 4
CALVACHE ¢ g -
300.00 150.00 1.00 300.00 1%
SANTIAGO ,
PATRICIO / { ,
BUITRON C . =
VELASQUEZ
TOTAL 30,000.00 ; 15,000.00 1.00 30,000 100 %~
/ 1 .

Los accionistas realizan su inversién con el caracter de nacionales. El capital

insoluto sera cancelado en su totalidad dentro de los dos préximos afios a la  , (#
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DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

‘ Constitucion de la Compafiia. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.-

NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE DEL DIRECTORIO, VICEPRESIDENTE DEL
DIRECTORIO Y PRESIDENTE EJECUTIVO: Para los periodos sefialados en los °
articulos Décimo Noveno y Vigésimo del estatuto, se designa como Presidente .
del Directorio de la Compaiiia al sefior José Patricio Buitron Ontaneda y como .
Presidente Ejecutivo de la Compaiiia a la sefiora Eugenia Margot Veldsquez
Calvache. EL Vicepresidente del Directorio sera elegido de entre los miembros

del Directorio en la primera sesion que se lleve a cabo”. CUARTA.- CUANTIA: La

cuantia de esta aclaracion es, por su naturaleza, indeterminada. Usted sefiora

Notaria se dignara agregar las demas clausulas de estilo para la plena validez de

este instrumento. HASTA AQUI LA MINUTA firmada por El Abogado Augusto

Garzén Viteri, con matricula profesional Numero 13148, del Colegio de Abogados

de Pichincha; y leida que les fue a los comparecientes por mi la Notaria, se

afirman y ratifican en todas y cada una de sus partes; y para constancia firman

conmigo en unidad de acto, quedando incorporada al protocolo de esta Notaria,

de todo lo cual doy fe.

-
(/‘1

EUGENIA MARGOT VE Z CALVACHE

cc. 130463517 34

SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ
cc 1F14816855 : T

Jon ado Loor
NOTARiA SEGUNOA DE(, CANTON QUITO
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044 - 0287 1704651734
NOMERO DE CERTIFICADO CEOULA

VELASQUEZ CALVACHE EUGENIA MARGOT

PICHINGHA
PROVINGIA CIRCUNSCRIPCION 3
QurTo GUMBAYA

CANTON 3,/ ' & ZONA
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Flerrionas 17 de Febraro dal 2013

;71481685 887 - 00:¢ '
 BRTRON VELASCUEZ SANY < PATRL I

FICHINCHA QUi

coTnErLLAT COROBLLA T
DIFLICABO VED #

rﬁ:ﬁﬁxﬁhﬁﬁcm DE BICHINCHA - 00532 :
VOR 2013 {35508 NP, IGM ex - i

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
DILIGENCIA NF 20141701020 oo e w2

FACTURANS. 28001 __. e mmmaan-

Conforme io dispuwssto por ! Art. 18 numeralS de 13 Ley
- Notaral, doy fe que al documento gue 8 . _é o fojais}
antsceds, os FIEL COPLA DEL ORIGINAL

™,
~
Qutto, > lb A= - -~ ==

NOTARLA SEGUNDA DEL CANTOHN ourro



: 5 ¢
'-\.Tr'a.

00C3C36

Se otorgé6 ante mf y en fe de ello confiero esta TERCERA COPIA CERTIFICADA
debidamente firmada y sellada de la escritura publica de ACLARATORIA DE
ESCRITURA DE CONSTITUCION DE SOCIEDAD ANONIMA, que otorga EUGENIA
MARGOT VELASQUEZ CALVACHE Y SANTIAGO PATRICIO BUITRON VELASQUEZ,
en Quito a VEINTE Y CUATRO de enero del afio dos mil catorce.

LGADO LOOR.
NQTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO.

4~ Dra. Paola Delgado Loor

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QuIro




0000038

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

RAZON.- Dando cumplimiento a 1lo dispuesto por el Doctor
Oswaldo Noboa Leén, Director Regional de actos Societarios
y Disolucidédn Subrogante, en el Articulo Segundo de la
Resolucién No SC.IRQ.DRAS.SAS.14.000500, de 13 de febrero
del 2014, tomé nota de su aprobacidén, al margen de la
escritura matriz de constitucidén de compariia PRISMA HOGAR
PRISMOGAR S.A, celebrada el 12 de noviembre del 2013;vy,
Aclaratoria de Escritura de Constitucién de sociedad
anénima, celebrada el 24 de enero del 2014, ante mi Doctora
Paola Delgado Loor, Notaria Segunda del Cantdén Quito.-

Quito, a 19 de febrero del 2014.

--““"‘<~

DELGADO LOOR.

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO.

/(/Zﬁ Dra. Paola Delgado Loor

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
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I SUTERINTENDEGNCIA
DE COMPANIAS

s il
RESOLUCION No. SC.IRQ.DRAS.SAS.14.000500

Dr. Oswaldo Noboa Ledn
DIRECTOR REGIONAL DE ACTOS SOCIETARIOS Y DISOLUCION SUBROGANTE

CONSIDERANDO:

Que se han presentado a este despacho tres testimonios de la escritura publica
otorgada ante el Notario Segundo del Distrito Metropolitano de Quito, el 12 de
noviembre de 2013, que contiene la constitucién de la compafia PRISMA HOGAR
PRISMOGAR S.A. y la escritura Aclaratoria de dicho acto societario otorgada ante el
mismo notario, el 24 de enero de 2014,

Que la Subdireccion de Actos Societarios, mediante = Memorando Nro.
SC.IRQ.DRASD.SAS.2014.455 de 12 de febrero de 2014, ha emitido informe favorable
para su aprobacion.

EN ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones No.ADM-14-006 de 6
de febrero de 2014 y No.SC-INAF-DRAF-TH-Q-2014-019 de 7 de febrero de 2014;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la constitucion de la compaiia PRISMA HOGAR
PRISMOGAR S.A. y disponer que un extracto de las escrituras se publique, por una
vez, en uno de los periddicos de mayor circulacién en el domicilio principal de la
compaiiia.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER: a) Que el Notario antes nombrado, tome nota al
margen de la matriz de las escrituras que se aprueban, del contenido de la presente
resolucion; b) Que el Registrador Mercantil o de la Propiedad a cargo del Registro
Mercantil del domicilio principal de la compafiia inscriba las referidas escrituras y esta
resolucion; c) Que dichos funcionarios sienten razon de esas anotaciones; y, d)
Cumplido lo anterior, remitase a la Direccion de Registro de Sociedades, la publicacién
original del extracto publicado en un periodico de amplia circulaciéon en el domicilio
principal de la compafiia, copia certificada de las escrituras publicas inscritas en el
Registro Mercantil y original de los nombramientos inscritos de los administradores.

Comuniquese.- DADA vy firmada en el Distrito 4

0 de Quito a 13 de
febrero de 2014. f

Dr. Oswalte
. DIRECTOR REGIONAL DE ACTOS SOCIETAR

Exp. Reserva 7563158
Nro. Tramite 1.2013.3084
LIR/
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REGISTRO
MERCANTIL
QUITO

| TRAMITE NUMERO: 12692

|

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: QUITO

RAZON DE INSCRIPCION

EN LA CIUDAD DE QUITO, QUEDA INSCRITA LA RESOLUCION APROBATORIA, ASI COMO LA ESCRITURA Y/O
PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO, CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACION:

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:CONSTITUCION DE COMPAN{A ANONIMA CON ACLARATORIA

NUMERO DE REPERTORIO: 7471
FECHA DE INSCRIPCION: 10/03/2014
NUMERO DE INSCRIPCION 680

REGISTRO:

LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

Identificacion Nombres Cantén de Calidad en que Estado Civil
Domicilio comparece

1714816855 BUITRON Quito ACCIONISTA Soltero
VELASQUEZ
SANTIAGO
PATRICIO

1704651734 VELASQUEZ Quito ACCIONISTA Casado
CALVACHE
EUGENIA MARGOT

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:

NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO:

CONSTITUCION DE COMPANSA ANONIMA CON ACLARATORIA

FECHA ESCRITURA: 12/11/2013

NOTARIA: NOTARIA SEGUNDA

CANTON: QUITO

N°. RESOLUCION: RESOLUCION: SC.IRQ.DRAS.SAS.14.000500

AUTORIDAD QUE APRUEBA: DIRECTOR REGIONAL DE ACTOS SOCIETARIOS Y DISOLUCION

SUBROGANTE

NOMBRE AUTORIDAD QUE EMITE LA
RESOLUCION:

DR. OSWALDO NOBOA LEON

PLAZO:

50 ANOS

NOMBRE DE LA COMPANIA:

PRISMA HOGAR PRISMOGAR S.A.

DOMICILIO DE LA COMPANIA:

QuUITO

4. DATOS CAPITAL/CUANTIA:

Pagina 1de 2

N® 0488110
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REGISTRO
MERCANTIL
QUITO
Capital Valor
Capital 30000,00

5. DATOS ADICIONALES:
. ANEXA ESCRITURA ACLARATORIA DE FECHA 24/01/2014, OTORGADA ANTE LA MISMA NOTARIA.- GOB. JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS; ADM: DIRECT., PE, P.DIR, VC.DIR; 5 ANOS; RL:PE.-

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VI

FECHA DE EMISION: QUITO, A 10 DIA(S) ng"ﬁ% MARZO DE 2014

7
DR. RUBEN ENRqu?AGUlRRE LOPEZ
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON QUITO

DIRECCIONﬁE EGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VILLAROEL

&
Ycanti} ge\ O
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SUPERINTENDENCTA

pE COMPARNIAS

OFICIO No. SC-IRQ-DRASD-SAS-14- 0573 1

Quito. U4 ABR 2

Sefiores
BANCO PICHINCHA
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia PRISMA HOGAR PRISMOGAR S.A.,
ha concluido los tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la
“Cuenta de Integracién de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la
misma.

Atentamente,

Ab. Felipe Oleas Sanfoval

SECRETARIO GENERAL DE LA
INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO
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REGISTRO
MERCANTIL
QUITO
Capital Valor
Capital 30000,00

5. DATOS ADICIONALES:

GENERAL DE ACCIONISTAS; ADM: DIRECT., PE, P.DIR, VC.DIR; 5 ANOS; RL:PE.-

ANEXA ESCRITURA ACLARATORIA DE FECHA 24/01/2014, OTORGADA ANTE LA MISMA NOTARIA.- GOB. JUNTA

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
NCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL

PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATI

P

FECHA DE EMISION: QUITO, A 10 DIA(S}ESEL
ABFOEL

P

B
DR. RUBEN ENRIZUE AGUIRRE LOPEZ

REGISTRADOR | /RCANTIL DEL CANTON QUITO

S DE MARZO DE 2014

DIRECCIONDEL REGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VILLAROEL
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