INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA RUTAS DEL
ORIENTE LAGTRANSGRENSES S.A. POR EL EJERCICID ECONOMICO DEL 2.014

Sefores aocionislas de:

COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA RUTAS DEL ORIENTE
LAGTRAMNSGREMSES S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Lay de Compaliias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracidn & Informe de L Gestion realizeda por la Administracidn de
COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA RUTAS DEL ORIENTE
LAGTRAMSGREMNSES S.A.

Durante 2l ejercicio eCondimico del 2.014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICD

La situacion economicad que vive e pais, bajo ol presente régimen vy las condiclones
goonomicas implantadas por politicas del Fondo Monstario [nbemaconal se resumen &
continuacion en los estados financaros deben ser leidos bajo dichas drcunstancias.

La economia ecuatorians en ¢l 2.014, ha presentado un aumento de |3 inflacidn quedando an
2l 3,67% al cierre del ejercicio economico segin datos del Banco Central del Ecuadar

2- CUMPLIMIENTO DE ORIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.014

Durante el sfercicia que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.014, |2 situacidn de la empresa
ha sido |z favarzble, frente g esta slluacion |z empresa presentd resultados positivas,

Log esfuerzos de la administracién han estado encaminados para gque la empresa mantenga
un erecimients en of gire narmal de sus actividades.

Durante asie anio de oporaciones que Terming & 31 de diclembre del 2.014, con ol esfusrzo
desplegando conjuntamente entme [a gerencia y sus profesionales,

3- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de sooios, gue todas ias disposiciones tomadas por este
fntyinismo, han sido cumplidas & cabalidad por la administracion.

d.- HECHDS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afo 2.014, en o referente 2 los aspectos administratives, laborales v legales, |a
empress ¢ ha desenvuelo #&n un ambitc normal ograndd CONServar vy generara Musvas
fuéntes de babago.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EYERCICIO PRECEDENTE

Durante este sjernD econdmico que ha conchudo & 31 de diciembre del 2.014, la situacion
de la empresa no ha sido favarable, ya g en los balances presentados se mfleja la sifuaoidn
botal Activos por un valor de § 805,00 total de Pasivos por un valor de 5 (HL00D total de
PaLrimonio por un valor de § 805,00, Haciendo constar su capital susorito.,

.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 1.014

La administradon recomiends que como proposibo general se obltenga una suscidn
patrimonial positiva de la empresa, con gl fin de cumplir con los objetivos que persigue la



misma, &5 como fortalecer la imagen ante sus chientes aun mas de la gue ha ganado hasta
la feecha,

Para el ejerdcio 2005, se mecomicnda implementar programas (ofertas v descuentos) v
proyecciones a fin de incentrvar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra participacion en ol campo de  la construcdén  civil
ofreciendo los =servicios a todo tipo de empresas y por otra parte mantener una polibica
racional para ka reduccidn de gastos.,

Adicionalmente se recomienda terminar el asunto pendiente con clertos provesdores, para
cgaesar 105 regiskras contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por e momento, quedo de ustedes agradecida.

Atentaments,

e g Ll
“TUTRERAS VINUEZ A EOGAR RALIL
GERENTE




