Puerto Francisco de Orellana, 31 de marzo del 2015

Sefiores:
SOCIOS DE ENRIQUEZ & TORRES ABOGADOS ETLAWYER CIA. LTDA.
Presentes.-

De mis consideraciones:

Siendo mi obligacion conforme expreso mandato legal y estatutario a ustedes me
permito poner en conocimiento el siguiente INFORME DE GERENCIA:

1. OBJETIVOS DE LA EMPRESA

ENRIQUEZ & TORRES ABOGADOS ETLAWYER CIA. LTDA, realizé su
actividad principal de actividades juridicas y consultoria, por el periodo
2014.

Considerando que el objeto social de la comparfiia es muy amplio se esta
trabajando para en lo posible generar nuevas lineas de servicios con
expectativas de mejores ingresos o rentabilidad.

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Las disposiciones emitidas por la Junta de Socios sobre el manejo
econdmico de la empresa se han ido cumpliendo en un proceso de
implementacion.

El entorno en el cual se desempefié la empresa durante el afio 2014
presentd importantes indicadores considerando que es su primer afio de
operaciones.

3. ACTIVIDADES PRINCIPALES
Las actividades realizadas en el ano 2014 fueron:

a) ADMINISTRATIVAS

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizé:
- Verificacién y ordenamiento de documentos basicos.
- Verficacién e impresion de documentos contables.

b) LABORALES

- La empresa para sus actividades operativas, administrativas,
contables y financieras contrato personal para cada una de las areas
indicadas.

4. RESULTADO ECONOMICO



Pese a las dificultades antes mencionadas, la empresa en el periodo 2014,
obtuvo utilidades cuyo destino estara sujeto a las disposiciones laborales,
tributarias y societarias.

. ANALISIS ECONOMICO

Resuita importante sefialar que los ingresos conseguidos alcanzaron una
cifra importante.

En sintesis, ENRIQUEZ & TORRES ABOGADOS ETLAWYER CIA. LTDA.,
esta registrando en sus diversos indicadores el impacto del aumento en el
ciclo econdémico, lo cual resulta natural en una empresa que esta iniciando
operaciones y cuyo papel es el de facilitar el uso de nuestros servicios.

Sefialando, que el afio 2014 se convirtié en un afo trascendente para el
mejoramiento continuo y la innovacion en los servicios y procesos propios
del inicio de un emprendimiento.

. RECOMENDACIONES

Por tanto, en sintesis queremos:

Implementar politicas de eficiencia.

Mejorar los procedimientos de informacion.

Cumplir con las obligaciones contraidas.

Buscar nuevos ejes econdmicos para afrontar el presente.

PROYECCIONES

Durante el 2014 se tuvo como principal guia de actividad un bosquejo de
Plan Estratégico. Alli se contemplan dos prioridades: el incremento del
volumen ventas y el fortalecimiento empresarial.

Para el volumen de ventas, se continuara trabajando con los clientes y
proveedores permanentes para completar el disefio y puesta en marcha de
los grandes objetivos que nos hemos impuesto, con la cual se espera abrir
un mayor acceso a ventas de servicios tanto para personas publicas como
privadas.

Con este andlisis, la administracién de esta empresa pretende.

e Buscar una rentabilidad adecuada de los servicios prestados para crear
una posicion economica estable.

e Establecer procedimientos, normas, politicas y técnicas que busquen
cada dia la eficiencia, la eficacia y la economia de la empresa.



8. GENERALIDADES

La Junta General reconoce los esfuerzos grandes de sus proveedores y
clientes que confian en nuestra empresa.

También expresar un reconocimiento a los colaboradores por su
permanente dedicacion y sentido de compromiso que han hecho posibles

los resultados plasmados en este informe.

Igualmente desean expresar su gratitud a los asesores y consultores por la
confianza depositada en nuestra empresa y su valioso soporte.

Es todo cuanto puedo informar a ustedes sefiores Socios.

Dr.Milton Enriq\}ea—duezada
GER RAL



