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el 13 de marzo 2014, se aprueba la Constitucicn
celebrada el 27 de febrero del 2.014, ante m

CUANTIA USD 400,00

et

ompafiias,
1A, LTDA.,

a marginar, a los dieciocho dias del mes

ESCRITURANRO. 2013 -10-01-04- P1764

En,la.ciudad. de San Miguel de Ibarra, provincia de Imbabura, hoy dia jueves

veinte y siete de febrero del afic dos mil catorce, ante mi Doctor Diego Gustavo .

Superintendencia de C

Andrade Armas, Notario Cuarto del Canton Ibérra, comparecen la sefiora: Martha

UPACIONAL COPRESISIO

Janeth Collaguazo Chicaiza, con cedula ndmero 100188109-9, de estado civil

casada, de nacionalidad ecuatoriana, domiciliada y residente en la ciudad de

; Ibarra, Provincia de Imbabura, y Felipe Nicolas Cordova Reina, con cedula

namero 1003244520, de estado civil soltero, de nacionalidad ecuatoriana,

lel Cantén Tbarra, la misma que procedo

domiciliado y residente en la ciudad de Ibarra, {os comparecientes son mayores

SD - SAS — 14 - 000947, otorgada por la

PINDUSTRIAL Y SALUD OC

MR
»

de edad, de nacionalidad ecuatoriana, habiles para contratar y obligarse y me

piden gue eleve a escritura publica la minuta que copiada literaimente es del

tenor que sigue: SENOR NOTARIO: En el registro de escrituras publicas a su

;Q@émt 1D

\E
Hrias

cargo, dignese insertar una gue contenga la constitucidn de la Compariia de

Responsabilidad Limitada CONSULTORA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y

SULTORAC(

SALUD OCUPACIONAL COPRESISO CIA LTDA., de acuerdo a las siguientes

estipulaciones: PRIMERA.- OTORGANTES: Concurren al otorgamiento de esta

ompatiia CON
oo Gustavo Andrade

escritura de constitucion de la Compariia de Responsabilidad Limitada las

Doctor Dig
todo 1o cual doy fe.

sefioras MARTHA JANETH COLLAGUAZO CHICAIZA, de estado civil casada; v,

-,

RAZON: Mediante Resolucion No. S /&’([ 2

de ia C
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el seRor FELIPE NICCLAS CORDOVA RESNA de estado civii soltero, de
nacicnalidad ecuatoriana, mavores de edad, legaimente capaces, con domicilio
en iparra, sin prohibicion para establecer esta compafiia; y quienes comparecen
por sus prepios derechos.- SEGUNDA: Los comparecientes convienen en
constituir la Compafia de Responsabilidad Limitada CONSULTORA EN
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL COPRESISO CIA LTDA
que se regira por las Leyes del Ecuador v el siguiente Estatuto.- TERCERA:
ESTATUTO DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CONSULTCRA EMN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL
COPRESISO  CIA. LTDA.- CAPITULO PRIMERO.- RAZON SOCIAL,

DOMICILIO. OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE DURACION. - ARFHGUES UNQ: La
BT T e

Jgmpefia levard la razon social de  CONSULTORAEN SEGURIDAD
INDUSTRIAL ¥ SALUD OCUPACIONAL COPRESISO CIA LTDA.. ::"ARTICULQ
DOS: ‘E! domicilio principal de la compafifa es la ciudad de Tbarra; vy, por
resolucion de la Junta General de Socios podra establecer sucursales, agencias y

oficinas en cualquier lugar del Pals o del exterior, conforme a la Ley.- ARTICULO

TRES: Latomparla tiene como objeto social. Unico v exclusivoia Asesorf®e

implementacién _de Sistemas de Sequridad vy Saiud Ocupacional,

Elaboracién de Reglamentos de Sequridad v Salud Ocupaciénal,

Eiaboracion de Planes de Emergencia, Formacion y Capacitacién de

Brigadas de Emergencia; con excepcion del nivel superior haciéndose

hincapié que la compaiiia no realizara actividades de medicina prepagadg ni

fampoco prestara servicio de sequridad y vigilan€t® - ARTICULO CUATRO:

El plaze de duracion de la compania es de“mﬁgy contados a partir de la

o T

facha de inscripcion en el Registro Mercantil de la escritura de constitucion, pero

la Junia General gz Socios podra cisolverla en cualquier tiempo © prorrogar su



Tania es de CUATROCIENTOS DOLARES AMERICAM®S dividido en

cuatrocientas paﬁioipaciones dW‘*‘d?ﬁ‘lﬁ?‘”‘ ‘tada W las que estarén
representadas por el certificado de aportacion correspondiente. El capital esta
integramente suscrito y pagado en la forma y preporcién que se especifica en las
declaraciones. ARTICULO SEIS: La Comparia puede aumentar el capital social
por resclucion de la Junta General de Socios. Los socios tendran derecho
preferente para suscribir el aumento de capital en proporciéon a sus aportes
sociales, salvo resolucion en contrario de [a Junta General de Sccios. ARTICULO
SIETE: E! pago del aumento de capital podra hacerse en numerario, en especie,
por compensacion de créditos, por capitalizacion de utilidades, por capitalizacion
de la reserva proveniente de la revalorizacion del patrimonio ¢ por los demas
medios previstos en la Ley. ARTICULO OCHO: La Compafia puede reducir el
capital social por resolucion de la Junta General de Socios en la forma que esta
lo determine y de acuerdo a la Ley. ARTICULO NUEVE: Las aportaciones a esta
Compafifa podrén transferirse por acto entre vivos, requiriéndose para elio el
consentimiento unanime de los socios, que la cesidn © venta se celebre por
escritura publica, que se margine en la matriz de la escritura constitutiva y se
observen las pertinentes disposiciones legales. Los socios tienen derecho
preferente para adguirir las aportaciones de los ciros socios a prorrata de fas
suyas, salvo resolucién en contrario de la Junta General de Socios. ARTICULO
DIEZ: Las resoluciones de aumento y reduccion de capital se tomaran con el
consentimiento unanime de los socios, y las modificaciones correspondientes a
ia escritura publica constitutiva se hardn sujeténdose a las solemnidades

previstas por la Ley para la constitucion de la Comparifa Limitada. - CAPITULO
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TERCERO.- DE LOS SOCIOS, OBLIGACIONES y DERECHOS.- ARTICULO
ONCE: Son cbligaciones de los socios: a2) Tomar a su cargo las funciones que le
fueren encomendadas por {a Junta General de Socios, el Presidente o ef Gerente
General, segdn sus atribuciones; b) Cumplir con las encomiendas y deberes que \
ie asignaren la Junta General de Socios, el Presidente y el Gerente General: ¢)
Cumplir con las obligaciones de los socios previstas en la Ley de Compafifas; d)
Las demas contempladas en el presente Estatuto. ARTICULO DOCE: Los socios
de la Compafila tienen los siguientes derechos y atribuciones: a) Intervenir con
voz y voto en las Juntas Generales de Socios y en las deliberacicnes de la
Compania, personalmente o mediante mandato a un socio 0 extrafio con peder
notarial o carta poder. Se requiere de carta poder para cada sesion y el poder a
un extrafio a la Compafila sera necesariamente notarial. Cada socio tiene
derecho a un voto cualquiera sea el monto de sus aportaciones; b) A elegir y ser
elegido administrador y para los organismos de administracion vy fiscalizacién; )
A percibir utilidades y beneficios a prorrata de las aportaciones pagadas, salvo
que la Junta General de Socios decida hacerlo en otra forma: d) Los demés
previstos en la Ley y estos Estatutos. ARTICULO TRECE: La responsabilidad de
los socios por las obligaciones sociales es la que determina la Ley. No se
reconoceré a favor de ninguno de los socios beneficios econémicos especiales ni
intereses sobre sus aportaciones. CAPITULO CUARTO.- DEL GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.- ARTICULO CATORCE: E| gobierno y administracién de la
Compafiia se ejercera por medio de la Junta General de Socios, el Presidente y
el Gerente General. Seccién Uno: De la Junta General de Socios.- ARTICULO
QUINCE: La Junta General de Socios es el 6rgano supremo de la Compafia vy
estd integrada por los socios legalmente convocados y reunidos en el nimero

suficiente para formar quérum. ARTICULO DIECISEIS: Las sesiones de Junta



de Socios son ordinarias y extraordinarias y se reuniran en el domicilio
ta Compafila para su validez. Podré la Compania celebrar sesiones
de Junta General de Socios en la modalidad de junta universal; esto es, que la
junta puede constituirse en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro dei
territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre gue esté presente todo el
capital pagado, y los asistentes deberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad,
y acepten por unanimidad la celebracion de la junta, entendiéndose asi
legalmente convocada y validamente constituida. ARTICULO DIECISIETE: Las
juntas ordinarias se reuniran por lo menos una vez al afo, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacién del gjercicio econdmico de la Compania; vy, las
extraordinarias en cualquier tiempo en que fueren convocadas. En las sesiones
de junta general tanto ordinarias como extraordinarias se trataran unicamente los

asuntos puntualizados en la convocatoria, en caso contrario las resoluciones

\ serén nulas. ARTICULO DIECIOCHO: Las juntas generales ordinarias y
;

extraordinarias serdn convocadas por el Presidente de la Compafia, por escrito y
personalmente a cada uno de los socios y por lo menos con ocho dias de
anticipacién al sefialado para la sesion de junta. La convocatoria indicara el lugar,
local, fecha, hora y el orden del dia u objeto de la sesion. ARTICULO
DIECINUEVE: El quérum para las sesiones de Junta General de Socios en la
primera convocatoria sera mas de la mitad del nimero de socios de la Compafiia;
en segunda convocateria se podra sesionar con el ndmero de socios presentes,
lo que se indicara en la convocatoria. La sesidén, no podra continuar validamente
sin el quérum establecido. ARTICULO VEINTE: Con las excepciones que se
sefalan en este Estatuto y la Ley, las resoluciones se tcmaran con los votos
favorables de la maycria absoluta de los socios concurrentes. Los votos en

blance vy las abstencionss se sumaran a la mayorfa. ARTICULO VEINTIUNO: Las
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resoluciones de la Junta General de Socios fomadas con arreglo a la Ley v lo que
dispone este Estatuto, obligaran a todos los socios, hayan o no concurrido a la
sesion, hayan o no contribuido con su voto, estuvieren o no de acuerdo con
dichas resoluciones. ARTICULO VEINTIDOS: Las sesiones de Junta General de
Socios seran presididas por el Presidente de la Compafifa y a su falta por la
persona designada en cada caso de entre los socios. Actuard de Secretario el
Gerente General o el socio que la junta efja en cada caso. ARTICULO
VEINTITRES: Las actas de las sesiones de Junta General de Socios se llevaran
a maquina, en hojas debidamente foliadas, escritas en el anverso y reverso, las
mismas que llevaran las firmas del Presidente y Secretario y seran rubricadas por
los mismos en cada pagina. El Presidente de la Compaiia resolverd los demas
aspectos formales sobre las actas, dejando constancia escrita de ello. De cada
sesion de junta se formara un expediente, el mismo que contendra la copia del
acta y de los documentos que justificaren que las convocatorias han sido hechas
legalmente, asi como todos los documentos que hubieren sido conocidos por la
junta. ARTICULO VEINTICUATRO: Son atribuciones privativas de la Junta
General de Socios: a) resolver sobre el aumento o disminucion del capital social,
la fusidon o transformacién de la Compariia;, sobre la disolucidn anticipada,
prorroga del plazo de duracion; y, en general resolver cualquier reforma al
contrato constitutivo y Estatuto, b) Nombrar al Presidente y al Gerente General de
la Compafiia, seflalandoles su remuneracion, y removerlos por causa justificada;
c) Conocer y resolver sobre las cuentas, balances, inventarios e informes que
presenten los administradores; d) Resolver sobre la reforma de reparto de
utilidades; e) Acordar la exclusion de socios, de acuerdo con las causas
establecidas en la Ley, f) Resolver el establecimiento de sucursales, agencias,

oficinas, representaciones, g) Resolver cualguier asunto que no sea de



|
Y
PN

&';Egméetencia pri‘;iativa del Presidente y del Gerente General y dictar las medidas
oond;céntes a la buena marcha de la Compafia; h) .Interpretar con el caracter
de obligatorio los casos de duda que se presenten sobre las disposiciones de
este Estatutc y sobre las convenciones que rigen la vida de la Compafiia; i)
Acordar la venta o gravamen de los bienes inmuebles de propiedad de la
Compafifa; jJReglamentar los estatutos: k) Fijar la clase y monto de las
cauciones gue tengan que rendir los empleados que manejan bienes y valores,
calificar estas fianzas, aceptarlas v ordenar su cancelacién cuando llegue el caso:
DAprobar el presupuesto de la Compania; Hl) Fijar la cuantia de los actos y
contratos hasta la que puede actuar el Gerente General y los gque requieren
autorizacion de la Junta General de Socios; m) las demés que le sefiala la Ley, el
Estatuto y Reglamentos. ARTICULO VEINTICINCO: Las resoluciones de la Junta
General de Sccios son obligatorias desde el momento en que son tomadas
validamente. SECCION DOS: DEL PRESIDENTE.- ARTICULO VEINTISEIS: El
Presidente de la Compania seréa nombrado por la Junta General de Socios. Quien
duraré %cmco anos En el ejercicio de su cargo, pudiendo ser indefinidamente
reelegido, peroibiré‘ ta remuneracion que sefale la Junta General de Socios.
ARTICULO VEINTISIETE: Son deberes y atribuciones del Presidente de la
Compafiia: a) Vigiivar la marcha general de la Compéﬁfé .y el desempeno de los
servidéres de la misma e informar anualmente, o cuando se le solicitare, de estos
pértioulares a la Junta General de Socias; b) Convocar y presidir las sesiones de
Junta General de Socios y suscribir las actas; ¢) Vigilar la contabilidad y fa
preparacion de los informes a la Junta General de Socios sobre el estado
econdmico y movimiento financiero y contable de la Compariia; d) Sm;qga{alif
Gerepte General, por falta o ausencia temporal o definitiva, con todas las

atribucionas conservando ias propias, mientras dure su ausencia o hasta que la
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Junta General de Socios designe al sucesor y se hava inscrito su nombramiento,

y aungue no se ie hubiera encargado por escrito; ) firmar el nombramiento del

o)

erente General, f) Ejercer las demas funciones, deberes y atribuciones que le
sefiale fa Ley, este Estatuto y la Junta General de Socios. Seccién Tres: Del
Gerente General.- ABTiCULO VEINTIOCHO: E! Gerente General pgdra ser un

S e ana o

$0Cio 0 no, nombrado por la Junta General de Socios y&qW en su

cargo, pudiendo ser reelegideo en forma indefinida. Percibira la remuneracién que

Compafifa &
social de la Compafiia; ¢) Dirigir la gestion econémico financiera de la Compariia;
d) Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las actividades de
la Compafifa; e) Realizar pagos por concepto de gastos administrativos de ia
Compafiia y suscribir los documentos correspondientes; f) Realizar inversiones vy
adquisiciones hasta el monto autorizado peor la Junta General de Socios, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo doce de la Ley de Compafifas; g) Firmar el
nombramiento del Presidente de la Compafifa, h) Nombrar al personal
administrativo y contratar al personal técnico que se requiera en la Compafifa,
conjuntamente con el Presidente; i) Llevar los libros de actas y expedientes de
cada sesion de junta; j) Conferir copias v certificaciones de los actos de la Junta
General de Socios, del Presidente y del Gerente General, k) Manejar cuentas
bancarias de la Compania segun sus atribuciones; 1) Hacer efectivos ios ingresos
de la Compafila, m) Presentar a la Junta General de Socios un informe
administrativo econdmico, balances, estade de pérdidas y ganancias, asi como ia
formula de distribucion de beneficios y utilidades segln io dispuesto en este

1

Estatuto, dentro de los sesenta dias siguientes al cierre del gjercicio scondmico



\
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anual;, n) Regolver las observaciones, peticiones y reclamos de los socios y de

\~

‘i.tergeros;-jnte%puestos a la Compania por los canales administrativos, fi) Ejercer y

cumplir las demés atribuciones, deberes y responsabilidades que establece la
Ley, el presente Estatuto y las que sefale la Junta General de Socios. -
CAPITULO QUINTO.- DE LA FISCALIZACION Y ASESORIA CONTABLE.-
ARTICULO TREINTA: Los socios de la Comparifa nombraran de entre ellos a un
Comisario para que vigile, inspeccione, controle y fiscalice los actos de los
administradores y las operaciones sociales, con derecho ilimitado y sin
dependencia de la administracion. El Comisario durard cinco afios en sus
funciones y puede ser indefinidamente reelegido. ARTICULO TREINTA Y UNO:
Sin perjuicic de lo dispuesto en el articulo anterior, la Junta General de Sccios
podré contratar la asesoria contable o auditoria de cualquier persona natural o
juridica especializada. CAPITULO SEXTO.- DE LA DISOLUCION vy
LIQUIDACION DE LA COMPANIA.- ARTICULO TREINTA Y DOS: La disolucién
y liquidacién de la Compafiia se regiré por las pertinentes disposiciones de la Ley
de Compafiias y de este Estatuto. E! encargado de la liquidacion sera el Gerente
General de la Compafila o en su falta, la persona que la junta designe.
ARTICULO TREINTA Y TRES: A ia muerte de un socio de la Compania, sus
obligaciones y derechos continuaran con los supervivientes y con los herederos
legalmente reconocidos. ARTICULO TREINTA Y CUATRO: En la liquidacion de
la Compafiia el remanente del patrimonio seré distribuido entre los socios una
vez cumplidas las obligaciones sociales, en proporcion al aporte pagado por cada
socio. DISPOSICION GENERAL - Todo lo no previsto en este Estatuto y en los
Reglamentes de la Compafiia sera conocido y resuefto por la Junta General de
Socios con estricto apego a la Ley de Companhias. CLAUSULA CUARTA:

DECLARACIONES - Uno. El'capitai social con que se constituye el Compafiia ha
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sido-susgﬁtoy pagado en su totalidad de la siguiente manera: La socia MARTHA
JANETH COLLAGUAZO CHICAIZA, suscribe trescientos noventa y seis
participaciones de un dolar cada una, lo que da un aporie de trescientos noventa
y seis délares que paga en dinero efectivo y en moneda de curso legal; el socio
FELIPE NICOLAS CORDOVA REINA suscribe cuatro participaciones de un dolar
cada una, lo que da un aporte de cuatro délares que paga en dinero efectivo y en
moneda de curso legal, Por consiguiente el capttal suscrito y pagado asciende a
la suma de CUATROCIENTOS DOLARES, cantidad que los fundadores pagan a
fa Compafiia en su totalidad y en la suma gque a cada uno le corresponde.- Dos.
Los socios fundadores de la Compafiia por unanimidad nombran al sefior FELIPE
NICOLAS CORDOVA REINA, Presidente de la Compafiia y a la sefiora MARTHA
JANETH COLLAGUAZO CHICAIZA, Gerente General de la Compafifa para el
periodo determinado en este Estatuto; asi como también autorizan a la Gerente
General para que realice todos los trdmites y gestiones necesarias encaminadas
a la legalizacion, funcionamiento y operatividad legal de la Compafia Usted
Sefior Notario se servira agregar las demas clausulas de estilo que aseguren la
plena validez del contrato social de constitucién de esta Compafiia'. (HASTA
AQUI LA MINUTA).- Los comparecientes ratifican la minuta inserta la misma que
se halla firmada por Ab. Juan Miguel Andrade, abogado con matricuia profesional
numero 10-2009-40 del Foro de Abogado de imbabura.- Para el otorgamiento de
la presente escritura, se observaron los preceptos legales del casc y leida que le
fue a los comparecientes por mi el Notario en unidad de acto, se ratifican y firman
conmigo el Notario de todo lo cual doy fe. -

A continuacién siguen las firmas



SRA. MARTHA JANETH COLLAGUAZO CHICAIZA
C.C. 100198109-9

)

SR. FELIPE NICOLAS CORDOVA REINA
C.C.100324452-0

e,

T

Dr. Diego Gustave And
NOTARIO CUARTO DEL C”
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j BANCO PICHINCHA CA

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

lbarra, 13deagostodel2013 |

Mediante comprobante No- | 31561910181 | el (la)Sr. (a) (ita):  [COLLAGUAZO CHICAIZA MARTHA JANETH_ |
Con Céduia de Identidad: | 1001981099 iconsigno en este Banco la cantidad de: | $ 400.00 1
Por concepto de deposito de apPrt a de CUENTA DE INTEGRACION DE_ CAPITAL de la: | !
COPRESISOCIALTDA o ~ ] que actualmente se encuentra cumpliendo

los tramites legales para su constitucion, cantidad que permanecerd inmovilizada hasta que el organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta.

A continuacién se detalla el nambre, la Ci, y el monto de aportacién de cada uno de los socios:

~ 7 'NOMBRE DEL SOCIO No. CEDULA

1|COLLAGUAZO CHICAIZA MARTHA JANETH 1001981099 3. 396 usd

2|CORDOVA REINA FELIPE NICOLAS 1003244520 $. 4 usd

3 3. usd

4 3. usd

5 3. usd

5 $. usd

7 3. usd

8 3. usd

] $. usd
10 3. usd .
1 5. usd
12 3$ usd e
13 . usd ~F
14 5. usd o
15 3. usd

TOTAL usd

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 0.25% anual, la misma que sera reconocida
Unicamente si el tiempo de permanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

Ceclaro que los valores que deposito son licitos y no seran destinados a actividades ilegates o ilicitas. No admitiré que terceros efectlen depdsitos en mis cuentas
provenientes de actividades llicitas Renuncio a ejecutar cuaiquier accion o pretension tanto en el ambito civii comao penal para el casa de reporte de mis transacciones
a autoridades ccmpetentes

Este documento s2 emite a peticidn del interesado y tiene caracter exclusivamente informativo por fo que no podra entenderse que el Banco Pichincha C A, se obligue
en forma aiguna con el cliente o con terceros por la informacién que emite. Tampoco podra ser utilizado para autorizar débitos, créditos o transacciones bancarias dentro
cel Banco. Esta informacion es estrictamente CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna respansabilidad,

Ei documanto no tiene validez si presenta indicios de alteracién.

cios

Soutive :!e Ner‘o
jecut 2178

FIRMA AUTORIZADA
AGENCIA
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7602066

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

RESERVANTE: 1003182019 MALPUD COLLAGUAZO DIEGO WLADIMIR
FECHA DE RESERVACION: 12/02/2014

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE INFORMO
QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA TENIDO EL SIGUIENTE
RESULTADO:

NOMBRE PROPUESTO: CONSULTORA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL
COPRESISO ClA. LTDA.

RESULTADO: APROBADO
NUMERO DE RESERVA: 7602066
ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 12/03/2614 10:01:01

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN
DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA. NOMBRE COMERCIAL, LEMA
COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU
TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO
ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPD

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA LIMITADA Y DE LA RAZON SOCIAL
IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER, EXCLUSIVAMENTE LOS
NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE INTEGREN LA COMPANIA, EN
FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE.
EN CASO CONTRARIO DICHA RESERVA NO SURTIRA EFECTO JURIDICO.

A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION No. SC.8G.G.10.001 DE FECHA
20/0172010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DIAS, A
EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE SEGURIDAD PRIVADA O
TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

(Epuidgorse

SRA NELLY SANTACRUZ ORTEGA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL

1 de2 0000007 12/02/2014 10:14
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Esfiely T ERCER A COPI A CERTIFICA D A deloriginal que se
encuentra en los archivos de instrumentos ptiblicos, de la Notaria Cuarta, que la signo, selloy
firmo, en lbarra a los veintisiete dias del mes de febrero del afio dos mil catorce.

\ :

Dr. élego Gustavo Andrade
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" CONSTITUCION DE LA COMPARIA CONSULTORA EN SEGURI-

% SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

e

DAD INDUSTRIAI. Y SALUD OCUPACIONAL COPRESISO ClA.

LTDA

La compafiia CONSULTORA EN seeumvo INDUSTRIAL Y.'

SALUD OCUPACIONAL COPRESISO CIA. LTDA se constltuyo por
escritura publica ‘otorgada ante ¢l Notario' Cuarto del Cantén’
IBARRA, el 27/02/2014, fue aprobada pora Supenntendenc;a de
Compafifas, medvante Resolucion SC-IRQ-DRASD-SAS-14-000947
de 13/Marzo/2014, con la siguiente  modificacion: - Las frases “y

* conferir certificaciones sobre el mismo* e “y conferir ‘copias‘y

certificaciones sobre el mismo’, que constan en los literales e) del

 articulo veintisiete y g) del articulo veintinueve del estatuto social,

se tendran por no- escritas, por corresponder alas facultades del'

: vReglstro Mercantll

E T DOMICII_IO Canton IBARRA provincia de IMBABURA
- +2. CAPITAL: " Suscrito’ US$ 400,00 ‘Nimero de’ Partlapacuones .

* 400 Valor US$ 1,00.

«3; OBJETO: El objeto de fa compama es: LA COMPAN[A TIENE
..COMO OBJETO SOCIAL, UNICOY EXCLUSIVO LA ASESORIA.E |

-*IMPLEMENTACION DE SISTEMAS. DE ' SEGURIDAD Y SALUD-
=i OCUPACIONAL, ELABORACION DE REGLAMENTOS DE SEGU-

~RIDAD Y-SALUD OCUPACIONAL ELABORACION DE PLANES o |

DE! EMERGENCIA S

Quito, 13 Marzo /2014 .

Dr. Oswaldo Nohoa Leén

SUBDIRECT OR DE ACT OS SOCIETARIOS
- P31494

P N —~ T - . - R T~ b
costumbre, por gl tiempo y en @ ioima Jue S&iidia 1a ey, s€

correspondientes, iguales en todo al que precede

Ibarra, marzo 18 del 2014

HOTARIA CUARTAHCTARG T DIARIA CUAR
[OTARIA S U BIAJLC ety qlAcLag

\_\\

Dr. Diego Gustav

NOTARIO CUART |
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SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

Quito, 14 MAR 2014

Sefiores

BANCO PICHINCHA C.A.

Ciudad

De mi consideracién:

Cumpleme comunicar a usted que la compainia CONSULTORA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL
Y SALUD OCUPACIONAL COPRESISO CIA. LTDA., ha concluido los tramites legales previos

a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la "Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compania, a los administradores de la misma.

Atentamente,

— X
g_//&/t__p/?
Ab. Felipe Oleas Sandov

SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO

0000017
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