Republica del Ecuador

NOTARIA SEGUNDA
DEL CANTON QUITO

Dra. Paola Delgado Loor
Notaria

Copia: Ty




ESCRITURA DE: AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUY

COMPAN‘A CORPORACION ECUATORIANA DE ALUN
CEDAL

QUE OTORGA: FAUSTO GEOVANNI TORRES MOYANO, EN SU CALIDAD DE
GERENTE GENERAL

CUANTIA: 2°500.000,00

0ol ol o ook ool ol o g oo e o oo o ol o e s o e s o e Rk HREhh LA LAl TR L Ll LT

ESCRITURA No. 2014-17-01-02-P-

DIi: 4 COPIAS

En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Reptblica
del Ecuador, hoy dia lunes nueve de Junio del afio dos mil catorce, ante mi, DDCTOB_A
PAOLA SOFIA DELGADO LOOR, Notaria Segunda del canton Quito, comparece a ia
celebracién de la presente escritura: La compafiia CORPORACION ECUATORIANA DE
ALUMINIC S.A. CEDAL, debidamente representada por el sefior Fausto Geovanni
Torres Moyano, en su calidad de Gerente General y como tal representante legal,
segun se desprende del nombramiento que legalmente inscrito se adjunta a este
instrumento publico.- El compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, domiciliado
en la ciudad de Quito, de estado civil casado, mayor de edad, habil en derecho para
contratar y obligarse, a quien de conocer doy fe, en virtud de haberme exhibido su
cédula de ciudadania, cuya copia se adjunta a este instrumento publico. Advertido
que fue el compareciente por mi, la Notaria, de los efectos y resultados de esta
escritura, as{ como examinado que fue en forma aislada y separada de que comparece
al otorgamiento de esta escritura sin coaccidn, amenazas, temor reverencial, promesa
o seduccidn, dice que eleva a escritura pliblica el contenido de la siguiente minuta:
“SENORA NOTARIA: En el registro de escrituras publicas a su cargo sirvase incorporar
una por la cual conste el aumento de capital suscrito y pagado de la compaiiia
CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A. CEDAL, al tenor de las siguientes
cldusulas.- PRIMERA.- COMPARECIENTE: Comparece al otorgamiento de la presente



escritura publica el sefior Fausto Geovanni Torres Moyano, en su calidad de Gerente
General y como tal representante iegal de la compafiia CORPORACION ECUATORIANA
DE ALUMINIO S.A. CEDAL, segin se desprende del nombramiento que se adjunta a
este instrumento pdblico; quien comparece debidamente autorizado por la Junta
General Ordinaria y Universal de Accionistas celebrada el dia treinta y uno (31) de
Marzo del afio dos mil catorce (2014).- El compareciente es de nacionalidad
ecuatoriana, domiciliado en la ciudad de Quito, de estado civil casado, mayor de edad,
hébil en derecho para contratar y obligarse, por los derechos que representa.-
SEGUNDA.- ANTECEDENTES: Dos punto uno.- La compafiia CORPORACION
ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A. CEDAL se constituyd mediante escritura publica
otorgada ante la Notaria Segunda del Cantén Quito el diz veinticinco (25) de enero del
afic mil novecientos setenta y cuatro (1974), instrumento inscrito en el Registro
Mercantil del Cantdn Latacunga el dia ocho (08) de abril de mil novecientos setenta y
cuatro {1974).- Dos punto dos.- Mediante escritura pablica celebrada el dia doce (12)
de julio del afto dos mil seis (2006) ante el Notario Cuadragésimo del Cantén Quito,
instrumento inscrito en el Registro Mercantil del cantdn Latacunga el dia cuatro (04)
de octubre de! afio dos mil seis (2006), la compaftia CORPORACION ECUATORIANA DE
ALUMINIO S.A. CEDAL reformd integramente su estatuto social.- Dos punto tres.-
Mediante escritura ptblica celebrada el dia cinco (5) de julio del afio dos mil once
(2011) ante el Notario Trigésimo Séptimo del Cantén Quito, instrumento inscrito en el
Registro Mercantil del cantén Latacunga el dia siete {7) de octubre del afio dos mil
once (2011}, la compafiia CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A. CEDAL
aumentd su capital suscrito y pagado a la suma de cuatro millones doscientos mil
délares de los Estados Unidos de América (USD 4°200,000.00}).- Dos punto cuatro.-
Mediante escritura plblica celebrada el dfa trece (13) de agosto del afio dos mil doce
(2012) ante la Notaria Segunda del Cantdn Quito, instrumento inscrito en el Registro
Mercantil del cantdén Latacunga el dia siete (7) de diciembre del afio dos mil doce
(2012), la compafilfa CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A. CEDAL aumentd
su capital suscrito y pagado a la suma de cinco millones setecientos sesenta mil
ochocientos cuarenta ddlares de los Estados Unidos de América (USD 5°760.840,00),
siendo éste su capital social actual.- Dos punto cinco.- En reunién celebrada el dia

treinta y uno (31) de marzo del aito dos mil catorce (2014), Ja Junta General Ordinaria y




Social, en los términos que constan en la cldusula siguiente.- TERCERA.- AUMENTO DE
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO Y REFORMA DE ESTATUTO: El compareciente, en su
calidad de Gerente General de CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A.

CEDAL, procede a dar cumplimiento a lo resuelto por la Junta Genera! Ordinaria vy
Universal de Accionistas de las compaflia, de conformidad con los siguientes términos:
Tres punto uno.- Se aumenta el capital suscrito y pagado de la compaifiia en la suma de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
{USD 2°500.000,00}; el cual se paga mediante la capitalizacion de las utilidades liquidas
obtenidas durante el ejercicio econdmico dos mil trece,; con lo cual el capital suscrito y
pagado de la compafifa asciende a la suma de ocho millones doscientos sesenta mil
ochocientos cuarenta doélares de los Estados Unidos de América (USD 8'260.840,00);
Tres punto dos.- Una vez perfeccionado el aumento de capital que anteéede, el capital

social de la compafia queda suscrito y conformado de la siguiente manera:
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ACCIONISTA Capital Aumento de Acclones Capital luego
Actual (USS) Capital en que se del aumento
capitalizacién de emiten (UsS)

utilidades (US$)
Corporacién /5'759.689,00 // 2°499,500,00 2'499,500 | & 259.189,00
Empresarial / /

S.A. CORPESA
Herederos del| 1.151,00 / 500,00 500 1.651,00 /
Sr. Juan Carlos,[
Gomez Calisto Vi ,
TOTAL 5’760.840,00/ f 2°500.000,00 / 2°500,000 | 8°260.840,00 7/

Tres punto tres.- Como consecuencia del aumento de capital indicado en e} numeral

que antecede, se reforman los articulos Quinto y Sexto del Estatuto Social de
conformidad con el texto que se detalla a continuacion: “CAPITULO SEGUNDQ.- DEL
CAPITAL SOCIAL.- “Articulo Quinto: Capital.- El capital suscrito y pagado de la compaiiia




es de Ocho millones doscientos sesente mil ochocientos cugrento ddlares dividido en
Ocho millanes doscientas sesenta mil ochacientos cuarenta acciones de un ddlar cada
una. Si la compafia resolviere emitir posteriormente nuevas acciones, tendrdn
preferencia pora la suscripcidn de ellas los legftimos poseedares de las acciones
suscritas y pagadas ol momento de hacerse lo nueva emisién y a prorrata de ellas,
debiendo tales legitimos poseedores ejercitar su derecho ol respecto, dentro del plazo
previsto por la Ley, vencido el cual, las nuevas acciones podrdn ser afrecidas af publico.
Los titulos de acciones que se emitan por aumentos futuros de capital, contendrén el
ndmero y serie de orden.- El capitol autorizado de lg compafifa es de dieciséis millones
quinientos veinte y un mil seiscientos ochenta ddlares.”.- “Articulo Sexto: Naturaleza de
las Acciones.- Las acciones serdn ordinarias y nominativas. Las acciones en que se halla
dividido el capital social v a los que se refiere el Articulo Quinto de este Estatuto,
corresponderdn o lo serie “A”. Se podra emitir certificados de acciones militiples que
omparen mds de uno accidn.- Tres punto cuatro.- De conformidad a lo resuelto por la
lunta General Ordinaria y Universal de Accionistas de la Compafifa, reunida el dia
treinta y uno (31) de marzo del afio dos mil catorce (2014}, se reforma también el
Estatuto Social en lo relativo a su objeto social, Organos de ia Empresa, su seleccién,
conformacioén, frecuencia de reuniones y disposiciones relacionadas a las précticas y
estructura de Gobierno Corporativo, de conformidad con el texto que se detalla a
continuacién: “Articulo Cuarto: Objeto y Medios.- La Compadfiio tiene como objetos
principales la fabricacidn y comercializacién de perfiles de aluminio con acabado vy
otros articulos e insumos complementarios al giro de sus negocios, para su
comercializacion en el mercado nacional y para exportacién; asf coma prestar servicios
técnicos, administrativos y financieros a empresas relacionadas o no. Por lo tanto, son
propias de lg Compafila todas las actividades conexas a las que arriba quedan
indicados y que, mediota o inmediatomente se relacionan con ello.- Para el
cumplimiento de sus objetivos, lo Compofiio podrag reolizor y ejecutor todo close de
actos y contratos, judiciales y extrajudiciales permitidos por las leyes, asf como realizar
contratos de arrendamiente de su maquinaria y equipo a empresas relacionadas o
no.”.- "CAPITULO TERCERQ DE LO5S ORGANOS DE [A SOCIEDAD.- Articulo Octaovo:
Organos.- Son érganos de lo Compadia: La Junta General de Accionistas, la Presidencia,

el Directorio y la Gerencia General.- Son drganos de decisidn y direccidn: Lo Junta
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General de Accionistas, El Directorio y la Presidencia; son drganos de ejecucidﬁﬂ;o . Ecua¢°‘
Gerencia General y todas aque}las instancias administrativas de decision creadas por el
Directorio para lo buena marcha de la Sociedad.”.- "Articulo Décimo Segundo.-
Atribuciones y Derechos de la Junta General de Accionistas.- Son atribuciones y
derechos de la Junto General los siguientes: Uno.- Ejercer las focultades que lo Ley de
Compafias seffula como de su competencia privativa. Dos.- Reformar éste contrato
social. Tres.- Resolver de acuerdo o la Ley sobre aumentos o disminuciones de capital,
fusién, transformacidn, escisién, disolucién, liquidacidn o prérroga del plazo de
duracion de la Compofia. Cuatro.- Designar a los miembros del Directorio acorde a lo
dispuesto en el presente estatuto. Cinco.- Designar af Presidente, ol Gerente General,
al Comisario y al Auditor externo de la Compa#ia. Seis.- Fijar la remuneracion del
Presidente de la Compafia y los honorarios del Comisario y Auditor Externo de la
Compafiio. Siete.- Interpretar en forma obiigatoria para los socios el presente estatuto.
Ocho.- Conocer y resolver sobre los  estados financieros, informes de los
administradores, comisarios y resolver sobre el destino de los resultados econdmicos.
Nueve.- Ejercer todas fas funciones que no estuvieren atribuidas a nin_g&n otro
organismo dentro de la Compadfia. Diez.- Autorizar la emision de obligaciones, partes
beneficiarias y procesos de titularizacion. Once.- Delegar al Presidente o af Directorio,
todo aquello que fuere legalmente delegable y que lao Junta considere pertinente.
Doce.- Autorizar la designocién de mandatarios generales de lg Sociedad.”.- “Articulo
Décimo Séptimo.- Del Directorio. El Directorio estard integrado por cinco miembros
principales y un suplente, designados por la Junta General de Accionistas para un
periodo de dos afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Para la integracion del
Directorio, la Junta observard las siguientes politicas: Uno.- Serdn designados
miembros del Directorio: el Presidente y el Vicepresidente Ejecutivo de Corporacién
Empresarial S.A. Corpesa, el primero presidird el Directorio; una persona propuesta por
el Presidente de la Compafile y dos directores adicionales designados por la Junta
General de Accionistas. De igual forma la Asamblea designard al Director Suplente. El
Presidente del Directorio tendrd lo facultad de invitar a las reuniones del Directorio a
cualquier persona, la que podrd intervenir con vor pero sin derecho a voto. Dos.- El
Gerente General participard de las reuniones del Directorio con voz pero sin derecho a

voto, y serd el Secretario del mismo, El Directorio se reunird ordinariamente af menos



cuatrao veces ql aflo, previg convocatorin con al menas cince dias de anticipocidn
efectuada por el Presidente del Directorio. Tres.- Extraordinariamente se podrd reunir
en cualquier momento previa convocatoria con al menos 48 horas de anticipacion
efectuoda por el Presidente, el Vicepresidente o por el Gerente General. Cuatro.- Toda
reunién deberd contar con un orden del dig Cinco.- En caso de ausencio del Presidente
le reemplazard el Vicepresidente y en caso de ausencia del Gerente, se nombrard un
secretario ad-hoc entre los miembros presentes. Sels.- Se requiere de lg presencia de al
menos tres de los cinco miembros, para que se instale y reuna el Directorio. Cada
miembro tendrd derecho a un voto. En caso de empate en las votociones, tendrd voto
dirimente el Presidente o quien presida el Directorio. Siete.- 5i alguno de los miembros
principales del Directorio se excusa o retira del mismo de forma definitiva, serd
reemplazado por el miembro suplente designado, por el tiempo gue faltare poro
completar su periodo, correspondiéndole a la Junta Genergl designar af nuevo miembro
suplente en un plazo mdximo de 45 dias de aocurrido tal hecho.”.-“Articulo Décimo
Octavo. - Atribuciones y Deberes del Directorio. Son otribuciones y responsabilidades del
Directorio: Uno.- Conocer y aprobar el plan estratégico y presupuesto anual presentado
por el Gerente General.- Dos.- Conocer y someter para la aprobacion de la Junta
General de Accionistas los estados financieros de la sociedad.- Tres.- Aprobar todo
proyecto de inversién o incremento en ef gasto presupuestado, en consideracidn a los
montos y limites que establezca el Directorio.- Cuatro.- Establecer y oprobar los
politicas de endeudamiento de lo sociedad y el dmbito dentro del cual el Gerente
General suscriba contratos y obligue a la sociedad.- Cinco.- Establecer las politicas de
contratacion de seguros generales de [a Sociedad.- Seis,- Designar o funcionarios de la
Sociedad con el rango de Gerencig o Jefatura Departamental o de negocios, cuando la
actividod osf lo requiera, de los ternas presentadas por el Presidente y/o el Gerente
General, Siete.- Estoblecer las politicos parg enajenar los octivos de lo empreso y
autarizar fas enajenaciones de confarmidad con tales politicas.- Ocho.- Autorizar la
suscripcion de convenios o contratos de asociacién, representacidn, foint venture,
fronquicia, referencia, con personas naturales o juridicas.- Nueve.- Establecer faos
politicas relacionadas con la contratacidn, administracion y remuneracion del recurso
humano de la Sociedad.- Diez.- Aprobar los polfticas, estrategias comerciales y de

mercadeo (productos, precio, distribucidn, plaza), asf como de promocién (publicidad,



04

relaciones pdblicas, eventos relacionados y complementarios).- Once.. Det@

ﬂc;P‘i’&'st igado Loar

actividades de la empresa que podran ser contratadas o delegadas o las comy
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relocionadas de lo Corporocién Empresarial S.A. Corpeso, con el propdsito de evitar
duplicidad de trdmites o proceses administrativos y aprovechar economias de escala,
sin que por ello el Gerente General se exima de las obligaciones legales que la Ley le
gsigne. Las sesiones del Directorio siempre y cuando hubiese el quérum requerido,
podrdn realizarse o través de cualquier medio o forma electrénica de comunicacidn
entre uno o0 mds puntos remotos (E-Conference); las sesiones llevadas a cabo mediante
este sistema tendrdn plena validez juridico y surtirdn los efectos legales
correspondientes, bastando que las respectivas actas sean suscritas por el Presidente y
el Secretario del organismo respectivo, de acuerdo can las normas legales vigentes. En
la sesidn ordinaria siguiente del Directorio se ratificard lo actuado. También padrdn
celebrarse reuniones no presenciales, en cuyo caso, cada uno de los miembros del
drgano que corresponda, deberd consignar su voto por escrita, utilizando cualquier
medio que permita al Secretario conservar dicha expresion escrita y adjuntoria al acto
que se levantard of efecto, Io mismo que deberd estar firmada por el Presidente y por
el Secretario del drgano respectivo.”.- “Articulo Décimo Noveno: Del Presidente.
Requisitos y Periodo.- El Presidente serd designado por la Junta General de Accionistas,
durard cinco afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido de forma indefinida. Para
ser Presidente no se requiere ser accionista de la Sociedad. En caso de ausencia
temporal, le sucederd el Vicepresidente. .- “Articulo Vigésimo: Atribuciones y Deberes.-
Son atribuciones y deberes del Presidente: Uno.-Dirigir las Juntas Generales de
Accionistas y las reuniones del Directorio.- Dos- Suscribir conjuntamerite con el Gerente
General los titulos de acciones, titulos de abligaciones, partes beneficiarias y todos los
valores que la sociedad emita.- Tres.-Subrogar al Gerente Generafl en caso de ausencia
temporal o definitiva del mismo.- Cuatro.- Cumplir y hacer cumnplir las resoluciones de
ta Junta General y del Directoria- Cinco.-Poner en consideracion de la Jurta General la
nominocién del Gerente General de o Sociedod y de los miembros que constituiron el
Directorio gue le correspondan. Seis.- Aprobor las remuneraciones y/o honorarios de
los miembros del Directorio y del Gerente General.- Siete,- Conceder licencia of Gerente
General.- Ocho.- Las demds que la Junta General o el Directaric le asignen.”.- “Articulo

Vigésimo Tercero.- Atribuciones Especiales.- En cuanto ¢ los derechos, obligaciones,



atribuciones y responsabilidades del Gerente General se estard a lo dispuesta en las
disposiciones de la Ley de Compafifas, en lo que fueren aplicables y no se opongan al
presente estotuto social. Son aotribuciones especiales del Gerente General, las
siguientes: Uno.- Administrar los negocios de la sociedad, efecutando por cuenta y o
nombre de ésta toda clase de contratos, inclusive contratos de crédito gue obliguen a
la Sociedad, conforme a las politicas y los montos aprobados por el Directorio.- Dos-
Mantener permanentemente informado al Presidente y Vicepresidente, sobre la
marcha de la Sociedad-. Tres.- Preparar el plan estratégico v el presupuesto anual y
ponerlo a consideracidn para su aprobacion del Directorio.- Cuatro.- Presentar al
Directorio las ternas de los candidatos para ocupar rangos de Gerencia o Jefaturas
Departamentales o de negocios de la sociedad, cuando la actividad asf lo requiera.-
Cinco.- Actuar como Secretario de la Junta Generol de accionistas y del Directorio y, en
consecuencia redactar las correspondientes Actas.- Seis.- Dar cumplimjento a las
resoluciones de lg Junta General de accionistas y del Directorio y en consecuencia
redactar las correspondientes actos.- Siete.- Preparar con al menos cuatro dias
loborables de anticipacion el arden del dfa del Directorio.- Ocho.- Preparar pora codo
reunidn del Directorio una carpeta con la informacion relacionada con el orden del dia
y remitirla oportunamente o los miembros del Directorio. Nueve.-El Gerente General
serd el responsable del buen manejo de los activos productivos de la Empresa,
observando el cumplimiento de los presupuestos operativos de fa Sociedad.”.-
CUARTA.- DECLARACIONES: El Gerente General de CORPORACION ECUATORIANA, DE
ALUMINIO S.A. CEDAL, declara bajo juramento lo siguiente: a) Que se encuentra
integramente suscrito y pagade el aumento de capital objeto del presente
instrumento, por parte de los seflores accionistas. b) Que se compromete y obliga a
efectuar todos los ajustes en libros sociales, emisidn de nuevas acciones y demds
procesas necesarios para hacer efectivo el contenido del presente instrumento. c) Que
conforme a lo acordado en la lunta General Ordinaria y Universal de Accionistas,
celebrada el dia treinta y uno {31) de marzo del afio dos mil catorce {2014), estd
plenamente autorizado para suscribir todo documento relacionado con este aumento
de capital suscrito y pagado y reforma de estatutos sociales.- QUINTA.- CUANTIA: La
cuantia del presenie instrumento es de dos millones quinientos mil ddlares de
los Estados Unidos de América (USD 2'500.00,00).- SEXTA.- PROCURACION:
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Los doctores Patricio Pefia Romero, Mario Rafael Larrea Andrade y abo ,
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Cortez Merlo y Gabriel Solis Vinueza, quedan debidamente facultado§
1

inscripcién del presente instrumento en el Registro Mercantil del cant

societario.- Usted sefiora Notaria se servira afadir las formalidades de estilo
necesarias para la eficacia de este instrumento.-".- HASTA AQUI LA MINUTA, firmada
por el abogado Gabriel Solis Vinueza, con matricula profesional numero diecisiete dos
mil diez doscientos veinte {17-2010-220) del Foro de Abogados del Consejo de la
Judicatura}; y leida que les fue a los comparecientes por mi la Notaria, se afirman y
ratifican en todas y cada una de sus partes; y para constancia firman conmigo en

unidad de acto, quedando incorporada al protocolo de esta Notaria, de todo lo cual

doy fe.

FAUSTO GEOVANNI TORRES MOYANO
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL GRDINARIA DE LA COMPARNTA

“CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO CEDAL 8./ S
En la ciudad de Latacunga, a los treinta y uno dias de marzo de! 2014 «ie 7t Toe it
horas treinta, se re(nen los accionistas de la compaiiia en los locales d= *= <iapresy,
ubicados en la Avenida de la Unidad Nacional s/n de esta ciudad scgua o siglienns
detalle:
‘Accionista Namero acciones y "USS Valor (_:n{i)i;i:u

votos pagniio

Corporacion Empresarial CORPESA 5°759.68Y 57759.689.,00
S.A., representada por el senor

Bernardo Gomez C.

TOTAL 57759.689 57759.689,00

Actia como Presidente de esta Junta General el sefior Bernardo Gémez C., Presidente
de la Compaiiia, y como Sccretario el Ing. Fausto Torres Moyano, Gerente General de
Corporacién Ecuatoriana de Aluminio S. A., Cedal EIl Presidente solicita ai sefior
Secretario proceda a elaborar la lista de accionistas presentes en esta reunién y verifique
el quérum de asistencia. Cumplido lo anterior, el sefior Secretario certifica que se
encuentra preseate el 99.98% del capital suscrito y pagado de la compalfiia, en virtud de -
lo cual existe el quorum legal y estatutaric para que se instale la Junta General de
Accionistas de la compaifiia. La Presidencia solicita que por Secretaria se dé lectura a la
Convocatoria publicada en el periédico La Gaceta de la ciudad de Latacunga ¢l veinte y
dos de marzo del 2014, cuyo tenor literal se transcribe a continuacion:

“CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIGNISTAS
DE LA COMPANIA CORPORACION ECUATORIANA DE AT T™7TINT 0 7 oy,
CEDAL

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Compariias y av 05 Lstalutos
Sociales, se comvoca a los accionistas de la compafiia CORPORACION
ECUATORIANA DE ALUMINIO §. A. CEDAL a la Junta General Orainaria de
Accionistas de la Compafiia, que tendrd lugar el treinta y uno de marzo del 2014, a
partir de las 10h30, en las oficinas de la empresa, ubicadas en la Av. De la Unidad

. Nacional s/n, ciudad de Latacunga, Cantén Latacunga. La Junta Ge. o e
Accionistas se convoca para conocer y resolver sobre los siguientes puntos:

I. Conocimients y resolucién scobre el informe el Gerente Generc
correspondiente al ejercicio econdmico 2013. ..
2. Conocimiento y resolucion sobre el informe del Comisario correspondiente al
gjercicio econdmico 2013.
3. Conocimiento sobre el informe de Auditores Externos correspondiente al LT
ejercicio economico 2013. '
4. Conocimiento y resolucién sobre el Balance General y Estado de Resultados
correspondientes al ejercicio econdmico 2013.
3. Destina de los resultados correspondientes al ejercicio econémico 201 3.
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6. Awumento de Capited i ;
7. Reforma de Estatutos \%
8. Nombramiento de Comisarios Principal y Suplente y seficlamiento %
honorarios. s
9. Desionocidn de Auditores Externos para el ejercicio 2014 y fijacion de sus
honorarios

I0. Aprobacién del presupuesto corrvespondiente af afio 2014

Se convoca expresamente al sefior Dario Rosas, en su respectiva calidad de Comisario
Principal. fe.: estados financieros auditados e informes a conocer, estan a disposicion
de lny sefor: . accionistas en las oficinas de la Compatila, ubicadas en la Av. De la
Unidad Nacional s/ ciudad de Latacunga, Cantdn Latacunga

BERNARDQ GOMEZ CALISTO.
PRESIDENTE

Latacunga, 22 de marzo del 2014”7

Acto seguido hace uso de la palabra el Presidente quien dispone que se proceda a tratar
tos puntos del orden del dia:

1. Conocimiento y resolucién sobre el informe del Gerente General
correspondiente al ejercicio econémico 2013.

El Ing. Fausto Torres M. Gerente General de la compafiia, procede a dar lectura al
informe correspondiente al ejercicio econdmico 2013. Se pone a consideracion de
la Junta la aprobacién del informe. Acto seguido, de forma undnime los accionistas
lo aprueban, por lo que se pasa a conocer el siguiente punto del orden del dia.

2. Conocimiento y resolucion sobre ¢l informe de Comisario correspondiente al
ejercicio economico 2013.

El sefior Dario Rosas, Comisario Principal de la compariia, da lectura de su informe

por el afio del 2013, Puesto a consideracion de la Junta, el informe es aprobado por
unanimidad.

Tonneio’ ot~ sobre el informe de Auditores Iixternos correspondiente al
sieveicie andmice 2013
Tama la ~'hra el sefior Bernardo Goémez, quien da lectura al informe presentado

por o nuditores externos Grant Thornton por el gjercicio econdmico 2013, el cual
es conus:do por la Junta General de Accionistas.




Conocimicnto v resolucion sobre el Balance General y Estage .. .
correspondientes al ejercicio economico 2013,

R T

Toma la paiabra ¢l Gerente General, quien hace una explicacion de ja evolucién de
las principales cuentas del Balance General y del Estado de Resultados. ".a Junta
General de Accionistas luego de conocer e intercambiar crilertos sobre el Balance
General y Hstado de Resultados, Jos aprueba por unanimidad, con la salvedad de que
st en esta misma funta, como consta en el orden del dia, se resuelve aci.il.
aumentar el capital por la via de reinvertir utilidades del ejercicio econdmice 2013,
deberd la administracién corregir la liquidacion del impuesto a la renta que consta
en el balance aprobado, autorizando expresamente que, de ser el caso, esa
correccion de la higuidacidn del impuesto a la renta sea el antecedente para la
declaracién de dicho impuesto, autorizando de igual manera la apropiacién de la
reserva legal resultante de dicha correccidn,

Destino de los resultados correspondientes al ejercicio econdmico 2013,

En uso de la palabra el Presidente informa a la Junta que luego de realizarse las
apropiaciones correspondientes al 15% de participacién de los sefiores trabajadores,
la provisién de impuesto a la renta y reserva legal; la utilidad disponible para los
senores accionistas asciende a Ia suma de tres millones un  mil ciento doce ddlares

307100 (US$ 3'001.112,30)

Los senores accionistas solicitan el desglose de 1a utilidad del presente ejercicio:

Utilidad contable: $ 5'274.534,98
() Participacidén Trabajadores: 15% $  791.180,25
(-) Impuesto a la Renta: 12% y 22% $ 1°148.785,51
Subtotal $ 3°334.569,22
(-) Provision Reserva Legal: 10% $  333.456,92

$ 3°001.112,30

El Presidente pone a consideracidn de los sefores accionistas que de la uaiidu
disponible se efectie una reinversién de Dos millones quinientos m™l Jdlares (U5
2°500.000,00) monto que serd destinado a la adquisicién de activos productivos
requeridos. Sometida a votacion la propuesta que antecede, los sefores accionistas

aprueban por unanimidad se destine dicho valor a la cuenta de reinversiones.

Aumento de Capital. Toma la palabra el Gerente General de la compania quien
manifiesta que en virtud de lo resuelto por la Junta General de Accionistas en el
punto del orden del dia que antecede, es necesario aumentar el capital suscrito y
pagado de la compafia en la suma de Dos millones quinientos mil ddlares y
reformar el articulo Quinto y Sexto del Estatuto Social. Luego de las deliberaciones
del caso la Junta General de Accionistas aprueba por unanimidad lo siguiente: 1).
Aumentar el capital suscrito y pagado de la compafiia mediante capitalizacion de las
utilidades liquidas obtenidas durante el ejercicio econdmico 2013 por c1 ...cnto de
Dos millones quirientos mil délares ii) Que una vez perfeccionado el aumento de
capital antes aprobado, se emitan a favor de los accionistas Dos millones cuinjentas
mi] acclones ordinarias de un ddlar de los Estados Unidos de Ame.. .« wwwa unag, de
conformidad con los valores que figuran en el siguiente cuadro:




s

e e 8
- ACTIONISTA CAPITAL AUMENTO ACCIONES CAPITAL
- ACTUAL DE QUE SE LUEGO DEL
(USS) CAPITAL EMITEN AUMENTO
B R (USS$) (USs) |
Cor p@ o 5°759.689,00 1 2°499.500,08 27499500 §7259189,00
femagss u‘uéul 5
é_,‘f,vl‘“_’_ﬂif’},,, S S __ . . ]
Herederos del 1.651,60
Sr. Juan 1.151,00 500,00 500
Carlos Gomez
| Calisto
| TOTAL 53'760.840,00 | 27500.000,00 27500.000 [ 8'260.84(3,00J

7. Retorma de Estatutos: Como consecuencia al aumento de capital arriba senalado

la Junta aprueba la reforma del articulo Quinto y Sexto del Estatuto Social de
acuerdo con el siguiente texto:

CAPITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL.- "Articulo Quinto: Capital.-
El caps[r:! suscrito y pagado de la compania es de Ocho millones doscientos sesenta
BIEMEGN s cuarenta dolares dividide en Ocho millones doscientas sesenta mil
om’qcscr’enros cuarenta acciones de un délar cada ura. Si la compaiiia resolviere
sarinr posteriormente nuevas acciones, tendrdan preferencia para la suscripcion de
clic los legitimos poseedores de las acciones suscritas y pagadas al momento de
fic o la nueva emision y a prorrata de ellas, debiendo tales legitimos poseedores
ejercese su derecho al respecto, dentra del plazoe prevista por la Ley, vencido el

+1 Huevas acciones podradn ser ofrecidas al publico. Los titwlos de acciones
oL soiton por aumentos futuros de capital, contendran el mimero y serie de
or - capital autorizado de la compaiiia es de dieciséis milloves quinientos
veinte o o mil seiscientos ochenta dolares.”

“Articulo Sexto: Naturaleza de las Acciones.- Las acciones serdn ordinarias y
nominativas. Las acciones en que se halla dividido el capital social y a las que se
refiere el Articulo Quinto de este Estatuto, corresponderdn a la serie A", Se podrd
emitir certificados de acciones muiltiples que amparen mds de una accién.”

La Junta General en forma unidnime aprueba las modificaciones de los articulos
- Quinto y Sexto.

En uso se la palabra el Presidente de la Compafia propone modificar varios
atticulos de los Estatutos Sociales de 1a Empresa, en lo relativo a su objeto social,
Organos de la Empresa, su eleccién, conformacidn, frecuencia de reuniones vy
atributos del Comité [jecutivo, para incorporar en los estatutos principios y
disposiciones relacionadas a las pricticas y estructura de Gobierno Corporativo,

proponiendo el siguiente texto modificatorio en los signientes articulos de los
A% Estatutos Sociales:
'—“A:

IR
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“Articulo Cunrto: Objeto vy Medios.- La Compaiia tiene como objetos principales
la fabricacion y comerciadlizacion de perfiles de aluminio con acabade v uvires
articulos e Insumos  comyglemertarios al gire de sus negocios, para  Su
comercializacion en el mevcado nacional y para exportacion, asi como prestar
servicios técnicos, adminisivativos y financieros a empresas relacionadas o no. Por
lo tanto, son propias de la Compania todas las actividades conexas a las que
arriban quedan indicadas y que, mediata o inmediatamente se relacionan con ella.-
Para el cumplimiento de sus objetivos, la Compania pucra realizar v ejecutar toda
clase de actos y contratos, judiciales y extrajudiciales permilidos por las leyes, asi
como realizar contratos de arvendamiento de su maquinaria y equipo a empresas
relacionadas o no. ™

CAPITULQO TERCERO DE 1.OS ORGANOS DE LA SOCIEDAD.- “Arriculo
Octavo: Organos.- Son organos de la Compaiia: La Junta Genera. . sccionistas,
la Presidencia, el Directorio y la Gerencia General - Son drganos de decision y
direccion: La Junta General de Accionistas, EI Directorio y la Presidencia; son
organos de ejecucion: La Gerencia General y todas agquelios instancios
administrativas de decision creadas por el Directorio para la buena rvaha de la
Sociedad. ”

‘Articulo Décimo Segundo.- Atribuciones y Derechos de la Junt» Gonerad de
Accionistas.- Son atribuciones y derechos de Ia Junta General los siguientes:
Uno.- Ejercer las jfacultades que la Ley de Compafilas seviulec o . o s
competencia privativa. Dos.- Reformar éste contrato social. Tres.- Fesolver o
acuerdo a la Ley sobre aumentos o disminuciones de capz’tai Jfusion,
transformacion, escision, disolucion, liquidacicn o prérroga del plaze de duracain

de la Compahtia. Cuatro.- Designar a los miembros del Directoric ~rorde o lo
dispuesic en el presente estatuto. Cinco.- Designar al Fresidente, al Gerente
General, al Comisario y al Auditor externo de la Compafiia. Seis.- Fijar lo
remuneracion del Presidente de la Compatiia y los honorarios del Comisario y
Auditor Externo de la Compadiia. Siete.- Intevpretar en forma obligatoria para los
socios el presente estatuto. Ocho.~ Conocer y resolver sobre los  estados
financieros, informes de los administradores, comisarios y resolver sobre el destino
de los resultados econémicos. Nueve.- Ejercer todas las funciones que no estuvieren

atribuidas a ningun otro organismo dentro de la Compafiia.  Dieg.- Aulorizar la -

emision de obligaciones, partes beneficiarias y procesos de titularizacion. Once.~
Delegar al Presidente o al Directorio, todo aquello que fuere legalmente delegable
y que la Junia considere pertinente. Doce.- Autorizar la designacion de
mandatarios generales de la Sociedad.”

“Adrticulo Décimo Séptimo.- Del Directorio. El Directorio estard integrado por
cinco miembros principales y un suplente, designados por la Junta General de
Accionistas para ur periodo de dos afios, pudiendo ser reelegidos incdefinidamente.
Para la integracién del Directorio, la Junta observard las siguic:. - politicas:
Uno.- Sevdn designados miembros del Directorio: el Presidente y ¢l icepresidente
Ejecutive de Corporacién Empresarial S.A. Corpesa, el primero . .usidira ct
Directorio; una persona propuesta por el Presidente de la Compe ' 'ia y dos
directores adicionales designados por la Junta General de Accionistas. Der ienal
Sforma la Asamblea designard al Director Suplente. El Preside.pe oo L2ueciorio
tendra la facultad de invitar a las reuniones del Directorio a cucl. . .rsuha,

que podrd intervenir con voz pero sin derecho a voto. Dos.~ Bl . rente General
participard de las reuniones del Directorio con voz pero sin derecho a voto, y serd
el Secretario del mismo. El Directorio se reuniva ordinariamente al mencs cuatro

. .rd"

e



-~ veces al afio, previa convocatoria con al menos cinco dias de amrczpacmn T
afectua:’ - el Presidente del Directorio. Tres.- Extraordinariamente se podrd
. Sl .y der momento previa convocatoria con al menos 48 horas de
- anti= Sl Tetweada por el Presidente, el Vicepresidente o por el Gerente

Gerwral. Cuatro.- Toda reunion deberd contar con un orden del dia Cinco.- En
caso o ausencia del Presidente le reemplazard el Vicepresidente y en caso de
ausencs del Gerente, se nombrarad un secretario ad-hoc entre los miembros
presentes. Seis.- Se requiere de la presencia de al menos tres de los cinco
miiembroy, para que se instale y reuna el Directorio. Cada miembro tendrd derecho
aun volo. 'n caso de empate en las votaciones, tendra voto dirimente el Presideme
o quien presida el Directorio. Sicte.- St alguno de los miembros principales del
Direclorio se excusa o retira del mismo de forma definitiva, serd reemplazado por
el miembro suplente designado, por el tiempo que faltare para completar su
periodo, correspondiéndole a la Junta General designar al nuevo miembro suplente
en un plazo maximo de 45 dias de ocurrido tal hecho.”

“Articulo  Décimo  Octavo.- Atribuciones y Deberes del Directorio. Son
atribuciones y responsabilidades del Directorio: Uno.~- Conocer y aprobar el plan
estratégico y presupuesio anual presentado por el Gerente General.- Dos.- Conocer
y someter para la aprobacidn de la Junta General de Acclonistas los estados
Jfinancieros de la sociedad - Tres.- Aprobar todo proyecto de inversion o
incremento en el gasto presupuestado, en consideracion a los montos y limites que
establezca el Directorio.- Cuatro.- Establecer y aprobar las politicas de
wiideudamiento de la sociedad y el ambito dentro del cual el Gerente General
suscriia contratos y obligue a la sociedad.- Cinco.- Establecer las politicas de
contraracion de seguros generales de la Sociedad .- Seis.- Designar a funcionarios
de la Secicdad con el rango de Gerencia o Jefatura Departamental o de negocios,
cuando la actividad asi lo requiera, de las ternas presentadas por el Presidente y/o
ol Greree: Ocvneral Siete.- Establecer las politicas para enajenar los activos de la
i tarizer las enafenaciones de conformidad con tales politicas.- Ocho.-
Autorizar irz suscripcion de convenios o contratos de asociacion, representacion,
Jolnl venture, franquicia, referencia, con personas naturales o juridicas.- Nueve.-
Loiabl er las politicas relacionadas con la contratacidn, administracion y
remuneracion del recurso humano de la Sociedad - Dier.- Aprobar las politicas,
estratey iy comerciales v de mercadeo (productos, precio, distribucidn, plaza), asi
como «  promocion (publicidad, relaciones publicas, eventos relacionados y
complementarios).- Once.- Determinar las actividades de la empresa que podrdn
ser contratadas o delegadas a las compafiias relacionadas de la Corporacion
Empresaric! S 4. Corpesa, con el propdsito de evitar duplicidad de trdmites o
procesos adminisiratives y aprovechar economias de escala, sin que por ello el
Gerente General se exima de las obligaciones legales que la Ley le asigne. Las
sesiones del Directorio siempre y cuando hubiese el quirum requerido, podrin
realizarse a través de cualquier medio o forma electronica de comunicacion enire
unc 0 mas puntos remotos (E-Conference); las sesiones levadas a cabo mediante
este sistema tendrdn plena validez juridica y surtirdn los efectos legales
correspondientes, bastando que las respectivas actas sean suscritas por el
Presidente y el Secretario del organismo respectivo, de acuerdoe con las normas
legales vigentes. En la sesion ordinaria siguiente del Directorio se ratificard lo
actuado. También podran celebrarse reuniones no presenciales, en cuye caso, cada
uno de los miembros del organo que corresponda, deberd consignar su voto por
evarito, wtilizando cualgquier medio que permita al Secretario conservar dicha
expresion escrita y adjuntarla al acta que se levantard al efecto, la misma gque
?“E% deberd estar firmada por el Presidente y por el Secretaric del argano respectivo. ™




“Articulo Décimo Noveno: Del Presiddente. Requisitos y Periods.- . . sidente

sera designado por la Junta General de Acclonistas, durard cinco oios en sus
Junciones, pudiendo ser reelestido de forma indefinida. Para ser Presidente no se
requiere ser acclonista de la Sociedad. En case de qusencia temporal, le .. derd

el Vicepresiderte,

“Areicalo Vigésimo: Atribuciones y Deberes.- Son atribuciones v de: .. - Jof
Presidente: Uno,-Dirigir las Juntas Generales de Acclonistas y los rewniones el
Directorio.~ Dos- Suseribir conjuntamente con el Gerente General los titulos de
acciones, (iulos de obligaciones, paries beneficiarias y 1odos Ios valvre. | '
sociedad emita.- Tres-Sulrogar al Gerente Gereral en caso de auscancia temporal
o definitiva del mismo.- Cuatre.- Cumplir v hacer cumpliv las resoluciones de i
Junta General y del Divectorio- Cinco.-Poner en consideracion de la junia Gene. !
la nominacion del Gerenfe General de la Sociedad y de los micwmbros que
constituirdn el Directorio que le correspondar. Seis.- Aprobar las remuncraciones
v/o honorarios de los miembros del Directorio y del Gerenre General.- Sicte.-
Conceder licencia al Gerente General.- Ocho.- Las demds gque lu Junta General o ¢l
Directorio le asignen”

“Articule Vigésimo Tercero.- Atribuciones Especiales.- fn cuanito a los derechos,
obligaciones, atribuciones y responsabilidades del Gerente General se estard a lo
dispuesto en las disposiciones de la Ley de Compafiias, en lv que fueren aplicables
¥ no se opongan al presente estatuto social. Son atribuciones especiales del Gererte
General, las siguientes: Uno.- Administrar los negocios de la sociedad, ejecutando
por cuenta y .a nombre de ésta toda clase de contralos, inclusive contratos ce
crédito gue obliguen a la Sociedad, conforme a las politicas y los montos aprobados
por el Directorio.- Dos- Mantener permanentemente informado al Presidente y
Vicepresidente, sobre la marcha de la Sociedad-. Tres.- Prepurc- el plan
estraiégico y el presupuesto anual y ponerlo a considerqcion para sv aprobacion
del Directoric.- Cuatro.- Presentar al Directorio las ternas de los candicdatos para
ocupar vangos de Gerencia o Jefaturas Departamentales o de ner- 25 e la
sociedad, cuando la actividad asi lo requiera.- Cinco.- Actuar como oerretario de
la Junta Gerneral de accionistas y del Directorio y, en consecuencia ro .cuar oy
corresporndientes Actas.- Seis.- Dar cumplimiento a las resoluciones - o Junta
General de accionisias- y del Directorio y en consecuencia redicine las.
carrespondientes actas.- Siete.- Preparar con al menos cuatro o . wuies de
anticipacion el orden del dia del! Directorio.- Ocho.- Preparcy T rermicn
del Directorio una carpeta con la informacién relacionada con ¢, . rden del dia y
remitiria oportunamentie a los miembros del Directorio. Nueve.-El Gerente Gengral
serd el responsable del buen manejo de los activos productives de la Empresa,
observando el cumplimiento de los presupuestos operativos de la Sociedad

Luego de deliberar sobre las modificaciones de [os articulos indicados, la Junta General
de Accionistas, aprueba su redaccidn, autorizando al Gerente General para que susciioa
y perfeccione la escritura de reforma de Estatutos Sociales, aprobandc ademas de forma
unanime, la codificacion de los estatutos,

8. Nombramiento de Comisario Principal y Suplente y sefialamiento de sus
honorarios.

£} Presidente mociona que se designe al sefior Dario Rosas, en calidad de Comisario
Principal para el ejercicio econémico 2014 y a la sefiora Carmen Zambrano como

b Comisario suplente para el mismo ejercicio econémico, proponiendo que sea la
p
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- a sus funciones y condiciongs del mercade para dichos puestos.
. . unanimidad acepta la propuesta antes mencionada.
< 9. Designaciin de Auditores Externos y fijacion de sus honorarios.
El sefie © -~ Torres propone que se encargue a la Presidencia la designacion de

Audilores Externos y ta negociacion de sus honorarios, propuesta que los
<. Stas ld aprueban por unanimidad.

. Apres 2idn del presupuesto corvespondiente al afio 2014, Toma la palabra el
T Temeral y propone a consideracion de los sefiores accionistas el presupuesto
del a% 7 " el cual una vez revisado y analizado por los accionistas es aprobado
en su winlidad y por unanimidad.

Por coneluis -~ orden del dia, la Presidencia solicita que por Secretaria se proceda a
redactar el aciu de la Junta, declarando un receso de 30 minutos. Reinstalada la sestdn,
por Secretaria .o da lectura de la misma, la cual es aprobada por unanimidad y sin
salvedades, se termina la sesidon a las 13h30.

{ ’/UZJL««- o]
L~ - i =l

Bernarflo Gomez C. Fausto Torres Moyano
Presiddnte. Gerente Secretario.

CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL QUE REPOSA EN LOS LIBROS SOCIALES DE LA COMPARNIA

EL SECRETARIO

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
Da conformidad con lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley
- Natarial, doy fé y CERTIFICO que el presente
docurmnante e fiel COPIA DEL ORIGINAL, y que obra
de‘—i fola(s) uties), que me fue presentado para
aste efecto ¥ que acto seguido devolvi al Interesado.
QUILO, B ennrnas! __éumo [Nl

Dra. Igadoe Loor
OTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO




Ouito, 28 de murro del 2013 "x

Setior
FAUSTO GROVANNI TORRES MOYANQ

Precenie
. Camom:

: Seneral Ordinaria y Universal de Accionistas de Corporacién Ecuatoriana de
R A, (CEDAL) en sesion realizada el dia de hoy, 28 de marzo del 2013,
Feice i oo unanimidad reelegirlo a usted como Gerente General de 1a Compafifa, por un
Pnlintan we JOS QROS,

Sus ¢iocres y atribuciones, incluida la representacion legal, judicial y extrajudicial, sc
encuentran detaliados en el estatuto de la compaiiia.

CEDAL se constituyé en Quito, e 25 de enero de 1974, ante Notario de este Cantdn, Pr.
José Vicente Troya Jaramillo. Fue inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Latacunga
el & de abril do 1974,

Dignese usted suscribir al pie de este nombramiento su aceptaci6n al cargo ¢ inscribo en el
Régistro Mercantil,

CERTIFICO: Que on esta fechy se ha
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Aleatamente,
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..... fojals) dties), que me fue presentado para
atg efecto y que acto ¢egmdo devolw al interesado.
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Se Otorgd ante mi, y en fe de ello confiero esta TERCERA copia certificada de AUMENTO
DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS DE LA COMPANIA CORPORACION
ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A CEDAL, otorga: FAUSTO GEOVANNI
TORRES MOYANO EN SU CALIDAD DE GERENTE GENERAL, en Quito nueve de

junio del dos mil catorce.

. W

DOCTORA
SEGUNDA DEL CANTON QUITO

NOT

i Dra. Paola Delgado Loor
// NOTARLA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
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RAZON.- Tome nota del AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS,
cuya copia certificada antecede, al margen de la escritura matriz de CONSTITUCION
DE LA COMPARNIA ANONIMA CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO
S.A (CEDAL), celebrada el 25 de enero del 1974, ante ¢l Doctor José Vicente Troya
Jaramillo cuyo archivo se encuentra actualmente a mi cargo.

Quito, a 13 de junio del dos mil catorce.

DOCTIORA P LGADO LOOR

/(//Zh Dra. Paola Delgado Loor

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO




‘ Registro Municipal de la Propiedadﬁ 3
. ‘ 1 Inmobiliaria y Mercanril del  gi8
.

2 Cantén Latacunga §

o

@ CERTIFICO.- Mediante Accidén de Personal numero 430-DDTH-
GADMCL, de fecha catorce de:;abril de dos mil catorce, el Dr. Carlos
Jaramillo Checa, asume como:Registrador Municipal de la Propiedad
Inmobiliaria y Mercantil del Canton Latacunga.- Que en esta fecha se
ha inscrito la PRIMERA copia de la escritura publica otorgada antc la
Doctora Paola Delgado Loor Notaria Segunda del canton Quito de fecha
nueve de junio del dos mil ¢atorce que contiene la EL AUMENTO DEL
CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS DE LA COMPANiA
CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A. CEDAL, inscrita
bajo la partida N° 333 constantes a fojas 454 vuelta a la 458 vuelta del
Registro Mercantil a mi cargo.-| Queda archivada una copia certificada
de la referida escritura.- Latacunga,10 de julio det 2014 .- p.s/
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