ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA COMPARIA
“CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO CEDAL S.A.

En In cindad de Latacungn, n los treinta y uno dizs de marzo del 2014, siendo las diez
horas treintn, w2 redmen los  acclonsias de s compadiin ea  los locakes de In empeesa,
ublcados en la Avenida de In Unidad Nacional s/ de estn cindad segim el siguiente
detalle:

Acciomista Nimero scciones ¥ USS Valor Capital
- e S o yotox _pagsdo

Coqnnd‘n lnpnnrhl CORPESA 5§'759.689 5'759.689,00

S.A.  represestada por ¢l wedlor [

Bermardo Gomer C. i

TOTAL = 5759,689 5'759.689,00

Actiin coma Presidente de esta Junta General ¢l sefior Bemmarde Gomez C., Presidente
cthompuﬂhl. ywmostcumkul lng. Fausto Torres Moyana, Gerente General de
de Alumimio S, A, Cedal El Presidente soficita al sedor

S :-..r In o elak I lista de accionistas pr cncmmmlcnyveﬂﬂquc
el qud i ia. Cumplido lo antesioe, el sefor S io certifica que s
mmd%&”ﬁ“aphﬂuu;wimymbdohmpdla.vnvmwde
1o cunl existe ¢l qud fegal ¥ o para que se instale la Junta General de

Ac:ioninad:hcmpin‘n.u?feiﬁenci solicita gue por Secretarin se dé Soctura 4
Convocatoria publicada en ¢l periddico La Gaceta de la clodad de Latacunga ef veinte y
dos de marzo ded 2014, cuyo tenor literl se transcribe n continuscion:

SCONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA COMPANIA CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO 8. A,
CEDAL

DemeWmnfwdnym«&myaﬁMl:yth(nWychb&MM»
Soctales, se comoca a los  ace watia  CORPORACION
E('UATORMNA DE ALUMINIO S. A (EDAI a IuJuum Corserald Oyelirarier do

de la Compalia, que tendra Tugar el treinta v ww de smarzo del 2004, a
partie de los 10030, en les aficinas de la empresac ubicadas en e Av. De la Uidod
Ne { an dod de 1 e, Canvdn L wa. Lo Junta Geeeral de

Acciomistas se conveca para comocer ¥ resolver sohre los siguionies prnfos:

1. luckin  sobre el informe  del  Gerente  Gemeral
covve sponnlierie ad c/mu-ln seondmico 2003

2 G imiento v resolt sobre el infe del Comisariv correspondiente al
ejervicio ecombmico 2013,

1 Conoclmieare sabre ol informe de Awditores Externos corvespondiense al
fereicio econdmico 2013,

v Conoctmivie y resolucidn sobre of Bolance General v Extady de Reswltadoy
correxpondientes al ejercicio c«mmmw 2013

5 Dvatinw de los Itadkas corresy al elerci dmicn 2013




0. Awmento de Capisal

R Rcﬁlmdcm

& ! e dox Pri { v Swplomte v yeidamivmio de suy
Immurh:

9, Desigmacion de Awditares Externos pava el cfercicio 2004 y fifacian de sux
hanorarios

10. Apradacion del presup correxspondiente o o 2014
&tum:wmdnhrﬂwbkaw.unm spectiva calidiod de C W
Principal. Loy divs ditados ¢ informes a - kvt @ alEspRavicion
de loy seis soni -nha, ? drlu(wﬂhubnﬁum!alv e la

Urriceod Nocional &' cimdod de Latocunga, Canin Laacunga

BERNARIN) GOMEZ CALISTO.
PRESIDENTE

Latacwnga 22 de margo del 2004

Acto seguido hace usa de la palabra ¢l Presidente quien disp que s A i tragar
los puatos del orden del dia:

| R & imi Yy fucion  sobre ¢l informe del  Geremte Geaeral
correspondicate al ejerclelo econdmico 2013,

EIln;Fnﬂo1msM GuumGauuldehoumplﬂla.pmdenhhdmnl

al cjerch omico 2013, Se pone & consideraciin e
I Junta lo wmbncloadd informe. Acto seguido, de forma undnime los accionistas
lo apruchan, por Jo gue s pass a conocer ef siguiente plnto del orden del déa

2. Conocimiento ¥ resolucion sobre ol informe de Comisario correspondiente sl
ejercicio ccondmico 2013,

El sefice Darfo Rosas, Comisario Principal de la compaia, da lectunt de su lnforme
por el afo del 2013, Puesto a considerncion de & Junta, ef mforme es aprobado pos
unanimidad.

3 Conochmlento sobre el nforme  de Auditores Externes correspondicnte al
ejercicio econbmico 2013,

Toma la palsbra el sethor Bernardo Gémer, qnwnd-lecmndinfoumpmemado
por los auditores externas Grant Th por el ejercicl w00 2013, ol cund
es conacido por la Junta General de Accionstas,




4. Conocimicato y resoluckin sobee ¢f Balance Genernl ¥ Estado de Resultados
correspondientes al ejervicio ecomdmico 2013,

Toma la palabra el Gerente General, quien bace uns explicacion de la evolucion de
las pnmp)u cuentas del Balance General y el Eslado de Resultades, La Juntn
Generl de Acci leego de e flerios sobre el Balance
General y Estado de Resultndos, los aprocba por unanimidad, con In salvedad de que
si en ests misma Junt, como consta en el orden del ﬂlu. s resuelve sutorizar
aumentar el capital por ka vin de rei ir utibidades del gjercici Gmico 113,
debeed ks administracion corregir In liquidacion del lmpucﬂo u [a renta gue consta
en el bulance aprobado, sutorizando expresamente que, de ser el caso, esa
correccion de la liquidacion del impuesto = la renta seu el antecedenie para la
declaracion de dicho impuesto, autorizando de igual la apropiscion de ln
reserva Jegal resultante de dichn correccion,

5. Destino de los resaltados correspondicates al ejercicio ecomimico 2013,

En usga de 1n palabra el Presidente informa a b Junta que luego de rulmmae s
ap i al 13% de participacion de Jos sei

Ia pmlslﬂu de lmpucuo o larenta y reserva legal; ln wtilidxd dispomible pna los
vefinres accionistas ascende a la suma de tres milloses un - mil ciento doce délares
/100 (USS 2'001.112.50)

Los seh foni licitan ¢l desglose de la utilidad del presente ejerciceo:
Utilidad contahle: S 27453498
(=) Purticipacion Trabajadores: 15% $  T9LI802S
(-3 Impuesto g ta Renta: 12% v 22% S 1'148.785.51
Subtom! § 133456022
(=} Provisidn Reserva Legal: 1065 $ 31345602

$ JO0L1Z50

El Pressdente pone o deracion de los sen ionistas que de la utilidsd
fisponible se efecibe uny rei ion de Dos mllloncs quinientos mil dolazes (US
2500,000,00) monio que serd destinado a la adguisicidn de activos pmoucnvm
reguerides, S ids a votacion ba p que de, lox sen Hee

apruchan por unanimidad se destine dicho valor a Ia cuenta de reinversiones

6. Aumento de Capital Toma la palstvs el Gerente General de fa compaiia quaen
munifiesta que en virted de lo resselto por la Junta General de Accionistas en el
punto del aeden del dia yue antecede, ex necesario aumentat ¢f capital suscrito ¥
pagado de la compaiia ¢o la sumn de Dos millones quinsentos mil délores y
reformar el anticalo Quinto ¥ Sexwo del Esututo Secial. Luego de lay deliboraciones
del cuso o Junta General de Accionistas apruchn por unanimidad lo sigoicate: ).
Aumentar ¢l capital suserito y pagado de ls compafin mediante capitalizacion de las
ulilidades tiguidss obsenidas durante el ejercicio ccandmico 2013 por ¢l monto de
Dos millones guinientos mil dolares (i) Oue una vex perfeccionado ¢l sumento de
capital antes aprobado, se emitan a favar de los acctonistys Dos millones quinientas
mil acclones ordinarias de un dolar de los Estados Unidos de Aménica cada una, de

’% conformidad con ks valores que figuran en el siguiente cundro:




ACCIONISTA | CAPITAL | AUMENTO | ACCIONES | CAPITAL

ACTUAL DE QUE SE LUEGO DEL
(USS) CAPITAL EMITEN AUMENTO
(USS) N (u

Corporacion 5'759.689,00 | 2°499.500,00 2499.500 | B'259189,00

Empresarial S.

A. CORPESA

Herederos del 165100

Sr, Juan | LISILON 500,00 500

Carlos Gomer

Calisto o

TOTAL ST60.840,00 | 2°500.000,00 2300000 | §'260.540,00

7. Reformu de Estatutos:  Como consecuencia al sumento de capital armba seialado
la Junta aprueha la reforma del aniculo Quinto y Sexto del Estatuto Social de
acuerdo con el siguienie texto:

CAPITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL.- “Articulo Quinte: Capital.-
El capiral suscrise v pagada de la compaiiia es d¢ Ocho millones diseivnsos sesenta
mil ochucientos coaaventa dolares dividide vn Ocio mitiones doscientas sesenta mil
achocientos coarentia acclones ¢ wn dilar cada uma Si la compaiia resolviere
emanr pasteriormente mevay aocines, endrdn preferencia para la siscripeian de
ellns los legil ! fores de las ool siserite v pagaday af e
hacerse la neeva emision y o prorvata de ellas. debielis wles legitimos poseedares
efercitar xi derecha al wpeeto, dentro del plaza prevesta por la Ley, vencido el
cod, Jas mwevay occiones pogdedn ser ofrecidas of pablico, Lo titulox de acciones
que se emitan por aunentes futiroy de capitad, contendrdn of nimere v serle de
wrden - B coplad awtovizad de Ja compaitia es de dieciséis millones gui
veinte y um mil seiseientos ochento dofares. "

“Articulo Sexto: Natwralezn de lax Acci « Lay acel serdor ordinarias y
oy Lay acclonmes en g se Tualla devidido ef capitad sucidl y a las que se¢
refiere el Arsicudo Qwinto de este Eganin, corvesponderiin a fa verie “A " Se pourd
emitir certificados de acclones maltiples gue amparen s de s aocide ™

La Junta Genmeral en forma wninime aprucba b modific de los articulos
Quinto y Sexto,
En uso se la palabra el Presid de la Compaiiis prop moditicar varios

articulos de los Bstatutos Sociales de In Empresa, en lo relative a su objeto social,

Organcs de ke Empresa, sy cleccion,  conformacion, frecoencia de reuniopes v

atributos del Comilé Ejecutivo, para incorporar en los estatutos principlos v

disposiciones relacionadas o fas pricticas y estructurn de Gobierno Corporativo,

proponienda el siguiente texta modificatorio en los siguicnles atticulos de los
% Estatutos Sociales:



“Articuly Cuarto: Objeto y Medios.- La Compaitla tene como obfeios principales
la fobricacion vmmlaluaclénd-paﬂlu&dmuﬁomawﬁwk:ymm

articwlos ¢ @ don ol give o o pegocios, para sw
cwmwuacﬁinmtlmmw N e exportacion; asi como prestar
servicios e pcieros o empresas relocionadas o no. Por
hmmmwhcmmmmmnhqw
wreiban guedan bsdlicadas y que, il e relaci con eila,-
Para el cumplimionto de sws obferi la(,“podré {izar y &) tovdi
lave de aclos v wos, fudicioles v extrajwiliciales permitidos por lay leyes. asl
come realizar ¢ e arrerndamiy ol wa maguinaric v equipo a emgresas
relaciomaday o no.

CAMTUI.O TERCERO DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD.. ~Articulo
Octavo: Organox.- Sor deganos de Lo Compaitia; La Junta General de Acclonisas,

da Previdoecia, o Direciorio y fa Gervicola Gemerl - .\Mdrgam:&hl.ﬂda)
direeeton: La Juma General de A i El D oy b Presich xon
arp:md:c)emm la(nmuubmndyuxksqwllﬂmm
v crvadas por el Directorio para la buena marcha de la

Sociedad, ™

“Articuio Déctmo Seyundo.« Atribucionex y Derechos de o Junta Gemeral de
Accionistay.~ Son atribucioms v derechus dv lo Jwda General Jox sigwientes:
Umo,- Ejercor lay facwliodvs que la Ley de Compaitiay sefala como de s
comperencia privativa, Do, Reformar éxte comraio social  Tres- Resohwr de
acmerdo o la Ley sbre guewnros o disminuciones de  caplial,  ficsidn,

transf {on, escizion, disolucio Ithvom&lﬂm«bmm
de la Compaiia Ceatro- Desig del recsonto acarde a lo
i en el f Chcn Designar al Presidente. ol Gerense
oanmfamey af Awditor externo e fa Compalla. Seis.- Fijar la
t el Presid de la Compaitia v los hanararias del Comisario v
Awditor E.ucrm d la Compariia.  Siefe.- lmrpwlwmh;m obligataria para Jos
wmu-l," Ocho-~ ( ¥ resolver sobre los  estados
fe de las aa adore 1 -.,,nmhwdede.m‘m
«k!mn:uhadwmm Nuewe.- E[cmcrwdnla que Ao

arribuledas ¢ ningior ofra organismo dentro de fn Compaitia.  Diez~ Awtorizar o
wmixidn de pbligaciones, partes beowficiariay y procesos de indarizacion. Once
Deleger of Presidente o ol Dirvetorio, todo aguello que fiuere legalmente delegable
¥ gque fa Jumta cowvidere  pertinente, Doce~ Autorizar la dexigmacidn de
mandavarios genvrales de Lo Socledad

Mmfcmo«msqm de anmm estand integrado por
vl peincipales v wn dox por la Jwnta General de
Accionisiay para unpsrhcbd'dcau&u /mﬂvmbmmbxmmbﬂrm-m
Para la integrackin del Direceortn, la Junta ohservard lay siguientes politicas:
U - Serdn designados miembroy del Directorio. el Presidens y o Vicepresidense
Ejecutivo de Corporacion Empresariol SA. Corpesa, ef pmnrm presidid of
INrectorio; wna pes por el Presick e la Compaita  y dox
direciores m&mm#ea :bdgmdasw la Junta Gemeral de Accionistas. Der igwal
Sorma la Asambiea designard al Director Suplente. EY Presidemte dol Diveciorio
rerudrd La focudtad de irvvitar @ las reanivows del Diveciorio o coalguter persona. fa
g podvie inservenic con vax pero stn derecho a yovo, Do El CGerenlv Gemeral
participard de las resmiones del Directorio con vz pera sin derecho a varo, v send
ol Secretario del mismo. El Direciorio se rewntrd ordinariamente al menas cumne




w«:dnﬂo previa comacaloria con ol menay cinco dias de anticigacion
fo i por ol Presidente del Direcrorio. Trex- Exiravedimariamense se podd

Mulcudqvkr previa wio con al menox 48 horay de
anticipavicn efvctumdn pav ol Providents, ol Viewprosich o pov el Gerente
General Coatro.- Tﬂbmwﬁnmmmmmdlﬂamm&
caso de wencia del Presidewe le Vuzard el Vicepresidente y en cavo e

ausencia del Gerene. s momhrand un secretarin ad-hoc entre loy miembrox
Seiv- Se reg de la presencia de al menos tres de fos cinco
mbmx.mqulmtakynumdbbwmm Codu micmbiro tendnd derecho
a un vato. En caso de empate en las vosaciones, fended voto dicmmense of Prosidente
o quicn presica ef Diroctorls. Stete~ 81 algume de los miembros principales del
Dirvetorio se exewsa o retira del misme de_formao definitiva, send reemplazads por
el micmbro suplente desigmado, pov ol tempo que faltare para complelar xw
periado, correspondiéndole a la Junta General designar af nueve miembro suplente
e un plazo maximo & 45 diay de ocurrido tal hecho. "

“Articuto Décimo  Octuve~ Afribuclones y  Deberes  del  Directorio.  Son
atribwciones v respovsabilidodes d-tm:mm Uno,- Comcer y aprobar el plan
eATTE oo

¥ presup i p fo por ol Gerome General - Dos.« Conmrr

Y mfaw: Beacich dfln.lmC V de Accioni los
hore bedad  « Trex- Aprobor todo provecto de inversién o
hmnmmdgwm ‘ en dy .".claa ¥ limitex que
atahkuwdhmmrh-l‘-m-““ War las pallticas de
i de fa socicd )dm&m&lcudd(xnm(nnn#
swscribu comngtos v obligue a lo sociedad < Cimco- Extobiy "Impultttauda

mmwn*xgwwmmk.rd:fa‘ cipdad - Sels.« Designar a fv

c*ln&;ckandwnd&Gemxluo.kfmmWo:bmgwfm
emeshy la actividad ast to requicra, de lax Jermas pr das por el Presiderte wWo
el Gerente General. Siete.~ Estoblecer las politicas paba endiear fox actives de la
«mmymM:wlmnw«:deammetdumlﬂm Orh\.

Autorizar fa xmipdén fos o cov
Joint verture, A ? mnpmmukxo/umm Nueve.~
Establecer h: polm:w n.-lmkmavlm can la o, wcidn ¥

remneracion del recurso hunano de la Sociedod - M-W&mmlhm
mumm:mm‘ytbmvaﬁu(pwmm cﬂmlhuldn.plam) asl

comp e promocidn (publicidod.  relaci refock
awmkmntwlm) Ou; Determinar las actividades de la empresa gu powm
o dox o las yxilos relacionadas de fa Corporacion

Em.vanala.l (myxm.mdprqpabrmrhrvikw duplicidad de trdmites o
provesos administrativos vy aprovechar econmmiay de excala, sin gie por elio el
Gerente General se exima de lay obligaciones legales que fa Ley lo asigne. Las
sestomey del  Direcroris siempre v coardo hubiese ef quideam requerido, podvan
e i trowis de coalquder medio o forma electrinica de comunicacikin entre
wer 0 mvds prntos remotos (E-Conference); lar sesiones Hlovadas a cabo medianie
este sistema fendvin plesa vatides jweidica 3 surtinin fos ofecios  legales
covrespondienies,  hastando g !m rn;mihw aclas sean swritas por el
Presidente v el Secretario del or v, de o con lay pormas
legnbxﬂgrm.v Enlnnmmﬂmhmwm*lbmmbumwb
actwado, Tambidn podrdn celebravse rewiones mmmﬂdu o cupo cano, cadka
wno dle Jos miembras del drgano gie corresp Agear su Vo por
escrio, nﬂwmalanrmlhwprmd&umiawmkh
idn exscrita v adiumaria ol acta gue se levantard al efecto, lam.umqw

«% Muﬁrﬂnmd.lpor el Prexidente y por ¢l S 10 kel degane respective.™




“Articulo Décime N Del Presid Requisitas y Perlodo.- £ Presiih
nnitlumpubpwlalmmﬁmd:kdmmmcmthMtn

er iy de formse Indefinida. Para ser Presidonse mo s
mquin\-mmmn* la Socicdast Encaso de qusencia lomporal, fe xucederd
el Viewpweyhdenie. "

“Articulo Vigésimo: Atribuciones y Deberes.- Son atribuciones y deberes del
mb’la.wtmm(nmh‘ ¥ las ael
Direciorio - Dos- kamjmmmmcl&wcmrdlmmvlm*
Hisdos e obligoci partex b _,‘.-.-ymdaw(onmkw«mla
sochedad emita.- TreseSwbrogar al G G [ en caso de
o definiviva del mivmo. - Coatro.- Cumplic y hacer cumpliv fas malurw\mch fa
Junta General v del Directoria- Claca-Pomer en consideracion de la duwa Genereal
Iamimxhin‘kf(hmwccmdﬁfaw,'* los miembros gwe
covseitudrin el Dirvctorks que fe correspomdan, Sels.- Aprodar lay remuneraciones
whm*mm&lbmtw)&fﬁmmbcmml Siete.~
(¢ tor licengia ol Gerente Gie ~ Ocho,- Lar demds gue Ta Junta Goneral o el
Derectorio fe asigmen. ™

“Articulo Vigésima Tercero - Atribuciones Especlates.- En it dos aherechy
obligaciones, arribuciones v responsabilidades del Gerente General se extard a fo
disy en las disy fi de la Ly de Compaiias, uk)cnchummlmnbka

Vo se ol soxial. Son atrid especiales del thm'
G

* o
. Jas sigril ; Uman- Achmimistraw fos segocios i la sociedod. efe
por cuenta v @ mombre de éxta toda clase de contratos, inclushe conratoy de
cridditg g obliguon @ la Sociedad. conformu a lay poditicas y fos mambor aprobodos
povr el Directorio.- Dos- M. e formads al Presidente v
Vhrpruubnx.m&nhmh::bla&xw Tres~ Preparar ol plan
dgicn v ol presup anwd y povenla a deractin para su aprohacio
del Durectorio,. Cuatre.- Presertar ol Directorio fas termas de los camdidaros para
wwmuur:b&cumhn.kﬁlml‘ fey o de negocios de la
sochedud dadad aoed foo req - Cimeo.« Actuar como Secraetario de
la.lmabcmrnlabm&mmy*lbuwmrh» en consecuencia redoctor lay
covrespondienes Actas.- Sels.- Dar cuy a las f ke la Juma
General de acciomistay y del Directorio ¥ ep comsecwencio redactar oy
cowerepobiertes aelas - Siete~ Preparar con of menvs coatro dics laborables de
anticipacton el orden del dia del Directorio.- Ocho.- Proparar para cadks rewion
dlehwwrmwmwvmamlaIqﬁmkhn&xﬁmubamclm&ndrhﬁa\

remitivia opo; a lox bros del Dervetorio. Nueve-El Gerente General
nmdn-wumbkdelhmr jor de s activox productives de fo Emproza
observand el crmpl e fos presiy werativs de la Sociedad "
Luego de defiberas sobre las modificacs de los los indicados, la Junta General
&A:wmmqrub-mnduu&n.m«nndoal%wleﬂvmmlmmsuscrlba
yp«fwcﬁomhnsuhmdun(wn-dcummm lakes, apr de forma
11 codificaciéa de Jos
5. Nombramicoto de Comisario Principal y Saplh v schalamicnto de sus
honararios.
El Preside iona que se designe al sefor Dario Rosas, en calidad de Comisario
Principal pam ¢f glercicio ccondmico zouyohscnnn Carmen Zambrang como
Comisario suplente para el mismo ejerci proponsendo que s la

o



"

anch General qulm derormine las de los isarios de
a ms del do pars dichos puestos.  La Jumta por
ida.

anaptnh, y antes i
9. Designacion de Anditores Externos y fijaciin de sus honerarios.

El sefioe Fausto Tarmes propone que se encargue i la Presidencia ks designacion de
Auditores E: y Ia inchon de sus honmomrios, propessta que  los
acchonistas I apeochan poe wnanimidad.

10, Aprohacits del presupeesio wmdlh 2!"4. Tomnhpahbmd
Gerente Generul y propone a considerscitn de ¢l presup
del aflo 2014, ¢l cual una vez revisado y “““porlm ionistas es apeobiad:
en s totalidad y por unanimidad.

Por concluido ¢l orden del dia, la Presidencia solicita que por S in se proceda &
redactar el acta de la Justs, deckstando wn receso de 30 minatos. Reinstalada la sesidn,
paw”dul:cmdehmh:uquhdnpumnhmddysin
salvedades, se termina la sesion a ks 13030,

[ &L

Gomez C, Fausto Tomes Moyano
Pres Gerente Secretario.




