INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPARIA DE TRANSPOTE DE CARGA PESADA RAYOSLAG SA.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

mefiores accionistas de;
COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA RAYOSLAG S.A.

Cumpliende con |as disposiciones de 1z Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
porga a sU cansideracian el Informe de la Gesfion realizada por la Adminiztracion de
COMPANIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA RAYOSLAG 8.A. Durante el ejercicio
aconomico del 2.014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNG POLITICO ECONOMICO

La situacion economica que vive el pais, baio e pressnte régimen v las condiciones econdmicas
implantadas por peliticas dal Fondo Manetario Infemacional se resumen a confinuacian en los
estados financieros deben zer leidos bajo dichas circunstancias.

La econamia ecuatoriana en el 2,014, ha presentada un aumerta de |2 infiacin quedando en &l
5,41% al cieme del eizrcicio econdmico segin datos del Banco Central del Ecuador

2- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2,014

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.014, Ia situacion de la empresa
ha sido |a favorable, frente a esta situacion la empresa presenta resuliadas positivos.

Loz esfuerzos de la adminisiracién han estado encaminados para gue la emprasa manienga un
crecimienta en el gira normal de sus aclividades,

Durante esie afo de operaciones nue terming al 31 de diciembre del 2.014, con &l esfusrzg
despleganda conjuntaments enfre la gerencia v sus profesionales.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicer & |2 junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por esta
organisma, han sido cumplidas a cabalidad por fa administracién.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Curanie =l afio 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, labarales v legales, la
empresa se ha desenvuelic en un ambito normal logrando conservar v generara nuavas fuentes
de frabajo.



5.- ':'DMFAE.F-E“EJN DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ajercicia econdmica que ha conciuido el 31 de diciembre del 2.014, iz sifuacicn de
la empresa no ha sido moderadamenie favarablemente, ya o en los balances presentados se
refleja la situacion tofal Activos por un valor de & 268,76 total de Pasivos por un valor d2 5 00,00
total de Patnmoniz por un valor de § 268,78, Obteniendo una Perdida por § - 531,24,

6- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GEMERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.015

L& administracian recomienda que como proposiio general se oblenga una situacion patrimanial
positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
foralecsr la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el sgercicio 2015, se recomienda implementar programas (ofertss v descusnics) y
proyeccionas & fin de incentivar el crecimienta de |2 empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuastra pardicipacion en el campo de la construceién civil ofrecienda los
senvicios a iodo tipe de emprasas y por ofra parte mantener una poliice racional para la
reduccion de gasios.

Adicionalments se racarmignda terminar el asunto pendiente con cieros proveedores, para
egresar los registros contables pendienies en la contabilidad.

Sin mas por el moments, quedo de ustedes agradecidn.

Afentaments,

- BERNIED CRIOLLOC MARIO MILTON
GERENTE GENERAL



