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MATERFACEIN lodustrias de Materiales de Empaque Cia 

Lida., en sesión celebrada el ocho de marzo del dos mil 

seis, Copia de cuya acta se agrega como documento 

habilitante, resolvió reformar sus Estatutos Sociales, al 

tiempo que Tacultó expresamente al Representante Legal para 

es
 torgar la escritura pública correspondiente y llevar adelante 

todos los pasos necesarios para su validez.- TERCERA.- 

REFORMA DE ESTATUTOS. Con base en los antecedentes 

enunciados, el señor Francisco Xavier Árias Caleas, en su 

calidad de Gerente General de MATEEPACEIN Industrias de 

Matenales de Empaque Cia. Ltda, y en cumplimiento de lo 

resuelo por la Junta General de Socios referida en la cláusula 

de — Ántecedentes, otorga las siguientes declaraciones: Se 

reforman los estatutos de manera tal que en adelante digan: 

ARTICULO OCTAVO - ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: 

El Presidente durará tros (3) años en su cargo, pero podrá ser 
e 

adefinidamente reelegido; sus funciones se prorrogaran hasta     

   

   

   
    
   

sor legalmente reemplazado.- 50n atribríciones del Presidente 

las siguientes: 2)Cumplir y hacer gámplir las resoluciones y 

acuerdos de la Junta Cieneral de ócios, b) Presidir las sesiones 

de la Hunta General de Sogios, €) Convocar individual 0 

conjuntamente con el Gerente General a Junta General de 

Socios, d) Suscribir los gertificados de aportación y las actas de 

Junta — CGeneral; Reemglazar al Gerente —Ceneral 

comrezpondiendole — la Meepresentación — legal judicial y 

extrajudicial de la compañia en caso de ausencia femporal 0 

definitiva del Gerente General y hasta que la Junta nombre a un 

nuevo Gerente General, y, f) Las demás atribuciones que le 

 



concede la Ley y las decisiones de la Junta General de Eocios, 

E
.
 empre y cuando no estén asignsdas a olros cargos. El 

Presidente puede o no ser socio de la compañia.- ARTICULO 

NCVENO.- ATRIGUCIONES DEL VICEPRESIDENTE.- El 

Vicepresidente durará trez (3) años en su cargo, pero podrá ser 

indefinidamente reelegido; sus atribuciones serán: 2) Integrarse 

er forma temporal o definitiva a Funciones de supervisión 

adininistrativa y económico operacional, cuando sea notificado 

Derente Coneral de la compañía; b) Reemplazar al 

Presidente en casos de ausencia lemporal o definitiva de éste, y 

hasta que la Junta designe un nuevo Presidente. El 

Vicepresidente podrá o no ser socio de la compañia.- 

ARTÍCULO DECIMO. ATRIBUCIONES DEL GERENTE 

GENERAL: El Gerente General durará tres (3) años en su Cargo, 

pero podrá ser indefinidamente reelegido; podrá ser removido 

por decisión de la Junta General por causas legalmente 

justificadas. us alribuciones son las siguientes: ajHepresentar 

judicial y exirajudicialmente a la compañia; bi Actuar como 

Secretario de la Junta General de Socios, €) Convocar 

individual o conjuntamente con el Presidente de la Compañía a 

Junta General de Socios; €) Organizar y dirigir las oficinas, €) 

Supervisar que se even los libros de contabilidad y llevar por 

si mismo, el Libro de Actas y el de Farticipaciones y Socios; f 

Presentar anualmente una memoria de la situación 
A 

administrativa y financiera de la compañía; y) Autorizar y 

E uscribir contratos y documentos de crédito hasta por Cien 

mil dolares norteamericanos (USD 100.000), por un monto 

mayor necesariamente debe contar con la sulorización de la 
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Quito, 23 de febrero del 2.006 

Señor 

FRANCISCO XAVIER ARIAS GALEAS 

Presente 

ej 

Estimado señor Artas: 
  

Por la presente tengo el agrado de cofíiunicar a Usted que la Junta Universal 
Extraordinaria de Socios de MATERPACKIN INDUSTRIAS DE MATERIALES 
DE EMPAQUE CIA. LTDA, en sesión Teálizad él día de hoy, acordó por unanimidad 
designarlo a Usted en el cargo de GERENTE GENERAL de la compañia, por el 
periodo estatutario de DOS AÑOS ¿on los deberés y atribuciones constantes en los 
Estatutos Sociales, cargo que desempeñará . a «Partir de la fecha de inscripción de este 
nombramiento en el Registro Mercántil. 

    

    

   

        

   

  

   

  

individualmente la representación En calidad de GERENTE GENERAL. _ Jero : 
¿ejercicio de sus funciones reemplaza legal, judicial y extrajudicial de 

al anterior Gerente General de 
su renuncia al cargo. : 

  

MATERPACKININDUSTRIAS DE MATERÍALES DE EMPAQUE CIA. LTDA. 
fue constituida por esertués: ante el Notario Vigésimo de Quito, el 9 
de enero de 1987 e inscrita: id el 19 de mayo de 1987, bajo el 
número 575, tomo 118. ¿2 

      
   

  

   

    

Muren 4 

Secretaria E   

  
FRANCISCO XA a CR ARIAS GALEAS 
GERENTE GENERAL 
Ce 17072721934 

  

Quito: Aw 10 de Agosto NáS - 77 y Retamas - Telís. PBX: (593-2) 2410 - 104 Fax: (593-2) 2403 343 = P.O: Box; 1704 > 10853 

Gueyequí Cda. Albatros . Miguel. Alcívar s/n.y Plaza Dañín, Telfs.: 2294 - 917 + 2286- 957 * 2294 - d27 += Fax (593-4), 2291 - 886 
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Lon esta fecha queda, 33 iy el 

gocumernto bajo el son O del Fes or 

ta Rombramientos Tomo... 13: 7 

Cuito,a . 13 Ra    
REGISTRADOR MERCANT.. 

DEL CANTOM QUITO 

  

         

  

     

      

RAZON: Oeríífico qué la copia fotostática QUe 2ñ 

tecede y que obr de — 4 ¿oja(s) útilles) es repro” 

dueción exací del documento que he tenig 

vista, enco ándola idéntica en sul con! 

todo lo cual doy Ís. 

(AMA 
XQ 220

08 es aryasinót 
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ACTADELAJUNTA UNIVERSAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE 
MATERPACKIN INDUSTRIAS DE MATERIALES DE EMPAQUE CIA LTDA. 

REALIZADA EL 8 DE MARZO DEL 2.006 

En la ciudad de Quito a los 8 días de mes de Marzo del 2.006, en el local de 
la compañía, ubicado en la Avda. 10 de Agosto N 46-77, siendo las 17:00 

horas, se reunen los socios de MATEZRPACKIN INDUSTRIAS DE 

MATERIALES DE EMPAQUE CÍA. LTDA. con el objeto de celebrar una Junta 
Universal de Socios. 

Asisten a esta Junta: South Pacific Corporation S.A. SOUTHPAC representada 
por su Gerente General y como tal Representante Legal, Lcdo. Jorge Arias 
Galeas, cuyo nombramiento se adjunta y forma parte del expediente de esta 
Acta. 

Preside la sesión el señor isaac Arias Basantes y aciúa como Secretaria Ad 

Hoc la doctora Miren Torrontegui, par decisión de la Junta. 

De conformidad con lo previsto en los Artículos 142 y 238 de la Ley de 
Compañías, la Junta cuenta con la asistencia de la totalidad del capital social 
de la compañía, representado por South Pacific Corporation SA SOUTHPAC, 
por lo cual queda instalada legalmente la Junta. El eocio presente renuncia a su 
derecho a que se le convoque legalmente. 

A continuación el Presidente de la Junta expresa que debe existir un 
pronunciamiento expreso de si se acepta la celebración de esta Junta 
Universal, cuyo Orden del Día, consta de un único punto. Unico Punto del 
Orden del Día.- CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA REFORMA DE 
ESTATUTOS DE LA COMPAÑIA 

El Presidente declara instalada la sesión. Su desarrollo es el siguiente. 

Unico Punta del Orden del Día. El Presidente de la Junta indica que es 
necesario efectuar una reforma de los estatutos a fin de que en ausencia del 
Gerente General la representación legal de la misma corresponda al 
Presidente, asimismo revisar el límite de endeudamiento, crear la figura de 
Vicepresidente, ampliar el plazo de duración de los cargos de los 
Administradores. Para realizar dichos cambios se requiere efectuar una 
reforma estatutaria, tema que debe ser decidido por la Junta. 

El único socio de la compañía aprueba se realice una reforma de estatutos de 
forma tal que en adelante digan: 

CAPITULO TERCERO:- De la Administración, de la Junta General:- La 
compañía será dirigida y gobemada por la Junta General de Socios y 
administrada por el Gerente General, Presidente y Vicepresidente.- 

 



0000005 
>”? o 

ARTICULO OCTAVWO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: El Presidente 
durará tres (3) años en su cargo, pero podrá ser indefinidamente reelegido; sus 
funciones se prorrogarán hasta ser legalmente reemplazado.- Son atribuciones 
del Presidente las siguientes: a)Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y 
acuerdos de la Junta General de Socios; b) Presidir las sesiones de la Junta 
General de Socios, c) Convocar individual o conjuntamente con el Gerente 

General a Junta General de Socios; d) Suscribir los certificados de aportación y 
las actas de Junta General; e) Reemplazar al Gerente General 
correspondiéndole la representación legal judicial y extrajudicial de la compañía 
en caso de ausencia temporal o definitiva del Gerente General y hasta que la 
Junta nombre a un ..uevo Gerente General; y, f Las demás atribuciones que le 
concede la Ley y las decisiones de la Junta General de Socios, siempre y 
cuando no estén asignadas a otros cargos. El Presidente puede o no ser socio 
de la compañía. 

: ARTÍCULO NOVENO. ATRIBUCIONES DEL  VICEPRESIDENTE.- El 
Vicepresidente durará tres (3 ) años en su cargo, pero podrá ser indefinidamente 
reelegido; sus atribuciones serán: a) Integrarse en forma temporal o definitiva a 
funciones de supervisión administrativa y económico operacional, cuando sea 
notificado por el Gerente General de la compañía; b) Reemplazar al Presidente 
en casos de ausencia temporal o definitiva de éste, y hasta que la Junta designe 
un nuevo Presidente. El Vicepresidente podrá o no ser socio de la compe lía. 

ARTICULO DECIMO.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL: El Gerente 
General durará tres (3) años en su cargo, pero podrá ser indefinidamente 
reelegido; podrá ser removido por decisión de la Junta General por causas 
legalmente justificadas. Sus atribuciones son las siguientes: a) Representar 
judicial y extrajudicialmente a la compañia; b) Actuar,como Secretario de la 
Junta General de Socios; Cc) Convocar individual ys conjuntamente con el 
Presidente de la Compañía a Junta General de Sociós; d) Organizar y dirigir las 
oficinas; e) Supervisar que se lleve a los libros de contabilidad y llevar por si 
mismo el Libro de Actas y el de Participationes y Socios; f Presentar 
anualmente una memoria de la situación /Administrativa y financiera de la 
compañía; y) Autorizar y suscribir coniratog y documentos de crédito hasta por 
Cien mil dólares norteamiricanos (USD 100.000), por un monto mayor 
necesariamente debe contar con la aujérización de la Junta General de Socios; 

h) Ejercer las funciones adicionales qúe la Ley de Compañías señala y las que 
disponga la Junta General de Socigs, siempre y cuando no estén asignadas a 

otra dignidad, El Gerente General puede o no ser socio de la compañía.     
El único socio de la compañía, South Pacific Corporation SA. SOUTHPAC 

- representada por el Lodo. Jorg Arias Galeas en su calidad de Gerente General, 
aprueba se realice la reforma de estatutos según el texto anterior, y autoriza al 

Gerente General de MATERPACKIN INDUSTRIAS DE MATERIALES DE 
EMPAQUE CIA. LTDA. a otorgar la respectiva escritura pública y realizar todos 
los tramites necesarios ante todas las entidades públicas y privadas” para 
concretar la reforma estatutaria según lo aprobado por la Junta General. Se 

aclara que todas las demás estipulaciones del contrato social considerando las 
reformas de estatutos realizadas anteriormente quedan  inalteradas, 

 



“aiodificándose únicamente lo estatlecido por acuerdo de l 
de esta Ácta. 

No habiendo otro asunto que tratar, a las 19:30 horas se declara un receso para la 
redacción del acta, dejándose consiancia por la Presidencia que deben formar parte 
del axpediente de la Junta los siguientes documentos: 

- Una copia del acta de la Junta 
- Norífiremiento de Gerente General de Soutn Pacific Corporatión SA 

SOUTHPAC 

Alas 19 horas se reinstala la sesión “on la lectura del acta, la cual es aprobada 
por unanimidad y sin modificaciones. : 

De conformidad con la ley, firmada el acta todos los concurrentes a la Junta, 

conjuntamente con el Presidente y Secretaria Ad Hoc que certifica. 

FIRMADO: Isaac Arias Galeas PRESIDENTE; Miren Torrontegui SECRETARIA AD 
HOC: Sou Pacific Corporation SA SOUTHPAC , Representada por su Gerente 
General Jorge Arias Galeas SOCIO 

ES FIEL COPÍA DEL E GIMAL QUE REPOSA EN LOS ARCHIVOS DE LA 
. COMPAÑIA. LOCERTIFICO 

    
raMiren rorentegur E a 

Secret ria Ad Hoc 
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/ REPUBLICA DEL ECUADOR 
DIRECCION GENERAL DE REGISTRAS CNO 
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REPUBLICA DEL ECUADOR" 
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 

ELECCIONES SECCIONALES 17/04/2004. 

         

. CERTIFICADO DE VOTACION: 

mo 155 - 4025  ATOTATIDRA 
an y MUMERO : CEDULA: 

$ray E50 y E, ARIAS GALEAS. FRANCISCO XAVIER. 
eo ta in ' APELUDOS Y NOMBRES z 

- is PICHINCHA,  QtaTO 
A PRA CIA : 

   

  

       ARENA AC Arrrnen en A - DR, RODRIGÓ SALGADO VALS 
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Supermtendencia de Compañias 

aprobada la escritura publ 
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Mediante Resolución Ho-068.3.1]. 2108, us 
Sl 15 de Junio del           E
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SOGHLALES DE LA COMP INDUSTEIAS 

Aelebrada en esta 
Notaría el 4 de mayo de año 2006. E 3/48 este partenlar al 
Taargen de la respectiv de e junio úel año 2006 

Sas Y 
O RODRIGO SALGADO VALDEZ     

    

E Rodrigo Salgado Vos dez Y 
2 NOTARIO Sy     
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DEL CANTON QUITO 
a 

  

DI 

ZÓN.- Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolución número 06.Q.IJ. 

DOS MIL CIENTO Y OCHO del SR. INTENDENTE DE COMPAÑÍAS DE QUITO de 
15 de junio del 2.006, bajo el número 1782 del Registro Mercantil, Tomo 137.- Se tomó nota 
al margen de la inscripción número 575 del Registro Mercantil de diez y nueve de mayo de 

mil novecientos ochenta y siete, a fs 1025 vta., Tomo 118.- Queda archivada la SEGUNDA 

COPIA Certificada de la Escritura Pública de REFORMA DE ESTATUTOS de la 

Compañía " MATERPACKIN INDUSTRIAS DE MATERIALES DE EMPAQUE CIA. 

LTDA. ", otorgada el 04 de mayo de te el Notario VIGÉSIMO NOVENO del     

     
     

S; anotó en el Repertorio 
REGISTRADOR.- 

seis meses, según 1 

bajo el número 27 

RG/Ag.- 

 


