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Cumplimiento de objetivos previstos para el Ejercicio 2016 

El año 2016 ha sido especialmente difcl para el sector de la manufactura en general y en 
particular para MATERPACKIN. 

Nuestro principal ciente, Arca Continental y las marcas que representa de The Coca Cola Company 
Tueron afectados severamente por: 

+ El 16 Abri del 2016 se dío un efecto telúrco de alto impacto, para poder sobrellevar es 
situación el 20 de Mayo el Gobierno decreto la Ley Orgánica de Solidaridad y Co 
responsabilidad por las afectaciones al terremoto, lo cual causo una elevación del 12 al 
14% enel IVA. 

  

+ A partir del 1 de mayo de 2016 entro en vigencia una nueva tarifa especiica de ICE para 
bebidas gaseosas axucaradas esto de acuerdo a lo establecido en la Ley Orgánica para el 
Equilbno de las Finanzas Públicas publicada en el Suplemento del Registro Oficial 744 del 

23 de abri de 2016, 

Esto generó una contracción en los volúmenes de nuestro cllente afectando directamente a 
nuestra producción. 

Cerramos el año 2016 con la siguiente producción y venta de Tapas a Arca: 
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AREA COMERCIAL 

Enelaño 2016 hemos mantenido la cuenta de Arca Continental, empresa con la cual mantenemos 
una solida relación comercia, asistiendo a múltiples reuniones en áreas de: Planificación, Calidad y 
de Segulmiento Comercial 

El año 2016 ha sido muy importante en el desarrollo del área de la operación productiva de 
MATERPACKN manteniendo sus objetivos de: 

+. MANTENER LA SATISFACCIÓN DE NUESTRO PRINCIPAL CUENTE 
+ IMPLEMENTAR LA NUEVA INEA DE PRODUCCION, EN FUNCION DE LA DEMANDA, PARA 

LAS TAPAS REF PET QUE ENTRO EN PLENO FUNCIONAMIENTO EN AGOSTO 2016 

Los estándares exigidos por nuestro principal ciente, una compañía multinacional líder en el 
segmento de bebidas gaseosas, nos han obligado a afinar puestros procesos, pasar auditorias 
internacionales de calidad, certiicarnos con calficadoras y entrar en procesos de entrenamiento 
ntenso a nuestro personal de planta yde calidad. 

  

En el año 2016 5e trabajó intensamente en el mantenimiento de nuestro sistema de gestión 
obteniendo las sigulentes certificaciones 

+ Certificación bajo el sistema de Calidad Coca Cola en el área de los Principios Rectores, que 
se enfoca enla seguridad industrial y manejo ético del talento humano, Noviembre 2016 

+ Certificación 150 9001.2008 en Diclembre de 2016, a cargo de S6S 
+ Certificación FSC 22000 (Calidad e Inocuidad) en Diciembre de 2016, a cargo de SOS 

Así mismo se contrato una profesional Ingeniera Química para el desarrollo y mantenimiento de 
estos procesos, 

"Nuevos proyectos del Área de Producción en el año 2016 fueron: 
+ implementación de la nueva línea de producción para la tapa RefPet 
+ Importación e instalación de una nueva Impresora Laser MOSS para el marcaje de los 

promocionales en Ecuador, nicos Diciembre 2016, que inicia pruebas en Febrero y uso en 
Marzo 2017.



ADMINISTRACIÓN 

En Marzo 16 del 2016 se incorporó esta Gerencia a Materpación Cia Ltda, para promover la gestión 
¡general de la administración y fortalecer el área de desarrolo de negocios. 

MATERPACKIN ha renovado su estructura administrativa desde que el grupo conto con la 
Incorporación del Gerente Administrativo Financiero en Julio de 2016. La Gerencia Financiera da 
soporte a MATERPACIN. 

Al 31 de diciembre del 2015 cerramos con 12 personas, en Enero 2016 manteníamos esas 12 
personas, mientras que al 31 de diciembre de 2016 registramos 21 personas en nuestro rol, esto. 
debido a la nueva línea productiva y mejoras basadas en las principios rectores. 

En elaño 2016 se crearon 5 cargos nuevos: 

Coordinador de caidad 
Coordinador de bodega. 

Ausiliar contable: 
Operador de doblez 

Auxiliar de doblez



Los estados Financieros de MATERPACHIN al 21 de Diciembre de 2016 respecto al 31 de diciembre de 
2015, se presentan continuación. 

Estado de Situación Financiera: 

131 de diciembre de 2016 y 2015 
(En dólares de los Estados Unidos de América - US$) 

    

Activos 

Actvos comentes 

Efectvo y equivalentes de efectivo (Nota:4) US$ 37.088 0048 

¡Cuentas por cotrar tras cuentas por cobrar (Nota 5) 988322 338.830 

Activos por Impuestos comentes (Mota 6) Daza 613798 

Pagos anticipados (Nota 7) 24973 10541 

Inventaros (Nota 4) 03 

Total activos comentes. US$ _2767.787 11828748 

Actes no correntes. 

Propiedades y equpos, neto de depreciación acumulada, 
de US$ 620,344 en el 2016 y USS 258,485 
enel 2015 (Nota 9) 4472003 

  

ToaiAcvos USS 1200860 bo6t08z



Estado de Resultados Integral 

(En dólares de los Estados Unidos de América - US$) 

    

  

MET 
ES 2018 

Ingresos organos 
Venta de bienes Us sama 2517743 
Costa de ventas (Nota 18) (A2a836) 2427588) 

Utada en ventas 30968 109748 

esos canas 
Gastos de administración y ventas (Nota 16) 91:19) 

alias rara (1589) 

Ganancias! (párdas) 
Canencia 597a 2025 
(Ptas) —— 0 0 
Total (pérócs), neto 07 18732 

Resultado del ejercicio antes de mpuesto 
rta Us mar 17050 
Impuesto ala renta (Vea 17) (93466 ca000, 

estado del ejercico uss PR 

tros resultados tegraes 
(Pérdidasy/ Ganancias actuariales. (1.286) 

Tota tosresutacosiegrles uss (128 9 
Total resultado Integra del ejercic uss 32 13020 

(Pérda) / Uidad et or partcpación uss 03 155 
   



Adicionalmente, la compañía ha invertido en activos productivos de acuerdo al siguiente detal 

(Espranado an dólares delos Estados Unidos de América US$) 

sao. En 
Cuenta. Er 

Depreciaties 
Mecunana 2547 118007 o ares 

Mee y aros CE o 301 
Eauoo ds computación y notre 370 sm a 9150 
Italic y aecuccnes 1022 188 0 322 o 
Como amO 1383 a 401,07 

Deo Acum. Muraria eo) az o an 
De Acum Must y arsero o 15 o ss) 
Deo Acum Ecuiccs de computación A o as 
Deo Ac nsttcenes y ecuaciones amm 9 noe 

Depreciación acumca — naa 0, o sa 

Propiedad y quipos, netos de 
“epreciación acumulada — asa — sr 

Algunos indicadores financieros se presentan a continuación: 

  

2015 
Prueta aca 008 
"quer con cartera de clemtos 014 0% 

Rotación del acto tota or pao 
Pasivos fnanciros sobre el acto a - 
Total Pasivos 0.0 soso 
Patrimonio 0% 040 

ROTACIÓN DEL ACTIVO no coniente 147 07



la concilación tributaria se presenta a continuación: 

Diciembre 31, 
2016 2015 

Con US. dólaras) 
Resultado Integral del ajorcicóo antes de 
Impuesto a la renta y participación 

trabajadores. 44,702 20,08 

(-) 15% Participación trabajadores 16,705) (3,012) 
(+) Gastos no deducibles 1,292 

  

  

Vilóaa/pérdida.— tributaria 

  

st 

Impuesto a la renta causado. CMATT) (4,039) 

(-) Retenciones en la fuente (49,782) — (26,375) 
(-) Crédito tututaro años anteriores. (149,547) — (39,275) 
(-) Anticipo determinado año anterior 13,466 2,154 
(-) Anticipo: pagado año actual 7.091)    o 

Saldo a vor (172,954) (63,496) 

SUGERENCIAS A LA JUNTA DE ACCIONISTAS 

Una vez cumplidas las disposiciones legales vigentes que establecen el pago del 15% de 
participación a trabajadores de la Empresa, y el 22% de impuesto a la renta, la Gerencia informa. 
adicionalmente que se deberá generar una Reserva Legal que debe llegar a ser igual al 20% del 
Capital Social Pagado, por lo tanto se propone continuar con la acumulación de esta reserva con 
base a la deducción del 5% sobre las utilidades y el saldo de la utilidad se propone pase a 
resultados acumulados. 

Corresponde a Ustedes Señores Accionistas pronunciarse sobre este Informe, el Balance, La 
Compensación de las Cuentas Patrimoniales, el Estado de Resultados del ejercicio económico del 
2016. 
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