INFORME DE GERENCIA

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2019

Quito, D.M. 15 de abril del 2020

Sefiora Presidenta del Directorio, Sefioras y Sefiores Accionistas:

El presente informe de gerencia tiene como objetivo someter a consideracion de la
junta general Ordinaria de OPTHIMAING TELCOMUNICACIONES S.A. los temas de
mayor relevancia del 2019 para las actividades de la empresa. Se incluyen también los
resultados de la gestion alcanzados por esta Gerencia General y en cumplimiento a las
disposiciones legales, me permito a darles a conocer lo siguiente:

Para OPTHIMA el 2019 fue un afio de retos, experiencias y aprendizajes. Es un deber
resaltar la importancia del esfuerzo diario y sostenido de todos quienes conformamos
OPTHIMA para alcanzar las metas propuestas y plantearnos muchas mas para los afios
venideros. En OPTHIMA estamos comprometidos con la excelencia y la eficiencia
operacional, asi como con la provision de servicios de calidad ajustados a las
necesidades de nuestros clientes, que generen valor para nuestros accionistas y grupos
de interés. La seguridad, la salud y el desarrollo de nuestro personal seguiran siendo
nuestras prioridades y estamos seguros de que juntos podremos construir soluciones

para continuar aportando al crecimiento y desarrollo de nuestro pais.

En mi condicion de Gerente General de la compafiia me permito poner en su

conocimiento el informe de gerencia, el mismo que resume la gestion de la compafiia
en el ejercicio econémico culminado del afio 2019.

1. Es importante ratificar que en nuestra gestion de 2019 dimos cumplimiento a
las disposiciones de la Junta General y Directorio de OPTHIMAING
TELCOMUNICACIONES S.A. Ecuador. Las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor han sido respetadas por la compania.




2. El Balance General y el Estado de Situacion Financiera, se encuentran ajustados
a la realidad econdémica de la empresa, bajo las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

3. En lo referente a Seguridad y Salud ocupacional en nuestra compaiiia, no se
registraron accidentes laborales en el periodo 2019, esto nos motiva a seguir
trabajando y continuar implementando procedimientos de prevencion. Por ello,
reforzamos el nivel de compromiso hacia la seguridad ocupacional de todos
quienes formamos parte de OPTHIMA, y convertirnos asi en agentes del cambio
nosotros mismos, nuestros clientes, proveedores y comunidades.

4. La empresa en el 2019 cancel6 obligaciones con terceros de forma oportuna,
con esto el pasivo disminuyé significativamente.

5. Respecto a la situacién financiera de la compafiia, durante nuestro sexto
periodo del afio 2019 ha logrado afianzarse en el mercado a pesar de ser una
empresa pequefia, hemos podido captar la aceptacion de los clientes prestando
servicios de calidad y oportunidad, plenamente competitivos, con un buen
equipo de trabajo.

En cuanto al resultado econdmico se obtuvo una utilidad contable de S
10,565.63 en nuestro sexto afio en el mercado hemos tenido un incremento en
nuestros resultados, esto nos motiva seguir avanzando en proyectos que hagan
crecer a OPTHIMA.,

Es importante hacer notar que el Estado de Situacién Financiera y el Estado de
Resultados Integrales que me permito acompafiar a este informe han sido
elaborados siguiendo los principios y normas vigentes, segun consta el detalle
de toda la informacién econémica que ustedes deben conocer, por tanto, me
remito a dichos resultados.

6. En el afio 2019, el objetivo serd implementar varios mecanismos para alcanzar
niveles Optimos tanto de operacién como financieros para la compaiiia, de igual
manera haremos nuestros mejores esfuerzos por tratar de reducir costos
operativos para precautelar |a solidez financiera de OPTHIMA.

7. Se espera diversificar tanto servicios como clientes, basados en una politica
agresiva de busqueda de oportunidades tanto en servicios como en equipos,

permitiendo a la empresa mantener sus ingresos no solo valores absolutos sincg
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en valores relativos, a fin de dar a la compafiia una mayor estabilidad financiera
y un manejo eficiente del flujo de caja coordinando cobranzas, pago a
proveedores, pagos al personal y entidades pertinentes , es decir, mantener una
empresa en marcha, con presencia en el mercado y buscando los mejores
resultados.

Agradecimiento:

Agradecemos todo el apoyo brindado durante este periodo a los accionistas, a los
empleados, cuyo trabajo constante nos ha permitido alcanzar los logros y éxitos
institucionales y nos ayudara a cumplir los retos futuros.

Atentamente,

Gerente
OPTHIMAING TELCOMUNICACIONES S.A.



