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INFORME DE GERENCIA

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2015

Quito, 21 de abril del 2016

A los sefiores Accionistas de OPTHIMAING TELCOMUNICACIONES S.A.:

En cumplimiento a las disposiciones legales, sobre la obligacién de emitir el informe
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siguiente:

Para nosotros en OPTHIMA, el 2015 fue un afio de muy inténsos logros, experiencias y
aprendizajes. Es un deber resaltar la importancia del esfuerzo diario y sostenido de
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plantearnos muchas mas para los afios venideros.

En mi condicion de Gerente General de la compafifa me permito poner en su
conocimiento el informe de gerencia, el mismo que resume la gestion de la compaiiia
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1. Todas las disposiciones emanadas por la Junta General de Accionistas han sido
cumplidas, observando todas y cada una de sus disposiciones.

2. El Balance General y el Estado de Situacion Financiera, se encuentran ajustados
a la realidad econémica de la empresa, bajo las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF).

3. Durante nuestro segundo ejercicio economico 2015, no tuvimos ningin
problema administrativo ni legal relevante que tengamos que resaltar y que
haya de alguna manera desestabilizado a las operaciones de la empresa.

4. En lo referente a Seguridad y Salud ocupacional en nuestra compaifiia, no se
registraron accidentes iaboraies en el periodo 2015, esto nos motiva a seguit
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trabajando y continuar implementando procedimientos de prevencién. Por ello,
reforzamos el nivel de compromiso hacia la seguridad ocupacional de todos
quienes formamos parte de OPTHIMA, y convertirnos asi en agentes del cambio
nosotros mismos, nuestros clientes, proveedores y comunidades.

5. Esimportante destacar que, en esta busqueda constante de la excelencia a
nuestros clientes, desde junio del 2015, contamos con personal propio en la
ciudad de Guayaquil, lo cual nos permite ofrecer un servicio mas amplio y dar el
primer paso para llegar a nivel nacional.

6. La empresa efectud, importantes adquisiciones de activos fijos en el 2015, como
la compra de un Site Analyser y un Scanner PCTEL, valorados en 27456.33, esta
inversion permitié disminuir costos en el alquiler de estos equipos, en un largo
plazo.

7. Respecto a la situacién financiera de la compaiiia, durante nuestro segundo
periodo del afio 2015 ha logrado afianzarse y expandiese en el mercado a pesar
de ser una empresa relativamente nueva, hemos podido captar la aceptacién de
los clientes prestando servicios de calidad y oportunidad, plenamente
competitivos, con un buen equipo de trabajo.

En cuanto al resultado econémico se obtuvo una utilidad contable de
114.972,16 a pesar de ser nuestro segundo afio los resultados del ejercicio
anterior fueron totalmente superados, esto se dio debido a que las tres
operadoras invirtieron en sus nuevas redes L1t de manera simuitanea. Este ano
la inversién es limitada, a la operadora CLARO a quien de manera estratégica la
convertiremos en nuestro cliente, adicionalmente nos orientaremos a nuevos
negocios, los cuales permitan que OPTHIMA, cuente con un flujo minimo
mientras sus principales servicios se reactiven.

Es importante hacer notar que el Estado de Situacién Financiera y el Estado de
Resultados Integrales que me permito acompafiar a este informe han sido
elaborados siguiendo los principios y normas vigentes, segin consta el detalle
de toda la informaciéon econémica que ustedes deben conocer, por tanto, me
remito a dichos resultados.

8. En el aspecto de gestion de Responsabilidad Social con los resultados del 2015,
se desarrollaron varios programas de ayuda social en la Fundacién Reina de
Quito, enfocado a los nifios con capacidades especiales, se espera que en el _ \7
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2016 se sigan prestando estos aportes de ayuda social, en los cuales se
involucra todo el personal de OPTHIMA, lo que permite que mas alld de la
aportacién de dinero la ayuda tenga un valor agregado, y brinde a nuestros
colaboradores una nueva experiencia.

9. En el afio 2016, el objetivo sera implementar varios mecanismos para alcanzar
niveles éptimos tanto de operaciéon como financieros para la compafiia, de igual
manera haremos nuestros mejores esfuerzos por tratar de reducir costos
operativos para precautelar la solidez financiera de OPTHIMA.

10. Se espera diversificar tanto servicios como clientes, basados en una politica
agresiva de busqueda de oportunidades tanto en servicios como en equipos,
permitiendo a la empresa mantener sus ingresos no solo valores absolutos sino
en valores relativos, a fin de dar a la compafiia una mayor estabilidad financiera
y un manejo eficiente del fluijo de caja coordinando cobranzas, pago a
proveedores, pagos al personal y entidades pertinentes , es decir, mantener una
empresa en marcha, con presencia en el mercado_y buscando los mejores

resultados.
Atentamente, _
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Ing. Allison L. Suare_:_f} Layedra
GERENTE GENERAL

OPTHIMAING TELCOMUNICACIONES S.A.

3 Telf.: (02) 2 247 408 / (+593 9) 996 097 141
e-mail: info@opthima.com

De Los Guarumos 449 y Av. é de Diciembre  Ed. Totaltek




