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1. Presentación 

La compañía Punto de Partida Marketing Ecuador MOREVEG CIA LDA, fue constituida en febrero 

de 2014 con la finalidad de ofrecer servicios de encuestas e investigaciones de mercado, así como 

también servicios de consultoría y gestión. 

2. Cumplimiento de Objetivos Económicos 

 

2.1 Resultados del Ejercicio 2016 

Los ingresos de la compañía durante el 2016 ascendieron a $63.330,50 mientras que los egresos 

fueron de $57.913,5  existiendo una utilidad de $5.416.90                

2.2 Comparación con los resultados del 2015 

Al realizar una comparación con el año 2015, año en cuál se tuvo $28.144,71 de ingresos, se 

observa que éstos se incrementaron en 125% en el 2016, mientras que la utilidad subió de 

$2.963,26 en el 2015 a  $5.416,90 en el 2016, es decir un 83%. 

 

3. Descripción del  Soporte Empresarial 

 

3.1 Ámbito Administrativo. 

Durante este año no se ha realizado contratación de personal siendo la gerente la única empleada 

que tiene la empresa. 

3.2 Ámbito Legal 

La legislación Societaria Tributaria así como de Régimen Laboral y Social, establece obligaciones 

que han sido atendidas oportunamente por PROPRAXIS S.A. Por otro lado, se han cumplido 

también con otras obligaciones  relacionadas con el normal desempeño de la empresa. 

3.3 Comercialización 

Durante el 2016 los ingresos de la institución provinieron de tres rubros: investigación de 

mercados, consultoría en temas de marketing y negocios y  realización de informes de  

investigación y análisis de información de investigación de mercado. Durante este año se han 

realizado acercamiento a algunas empresas privadas de la ciudad de Cuenca con la finalidad de 

ofrecer los servicios de la institución.  



 

4. Expectativas a futuro 

Durante el 2017 será un mayor acercamiento a las empresas del sector privado en Cuenca, sobre 

todo se busca visitar a pequeñas y medianas empresas del sector que podrían estar interesadas en 

contratar proyectos de consultoría e investigación. Por otro lado, se trabajará en generar procesos 

para el manejo y coordinación de proyectos, aspecto clave para optimizar tiempos. 

Se está conversando también con representantes de la Carrera de Ingeniería Empresarial DHLA de 

la Universidad Estatal de Cuenca, para firmar un convenio de pasantías, con la finalidad de contar 

con un estudiante que apoye a la Gerente de la institución en diferentes áreas como realización de 

informes, cotizaciones y  cuestionarios, generación de procesos, entre otros. 
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