
Qlllto, 28 de marzo de 2017 

INFORME GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAl DE SOCIOS DE lA COMPAÑfA 

CONSULTORA ECONÓMICA CGESPLAN CIA. l TOA. 

Con el ob¡eto de dar cumphm1ento a las dtsposíctones de la Supermtendencta de Compaf\laS Y 

con de los estatutos de !a empresa, me permito rendtr el informe de acttvrdades de la gesttón 

económtca de la compañía, correspondiente al ejerctcJo 2016. 

1.- ENTORNO ECONÓMICO, SOCIAL Y POLÍTICO 

Ecuador durante la últ1ma década mantiene tasas de crecimiento posít1va en el producto m terno 

bruto, sin embargo al término del año en anáhsis, el crecimiento fue menor al de otros, años, 

avizorando incluso un declive significativo para el siguiente año. Al respecto, el Banco Central 

del Ecuador aún no se ha pronunciado; los que si lo han hecho han sido organismos 

internacionales de alto prestigio en materia económica, tales como el Fondo Monetario 

Internacional y el Banco Mundial, cuyas proyecciones para el Ecuador no son alentadoras, de 

hecho coinciden un posible decrecimiento de la economia. 

Uno de los indicadores que más han afectado ha sido el riesgo país, que a pesar del pago 

histórico de los bonos del Estado, el indicador se situó sobre los 700 puntos. Esto aumento sigue 

siendo valores relativamente altos si se los compara con los paises vecínos. 

Por último, en lo que se refiere al ámbito social y politice, el pais se encuentra con enormes 

retos para este nuevo año, causado prínc'tpalmente por las secuelas de déficit fiscal que debe 

afrontar el nuevo gobterno. 

2.- SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

A continuación se presentan los estados de situación financiera ele la compañía 2014, 2015 y 

2016. 
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Balance General , 2015 2016 
!"código TDescrípción ·-·-··· . Dólares r Dólares . \ Dólares 
"~-------r--- .. --·------- ...................... ····"!"· ... ........................... . ' .. . 

1 1. 'Activo [ 963,84 · 11.334,67 l 47.510,83 : 
! "' '-···~··•~---- -~--~~~W--~-o-~-·~ • ••••• ·---·-•• •-• -- m •m-• • ~~-~··••f•• • '""'"""""' •~""""'"' • ••• 0 0 w•i • """'""""' '1 

! 1.1. 1 Activo corriente l 963,84 1.052,11 1 47.326,91 , ................ - .......... +·-·--· .. ···~--············-... ___ .. ,,.... 1 . .. ' 
l .. .!:}::.~-------~·1-~-~j~~~~~~----- .. ---- --~-9.§3,8~- ~-~- .. 5~_<!~~5- +17.09_5,74 ~ 

~ . .!:!~.!:º-?_1-~~;~¿ione;-del~-fuen~-----j i&~: .. ¡ll~:?ºo!.? .. ? · l ~~Í~~:;~ 4 ~-
f-- ... ···············-·······~--·----............. ....... ..... ................ . .. ¡ ........ ... .J ...... .. 

í 1.1.5. Otros activos corrientes lO ; 2.407,05 7.813,21 
• ,¡ 1 ., ~ t 
f 1:1.5.03 . , .. ~ .. a.E~.n-~ias.... _.. . . . ..... ¡ O ... j.486,QO f 1.986,00 ¡ 
Hi·:s~o~~02j Á;{¡:,t~j:rrie._~~9_ _______ ... · o f i!~:~~ ¡_ L98~,oo .. j 
[l:Ti.oi:cH t Eq~¡p;, de·~;;~-puta~ió~ ----·-· T299,oo · -+i:!:ci~ · ···· 
,. ................................... t ........................ _ .. - .............. - ............ __ ... ...... ! ... .... ............. 1 .... _ .... . 
: : (-)Depreciación acumulada ; 16,44 1 115 08 •· _. _______ ... _¡ .. ___ ............. - .... _...................................................... .. .............. t -· · ............. j .......... L ...... ... 

~ 1}. ;_~uentas Pe:>'. cobrar .O .. ...... f O ... t 3.8.~º!.09. 
¡ 2. +·Pasivos ...... ¡106,46 1 15.800,31 : 46.868,66 

[l.._~:........ · Pa~v()~~rrientes -~ I.~--- .. J.1s:soó)_1_j ~§~~6A-~~ 



2.1.3.01. , C~t:¡ntasp<?~P~-~~F ef'l1p_l~ados · 172.80 6.?~8(:30 , 
2.1.3.01.02. Ap_?rte ~E~S 172!80 897,60 
2.2. Pastvo no corriente O O O 

~ ' . '"~ 

3. Patnmonío 857.41 --~~:~-~?:~4-~~42.!? __ .. 
3.1. , Cap~~al 450,00 450,00 450,_00 
3.1.1.01.91 , ~~pita! soda! 45o!go_.,4SO,OO 450,00 

............... __ Resultados acumulados : O 407,41 407,41 

~}-~·.1.:9L --~ Res!~)t<J_~os ~~~rEiC}~act~:J~! ... -.. 407.4Í -5.323,05 5.122,80 

3.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas enmendadas de 

la dirección de la compaflia. 



4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES, Y LEGALES 

Hemos cumplido en todos los casos con las ex1gemc1as legales y patronales a las que estamos 

obl1gados en los aspectos souetaríos y tnbutanos. Tambien hemos dado cumphrmento a los 

requenm1er1to:; mternos y de control ex1gtdo~ por la:; ent1dade~, de control a las qut> e·;tamos 

sujetas. Por lilt:mo, se ha dado cabal cump!un1ento a las normas de prop~t~dad mtelectual Y 

derechos de autor. 

Sm mas que acotar, me suscnbo a la presente. 

Atentamente. 
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