
INFORME DE COMISARIO 

QUITO, 14DE MARZO” DEL 2011 

El cargo que estoy representando de COMISARIO, me ha dado la facultad para poder indicar que 

se debe y que no se debe hacer en cuanto a las políticas internas de la empresa. 

Lamentablemente tengo que emitir el siguiente informe. 

Luego de haber asistido y comprobado lo que en su momento padecía la compañía, todos nos 

pusimos un reto, el de sacar adelante a la compañía, el mismo que gracias a la colaboración de 

todos lo hemos realizado, pero esto podríamos decir a sido solo una máscara para con las 

instituciones de gobierno, ya que con ellos no hemos fallado, nos encontramos al día en todo, 

MUNICIPIO, SRI, IESS, MINISTERIO DE TRABAJO, SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS, en fin con 

todos, pero ustedes saben que eso ha sido de casa para afuera, ya que los inconvenientes y 

problemas que acarreamos son internos, por la falta de cooperación en los diferentes actos, sobre 

todo el económico. 

Cabe recalcar que el hacer respetar los cargos que la asamblea nos ha dado a la directiva, nos ha 

traído inconvenientes con los socios, pero eso no ha sido un impedimento para que salgamos 

adelante, al contrario yo como comisario pido aquí a la asamblea que arrimemos el hombro para 

continuar trabajando, que depongamos actitudes negativas y lo más importante que nos 

pongamos al día, en nuestros compromisos adquiridos con la compañía colimar. 

Pero nuestro compromiso es ha sido y será el de sacar adelante a la compañía con el esfuerzo de 

cada uno de nosotros. 
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