
COMPAÑíA DE TRANSPORTE SAN PABLO S.A-

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 3I DE DICIEMBRE DEL 2015

I. INFORMACIÓN GENERAL

COMPAÑiA DE TRANSPoRTE sAN PABLO S.A.: Es una Empresa legalmente

const¡tuida en el Ecuador, según escritura del

PLAZO DE DURACION: 50 años contados a partir de la fecha de inscripción del

contrato constitut¡vo en el Registro Mercantil.

DOMICILIO PR¡NCIPAL OE LA EMPRESA: Guasmo Sur Coop. Mariuxi Febres

Cordero M2.1638 Solar 1 1-12

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaquil con RUC: 0992850035001

ANTECEDENTES: La supérintendencia de compañÍas, según disposición emitida en

la resolución 06.Q.1C1.004, del 21 de agosto del 2006, estableció que "Las Normas

lnternacionales de lnformación financiera NllF", sean de aplicación obligator¡a por
parte de las entidades sujetas a control y v¡gilancia de la superintendencia de
compañías, para el registro. preparac¡ón y presentación de los estados financieros.

Los estados financieros han sido preparados de conformidad mn Normas

lnternacionales de lnformación Financiera NllF.

La información contenida en estos estados financ¡eros es responsabilidad de la
administración de ¡a compañía.



POLÍTICAS CONTABLES COMPAÑÍA DE TRANSPORTE SAN PABLO S.A.

De acuerdo a los requerimientos de las Normas lnternacionales de lnformac¡ón
Financiera para Pymes, NltF para pyMES, toda empresa debe establecer las
Politicas Contables, Estimaciones y Errores (Sección 10, pyMES),

La COMPAÑÍA DE TRANSPORTE SAN PABLO S.A., sus potíticas contabtes son tas
s¡guientes:

1. Unidad Monetar¡a

La moneda utilizada para preparación y presentación de los estados financieros
dE IA COMPAÑíA DE TRANSPORTE SAN PABLO S,A, ES EI dóIAr dE IOS

Estados Unidos, que es la moneda de curso legal en el Ecuador.

2. lnstrumento F¡nanc¡eros

Todos los instrumentos flnanc¡eros son reconocidos a su valor de adqursición y
en casos como los de los activos de propiedad plantas y equipos a su valor
razonable, en efecto a su valor de mercado determinado por la carta municipal
o avaluó catastral, el que sea mayor.

3. Clasificación de los activos y pasivos entre corr¡entes y no corrientes

En el Balance General, los act¡vos y pasivos se clasifican en función de sus
vencimientos entre corrientes, aquellos con vencimiento igual o inferior a doce
meses, y no corr¡entes, aquellos cuyo vencimiento es superior a doce meses.

4. Reconoc¡m¡ento del efectivo

Se considerara como efect¡vo el dinero que repose en caja y en bancos en
disponible y en depós¡tos a la vista en cualquiera de las cuentas corrientes o de
ahorro de libre disponibilidad.



5. Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros d¡stintos de los instrumentos
derivados, con pagos fijos o determinados que no están cot¡zados en un
mercado act¡vo. Surgen cuando la empresa provee d¡nero, bienes o serviclos
directamente a un deudor sin intención de negociar la cuenta a cobrar. Están
incluidos dentro de act¡vos corrientes, a excepción de aquellos cuyo
vencimiento es superior a los doce meses posteriores a la fecha de balance, en
cuyo caso figuran clasificados como activo§ no corrientes. Las Cuentas por
Cobrar clientes, son expresados al valor de la transacción neta y se aplicará
una provisión para cuentas de cobranzas dudosas del 1%

6. Compensación de saldos y transaccaones

Como norma general en los Estados financieros no se compensan ni los act¡vos
y pasivos, ni los ingresos y gastos, salvo en aquellos casos en que la
compensación sea requerida o esté permitida por alguna norma y esta
presentación sea un reflejo del fondo de la transacción.

7. Prop¡edades, planta y equ¡po
Costo

La Propiedad P¡anta y Equipos, se regu¡an según la Secc¡ón17 de NllF para
PYMES,

Los elementos de propiedades, planta y equipo adquiridos se valoran
inic¡almente por su costo de adqu¡sición o a su valor de adquisición y en casos
específ¡cos de la propiedad planta y equipo, a su valor razonable, y como costo
afibuido por única vez, hastr que las NllF para Pymes, permita revalorizar
activos de Propiedad Planta y Equipos en período posteriores al de Transictón.

Los costos de mejoras que representen un aumento de valor y productividad,

capacidad o eficiencia o aumento de la v¡da útil son activados, aumentando el



valor de los bienes, como es el caso de arreglos que impliquen prolongación de
la vida útil de los activos.

Los gastos de reparaciones, conservación y mantenimiento, incluyendo ¡a

reposición o cambio de repuestos, por partidas menores a $ 2.000 se cargaran
a los resultados integrales delejercicio en que se producen.

Sin embargo, todo gastos por reparaciones y cambio de accesorios o
repuestos que prolonguen la vida útil del Activo, se reg¡strará como parte del
Activo, y se depreciará por separado del Costo inic¡al del Activo, hasta alcanzar
su depreciación completa, descontado el valor res¡dual y de acuerdo al método

de depreciación en línea recta.

Deorec¡aciones
Los elementos de propiedades, planta y equipo se amortizaran siguiendo el

método lineal, med¡ante la distribución del costo de adquisición de los activos
corregido por el valor residual estimado entre los años de vida úti¡ estimada de
los elementos. Por lo tanto, el método de depreciación de línea, por ser
aceptado por las normas NllF, será aplicado por la COMPAÑiA DE
TMNSPORTE SAN PABLO S.A,

Elvalor residual y la vida útil de los elementos de la propiedad, planta y equipos
se realizan anualmente y su depreciación comienza cuando los activos estan en

condiciones para el uso.

Los gastos por depreciación se cargarán al Estado de Resultado lntegral del
año. Los porcentajes de deprec¡ación están basados en la vida probable de los

bienes como sigue:

Años de Vida útil
Vehículos
Equipos de Ofic¡na
lvluebles y Enseres
Equipos de Computación

5 años
10 años
10 años
3 años



8. lmpuesto a la Renta Corriente
El gasto del lmpuesto de la Renta del periodo comprende e¡ ¡mpuesto a la
renta corriente y el impuesto a la renta diferido. El impuesto se reconoce en el
Estado de Resultados lntegrales.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que probable
que vaya a disponerse de beneficios futuros con los cuales compensar las

d¡ferenc¡as temporarias.

Los Pasivos por lmpuestos D¡feridos se provisionan en su totalidad por el

método del pasivo sobre las diferencias temporales que surgen entre las bases

tributarias de activos y pasivos y sus respectivos valores mostrados en los

Estados F¡nancieros

El lmpuesto a la Renta Diferído se determina usando tasas tributarias que han

sido determinadas por ¡a autoridad Tributafla a la fecha de cierre del Estado de

S¡tuación y que se estima serán aplicables cuando el impuesto a la renta

diferido con saldo correspondiente al activo se realice o el impuesto a la renta

con saldo pasivo se Pague.

9. Pasivos Financieros

Los pasivos financ¡eros son reconocidos iniciálmente a su valor razonable. neto

de los costos de transacción incurridos La empresa no tiene pasivos

financ¡eros mantenidos para su negociación. Los pasivos financieros son

clasificados como pasivos financieros no corrienles en los casos en que la
empresa tenga un derecho contractual incondicional para la cancelación del
pasivo más allá de ios doce meses a partir de la fecha del balance. En otro

caso. se clasifican como corrientes

10. Provisiones

La empresa distingue entre:
. Provisiones: obligaciones presentes, legales o asumidas por Ia empresa,

surgidas como consecuencia de un suceso pasado para cuya cancelación se

esperá una sal¡da de recursos (beneficios económicos) cuyo ¡mporte y
momento pueden ser inciertos. Las provisiones se realizan al cierre de cada



ejercicio económico y se ajustan para reflejar la mejor estimación que se tenga

a esa fecha
. Pasivos contingentes: obligaciones posib¡es surgidas de sücesos pasados

cuya confirmación está sujeta a la ocurrencia o no de eventos fuera del control

de la empresa, u obligaciones presentes surgidas de un suceso pasado cuyo

importe no puede ser estimado de forma fiable o para cuya iiquidación no es
probable que tenga lugar una sa¡ida de recursos. Los pasivos contingentes
serán revelados en las notas aclaratorias anexas a los estados Financieros al

cierre de cada periodo.

11. Ben€ficios a los Empleados

La compañía mantendrá un plan de beneficios defnidos como poslempleo que

corresponden a un plan de jubilación patronal solo para aquellos empleados
que superen los '10 años de servicios continuos dentro de la empresa. E¡ ajuste
por beneficio de jubilación se regisira con cargo al resultado del ejercicio y su

pasivo representará el valor presente de la obligación a la fecha del estado de

Situación Financiera.

El valor presente de la obligación se determina descontando los flujos de sal¡da

de efectivos estimado usando la tasas de interés determinada para el efecto por

un probsional experto en la materia.

Las obligaciones por indemnizaciones y desahucio de acuerdo al Cód¡go de
Trabajo determinan un pasivo contingente por indemnizac¡ones con los

empleados y trabajadores que se separaren bajo ciea(as circunstancias. El

ajuste no será aplicado cuando ocurra separación voluntaria de los

trabajadores.

l2.Acreedores comerc¡ales y otras cuentas a pagar

Los acreedores comerciales y otras cuentas a pagar son pasivos financieros
que no devengan explícitamente intereses y se registran por su valor nominal.



13. Reconocimiento de ¡ngreso

Los ingresos se reconocen cuando es probable que los beneficios económicos

asoc¡ados a la transacción fluyan directamente a la cornpañía, y el monto de
ingresos pueda ser med¡do confiablemente.

Las ventas son reconocidas netas (con devoluciones y descuentos) cuando se

ha entregado el b¡en y se han transferido los derechos y los beneficios

inherentes.
Los ingresos que no cumplan la norma expuesta en el párrafo anterior, se

clasif¡carán como lngresos Diferidos

14. Reconocimiento de Costo y Gastos
Los Costos y gastos, se reconocen a medida que se devengan,

independientemente del momento de que se pagan y se registran en los
periodos en lo que se incurrió el costo o gasto. Esta misma apl¡cac¡ón se

rcalizaú a los gastos operativos que se incurran durante el periodo y que son

necesarios para generar los ingresos ordinários de Ía compañía.



COMPAÑ¡A OE TRANSPORTE SAN PABLO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 3,, DE DICIEMBRE DEL 2015

ACTIVOS 20,t4 2015
ACTIVO CORRIENfE
Caja - Bancos
Cuentas Por Cobrar con¡ente Relacronados

$ 0,00
$ 800.00

$ 0,00

$ 800.00 1

TOTAL ACTIVO CORRIENTE s 800,00 § 800,00

ACTIVOS NO CORRIENTES
Act vos Diferidos
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

$ 2.224,18

§ 2.224,18
$ 13118,98
$13 118.98

TOTAL ACTIVOS $ 3.020,'t8 $ 15.599,04

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas Por Pagar Proveedores
Olras Cuentas Por Pagar Relacronados
TOTAL PASIVO CORRIENTE

$ 0,00 $ 0,00
$22201A $1311898

13.118,98

fOTAL DEL PASIVO $ 2.220,1A §14.779

PATRIMONIO
Capllaf suscrito y/o asignado
Utrlidad Años añteriores
Perdida Años Añteñores

$800,00
$000
$000
$ 0,00

$ 800.00
$000
$000
$ 0,00Perdida delélercicro

AL PATRIMONIO NETO



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

COMPAÑ[A DE TRANSPORTE SAN PABLO S.A.

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2OI5
¡ESULTADOS ACUMULADOS

EN CIFRAS COMPTEÍAS U§S

NEfAOTL
PERIODO

(-)

PÉñDIDA

NEIADEL
PERIOOO

SALDO AL FINAL OEL PERIOOO

sALDdREEXPRESADó bEL PER|ODó
INMEDIATO ANIERIOR

SALDO DEL PER|ODO INMEDIATO ANTERIOR

CAMBIOS EN POLITTCAS CONTABLES:

CAMBIOS DEL AÑO EN EL PATRIMONIO: I.

Resullado lnlegral fotal del Año (Gananoa o

soctat
TOIAT

C) PÉRDID,S

800.00 0.00 800 00

a00.00 800,00

800

0.00

0,00



I. CUENTAS POR COBRAR RELACIONADOS
En el periodo 20'15 las cuentas por cobrar relacionados tienen un valor de $800
que es el valor del capital social

2. ACTIVOS INTANGIBLES
Los activos ¡ntangibles se ha incrementado en relación al año 2015 quedando

con un valor de $ 13.1 18,98

;.,J|

Burgos Guerrero Diana
Gerenie General

Vivar Pérez Manuel
Contador General


