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SOCIEDADES
«le hace bien al pals!
1792486866001
RAZ() SOCIAL: WORKMED SALUD OCUPACIONAL S.A.
NOMBRE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL: CANAS ANDRADE SILVIA YOLANDA
CONTADOR: PEREZ FELTON LESLA ELIZABETH DEL
ROSARIO
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: Sl
CALIFJCACION ARTESANAL: SIN NUMERO: SIN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICIO ACTIVIDADES: 24/02/2014
FEC. INI:RIPCION: 24/02/2014 FEC. ACTUALIZACION: 20/11/2018
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

| ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

DOMIC)LIO TRIBUTARIO

Provincja: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: INAQUITO Calle: REPUBLICA DEL SALVADOR Numero: N35-126 Interseccion: PORTUGAL Piso: 0 Oficina: PB
Referer]cia ubicacion: A UNA CUADRA DEL COLEGIO BENALCAZAR Telefono Trabajo: 022463698 Celular: 0999927787 Email: workmed7@gmail.com Web:
WWW.Y\VORKMEDEC.COM

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECHARACION DE IMPUESTO A LA RENTA _SOCIEDADES

* DECUARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECJARACION MENSUAL DE IVA

Son defechos de los contribuyentes: Derechos de trato y confidencialidad, Derechos de asistencia o colaboracion, Derechos econémicos, Derechos de informacion,
Derechps procedimentales; para mayor informacién consulte en www.sri.gob.ec.

Las pefsonas naturales cuyo capital, ingresos anuales o costos y gastos anuales sean superiores a los limites establecidos en el Reglamento para la aplicacion de la ley
de régiren tributario interno estan obligados a llevar contabilidad, convirtiéndose en agentes de retencién, no podrdn acogerse al Régimen Simplificado (RISE) y sus
declargciones de IVA deberan ser presentadas de manera mensual.

Recuerple que sus declaraciones de IVA podran presentarse de manera semestral siempre y cuando no se encuentre obligado a llevar contabilidad, transfiera bienes o
preste $ervicios unicamente con tarifa 0% de IVA y/o sus ventas con tarifa diferente de 0% sean objeto de retencion del 100% de IVA.

|# DE EPTABLECIMIENTOS REGISTRADOS

# DE ESFABLECIMIENTOS REGISTRADOS 1 ABIERTOS 1
JURISDICCION \ ZONA 9\ PICHINCHA CERRADOS 0
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SOCIEDADES

NUMERO RUC: 1792486866001
RAZON SOCIAL: WORKMED SALUD OCUPACIONAL S.A.

|
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«le hace bien al pals!

| ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS

Estado: ABIERTO - MATRIZ
FEC. CIERRE:

No. ESTABLECIMIENTO: 001
NOMBRE COMERCIAL:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.
ACTIVIDADES DE CONSULTA Y TRATAMIENTO POR MEDICOS DE MEDICINA GENERAL O ESPECIALIZADA.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

WWW.WORKMEDEC.COM

Codigo: RIMRUC2019001009931
Fecha: 22/04/2019 20:23:24 PM

FEC. INICIO ACT.: 24/02/2014
FEC. REINICIO:

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: INAQUITO Calle: REPUBLICA DEL SALVADOR Numero: N35-126 Interseccion: PORTUGAL Referencia: A UNA
CUADRA DEL COLEGIO BENALCAZAR Piso: 0 Oficina: PB Telefono Trabajo: 022463698 Celular: 0999927787 Email: workmed7@gmail.com Web:




