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Guito, 26 de febrerordel 2016

INFORME DE GERENTE GEMNERAL
ANO 2015

De acuerdo con las disposicicnes legales, a continuanidn se presenta el infarme para los accionistas
referente a la gestian realizada en el afio 2015,

CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL INFORME.

Durante el afo 2015 a mediados del z2fio la empresa se trasladd a sus nuevas oficinas, 3 empresa
arrendd una propiedad mas amplia para poder mejorar sy oferts de servicios y prestar una mejor

atancian a sus clientes, obviamente esta decision ha aumentado el costo de gperacidn de la empresa.

Con el traslado a la nueva c¢ass a mas de aumentar el costo del arrendamiento se realizaron
adecuacionas para poder cumplic can las formativas para obtener el permiso de funcionamiente y
ocperar de acuerdo a la ley.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA ..*_..._.Z.....; GEMERAL DE ACCIONISTAS

Curante el afec 2015, las disposiciones de Junta General de Accionistas de WORKMED 54LUD
OCUPACIGNAL 5.4, se han cumplide a cabalidad

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL
AMEBITO ADMINITRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL,

Durante el afic 2015, no han existido hechos extraordinarios que hayan afectado las operaciones de la
empresa, ni &n ambitos administrativos, laborales o legales. Se ha cumplido a cabalidad con las
obligaciones pendientes con et |ESS y el Ministerio de Relaciones Laborales.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES.

En el afio 2015, se realizdo una facturacion por 5141.092,06 generando una pérdida de $6.089,92 tal
como se explicd en este informe, s& generd una pérdida ocasionada por el incrementes del costo de
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gperacion en el arrendamiento v por & cantidad invertida en adecuaciones para poder operar dando
cumplimienta a la normativa-actual.

PROPUESTA SOBRE EL DESTING DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL EJERCICIO ECONOMICO

Al haberse generado una pérdida, se recomienda a la Junta General se mantenga esa pérdida 2n &l
patrimonio v que con las utilidades de |os proximoes arios se compense esta pérdida.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
SIGUIENTE EIERCICIO ECONGMICD

El afic 2016 es un ano con un fuerte escenario econdmico a nivel pais, pero para la ermprasa se debe
mantener una actitud positiva v enfocada en el cumplimienta de los objetives empresariales, se debe
fortalecer la parte comercial de la empresa con un plan de accion que ayude a mejorar 13 cartera de
clientes existentes.

La calidad del servicic prestade por la empresa es primerdial para gue nuestros clientas regrasen por lo
que gl afic 2016 se deben revisar los procesos interngs y mejorarlos, sobre todo con lo referente a
tempes de entrega de resultados.

Muy atentamente:

St

Ing. Silvia Cafias Andrade
Gerante General
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