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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. L'TDA

INFORME : 02- CCAI- 2017

DE Lic. Mario Delgado D.

COMISARIO REVISOR
PARA - Sres. SOCIOS de lo Companic GIUFERVY CIA. LTDA.
FECHA : Riobamba, 09 de marzo del 2017

ASUNTO : Informe de COMISARIO corespondiente al afo 2016 para o

JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA GIUFERVY CIA LTDA.

INFORME DE COMISARIO
DESDE EL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

En cumplimiento con las obligaciones establecidas en la Ley de Compania y su
reglamento, me permifo dejar en el siguiente informe constancia del estudio
realizado a los Estados Financieros en €l gjercicio econdmico comprendido desde
01 de enero al 31 de diciembre de 2016,

Para el desempenc de mis funciones de Comisario Revisor se ha dado
cumplimiento con lo dispuesto en el Ari, 279 de la ley de Companias.

ANTECEDENTES

2,

GIUFERVYCIA. LTDA. es una compania fimitada constituida mediante escritura

publica en ia ciudad de Puyo.

Su capiifal suscrito es de CUATROCIENTOS DOLARES AMERICANOS (USD.
400,00).

La Companio fiene como objeto social “a) Elaboracion, Produccion,
Comercializacion, Distribucién y venta de materia prima de y para la
construccion en general; b) Elaboracion, fabricacién, venta y distribucion de:
bloques, adoquines, hierro, cemento, aluminio, cobre, madera y demas metales
y productos de ferreteria, griferia, tuberia, techos, pintura, maderas, y diversos
productos para el consumidor, ¢) Adquisicion, almacenamiento,
comercializacion, distribucién y venta de partes y piezas de vehiculos
automotores; d) Elaboracion, produccion, comercializacion, y venta de partes,
piezas y articulos industriales y agroindustriales, articulos eléctricos, de
Jjardineria, suministros de eléctricos, adornos eléctricos, linea blanca y de
productos industriales petroleros y artesanales; e) Comercializacion,
distribucién y venta de magquinaria y equipo de camionero para la
construccién, ganaderia, agricultura y pesca incluido sus partes y piezas; f)
Proveer de productos, comercializacion, distribucion y venta de materies,
maquinaria y suministros para empresas petroleras ...". ;

Teléfonos: 0592910520
E-mail: master mdus@yahoo.com
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. LTDA

4. De lo mencionado cnteriormente se pudo constator medianie la revision de
los documentos legales que la compariia cuenta con todos los permisos que

respaldan su vida juridica.

5. Conforme consta en su Registro linico de Conlribuyente, lo empresa cuenta
con su direccidn matriz en o ciudad de Puye. con un establecimiento
sucursal en la misma ciudad, asi tombién con una sucursal en la ciudoa

Palora.
6. Lo empresa cuenic con personeria  jundica, pafrimenio ¥ autonomia

administrativa y operativa propic. .
7. La empresa remite io informacion y reportes requeriios y exigidos por 1os
Organismos de Conirol en los piazos y paramelros establecidos en laiey.

1.CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES

1.1 CUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES, ESTATUTARIAS, Y DISPOSICIONES DE JUNTA
GENERAL Y DIRECTORIO.

De la revision efectuada referente a esie punta y acatando lo dispuesto en el
articule 122 de la Ley de Componias se puede establecer que los libros sociales se
levan cuidadosomente, se encuentran actualizados, debidamente foliados y
seliados; y se mantiene bajo custodia y responsabilidod de la Gerencia General,

1.2 CUMPLIMIENTO EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y JUDICIAL.

AMBITO ADMINISTRATIVO

Duronte el ejercicio econdmico 2016, la adminisirocion de la empresa, ha
cumplido con las disposiciones legales, estatutarias, regiamentarnias y resoluciones
tanto de la Junta General como del Directorio de GIUFERVY CIA LTDA.

Los niveles de Gestion Administrativa y atencién personalizada i cliente; en sus
puntos de venia, se corsidera  satisfactorios, evidenciando la actitud
emprendedora y positiva de mejorar los procesos administrativos, con la finaidad
de brindar un excelente servicio a sus nuestros clientes internos y externos.

AMBITO LABORAL.

GIUFERVY CIA LTDA, durante el afio 2016 ha cumpiido con todas las obligaciones
iegales emitidas por el Ministerio de Relaciones Laborales, &l Insfituto Ecuatorianc
de Seguridad Social y Cédigo de Trabgjo, relotivas a la contratacion de personal,
pago de remuneraciones, pago de utilidades y aportes sociales.

Teléfonos: 0392710520 %

E-mail: masier_mdusayanoo.com
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIU FERVY CIA. L'TDA

Los pagos de los beneficios socioles a [0S empleados de la empresa se
cancelaron en los plozos establecidos en la ley.

AMBITO LEGAL

Los aspectos legales han sido cumplidos segun lo estipulado en las leyes
pertinentes, en materia de impuestos y ofros aspectos legales de observancia
obligatoria.

Los Estados Financieros fueron analizados Y aprobados en forma anual, los
Principios de Contabilidod Generalmente Aceptados, nomas de coniabilidad
emitida por o superintendencia de Companias y Normas internacionales de
Confobilidad los mismos han sido remitidas a esta instancia en las fechas y plazos
sefalados.

sin embarge se ha avidenciado que el caidloge de cuentas utiizado por la
empresa requiere una actualizacién conforme G las nuevas clasificaciones ¥
agrupaciones contables.

En el campo fibutaric debe dejar constancia de lo siguiente:

La empresa ha cumplido con los plazos establecidos por la Ley de gégimen
Tribuicrio para la presentacion de 10s impuestos: las continuas reformas ributarios
van imponiendo normas a las empresas, las cuales han sido muy dificiles de
cumplir sin embargo, ha exstido el empeno en cumplir con los disposiciones ¥y
exigencias det reglomento de faciuracion eleciranico, las Leyes ¥ Reglamentos
Tributarios y Resoluciones del SR, considero que han cumplido en un ollo grado
las normas Yy disposiciones tributarias. o empresa ha atendido todos los
requerimientos legales que le han sido planteados. al final del oo 2016 NG tiene
lifigios pendientes de ninguno naturaleza.

sin embargo lo empresa GIUFERVY CIA LTDA, debe tomar en consideracion la
resolucion No. NAC-DGERCGCIS—OOOOO?‘S-B en la cual se dispone gue los
contribuyentes emitan, de forma obligatona. todos sus comprobantes pajo el
nuevo esquema desde el | de enero de 2018, Hasta el 31 de diciembre de 2017
funcionarén de forma paralela los esquemas On Line y Off Line.

Con este procedimiento el emisor deberd enviar el comprobante de venla,
smultaneamente al SR1y al clienfe, una vez que e efectivice la fransaccion.

Telélonos: 0992910520
E-mail master_mas@yanoo.com
RIOBAMBA - ECUADOR.
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. L'TDA

2.CONTROL INTERNO, CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS.

Para el desarrollo de mis acfividodes, la empresa presté todaos los toclidades del
caso, lo que permitié realizar & andlisis e informe sobre os estados financieras.

2.1 CONTROL INTERNO

En cumplimiento con el exomen efectuado a los astados finoncieros de
GIUFERVY CIA LTDA. comespondiente al periodo 2016 y las operaciones
efectuadas por la administracién en el ejercicio fiscal del ano en referencio, he
reaizade una evaluacidon del sisiema de los confroles internos, como un
procedimiento para determinar el alcance Y profundidad de los pruebas de
auditoria.

De! estudio y evaluacion del sisiema de confrol interno contable, efectuado con
el propdsito antes mencionado, se presenté los siguientes novedades sobre dicho
sistema.

| - Carencia de un manual de politices contables, documento que permite
ofionzar 10s procesos contables de lo empresa.

2.- Carencia de monuoles de procedimientos, documento que permite ejecutar
comeciamente los procesos que se desarrollan dentro de la empresa.

3. Carencia de un manual de funciones, & cual pemnile conccer las
actividades que deben desarroliar y ejecutar coda uno de los colaboradores
de la empresa dentro de su puesto de trabaojo.

4.- Carencia de politicas para el confrol del efectivo.

5. Carencia de controfocion de seguros sobre los recursos gue posee le]
empresa principaimente el efectivo, mismo que permita cubrir cualquier siniestro
por pérdida o robo.

2.2 REGISTROS CONTABLES

Los registros contables se mantienen de conformidad a los principios y normas
relativas, los comprobantes que sustentan los regisfros contables también son
llevados de forma adecuada.

De la revision efectuade a las principales partides se determind los siguientes
aspectos:

a. Cuenta Contable- “CAJA CHICA".- Los registros contables se encuentran
afectando directomente ol salde de la cuenta Cojo Chico, se debe

mencionar que los Unicos momentos en los que el saoldo de la cuenta on!es‘;

G
Teléfonos: 0992910520
E-mail: master_ mdus@yahao,com
RIOBAMBA ~ ECUADOR.
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. L'TDA

mencionada varia es por aumento, disminucion, efiminacién o creacion de
dicho fondo. Por tal mofivo se debe cambiar los proceses de regisiros
contables.

o. Cuenta Contable.- "CHEQUES POSFECHADOS POR PAGAR" Corresponde a las

cheques que han sido emitidos hasta el afio 2016 mismos que aun no han sido
efectivizados, lo que contablemente ocasionaria un saldo negofivo en o
cuenta bancos, sin embargo ésta cuenta permite reflejor el soldo real de la
cuenta BANCOS.

c.Cuenta Contable- “CLIENTES".- No existe variacién significativa de su saldo
entre & afio 2015 al 2016, esto quiere decir que no existen politicas claras
respecio @ recuperacion de cartera pora la empresa lo que a corlo piozo
puede repercufir enla liquidez empresarial.

d. Cuenta Confable.- “GASTOS DE GESTION", el arficuio 28 del Reglamento para
la Aplicacién de la Ley Crgdnica de Régimen Tributario Infemao en su numeral
10 dispone lo siguiente, "Gastos de gestion. Los gastos de gestién, sempre que
comespondaon g gastos efecfivos, debidamente documentados y que se
hubieren incumido en relacién con el giro ordinario del negocio, como
atenciones a clientes, reuniones con empleados y con occionistas, hasta un
méximo equivolente ol 2% de los gastos generales realizados en el ejercicio en
curse”

En este caso la empresa generd $ 725,03 por concepto de Gasto de Gestion,
aplicondo la respectiva norma tributaria, €l monto méximo a deducir por éste
rubro es de $ 635235 Por lo tanto el rubro “GASTOS DE GESTION" &5
totalmente deducible.

2.3. ESTADOS FINANCIEROS

La Informacién de los Estados Financieros correspondientes ol ejercicio
economico 2014, presenta razonablemente o situocion de la empresa y (oS
registros contables se flevan de acuverdo a los Principios de Contabiidod
Generalmente Aceptados y apegades o las disposiciones legales relativas, cabe
indicar que segun los disposiciones de la Superntendencia de Compa#dios, la
empresa estd sujeta ¢ las Normas internaciones de Informacion Financiera a partir
de sus Estados Financieros del afoc 2014.

Una compilacién de los componentes principoles de los Estados Financieros de la
Compefia por el periodo que termino el 31 de diciembre del 2016, es coma se

defalla a continuacién:

Teléfonos: 0972910520
E-mak: master_mdus@yahoo.com
RIOBAMBA - ECUADOR,
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. L'TDA

CUENTAS 2015 2014 ":";3&:1? V::&%a"
ACTIVOS CORRIENTES $869.876.55 | $1.145913.44 | 527603689 24.09
ACTIVOS NO CORRIENTES 1511829878 | $ 14822056 |§29.961.78 2021
TOTAL ACTIVO $988135.33 | §1.294.134.00 |$305.998.67 23,45
PASIVOS CORRIENTES 348468493 | § 99250424 |3507.819.31 51.17
PASIVOS NO CORRIENTES 364871367 | § 34295249 |1$30576098) | -89.16
TOTAL PASIVO $1.133.398.60 | § 1.335.456.93 |$202.058.33 15.13
PATRIMONIO (9145263.27) |[54132293)  |$103940.3¢ | -251.53

Al 31 de Diciembre del 2014 el Activo crecio en un 23,65% que en férminos
monetarios representa $ 305.998.67 como resultade del incremento del Activo
Cormiente que he incrementado en un 24.09% debido o la adguisicion de
mercaderia disponible para la venta,

£l Pasivo ha incrementado en un 15.13% y el palrimonio disminuyé su saldo en un
251.53%. Se debe enfatizar que el patimonio para el 2016 se rafa de fortalecer
debido a la existencic de una utilidad disponible pora los socios de $93.544,31 y el
reconocimiento de reservas por un total de $10.394,03.

Asi también el patrimonio en el ofio 2015 fue negativo por la existencia de una
pérdida de § 158.450,12.

Los respectivos registros contables se mantienen debidamente conciiados y con
los anexos respectives de coda una de fos cuentas, no se ha identificado
diferencia significativa que deba ser reveloda.

Una compilacion del Estado de Resultados por e periodo que termino et 31 de
diciembre dei 2016 y cifras comparativas del ano 2015 es coma se detalla a
continuacion:

b‘
0992910520 ‘

E-mait masier_mdusi@yahooc.com
RIOBAMBA - ECUADOR,
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LIC. MARIO R. DELGADO.D
COMISARIO GIUFERVY CIA. L'TDA

VARIACION
CUENTAS 2015 2016 usb $ VARIACION 7% |

INGRESOS OPERACIONALES $1.962.505.67 | $2.619.29592 | $ 656.790.25 2508
INGRESOS NO OPERACIONALES  |$9.91 s 202.66 |$192.75 2511
TOTAL INGRESQS 194251558 | $2.619.498.58 |$ 656.983.00 25.08
COSTO DE VENTAS $1,815,475.64 | $2.073841.71 |$ 258.366.07 12.46
GATOS $30549006 |$ 39801722 1% 92,527.16 23.25
TOTAL GASTOS - COSTOS $2,120.965.70 | $2.47185893 |$ 350.893.23 14.20
UTILDAD/PERDIDA DEL

EJERCICIO ($ 156,450.12) | $ 147.639.65 |3 306,089.77 207.32

Como se puede observar para el ano 2014 los Ingresos incrementaron en un

25,08% gue en términos monetarios
gastos y costos incrementaron en un
una utiidad al termino del gjercicio ec
incrementade notablemente y demuesira la recuperad
efecto de la buena gestion de la administracion de

empresa en corfo fiempo por

la empresa, dicho incremen

anterior.

2.4 RAZONES FINANCIERAS

Las razones financieras son indicadores
la empresa comao: su liquidez, solvencia,

detailamos a confinuacién los indicadores mas relevantes.

INDICADORES DE LIQUIDEZ

1.- CAPITAL DE TRABAJO: ACTIVO CORRIENTE -PASIVO CORRIENTE=

Fl capital de trabojo represen
destinado a cubrir las ercgac
frabajo nete que tiene lo empresa para €
deudas es de $ 153.409.20. lo que se refleja que o

S 1,145913.44 -

$ 992,504.24 =

representa un valor de $ 656.983,00 v los
14,20% por un valor de 350.893,23 arojando
onémico de $147.639,65 io misma gue ha
ién que ha temdo lo

to representa un 207,32% en comparacion al afo

que permite conocer o situacién real de
aclividad y rentabilidad, de los cuales

$ 153,405.20

ta el monto de los recursos que la empresa fiene
lones necesarias para su operacién. El capital de

| periodo 2016 ya cancelando sus

empresa cuenta con liquidez

suficiente para cubxir con sus activos circulantes las deudas que vencen en corte

plazo.
Teléfonos: 0972910520
E-mail: masier mdusdyahoo.com
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2.- INDICE DE SOLVENCIA: ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE=

$1,145913.44/ S5 992,504.24 = 115

Mide la eficiencia de la empresa para manejor los gastos no financieros u
operativos, Del Andliss realizado muestra que la compania tiene § 1.15 para
solventar lodas sus deudas, tanto a corto como @ largo plazo, es decir que la
empresa dispone de recursos para enfrentar sus obligaciones con terceros.

3.- PRUEBA ACIDA= ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIOS / PASIVO CORRIENTE

$ 1,145,913.44 - S 894,600.22/ S 992,504.24 = 0.25

Para el afo 2016 este indicador da como resultado $ 0.25, lo que podemos
observar que si la compania fuviera la necesidad de atender fodas sus
obligaciones corientes podrd reqlizario sin lo necesidad de liquidar o vender sus
inventarios.

INDICADORES DE ACTIVIDAD
1.- ROTACION DEL ACTIVO TOTAL: VENTAS NETAS/ ACTIVOS TOTALES

$2,619,29592 /S 1,294,134.00 = 2.02

Pademaos interpretar que la empresa para el ano 2016 por cada dolar inverfico en
los activos, la empresa vendié $2,02.

2.. ROTACION DEL CAPITAL DE TRABAJO: VENTAS NETAS/ ACTIVO CORRIENTE -
PASIVO CORRIENTE =

$ 2,619,295.92 / $ 1,145,913.44 - S 992,504.24 = 17.07

Mientras més oita sea ko tasa de rofacion de capital de freboje de uno
compadia, es mejor, ya que una cifra mdas alta suele significar que o compafio es
mas eficiente usando su capital de frabajo en lo generacién de ventas. El capital
de trabajo pora el presente afio rota 13.50 veces demaostrando que la compania
fiene un alto nivel de fiquidez y gue liene capacidad Ge pagor sus Pasivos

rapidamente a corto plazo. de ser necesaro. n
N Y
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INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO
1.- NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL * 100

$ 1,335,456.93 / $ 1,294,134.00= 103.19%

Podemos concluir que la parficipacién de los acreedores es del 103,19 % sobre el
total de los activas de la compariia.

2.. CONCENTRACION DEL ENDEUDAMIENTO: PASIVO CORRIENTE/ TOTAL PASIVO=

S 992,504.24/ $ 1,335456.93 =74.32
GIUFERVY CIA LTDA tiene cerca del 74.32% de sus obligociones @ corto plazo y €l
25,68% @ largo plazo; lo cual puede ser riesgoso si existiera un problema con el
desarralio de su objeto social pues sus obligaciones son de corto plazo es alto o
que podria ocasionarle problemas financierocs.
INDICADORES DE RENTABILIDAD
1.- RENTABILIDAD SOBRE LA INVERSION: UTILIDAD NETA/ ACTIVO TOTAL=

S 147,639.65/ $ 1,294,134.00 =0.11

Lo anterior nos permite concluir que la rentabilidad por cada $ | vendido de
Activo Total se generd 0,11 centaves de la utiidad neta. Lo que muesira la

capacidad del activo pora producir utilidades independientemente de la forma
como haya side financiado, ya sea con deuda o con patimonio,

2.- RENTABILIDAD NETA: UTILIDAD NETA/ VENTAS =
S 147,639.65/ $ 2,619,29592 =0.06

Los ventas de la empresa para el afio 2016 generaron un 0.05% de la ufiidad.

Teléfonos: 0792910520 i
E-maik masies_mchssdyohoo.com
RIOBAMBA - ECUADOR.
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3.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

1. En cuanio a la normafiva de la empresa se recomienda reafizar los manuales y
procedimienios que se mencionan en el numerai 2.1 del presente documento.

2. Los normas fributarias esian cambiando y modificandese permanentemente,
es necesario que el personal de contabiidad se aclualice constantemente,
en la oplicacién de tos disposiciones y normas fributanas que eviten en el
futuro requerimientos por parte del Servicio de Rentas Internas.

3. Realizor el presupuesto anual con la finalidad de realizar un mayor control de
las principales cuentas del Estado de Situacion Financiera y del Estado
Resultados Integral, la importancia de lo mencionado se vera reflejodo en el
cumplimiento de metas determinadas en la planificacion estratégica.

Es todo cuanto puedo informar pora los fines pertinentes, por lo demas me
suscribo de usiedes.

Atemomente}

Original. Para c/u de los Socios |GIUFERVY CIA LTDA)

C.c. Archivo.
Teléfonos: 992910520 3
E-mall: master_mausSyahoo.com
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