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1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA,

CAFE JUNIOR COFEEJNR S.A., fué constituida en la Ciudad de Guayaquil, como
sociedad andnima, mediante escritura publica celebrada el cinco de junio del 2013, ante ia
Doctora Maria Pia lannuzzelli de Velasquez, e inscrita el 13 de diciembre del 2013 en el
Registro Mercantil del Cantén Guayaquil, de fojas 4863 a 4895 con el numero de
inscripcion 187, junto con la Resolucion SC.1J.DJC.G.13.0007394 emitida por ia
Superintendencia de Compafias.

La actividad principal de la compania es Ia Venta de Comidas y Bebidas en Cafeteria.

El Servicios de Rentas Intermas se asignd e Registro Unico de Contribuyente No.
0992850981001, y la direccion donde desarrolla sus actividades comerciales en la
Alborada Onceava Etapa, Solar 23, MZ14, cuenta con 1 empleado.

2. BASE DE PRESENTACION.

2.1 Declaracion de Cumplimiento.- Los Estados Financieros Adjuntos han sido
preparados de acuerdo a las NIIF emitidas por el IASB, vigentes a la fecha de
presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015.

2.2 Responsabilidad de Informacién.- La informacion contenida en estos estados
financieros es responsabilidad de la gerencia de la compafila, que manifiestan
expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y criterios incluidos
en las NIIF emitidas por el IASB,

2.3 Base de Medicién.- Los Estados Financieros han sido medidos en base al costo.

2.4 Moneda Funcional y de Presentacion.- Los estados financieros se presentan en
Doélares de Estados Unidos de América, que es la moneda de curso legal en
Ecuador, excepto cuando se indique lo contrario

2.5 Uso de Estimaciones Y Juicios.- La presentacion de los Estados Financieros de
acuerdo con las NIIF requiere que la Administracion de la compania efectué juicios,
estimaciones y sustentos que afectan la aplicacion de politicas de contabilidad y de
los montos reportados de Activos, Pasivos, Ingresos y Gastos. Los resultados
actuales pueden diferir de las estimaciones.

Las estimaciones y sustentos relevantes se revisan sobre una base continua. Las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que las
estimaciones son revisadas y en cualquier periodo futuro afectado
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En particular, fa informacion sobre juicios criticos en la aplicacion de politicas  de
contabilidad, y sobre supuestos e incertidumbres en estimaciones que puedan tener
un efecto significativo sobre los montos reconocidos en los Estados Financieros,

Estados Financieros Comparativo.- la presentacion de los Estados Financieros de
acurdo con las NIIF, requiere que la Administracion de la Compaiila presente las
cifras del afio corriente comparativo con el afo inmediato anterior.

Periodo de Reporte.- El gjercicio economico contable y tributario, corresponde al
periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio.

POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Las principales politicas de contabilidad aplicadas por la Compafiia en la presentacion
de sus estados financieros son las siguientes:

Clasificacion de Saldos Corrientes y No Corrientes.- Los saldos de Activos y
Pasivos presentados en el estado de situacion Financiera e clasifican en funcion de
su vencimiento, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a
12 meses, los que estan dentro del cicld normal de la compania, y como no corriente,
los de vencimiento superior a dicho periodo.

Efectivo y Equivalente al Efectivo (flujo de Efectivo).- El efectivo y Equivalente del
Efectivo comprende al efectivo disponible y deposito a la vista en Bancos Los
sobregiros contables respecto a bancos son registrados en pasivos,

Cuenta y Documento por Cobrar.- Las cuentas por cobrar comerciales son
registradas a su valor razonable e incluyen una estimacion para cuentas de dudosa
recuperacion para reducir su valor al de probable realizacion.

Los préstamos y partidas por cobrar son activos financieros con pagos fijos. Estos
Activos inicialmente se reconocen al valor razonable mas cualquier costo de
transaccion directamente atribuible. Posterior, las partidas por cobrar se valorizan al
costo amortizado usando el método de interés efectivo, menos las perdidas por
deterioro que se originen por riesgos de Incobrabilidad,

Inventarios-

Los Inventarios estan valuados al costo promedio de adquisicion respectivamente, los
cuales no exceden su valor neto de realizacion, y no requieren alguna provision para
obsolescencia de inventarios.

3



CAFE JUNIOR COFEEINR S

Notas & los Estades Finunclers

Por bo atos terminades ol 31 de diciembre del 20152014
(En Délares de bos Estados Unides de Américu - USS)

3.5 Propiedad Planta y Equipos.- las propiedades planta y equipos son medidos al

36

costo de adquisicion, menos depreciaciones acumuladas y pérdida por deterioro
cuando estas ultimas cofrespondan.

El costo de adquisicion Incluye su precio de compra, incluyendo aranceles e
impuestos no rembolsables y cualquier costo necesario para poner dicho activo
operativo, el precio de compra o costo de instalacion es el importe total pagado y el
valor razonable de cualquier otra contraprestacion entregada para adquirir el activo.
Los costos de reparacion y mantenimiento rutinarios son reconocidos como gastos
segun se incurren.

Las instalaciones y equipos se deprecian desde el momento en que los bienes estan
en condiciones de uso, en forma lineal, a lo largo de su vida Util, la que se expresa en
afios, a continuacion se presenta una descripcion de las estimaciones de vida otil
para los activos:

P.P.E. Vida atil
Edificios 20 Afios
Maquinarias y Equipos 10 afos
Muebles y enseres  * 10 anos

Instalaciones 5y 10 afios
Vehiculos 5 afios
Equipo de computo 3 afios

La vida atil, valor residual y el método de depreciacion seleccionados son revisados
y ajustados si fuera necesario. a la fecha de cada estado de situacion financiera para
asegurar que el método y el periodo depreciado sean consistentes con el beneficio
econdmico y las expectativas de vida de las partidas de la propiedad planta y equipo,

Una propiedad planta y equipo en retirada al momento de su disposicion o cuando no
se esperan beneficios econdmicos de su uso o disposicion posterior, cualquier
ganancia o pérdida que surja al momento de retiro del Activo Fijo (calculada como la
diferencia entre el ingreso por la venta y el valor en libros del activo) es incluida en el
estado de resultado integral en el afo en que se retira el activo.

Provisiones.- las provisiones se reconocen cuando la compafiia tiene una obligacion
presente (legal o implicita) como resultado de un proceso pasado, es probable una
salida de recursos y cuyo importe y oportunidad se pueden estimar fiablemente. Las
provisiones se revisan a cada fecha del estado de situacion financiera y se ajustan
para refiejar la mejor estimacion que se tenga a esta fecha.
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Si el efecto del valor temporal del dinero es significativo, 1as provisiones son
descontadas usando una tasa antes de impuestos, tasa que refleja, en su caso, los
riesgosespedﬁcosdelpasivo.dinmmoenlaprovisiondobidoalpasodel
tiempa se reconoce como gasto financiero.

3.7 Beneficios a Empleados

3.7.1 Beneficios Post- empleo.- El codigo de trabajo de la republica del Ecuador
establece la obligacién por parte de los empleados de conceder jubilacion patronal
a todos aquellos empleados que hayan cumplido un tiempo minimo de servicio de
25 afios en una misma compadia; el que califica como un plan de beneficios
definidos sin asignacion de fondos separados.

La obligacién neta de la Compafiia relacionada con el plan de jubitacion patronal se
determina calculando el montd del beneficio futuro que los empleados han ganado
a cambio de sus servicios en el periodo actual y en los anteriores, ese beneficio se
descuenta para determinar su valor presente. El calculo es realizado anualmente
por un actuario calificado usando el método de costeo de crédito unitario

proyectado

La Compafia reconoce todas las garfancias o pérdidas actuariales que surgen del
plan de beneficios definidos de jubilacion patronal en otros resultados integrales; y
todos los gastos relacionados con el plan, excluyendo el saneamiento del
descuento, en los gastos por beneficios a empleados en resultados

Cuando tengan lugar mejoras a los beneficios del plan de jubifacion patronal, ia
porciondemojomdelbeneﬁdoqueuenerelaciénconeervidospasadosdelos
empleados sera reconocida en resultados.

Cuando tengan lugar reducciones o liquidaciones, la Compafila procedera a
reconocer las ganancias o pérdidas derivadas de los mismos inmediatamente en
resultados.

3.7.2 Beneficios a corto plazo.- Las obligaciones por beneficios a corto plazo de los
trabajadores son medidas sobre una base no descontada y son reconocidas como
gastos a medida gue los empleados proveen sus servicios o el beneficio es
devengado por ellos.

Se reconoce un pasivo si la Compafia posee una obligacion legal o implicita actual
de pagar este monto como resultado de un servicio entregado por el empleado en
el pasado y la obligacion puede ser estimada de manera fiable. Las principales
acumulaciones reconocidas por este concepto comesponden a aquellas
establecidas en el Codigo del Trabajo.
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3.7.3 Beneficios por terminacion.- Las indemnizaciones por terminacion o cese laboral
son reconocidas como gasto cuando es tomada la decision de dar por terminada la
relacion contractual con los empleados.

3.7.4 Participacion a trabajadores.- La participacion a trabajadores se carga a los
resultados del ano y se calcula aplicando el 15% sobre fa utilidad contable.

3.8 Reconocimiento de los Ingresos.- Los ingresos se reconocen cuando es probable
que los beneficios econémicos asociados a la transaccion fluyan a la Companiia y el
monto de ingreso puede ser medido confiablemente. Los ingresos se calculan al valor
razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar, teniendo en cuenta &l importe
estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja comercial que |la Compaiiia

pueda otorgar.

3.9 Reconocimiento de costos y gastos.- El costo de ventas se registra cuando se
entrega el bien o servicio, de manera simultdnea al reconocimiento de los ingresos
por la correspondiente venta. Los otros costos y gastos se reconocen a medida que
se devengan, independientemente del momento en que se pagan, y se registran en
los periodos con los cuales se relacionan. Se reconoce inmediatamente un gasto
cuando el desembolso efectuado no proddce beneficios econdmicos futuros,

3.10 Transacciones con partes relacionadas.- Para efectos tnbutanos se consideraran
partes relacionadas a las personas naturales o sociedades, domiciliadas o no en el
Ecuador, en las que una de elias participe directa o indirectamente en la direccién,
administracion, control o capital de la otra; 0 en las que un tercero, sea persona
natural o sociedad domiciliada o no en el Ecuador, participe directa o indirectamente.
en la direccidn, administracion, control o capital de éstas.

Para establecer la existencia de algun tipp de relacion o vinculacion entre
contribuyentes, la Administracion Tributaria atendera de forma general a |a
participacion accionaria u ofros derechos societarios sobre el patrimonio de las
sociedades, los tenedores de capital, la administraciéon efectiva del negocio, la
distribucion de utilidades, la proporcion de las transacciones entre tales
contribuyentes, los mecanismos de precios usados en tales operaciones.

También se consideraran pares relacionadas a sujetos pasivos que realicen
transacciones con sociedades domiciliadas, constituidas o ubicadas en una
jurisdiccion fiscal de menor imposicion, o en Paraisos Fiscales. Asi mismo, la
Administracion Tributaria podra establecera partes relacionadas por presuncion
cuando las transacciones que se realicen no se ajusten r principio de plena
competencia.
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3.11 Impuestos.

3.11.1 Impuesto a la renta corriente.- Los activos y pasivos tributarios para el gjercicio

actual y para ejercicios anteriores son medidos al monto que se estima recuperar
| pagar a las autoridades tributarias. Las tasas de impuesto a la renta y
regulaciones fiscales empleadas en el cdlculo de dichos importes son las que
estan vigentes a la fecha de cierre de cada ejercicio, siendo de un 22% para el
afio 2013 y de un 22% el afo 2014.

3.11.2 Impuesto a la renta diferido.- El impuesto a la renta diferido es aquel que la

compafiia espera pagar o recuperar en e! futuro por las diferencias temporanas
entre el valor en libros de los activos y pasivos y sus correspondientes bases
tnbutarias. Los activos y pasivos por Impuesto diferidos son generaimente
reconocidos por todas la: diferencias lemporarias y son calculadas a las tasas
que estaran vigentes a la fecha en que los pasivos sean pagados y los activos
sean realizados.

El impuesto a |a renta difendo se provisiona en su totalidad, por el método de!
pasivo sobre las diferencias tempdrales que surgen entre las bases tributarias de
activos y pasivos y sus respectivos valores mostrado en los estados financieros,
El impuesto a k renta diferido se determina usando tasas tributarias que han sido
promulgadas a i: fecha del estado de situacion financiera y que se espera seran
aplicables cuando e impuesto a la renta diferido activo se realice o el impuesto a
la renta pasivo se pague.

3.11.3 Impuesto sobre las ventas.- Los ingresos de actividades ordinarias, los gastos y

los activos se reconocen excluyendo el importe de cualquier impuesto sobre las
ventas (ej- Impuesto al valor agregado), salvo cuando el impuesto sobre las ventas
Incurrido en una adquisicion de activos o en una prestacion de servicios no resulte
recuperable de la autoridad fiscal, en cuyo caso ese impuesto se reconoce como
parte del costo de adquisicion del activo o como parte del gasto, segun
corresponda.
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4. NORMAS INTERNACIONALES EMITIDAS AUN NO VIGENTES

Al 31 de diciembre del 2015, se han publicado enmiendas, mejoras e interpretaciones a
las norma existentes que no han entrado en vigencia y que la Compaifiia no ha
adoptado con anticipacion.

Enmiendas:

NIC 32 "instrumentos financieros presentacion" - Requerimiento para la compensacion
de activos y pasivos financieros.

NIIF 10, 12y NIC 2T "Consolidacion de entidades de inversion" - Exencion en la
consolidacion de ciertos fondos de inversion y sus filiales.

NIC 38 "Deterioro de los actives"- Informacion sobre el importe recuperable de los
activos deteriorados.

La NIIF 9 (2009) introduce nuevos requerimientos para la clasificacion financieros. y
medicion de activos segun lo previsto en la NIIF 8 (2009; los activos financieros son
clasificados y medidos sobre la base del modelo del negocio en el cual son mantenidos
y las caracteristicas de sus flujos de caja contractuales. La NIIF 9 (2010) introduce
adiciones con relacién a los pasivos financieros' El IASB actualmente tiene un proyecto
activo para hacer modificaciones limitadas a la clasificacion y requerimientos de
medicién de la NIIF 9 y adicionar nuevos requerimientos para direccionar el deterioro
de activos financieros y contabilidad de coberturas.

La NIIF 8 (2009 y 2.010) es efectiva para periodos anuales que iniclen en o despues
del 1 de enero de2015, con adopcién temprana permitida. No se espera que 1a
adopcion de la NIIF 9 tenga un impacto importante en los activos y pasivos financieros
de la compaiiia.

Las enmiendas sobre los criterios de registro de los derivados no aplican en Ecuador,
por no haber un mercado activo bursatil.
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1. Efectivo y equivalente de efectivo.
Al 31 de diciembre del 2015, los saldos de caja y bancos estan formados de la

sigulente manera:

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 2015 2014

Caja 800.00 800.00

Total efectivo y equivalente al efectivo 800.00 800.00
2. Capital social

La compafiia posee al 31 de Diciembre del 2015 un capital social de $800,00 délares
dividido en ochocientas acciones normativas y ordinarias a un délar cada una.

Al 31 de diciembre del 2015, el capital social esta formados de la siguiente manera

Capital Social Valor
Saldo Inicial $800.00

Total

Saldo Final $800.00 |

a. Reformas Tributarias-

A la fecha de emision de los estados financieros, la Compadia no ha sido
fiscalizada por las autoridades tributarias. Los afios 2011 al 2014 estan sujetos a
una posible fiscalizacion.

b. Otros asuntos - Reformas Tributarias-

En diciembre del 2014 fue publicada la Ley Organica de Incentivos a la
Produccion y Prevencion del Fraude Fiscal y su respectivo Reglamento, en los
cuales se establecen reformas al Cadigo Orgénico Tributario, a la Ley Organica
de Reégimen Tributario Intemo y su Reglamento, al Cédigo Organico de la
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Produccién, Comercio e Inversiones y a la Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria, que rigen a partir de enero del 2015,

Las principales reformas estan relacionadas con los siguientes aspectos:

a) Modificacian de la tarifa general de impuesto a la renta, en ciertos casos.
b) Reconocimiento de impuesto diferido para fines tributarios.

¢) No deducibilidad de la depreciacion correspondiente a la revaluacion de
activos fijos.

d) Establecimiento de limites para la deducibilidad de los gastos incurridos por: |)
regalias, servicios técnicos, administrativos y de consultoria prestados por
partes relacionadas de! exterfor; ii) promocion y publicidad; iii) remuneraciones
pagadas a los ejeculivos.

e) Se establecen nuevos porcentajes de base imponible para los pagos al
exterior por primas de cesion o reaseguros.

f) Extension a 10 afios del periodo de exoneracion del pago de impuesto a ia
renta, en el caso de inversiones nuevas y productivas en los sectores
econdmicos determinados como industrias basicas, Este plazo se extiende
por 2 afios mas en caso de que dichas inversiones se realicen en cantones
fronterizos del pais.

g) Condicionantes para la deducibilidad de los valores registrados por deterioro
de los activos financieros correspondientes a créditos incobrables generados
en el ejercicio fiscal y originados en operaciones del giro ordinario del negocio.

h) Se establece la tarifa y la forma de determinar el impuesto a la renta sobre |a
utilidad en la enajenacion de acciones y otros derechos representativos de
capital.

i) Se establece una tasa compuesta de impuesto a la renta entre el 22% y el
25% dependiendo de! domicific del accionista de la empresa.

j) Se fija en el 35% la tasa de retencion en la fuente en remesas a paraisos
fiscales.

k) Mecanismo de control que deben aplicar los fabricantes de bienes gravados
con ICE para la identificacion, marcacion y rastreo de dichos bienes.

3. Administracion De Riesgos Financieros

En el curso normal de sus operaciones la Compafia relacionados con el uso de
instrumentos financieros:

[
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v Riesgo de crédito
v Riesgo de liquidez
¥ Riesgo de mercado

a. Marco de Administracion de Riesgos:

La administracion de la compafia es responsable por establecer y supervisar el marco de
administracion de riesgos, asi como por el desarrollo y monitoreo de las politicas de
administracion riesgos.

Las politicas de administracion de nesgo de la compafia son establecidas con el objeto de
identificar y analizar los riesgos enfrentados por la compafia, fijar limites y controles de riesgo
adecuados, y para monitorear los riesgos y el cumplimiento de los limites.

Se revisan regularmente las politicas y los sistemas de administracion de riesgo a fin de que
reflejen los cambios en las condiciones de mercado y su marco de administracion de riesgo es
apropiado respecto de los riesgos a los que se enfrenta la compania.

Riesgo de crédito.- El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta
{a Compafnila si un cliente o contraparte de un instrumento financiero no cumple con sus
obligaciones contractuales, y se origina principaimente del efectivo y equivalentes a
efectivo, de cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar.

. Riesgo de Liquidez.- El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compaiia tenga

dificultades para cumplir con sus obligaciones asociadas con sus pasivos financieros,
que son liquidados mediante la entrega de efectivo u otros activos financieros. El
enfoque de la Compafia para administrar k& liquidez es contar con los recursos
suficientes para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en condiciones
nommales como de tensién, sin incurrir en pérdidas inaceptables o arriesgar la
reputacion de la Compaia.

Riesgo de Mercado.- El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los
precios de mercado, por ejemplo en las tasas de cambio o tasas de interés, afecten los
ingresos de la Compafia o el valor de los instrumentos financieros que mantiene. El
objetivo de fa administracién del riesgo de mercado es administrar y controlar las
exposiciones a este riesgo dentro de parametros razonables y al mismo tiempo
optimizar la rentabilidad.
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La Administracion considera que las variaciones en las tasas de interés y tasas de cambio, en
el futuro previsible, no tendrian un efecto importante en los flujos de caja utilidades
proyectadas de la Compafiia.

4. Declaracién explicita y sin reservas

La Administracion de la Compafia, ha procedido a la emision final de los presentes
estados financieros con fecha 26 de febrero del 2016, debidamente autorizados de
manera que sean puestos a disposicion de la Junta de Socios para su aprobacion final,

5. Eventos subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2015 y la fecha de preparacion de este informe no se han
producido eventos que en opinion de la administracién de la Compaiia pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros.




CAFE JUNIOR COFEEINR S.A.
Estado de situacion financiera
Al 31 de diclembre del 2015, 2014,
En Délares de los Estados Unidos de América

Activos Notas 2015

Efectivo y equivalentes de efectivo 1 800,00
Cuentas por cobrar comerclales -
Impuestos por cobrar -
Otras cuentas por cobirar -
Cuentas Incobrables -
Inventarios -

Total activos corrientes ROO, 00

B00,00

Proplodades, muebles y equipos -
Depreciacion de P.P.E. -
Marcca, Patentes, Derechos de Llave. -
Otros activos corrientes

Total activos no corrientes -

Total activos 800,00

800,00

Cuentas por pagar comerciales -
Obligacion con instituciones Financieras

Impuestos por pagar .

Participacion a Trabajadores -
Otras cuentas y gastos acumulados por pagar -

Total pasivos corrlentes -

Cuentas por pagar a largo plazo
Boneficios a empleados

Total pasivos a largo plazo -

Total pasivos -

Patrimonio:

Capital 2 800,00
Reserva legal -
Otras Reservas -
Utilidades acumuladas -
Utilidades del Ejercicio -

Total patrimonio 800,00

800,00

Totsl pasivos y patrimonio 800,00

800,00

Contador General Gerente general
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Estado de flujo de efectivo

Afo que termind el 31 de diciembre del 2015y 2014

En Délares de los Estados Unidos de América

Flujos de efectivo de las actividades de operacion:
Recibido de clientes
Pagado a proveedores de bienes y servicios
Participacion de utilidades pagadas
Impuesto a la renta pagado
Efectivo neto provisto de |as actividades de operacion

Flujos de efectivo de |as actividades de inversion:
Adquisicion de propiedad, planta y equipos
Otras Entradas y Salidas de Efectivo .
Efectivo neto utilizado en |as actividades de inversion

Flujos de efectivo de |as actividades de financiamiento:
Deuda a largo plazo
Pago a relacionadas
Otras Entradas y Salidas de Efectivo
Efectivo neto utilizado en las actividades de financiamient

Disminucion neta en efectivo y equivalentes de efectivo

Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del afio
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del afio

Contadora General

2015 2014
800,00 800,00
800,00 800,00

/ Cd

Gerente general



Saldos al 1de enero del 2014

Registro de activos
Ajuste alas reservas
Dividendos

Utilidad neta

Saldos al 31 de diciembre del 2014

Ajuste de periodas anteriores
Transferencia

Ajuste a reserva legal
Utilidad neta

Saldos al 31 de diciembre del 2015

CAFE JUNIOR COFEEINR S.A.
Estado de cambios en el patrimonio
Afo que termind el 31 de diciembre del 2015, 2014
En Délares de los Estados Unidos de América

Total
Resultados acumulados patrimonio

Capital Reserva Otras Adopcidn Utilidades de los
social legal Reserva de NIIF (Retenidas)  accionistas
800,00 0,00 0,00 800,00
0,00
0,00
. 0,00
0,00 0,00
800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
0,00
0,00 0,00 0,00
0,00
0,00 0,00 0,00
800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00

(oD gl

Contador General Gerente general



