INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRA QION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIAS DE LA COMPANIA FIREMONT CIA. LTDA.

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014

Serioras Sacias de:
FIREMONT CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracién de ia
Compania FIREMONT CIA. LTDA. durante el gjercicio econémico correspondiente al afio 2014.

1.- COMPORTAMIENTO ECONOMICO 2014

La situacion econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen y ias condiciones econémicas
implantadas por el mismo han flevado a un manejo eficiente de 10s recursos necesarios para
realizar las actividades productivas de la compaiiia lo que se ha refiejado en la consecucién del
plan de trabajo trazado para el afic 2014.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014
Durante ef efercicio que ha concluido el 31 de Diciembre dei 2014, a pesar de lo manifestado
la situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se reflefa en sus estados
financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que fa empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este aflo de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2014, con ef esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus asesores profesionales se consiguieron
importantes metas y logros como son:

s Adquisicion de la adquisicion de los bienes inmuebles jos mismos que se encuentran
registrados en la Escritura Publica No. 038-2014 de la Notaria Trigésima Octava del
Cantdn Guayaquil, con fecha 28 de enero de 2014, y en !a Escritura Publica No. 1172-
2014 de la Notaria Trigésima Octava del Cantdn Guayaquil, con fecha 12 de septiembre
de 2014.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIAS
Cabe indicar a la junta general de Socias que todas las disposiciones tomadas por esta
administracion, han sidoe cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL




Durante el afio 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo
existentes pese a la situacién econémica.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA

COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE
Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2014, la empresa no
ha percibido ingresos, esto se debe a que no ha entrado en funcionamiento, lo que se refleja en

fos balances de fa misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

La administracicn recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen
ante sus clientes y ubicarla en el mercado nacional.

Para el ejercicio 2015, se recomienda entrar en actividad puesto que la empresa ya cuenta con
los bienes necesarios para entrar en produccion de frutas tropicales, asi como en el mercado

def arrendamiento de bienes inmuebles,
Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente.

Ab. Marianela Rodriguez
Gerente General
FIREMONT CIA. LTDA.




