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A  la  Ju n ta  G enera l de Accion istas  de la  compañía  E SM E DI CA S S. A .

1. A lc an c e  de l  I n f o rm e

H emos au d ita do los  es tados  finan cieros  qu e se a d ju n tan  de la  Empresa  

E SM E DI CA S S. A ., qu e com prende los  estados  de s itu ación, camb ios  en 

el patrimonio, de flu jo de efectivo y el estado de resu ltados  por el ejercicio 

2017, as í como la s  política s  con ta b les  s ign ifica tiva s  y n ota s  exp lica tivas .

2. R e sp o n sabi l i d ad  de l  A d m i n i s t rad o r  So bre  lo s E st ad o s  F in an c ie ro s

E l Adm in is tra dor es  respon sab le de la  p repa ra ción  y p resentación  

ra zonab le de los  esta dos  fin an cieros  referidos  de a cu erdo con  la s  N ormas 

In tern a cion a les  de In form ación  Financiera , N IIF. E sta  responsab ilidad  

inclu ye el d iseño, im p lem en ta ción  y m anten im ien to de con troles  in ternos  

qu e son relevan tes , la  s elección  y ap licación  de política s  contab les  

ap rop iadas , y la  d efin ición  y cá lcu lo de es tim acion es  con tab les  

ra zonab les  segú n  la s  circu n stan cia s , pa ra  la  p repa ra ción  y p resentación  

ra zonab le de los  es ta dos  financieros , es  d ecir qu e no con tengan  

d is tors iones  im portan tes  cau sada s  por frau de o error.

3. R e sp o n sabi l i d ad  de l  A ud i t o r

Nu estra  responsab ilidad  es expresa r u na  opin ión  sob re los  estados 

financieros  b asados  en el examen. La  au ditoría  fu e efectu ada  de acu erdo 

con N ormas In ternaciona les  de Auditoría , las  cu a les  requ ieren  que 

cumplamos  con  aspectos  éticos , p lan ifiqu emos y rea licemos u na  au ditoría  

para  ob tener segu ridad  razonab le de qu e los estados  financieros  no 

contienen  d istors iones  importantes .

U na  au d itoría  com prende la  ejecu ción  de p roced im ien tos  p a ra  ob tener 

eviden cia  de a u d itoría  sob re los  sa ldos  y revela cion es  p resen tada s  en  los 

es ta dos  finan cieros . Los  p roced im ien tos  seleccionados  dependen  del 

ju icio  del au d itor, in clu yendo la  eva lu ación  del riesgo y de su s  controles  

p a ra  id en tifica r expos icion es  errón eas  o fa lsa s  en  los  es tados  financieros , 

lo cu a l su s ten ta  el d iseño de p roced im ien tos  de a u d itoría  de a cu erdo con 

la s  circu n stancia s , y la  op in ión  sob re la  efectividad  del con trol interno. 

La  a u d itoría  tam b ién  com prende la  eva lu ación  de la s  política s  con tab les  

u tiliza da s  p a ra  con ocer si son  aprop iadas , de qu e la s  es tim aciones  

con ta b les  son  ra zonab les , y la  p resen ta ción  de los  es tados  financieros .
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4. O p in i ó n

C onsideramos  qu e la  evidencia  ob jetiva  de au d itoría  ob ten ida  es su ficiente 

y aprop iada  qu e p roporciona  u na  base razonab le p a ra  expresa r que, en 

nu estra  opinión, los  es tados  fin an cieros  em itidos  por la  Adm in is tra ción  

p resen tan  razonab lem ente, en  todos  su s  a spectos  importan tes , la  

s itu a ción  fin an ciera  de la  compañ ía  H O SP I T A L  P R I V A DO  T UN G UR A H UA  

E SM E DIC A S S. A . a l 31 de d iciem b re del año 2017, y el resu lta do de su s  

operaciones , la  evolu ción  del p a trim on io y su  flu jo de efectivo por el 

p eríodo com prend ido entre el 1 de enero y 31 de d iciem b re de ese año, 

en  con form idad  con  la s  n orm as  N IIF.

5. A sun t o s de  En fasis

a. S i t uac ió n  le gal  de  la C o m p añ ía

Según el porta l de la  página  W EB  de la  S u perin tendencia  de C ompañía , 

ESMED ICAS  S. A. se encu entra  rea ctivada  con  Resolu ción  N° 

SCVS .IRA.2016.272 del 19 de d iciemb re del 2016, e inscrita  el 4 de enero 

del 2017 b a jo el número 2 en el Registro M ercantil y 17 del Reportorio.

b. Cum p lim ie n t o  de  O bl ig ac io n e s T r ibut ar i as

El resu ltado del examen  practicado a l IVA e Impu esto a  la  Renta  cau sados, 

reten idos  y pagado por el Hospita l, será  revelado en el Informe sob re el 

C umplim iento de O b ligaciones  Trib u taria s  qu e p repara rá  el Au d itor para  

la  Adm inistración  Trib u taria , el cu a l será  elab orado en b ase a l examen 

financiero y a l aná lis is  de los  anexos  trib u ta rios  qu e elab ore pa ra  el efecto 

la  Empresa  au ditada .

c . O p in i ó n  de  raz o n abi l i d ad  e n  c um p l im i e n t o  a l  N um e ra l  3 de l  

A rt í c u lo  2 8  de l  R e g lam e n t o  a la L e y  de  R é g im e n  T r ibut ar i o  

I n t e rn o , e l  q ue  re f i e re  a D e d uc c i o n e s  p o r  C ré d i t o s  T r ibu t ar i o s .

La  C ompañ ía  no m u es tra  en  su s  es ta dos  fin an cieros  a ctivos  fin an cieros  

ca lifica dos  y  ca s tigados  com o créd itos  incob ra b les  por deterioro, an te lo 

cu a l no am erita  em itir u n a  op in ión  de ra zonab ilid ad  sob re los  

p roced im ien tos  de criminación y regis tro de esos  activos .

D K S aú l Lozada  M era  

í e nc ia C o n t ad o r 1087 6  

í ist ro  SC  -R N A E  262
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E ST A D O S D E  SIT UA C IÓ N  F I NA N C IE R A
A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  D E L  2 0 1 6  Y  2 0 1 7

E xp res a d os  en  D óla res

D E T A L L E 2 0 1 6 2 0 1 7

A C T I V O 1 .6 8 5 .6 3 9 ,8 9 2 .1 5 9 .24 0 ,1 3

A C T I V O  C O R R I E N T E 2 9 6 .05 8 ,6 4 4 0 6 .23 2 ,8 7

C a ja 1 8 .3 9 2 ,8 7 12.392 ,83

B a n c o s 2 3 .8 8 6 ,3 7 136.732 ,36

C l ie n te s  N o  R e la c io n a d o s 4 5 .1 5 4 ,4 4 72 .850,23

O tr a s  C u e n ta s  p o r  C o b r a r 2 9 .0 0 1 ,0 0 3 .401 ,00

O tr o s  N o  R e la c io n a d o s 6 .4 7 3 ,0 0 6 .473 ,00

C r é d ito  T r ib u ta r io  IV A 5 .3 8 3 ,4 6 7 .617 ,12

C r é d ito  T r ib u ta r io  IR  C o r r ie n te 1 7 .0 2 9 ,8 0 14.949 ,95

In v e n ta r io s  M e r c a d e r ía s  T a r i f a  o % 9 5 .7 6 2 ,3 9 92 .675 ,14

In v e n ta r io s  M e r c a d e r ía s  T a r i f a  1 2% 5 4 .9 7 5 ,3 1 59 .141 ,24

A C T I V O  F I J O 9 6 7 . 9 7 0 , 0 0 1 . 3 3 1 . 3 9 6 , 0 1

N o  D e  p r e c ia b le 2 4 1 .4 7 2 ,0 0 241.472 ,00

D e p r e  c i a b le 7 2 6 .4 9 8 ,0 0 1 .089 .924 ,01

O T R O S  A C T I V O S 2 1 4 . 3 7 5 , 0 0 2 1 4 . 3 7 5 , 0 0

In v e r s io n e s  e n  O tr a s  C o m p a ñ ía s 2 1 4 .3 7 5 ,0 0 214 .375 ,00

P R O P I E D A D E S  E N  I N V E R S I Ó N 2 0 7 . 2 3 6 , 2 5 2 0 7 . 2 3 6 , 2 5

In v e r s ió n  e n  T e r r e n o s 2 0 7 .2 3 6 ,2 5 2 0 7 .2 3 6 ,2 5

P A S I V O 5 2 3 .16 5 ,4 6 1 .0 9 1 .9 1 5 ,2 2

C O R R I E N T E  O  C O R T O  P L A Z O 4 0 8 .9 1 0 ,4 4 76 1 .82 0 ,1 0

P r o v e e d o r e s  N a c io n a le s 8 2 .6 4 9 ,6 9 389.086 ,68

A c r e e d o r e s  L a b o r a le s 5 6 .1 7 5 ,9 0 61 .657 ,46

A c r e e d o r e s  IE S S 5 .9 3 5 ,3 8 7 .892,72

A c r e e d o r e s  F is c a le s 2 0 .1 6 4 ,0 9 11 .776 ,89

A c r e e d o r e s  d e E m p le a d o s 1 0 9 ,5 8 -

P r o v is io n e s  p o r  B e n e f ic io s  a  E m p le a d o s 1 4 6 .3 8 7 ,6 0 163.220 ,33

C u e n ta s  y  D o c u m e n to s  p o r  P a g a r - 47 .229 ,83

O tr a s  C u e n ta s  p o r  P a g a r 9 7 .4 8 8 ,2 0 80 .956 ,19

N O  C O R R I E N T E  O  A  L A R G O  P L A Z O 1 1 4 . 2 5 5 ,0 2 3 3 0 . 0 9 5 , 1 2

P r é s ta m o s  B a n c a r io s 6 7 .0 2 5 ,1 9 -

H ip o te c a s  p o r  P a g a r 4 7 .2 2 9 ,8 3 330.095 ,12

P A T R I M O N I O 1 .1 6 2 .4 7 4 ,4 3 1 .0 6 7 .3 2 4 ,9 1

C a p ita l 1 5 0 .0 0 0 ,0 0 150.000 ,00

R e s e r v a s 2 1 2 .8 0 7 ,1 3 212 .807 ,13

R e s u lta d o  A c u m u la d o  p o r  A d o p c ió n  N IIF 2 6 5 .4 7 7 ,3 2 265.477 ,32

U til id a d  A c u m u la d a  E je r c ic io s  A n te r io r e s 5 0 7 .8 2 4 ,2 8 487 .852 ,19

U til id a d  o  P é r d id a  d e l E je r c ic io 2 6 .3 6 5 ,7 0 (4 8 .811 ,7 3 )

T O T A L  P A S I V O + P A T R I M  O N I O 1 .6 8 5 . 6 3 9 ,8 9 2 . 1 5 9 . 2 4 0 , 1 3

Fu en te: E SM E D IC AS  S. A . 

P rep a ró: C O N TAD O R  G E N E RA L
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EST A DO S D E  R E SUL T A D O S
A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  D E L

E xp res a d os  en  D ó

2 0 1 6  Y  2 0 1 7

la res

D E T A L L E 2 0 1 6 2 0 1 7

I N G R E S O S 2 .0 1 5 .3 2 9 ,6 2 1 .7 9 3 .7 7 0 ,0 7

I N G R E S O S  O P E R A C I O N A L E S 2 .0 1 5 .3 2 9 ,6 2 1 .7 9 3 .7 7 0 ,0 7

V en ta s  con  Ta r ifa  0% 343 .9 5 0 ,5 9 2 7 6 .2 4 7 ,2 9

V en ta s  con  Ta r ifa  12% 200 .0 3 3 ,4 0 2 07 .2 3 4 ,5 5

V en ta s  d e S ervic io s  con  Ta r ifa  0% 1 .4 36 .954 ,9 1 1 .3 07 .334 ,62

V en ta s  d e S ervic io s  con  Ta r ifa  12% 33 .8 0 1 ,6 4 1 .7 62 ,28

D es cu en to s  y  D evo lu c ion es 589 ,0 8 1 .1 91 ,33

C O S T O  D E  V E N T A S 4 2 7 .4 2 2 ,0 8 4 2 5 .6 6 3 ,1 4

C om p ra s  con  Ta r ifa  0% 266 .0 5 9 ,2 2 173 .4 5 6 ,9 3

C om p ra s  con  Ta r ifa  12% 107 .963 ,08 150 .0 62 ,30

IV A  q u e  se C a rga  a l C os to 5 3 .3 9 9 ,7 8 102 .143 ,91

E G R E S O S 1 .4 4 4 .3 9 3 ,9 6 1 .3 9 8 .1 5 8 ,4 0

G A S T O S  D E  V E N T A S 1 .2 3 4 .6 9 4 ,8 8 1 .1 8 7 .2 6 4 ,4 2

G a s tos  d e P er s on a l 2 9 0 .2 9 1 ,2 6 2 95 .7 3 5 ,9 1

G a s tos  D ep r ec ia c ión  y Am ortiza ción 106 .2 70 ,77 113 .0 39 ,60

G a s tos  H on ora r io s  P r o fe s ion a le s 4 5 9 .9 1 8 ,6 0 420 .7 8 0 ,4 4

G a s tos  S ervic io s  C lín icos 8 8 .6 5 5 ,1 1 59 .5 3 9 ,2 1

G a s tos  P a p e le r ía ,  S u m in is tros  y  M a te r ia les 1 1 6 .8 8 3 ,9 4 1 12 .1 6 9 ,8 8

G a s tos  S ervic io s  B á s icos 3 5 .8 0 1 ,1 6 3 1 .5 8 3 ,7 3

G a s tos  d e A lim en ta c ión 2 1 .3 5 7 ,1 5 30 .130 ,6 8

G a s tos  M a n ten t. R ep a ra c ión  y  R ep u es to s 107 .4 27 ,45 116 .1 8 1 ,6 8

G a s tos  M a n ten im ien to  V eh ícu lo 8 .0 89 ,4 4 8 .1 03 ,2 9

G A S T O S  A D M I N I S T R A T I V O S 2 0 9 .6 9 9 ,0 8 2 1 0 .8 9 3 ,9 8

G a s tos  d e P er s on a l 1 50 .6 6 1 ,3 4 1 55 .2 3 8 ,2 6

G a s tos  H on ora r io s  P r o fe s ion a le s 3 7 .9 4 8 ,9 2 3 5 .3 5 7 ,2 7

G a s to s  P a p e le r ía ,  S u m in is tros  y  M a te r ia les 3 .2 4 3 ,9 2 1 .9 25 ,16

G a s tos  M a n ten t. R ep a ra c ión  y  R ep u es to s 590 ,0 0 1 .4 52 ,50

G a s tos  P rom oc ión  y  P u b lic id a d 2 .7 1 6 ,7 5 6 .5 1 2 ,8 9

Im p u es to s  y  C on tr ib u c ion es 14 .1 1 4 ,5 4 9 .7 1 6 ,4 4

G a s tos  P rovis ion es 423 ,6 1 6 91 ,4 6

U T I L I D A D / P É R D I D A  O P E R A C I O N A L 1 4 3 .5 1 3 ,5 8 (3 0 .0 5 1 ,4 7 )

I N G R E S O S  N O  O P E R A C I O N A L E S 5 .4 7 6 ,3 8 4 .6 5 4 ,2 7

In g res os  F in a n cieros 5 .4 7 6 ,3 8 4 .6 5 4 ,2 7

G A S T O S  N O  O P E R A C I O N A L E S (3 6 .4 9 3 ,6 0 ) (5 5 .3 8 7 ,6 7 )

G a s tos  F in a n c ieros (2 9 .3 9 3 ,6 1 ) (4 6 .9 8 7 ,7 0 )

G a s tos  p o r  A r r ien d o s (7 .0 99 ,9 9 ) (8 .3 9 9 ,9 7 )

O T R O S  I N G R E S O S 4 .8 2 3 ,5 3 4 4 .3 2 4 ,2 0

In g res os  p o r  D e s cu en to s  a l P e r s on a l 4 .8 2 3 ,5 3 4 4 .3 2 4 ,2 0

O T R O S  G A S T O S (7 4 .1 6 4 ,9 6 ) (1 2 .3 5 1 ,0 6 )

G a s tos  G en e r a le s (9 .3 53 ,0 3 ) (7 .8 27 ,60 )

P é rd id a  C u en ta s  In cob ra b le s (3 5 .0 5 8 ,3 3 ) -

G a s to s  n o D ed u c ib le s (2 9 .7 5 3 ,6 0 ) (4 .5 23 ,4 6 )

U T I L I D A D /  P É R D I D A  D E L  E J E R C I C I O 4 3 .1 5 4 ,9 3 (4 8 .8 1 1 ,7 3 )

Fu en te: E SM E D IC AS  S. A. 

P rep a ró: C O N TAD O R  G E N E RAL
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E ST A D O S  D E  F L UJ O  D E  E F E C T IV O  
A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  D E L  2 0 1 6  Y  2 0 1 7

E xp res a d o en  D óla res

2 0 1 6 2 0 1 7

F lu j o s  d e  E f e c t i v o  p r o c e d e n t e s  d e  (u t i l i z a d o s )  e n  

A c t i v i d a d e s  d e  o p e ra c i ó n 8 6 .8 2 0 ,9 2 3 6 6 .5 7 9 ,4 2

C la s es  de C ob ros  por a c tiv id a d es  de op era ción

C ob ros  p roced en tes  de la  ven ta  de b ien e s  y  p res ta ción  de 

s e rv ic io s 2 .033 .720 ,40 1.764.533,17

O tros  cob ros  por a ctiv id a d es  de op era ción 65 .566 ,45 75.274,31

T o t a l  C l a s e s  d e  C o b r o s  p o r  a c t i v i d a d e s  d e  o p e rac i ó n 2 .0 9 9 .2 8 6 ,8 5 1 .8 3 9 .8 0 7 ,4 8

C la s es  de Pa gos  por a c tiv id a d es  de op era ción

Pagos  a  p roveed ores  por s u m in is tro s  de b ien es  y  s e rv ic io s - 1 .830 .671 ,48 - 1.409.451,13

Pagos  a  y  por cu en ta  de em p lea d os 71 .136 ,34 6 .473 ,24

In te r e s e s  p a gados 29.393 ,61 46.987,70

Im p u es to  a  la s  g a n a n c ia s  p agado 81 .264 ,50 10.315,99

T o t a l  C l a s e s  d e  P a g o s  p o r  a c t i v i d a d e s  d e  o p e rac i ó n - 2 .0 1 2 .4 6 5 ,9 3 -1 .4 7 3 .2 2 8 ,0 6

F lu j o s  d e  E f e c t i v o  p r o c e d e n t e s  d e  (u t i l i z a d o s )  e n  

A c t i v i d a d e s  d e  I n v e r s i ó n

A d qu is ic ion es  de P rop iedad , P la n ta  y  E qu ipo 53 .450 ,22 476.465,61

T o t a l  F lu j o s  d e  E f e c t i v o  p r o c e d e n t e s  d e  (u t i l i z a d o s )  e n  

A c t i v i d a d e s  d e  I n v e r s i ó n 5 3 .4 5 0 ,2 2 - 4 7 6 .4 6 5 ,6 1

F lu j o s  d e  E f e c t i v o  p r o c e d e n t e s  d e  (u t i l i z a d o s )  e n  

A c t i v i d a d e s  d e  F i n a n c i a c i ó n

F in a n c ia c ión  por p rés tam os  a  la rgo  p la zo - 263.069,93

Pa go de P rés ta m os 41 .312 ,66 -

D ivid en d os  pa gados 152 .729,78 46.337,79

T o t a l  F lu j o s  d e  E f e c t i v o  p r o c e d e n t e s  d e  (u t i l i z a d o s )  e n  

A c t i v i d a d e s  d e  F i n a n c i a c i ó n - 1 9 4 .0 4 2 ,4 4 2 1 6 .7 3 2 ,1 4

I n c r e m e n t o  (D i sm i n u c i ó n )  n e t o  d e  e f e c t i v o  y  e q u i v a l e n t e s  

a l  e f e c t i v o - 1 6 0 .6 7 1 ,7 4 1 0 6 .8 4 5 ,9 5

E f e c t i v o  y  s u s  e q u i v a l e n t e s  a l  e f e c t i v o  a l  P r in c i p i o  d e l  

P e r i o d o 2 0 2 .9 5 0 ,9 8 4 2 .2 7 9 ,2 4

E f e c t i v o  y  s u s  e q u i v a l e n t e s  a l  e f e c t i v o  a l  F i n a l  d e l  P e r i o d o 4 2 .2 7 9 ,2 4 1 4 9 .1 2 5 ,1 9

Fu en te: E S M E D IC A S  S. A. 

P rep a ró: C O N TAD O R  G E N E RAL
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I N F O R M E :  E S M E D I C A S  S . A .  

A U D I T O R Í A  E X T E R N A  2 0 1 7
F I H M A  A C W I T 4M I A  C A L I F I C A B A

E ST A D O S D E  F L UJ O  D E  E F E C T IV O  
A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  D E L  2 0 1 6  Y  2 0 1 7

E xp res a d o en  D óla res

2 0 1 6  2 0 1 7

CONCILIACION ENTRELA GAHARCIA (PERDIDA) NETA Y UOS FLUJOS DE OPERACIÓN

GANANCIA (PERDIDA) ANTES DE 15% A TRABAJADORES EIMPÜEI 

ALARElfTA

STO

4 3 ,15 4 .9 3  - 4 8 ,8 1 1 .7 3

AJUSTE POR PARTIDAS DISTWTAS AL EFECTIVO;

A j u s t e s  p o r  g a s t o  d e  d e p r e c i a c i ó n  y  a m o r t i z a c i ó n 1 0 6 ,2 7 0 .7 7  1 1 3 ,0 3 9 .6 0

A j u s t e s  p o r  g a s t o s  e n  p ro v i s i o n e s 4 2 3 .6 1  6 9 1 .4 6

TOTAL AJUSTES 106 ,694 .38  1 1 3 ,73 1 ,0 6

1 4 9 ,84 9 .3 1  6 4 ,91 9 .3 3

CAMBIOS EN ACTIVOS YPASIVOS:

( I n c r e m e n t o )  d i s m in u c i ó n  e n  c u e n t a s  p o r  c o b r a r  c l i e n t e s 1 8 ,9 7 9 .8 6  - 2 8 ,3 8 7 .2 5

(I n c r e m e n t o )  d i s m in u c i ó n  e n  o t ra s  c u e n t a s  p o r  c o b r a r 5 4 ,6 7 7 .4 6  2 5 ,4 4 6 .1 9

¡ I n c re m e n t o )  d i s m in u c i ó n  e n  i n v e n t a r i o s 6 9 ,1 7 3 .8 2  - 1 ,0 7 8 .6 8

I n c r e m e n t o  [d i s m in u c i ó n )  e n  o t ra s  c u e n t a s  p o r  p a g a r ■ 1 3 6 ,7 0 9 .0 5  - 7 5 7 .1 6

I n c r e m e n t o  [d i s m in u c i ó n )  e n  o t ro s  p as i v o s - 6 9 ,1 5 0 .4 8  3 0 6 ,4 3 6 .9 9

TOTAL INCREMENTOS (DISMINUCIÓN) EN ACTIVOS Y PASIVOS - 6 3 ,0 2 8 .3 9  3 01 .660 .09

Flujos de efectivo netos procedentes de (atllizados en) actividades de 

operación 8 6 ,82 0 .9 2  366 ,579 .42

Fu en te: E SM E D IC AS  S. A. 

P rep a ró: C O N TAD O R  G E N E RAL
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