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ANTECEDENTES 

    

3 o port de ah me he dosomoeñodo corra Gorenre, sen: 
el 204 el primer oño do turcorameno se ha reaí 

1 cados cue oermian captar cientese dentticer productos 
quese puenan desaralar para ofrecer e los municipios dal por 

  

    
    
  

CONSIDERACIONES 

  

reo gestores encamnasos al registro de 'a Empreso en el 
zoret de Compros Púoicas 

3 Empresa no dado cumaljiento Les y alas ooligaciones con 
el titado, encortáncose a. ala en sus pagos con el 'FSS, 321 
saton'es music iacies y e pago del | 5 por mi ar os activos 
torcies 

Los [bros sociales como son: el Llbro de Actas, Lloro Expertertes 
als Jumos Generales, Lino Acciones y Accoritas y el 
ioloraro de Acconer se cncuentan  orgonzacos 
corectamente y er lo relacionado a los acciones, estas ro so 
han medifcado marteriéndose los míos accionistas 

  

  

  

Lo contoblicad se encuentra ol día y se han obsrenido los Tsluaas 
Fnancieros coresperdientos al ejercicio ecoróm co 2014, 

  

CONCLUSIONES 

Produclo as las gerienes senlíusos se no obtenido coma 
resulaue lo fia de conbalos que has pernlio obiener 
Ingresos vara cubeta rersunsroc ón de la Gerencia adorras se 
reclzar las seciones necesarios pora obrize campo en el 
me:cad:) y aaquifrciedos bienes recosaros pora el descmps 
dela =mpreso 

  

  

  

    

  Sin embargo hey cvs mencicnar que la proyección poro el 
préximo se presenta so" majores condiciones pora beneík.o 
aienes formamos sore ue esta Fmpresa. 
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Acluaimente la Empresa cuenfa con cierto solvencia que le 
¡permitirá cur sus deudos sin nizgún proberro, se demuestra en 
el Esado Financiero e Acivo Comente es moyor que el Pasivo 
Cortiente, 

  

  

De Igual manera se demuestra que se ha obtenida un resullado 
económico favorable paro la Empresa 

RECOMENDACIONES 

Paro expuesto se demuestra que los recunos se har. ufiizado es 
bianos y acívicades esticiamen'e necesusas én embargo 
sofcilo a os miembros de '0 Junta se ansicen ios 
recomendaciones a fin os cue sean aulorzadas y faciiten la. 
gosrón dela Empresa 

Se recomienda autorizar una comisión por vente cel cinco por 
ciento del valor del producto, que será reconocido mediante 
faciura a persanes que ayuden en la venta Es ¡os productos 
cue a Empresa comercializa, los denominados Hestonce, 
personas auiénormas. 

  

Incentivor a 'a Gerencia con el reconocirierio de una 
bonificación vor yn volor de cinco mi dólares ormercanos. 
ademós de la coniralación de un seguro médico orado, 

Reconocer las labores de (a Presidencia con un valor de 
trescientos dólares americanos, misme que será cancelado 
mediante fasiure esda vez que remplace al Gerente. 

    

En cuanto ciresvitado favorable, as dacirla uliidad obtenida se 
recomienda rronteneras acumuladas pora este nuevo período. 

  

informe que pongo en consideración de usteces, recordándoles que 
solo con un abajo conjunto, ia compañía crecerá gracas por la 
confianza depositaca en mi persono. 

  

EN da Vamazo 
Gerente General 

    


