
  
  

CAPTHOT CAPACITACION TALENTO HUMANO Y TECNOLOGIA S.A. 
INFORME DF COMISARIO POR EL EJFRCICIO ECONÓMICO 2014 

A los señores Accionistas y Adeninistradores de: CAPTROT CAPACITACION 
TALENTO HUMANO Y TECNOLOGIA S.A. 

Conforme con las disposiciones legales y estatutarias, me permito poner a vuestra 
consideración el siguiente informe sub las actividades y operaciones cumplidas por la 

  

¡Como parte de mi función, proced! a exammnar los libros sociales, encontrando que se 
mantienen actualizados: el fibro de setas; el libro expedientes de juntas generales; el 
libro de acciones y accionistas y, ol bro talonario de acciones. 

  

A la fecha la compañía no tiene ningún problema de tipo laboral y se me dieron todas. 
las feciluddos para revisar los libros y documentos de la compañía. 

Haciendo un análisis comparativo de 13 situación financiera de la Empresa, entre el 31 
de diciembre de 2013 (considerando que la empresa so inscribió en el Registro 
Mercantil el 6 de enoro de 2014) y el 31 de diciembre de 2014, encontué o siguiente: 

_ CUENTAS 3inan013 | —31MzAsia | VARIACIÓN 
ACTIVOS — j E 

Caja Bancos 0 0 

  

  

    

    

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

[Cuentas por cobrar | 0.00! 
Inventarios 0.00! 7 
Impuestos Anticipados | 000, 
Otros Activos. 000) 758% 

TOTAL ACTIVOS 0,00, 
PASIVOS > ¡Devdas con Proveedores — 1 00, 

[Deudas Fiscales - j 0.00, 
Deudas con Acciónistas 0.00) 
"TOTAL PASIVOS. 0.00, 

PATRIMONIO — | 
[Capital Suscrito y Pagado | 00] 

0.00 
    

  

      
  2172236] 
  

  

1647825 
115381     [TOTAL EGRESOS. 

[UTILIDAD EJERCICIO |           



  

Nota: Deberá tenerse en cuenta, que de la utilidad contable se tiene que calcular además. 
del 22% de Impuesto a la Renta, tembién el 10% de Reserva Legal. 

Mi examen se efectuó de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Compañlas y de los 
estatutos sociales de la empresa; ea consecuencia, incluyó las pruebes de los registros 
contables y la evidencias documentales para determinar con certeza razonable las cftas 
y revelaciones presentadas en ls estados financieros al 31 de diciembre de 2014. Como 

Parte del examen, también se realizó la evaluación del sistema de conto! interno y el 
cumplimiento por porte de la administración de las disposiciones legales reglamentarias 
y esttutaias vigentes a es fecha. 

Fa mi opinión, las cifas presentadas en los estados financieros de CAPTIIOT 
CAPACITACION TALENTO HUMANO Y TECNOLOGIA S.A., comesponden a la 
realided y reflejan los saldos que constan en los regisios y libros de contabilidad; el 
sistema de control intemo es adecuado, permite sealizar sus operaciones de forma 
normal y salvaguardar sus bienes de posibles perjuicios; y. su administración cumple 
decuedamente las disposiciones legales, estatutarias y resoluciones de la Junta Goneral; 

por tanto, los estados financieros presentan razonablemente la siruación financiera de la 
empresa al 31 de diciembre de 2014, de acuerdo con Normas Intemacionales de 
Contabilidad y Normas Internacionales de Información Financiera. 

  

Arguello Valdiviezo 
Licencia Prpfesional C.P.A. N* 17.766. 

Marzo 15, 2015


