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Se ño re s so c io s: 

En nni c a lid a d  d e  G e re nte  G e ne ra l y Re p re se nta nte  Le g a l d e  la  

C o mp a ñía , d a n d o  c um p lim ie nto  a  no rm a s le g a le s e sta b le c id a s e n la  

Le y d e  Co mp a ñía s y e n lo s Esta tuto s d e  la  Em p re sa  m e  p e rmito  p o ne r a  

su c o nsid e ra c ió n e l p re se nte  info rme  d e  la b o re s c o rre sp o nd ie nte  a l 

e je rc ic io  e c o nó mic o  d e l a ño  2013. 

En e l a ño  2014, no  se  p ud o  o p e ra r e c o nó mic a me nte , p o r c ua nto  la  

inc ursió n e n la  e je c uc ió n d e  p ro ye c to s púb lic o s e s c o m p lic a d a  p o r la  

fa lta  d e  e xp e rie nc ia  d e  nue stra  e m p re sa  y p o r se r d e  re c ie nte  c re a c ió n 

y e n e l se c to r p riva d o  la  situa c ió n se  to rna  m uy c o m p e titiva . Esp e ra m o s 

q ue  p a ra  e ste  a ño  2015, te ng a m o s me jo re s o p o rtunid a d e s y p o d a m o s 

lo g ra r la  e je c uc ió n d e  a lg uno s p ro ye c to s; p a ra  lo  c u a l, e sta m o s 

ha c ie nd o  la s g e stio ne s ne c e sa ria s c o m o  d ire c tivo s. 

La  a d ministra c ió n a  no m b re  d e  lo s so c io s y a  no m b re  p ro p io  e xp re sa  su 

a g ra d e c im ie nto  a  la s p e rso na s q ue  c o la b o ra r c o n EMSANRIV C IA. LTDA., 

lo  mismo  q ue  se  p o ne  e n c o no c im ie nto  e n la  Junta  G e ne ra l d e  So c io s. 

Fina lm e nte  e sp e ro  re trib uir c o nfia nza  y a p o yo  inc o nd ic io na l q ue  ha n 

d e p o sita d o  lo s so c io s e n mi p e rso na  a l d e se mpe ña r la s la b o re s d e  

Re p re se nta nte  Le g a l, p o ng o  a  d isp o nib ilid a d  d e  lo s so c io s lo s re sp e tivo s 

b a la nc e s d e  Situa c ió n Fina nc ie ra  y d e  re sulta d o s d e l e je rc ic io  2014 c o n 

lo s re sp e c tivo s lib ro s c o nta b le s y d o c ume nta c ió n d e  so p o rte . 

A te nta m e nte , 

GERENTE GENERAL 


