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de la compañia y las 
el presente       

  

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

cumplo en imtomaries que Low abjetivos provistos para al 
ejerctclo económico 2018 se puedo cumplir a cabazidad. Sin embargo 
debido a 10m acen 
mantenernos estables en el siguiente periodo económico, 

  cimientos politicos debemos Fortalecurnos para 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 
Los sueldos se han mantenido dentra de las politicas salariales 
del gobierno, hemos ajuetado los salarios a la tabla sectorial 
Memos cumplido con Lodom lo pagos al IER5. Mstanos al día en 
que rempreta a obligaciones legales con órganos dde Control, asi 
somo Lanbién en pago de impuestos, patentes y pormisos, 

     

  

En los Estados Financieros adjunt 
ompañta gonerando para ez pericdo 2018 una Util 

siguiente manera: 

  ss podemos apreciar que le 
 



SIBHIALTA INGENIERIA Y SERVICIOS CIA. LTDA. 
ESTADO DE RESULTADOS 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 

INGRESOS 

OPERACIONALES 

Ventas. 297,184.50 

Total 297,784.50 

COSTOS Y GASTOS 

Costos y Gastos 284.419.01 

Total 284,413.01 

Utilidad del 12:37149 
Ejercicio 

 



PLANES Y POLITICAS PARA EL AÑO 2019 

En cucstión 9 Les ventas se ha establecido una nueva politica 
comercial con bl cajero de asegurar los clientes actuales y buscar 
nuevos =ltencés, 

  + se seslicara Un plan de cortrol y optimización de zecuesos. 

2 e tien plansticado enel año 2019, montener y fortalecer La 
estructura admimiotralivo con el Cin de lograr una relación 
rás equilibrada entro el múnero de personal operativo y 
personal administrativo 

+ se cenovaran los procesos de Gestión Rumana, con el fin de 
elevar el clima labora. de la empresa y optimizar 208 
procesos de selección, capacitación y motivación dol 
personal. sin orro particular sl sespecto Y agradeciéndoLes 
por lo contlamsa depositas. 

  

GUERRERO DUSANCELA PAUL 
GERENTE GENERA 

 


