INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPARIA DE TAX| BIECUTIVO ELVECT 5.4, 4 LA JUNTA
GENERAL DROINARIA DE ACCIONISTAS COMPRENDIDO DEI, 01 DE ENERO AL 31 DF DICIEMBRE
DL 2019

Quito, 26 de Julio dal 2020

Sefiores
Junteg Geneeal de Accionisias
Presente_ -

De mig ::unsideracipnes:

Cumpiiendo con io establecide en las resoluciones de la Superniendencia de Compaiiias,
Valores y Seguros, disposicionss de la Ley de Compaiilas v Estatifos de 13 Compafila de
Taxi Ejeculive £] Vecl SA pongo en su conocimienio mi informe de actividades
comespondiente al ejercicio econdmico Enerd al 31 de Diclembre del 2016

1. CUMPLIMEENTO DE LOS OBJETVOE PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ARO 2018

La rdministracion de la comparifa congentro el esfuerzo para con Ia Renovacion del Permise
Operacional, sin descuidar Oparaciones en horarios esiablecidos garantizando el buen
funcionamiento y depachos de serviclos gue ofrecemos, Sin smbargo Ia falia de
cumpdimiento de alicuoias al pago a tiempo reraso pagos a8 provedores unc de ellos el Ares
contable enire otros, retrasando ia entrega de documentacion a tiempo ¥ prolongsndo loe
ramites de enfidades de condrol geherando mulia por reraso a la entrega

- 2.- CUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES, ESTATUTARIAS ¥ REGLAMENTARIAS

Se cumple con refrasos tramites ¥ presentacion de documentos a las entidades IE3S, SR,
Superintendancia de Ceompanias, Permisos de funcionamients ICUS LUAE sle, al finalizar
- el afie todo culming framitaco indo : '

Renovacion del Permise Opsracional :

2.1.-Planificacion y revision de acclonistas v unidades habilitadas, para ia presentacion
pravia de Documentos sl proceso, ANT. AMT. SRI. valores v cumplimientos los cusies fueran
notficados en mesas informativas v Jutas,

-Revision de propuastas y sociavilisacion abierta para transparentar la ¥sitacion de
. provedores de SEGUROCS Y TEGNOLOGIA en varas fechas an las instalaciones de |a
oficina

-Desarrolio de Planes de : POA Plan Operacional Anual, Plan de Gestion y Calidad, Plan de
mejoras Tecnologicas

2.2-Adecuacion de ias instalaciones de oparacicnes bajo los parametrs sstipulado para la
revicion y fiscalizaclon de Jos centos de operaciones y despachos, Formsction y
Capachiaciones an los iemas, de acuerde fos planes: Plan de Msjoras plan de control y
{Calidad pian Teqnalogico




2.3-Creaclen y Aulorizécion de medios oficiales soclgles, de difusion paran una comecta
fluidaz de Informacion de los comunicados y notificaciones de los entes de conirol

2.4-Etrega ds 4 Carpetas con 1691 hojas, debidamenie cissificadas y enumeradas de
acuerdo 2 las exigencias de las autoridades de control AM.T. Junlo 2 |a soliciud de
RENOVACION DE PERMISO OPERACIONAL DENTRO OE LGS TIEMPOS PERMITIDOS

2.5-Respusstas a tlempo a fas notificaciones de ia AM.T del preceso

Se da cumplimiento a la sjecucion de planes , tales como capacilar,en deferentes temas
como relaciones humanas salud, atencion al clenle, elc. dotar de uniformes, identificacion
de conducior v unidades de folta, adecuaciones a parqueaderos ¢ic.

3.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE AGCCIONISTAS RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIQ.

3.1- Comisinnes Que trabajen en equipo ya que no se visuallze el rabgjo para lo gue hueron
msignados, esio repercule en el deseniefio de fata y por ende no es productive, afectando &
sus Ingresos y finalmente generande apories de alicuacias voluntarias con retrasos o
faltantes

3.2- A los sefores accionistas trabajar en equipo en operaciones y en cumplimiantos de
cbligacionés porgue mientras no entendamos gue la union hace ia fuerza no vamos hecer
wrecer nuesiras ulilldades

3.3- Implementar una politica de cumplimientos y a tiampe scbre ios pagos |, sjustable a las
nacesidades del girn del negoecio, para mantaner un flujo de caja que nos permita curmplir
con las obligaciones con lertercs a tiempo, ¥ no generar muitas

Elborar i presupuesto anual considerando la realidad de l cornpaiila, porque se ha venido
considerando un presupueslo para 73 accionislas cuando reaimenie esldn comprometido
con la compariia aproximadamente 48 acclonistas y con refrasos.

Aprovecho la oportunidad para agradacer a la Junia General de Accionistas por sl apoyo
dado en mi administracion.

Franklin Franciseo Sevilla s.
GERENTE GENERAL




