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En la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, Republica del Ecuador, A

LOS ONCE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL TRECE |,

ante mi, DOCTOR CHRISTIAN PALACIOS CARPIO, NOTARIO

SEGUNDQO ENCARGADO DEL CANTON; A la celebracién de este

instrumento comparecen Jos sefores JUAN BERNARDO MORENO
VEGA y SANTIAGO ANDRES VIDAL TIRADO, por sus propios
derechos, ecuatorianos, de estado civil divorciado el primero y soltero el
segundo, mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Cuenca,
capaces ante la Ley para celebrar este contrato, capaces ante la ley
habiles para obligarse y contratar, a quienes de conocer doy fe, y
cumplidos los requisitos legales previos, manifiestan que elevan a

escritura publica el contenido de la siguiente minuta: SENOR NOTARIO

En el protocolo de instrumentos publicos de la Notaria a su cargo,
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sirvase incorporar uno de constitucibn de wuna compafia de
responsabilidad limitada, contenido en las siguientes clausulas:
PRIMERA.- COMPARECIENTES: A la celebracién de este instrumento
comparecen los sefiores JUAN BERNARDO MORENO VEGA vy
SANTIAGO ANDRES VIDAL TIRADO, por sus propios derechos,
ecuatorianos, de estado civil divorciado el primero y soltero el segundo,
mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Cuenca, capaces ante la
Ley para celebrar este contratoc. SEGUNDA.- DECLARACION DE
VOLUNTAD: Los comparecientes declaran que de forma libre vy
voluntaria han resuelto unir sus capitales para emprender en actividades
mercantiles y constituir una compafiia de responsabilidad limitada, la
misma que en su vida juridica se regira por el siguiente estatuto social:
TERCERA.- ESTATUTO SOCIAL DE “EMPRESA DE INVESTIGACION
CUALITATIVA Y NEUROMARKETING QUALITUS CIA. LTDA.
CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y
PLAZO. ARTICULO PRIMERO.- NOMBRE: Con la denominacién de
“‘EMPRESA DE INVESTIGACION CUALITATIVA Y NEUROMARKETING
QUALITUS CIA. LTDA.", se constituye una sociedad mercantil, de
nacionalidad ecuatoriana y de responsabilidad limitada. ARTICULO
SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: A) La compaiiia tendra por objeto social
toda clase de trabajo de campo, levantamiento de encuestas, colocacion

de afiches y carteles, brigadas para campaiias politicas o de otra indole,
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fodo lo relacionado a ella, carteles impresos, revistas, escritos, folletos,

libros, periddicos, internet y cualquier otra forma de difusién usual ya sea
con equipos o medios propios, contratados o alquilados; A dar servicios
de fotocopiado, impresion, laminaciéon, encuadernaciéon y otros similares.
C) Organizacion, promocién y consecucion de todo tipo de eventos
masivos, incluyendo: politicos, deportivos, artisticos, musicales,
culturales, de belleza, concursos y otros similares. D) Realizara todo tipo
de investigaciones de mercado, con cualquier finalidad licita E) Asesoria
profesional especializada (CONSULTORiA) en todo tipo de ramas F)
Servicio de asesoria de imagen, comprendiendo su creacién, asi como
su desarrollo G) Asesoria politica y de campafas H) Asesoria informatica
y desarrollo de software 1) Asesoria en temas relacionados con talento
humano y el desarrolio del sistema y de sus subsistemas. ARTICULO
TERCERO.- DOMICILIO: El domicilio de la compania es la ciudad de

Cuenca, canton <€senca, provincia del Azuay, pudiendo establecer
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agencias o sucursales en cualquier lugar del pais o fuera de éste, previo
el cumplimiento de los requisitos legales correspondientes. ARTICULO
CUARTO.- PLAZO DE DURACION: El plazo de duracion de la sociedad

es de CINCUENTA ANOS, contados a partir de la inscripcién en el
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Registro Mercantil, de la escritura de constitucion de esta compaiia.
Este plazo podra ser ampliado o restringido, asi como disolverse
anticipadamente la sociedad, previa resolucién de la Junta General de
socios y el cumplimiento de los demas requisitos legales. CAPITULO
SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL, DE LOS SOCIOS Y DE LAS
PARTICIPANES. ARTICULO QUINTO.- DEL CAPITAL SOCIAL: El
capital social de la compafiia es el de QUA@CIENTOS PO‘L“ARE%E»»:
L%S ESTADOS UNIDOS DE AMERI€A, div/iﬁdjdo en CUATROCENTAS
participaciones iguales e indivisibles de UN DOLAR DE ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA cada una. ARTICULO SEXTO.- DE LOS
SOCIOS: Los socios de la compafia tendran los derechos, las
obligaciones y las responsabilidades que se encuentran puntualizados en
la Ley de Compafias. Los socios tendran derecho preferente en la
adquisicion de las participaciones correspondientes a otros socios, el
cual se ejercitara a prorrata de las participaciones que tuvieren. La
responsabilidad de los socios por las obligaciones sociales, se limitara al
valor de sus aportaciones individuales. ARTICULO SEPTIMO.-
CERTIFICADOS DE APORTACION: La compaiia entregara a cada socio
un certificado de aportacion en el que constara, necesariamente, su
caracter de no negociable y el nimero de participaciones que por su
aporte les corresponda; seran numerados y llevaran las firmas del

Presidente y del Gerente General de la compafiia o de las personas que
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se encuentren haciendo sus veces en virtud de sustitucién | %‘%
4/ %0
estatutaria. ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA [ﬁ

400 M

PARTICIPACIONES: Las partes sociales son indivisibles. La
participaciéon que tiene cada socio en la compafia, es transferible por
acto entre vivos en beneficio de otro u otros socios o de terceros, con el
consentimiento unanime del capital social y con las demas formalidades
y requisitos que determina la Ley. Estas transferencias se inscribiran en
el Libro respectivo de la compaiia, y practicada la inscripcién se anulara
el certificado de aportacion emitido a favor del cedente y se extendera un
nuevo a favor del cesionario. ARTICULO NOVENO.- TRANSMISION
POR HERENCIA: Las participaciones de cada socio son transmisibles
por herencia. Si los herederos del socio fueren varios, éstos estaran
representados en la compaiia por la persona que ellos designaren,
hasta que se lleve a efecto la respectiva division de las participaciones,
verificado lo cual se anulara el certificado extendido a favor del causante
y se emitiran el o los que sean necesario en virtud de las
correspondientes adjudicaciones. ARTICULO DECIMO.- LIBRO DE
PATICIPACIONES: La compania llevara el Libro de Participaciones vy
Socios, en el que se anotaran los nombres de los socios con la
indicacion del nimero y monto de las participaciones de cada uno de
ellos; y, en él se inscribiran todas las modificaciones y cambios que se

produzcan en virtud de las transferencias o transmisiones. ARTICULO
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DECIMO PRIMERO.- PERDIDA O DESTRUCCION DE CERTIFICADOS:
Al destruirse o perderse un certificado de aportacién, el socio duefio del
mismo podra obtener que la compariia le extienda un nuevo previa la
anulacion del anterior, de lo que se dejara constancia en el Libro
respectivo y se cumpliran las formalidades legales correspondientes.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- AUMENTO DE CAPITAL: El capital
social podra ser aumentado en cualquier tiempo, previa resolucién de la
Junta General, la misma que se debera tomar con el voto favorable de
mas de la mitad del capital social concurrente a la sesion. En el caso de
aumento de capital, los socios tendran derecho preferente para suscribir
tal aumento en proporcién a sus aportaciones sociales. Igual mayoria
que la establecida para resolver el aumento de capital, se requerira para
resolver cualquier reforma al estatuto social. ARTICULO DECIMO
TERCERO.- REDUCCION DEL CAPITAL: La Junta General podra
resolver la reduccidn del capital, siempre que ello no signifique la
devolucién a los socios de parte de las aportaciones hechas y pagadas,
excepto cuando se trate de exclusion de un socio. CAPITULO
TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE, RESERVAS Y
DISTRIBUCION DE UTILIDADES. ARTICULO DECIMO CUARTO.-
EJERCICIO ECONOMICO Y BALANCE: El ejercicio econémico termina
cada treinta y uno de diciembre. Al final del mismo se someteran a

consideracion de la Junta General, los balances, el estado de pérdidas y
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ganancias y de situacién, los que irdn acompafnados del lnforn%%g‘%p
Gerente. Durante los quince dias anteriores a la celebracién de la Ju%ﬁ%x%;f
General, los socios podran examinar en las oficinas de la compafiia tales ‘0%02;?@;%
balances e informe. ARTICULO DECIMO QUINTO.- RESERVAS Y )
UTILIDADES: La Junta General resolverd sobre la distribucién de las
ganancias liquidas, de las cuales se segregara, forzosamente, el cinco
por ciento cada afio para formar e incrementar el fondo de reserva legal,
hasta cuando éste llegue a ser igual cuando menos al veinte por ciento
del capital social. Una vez separado dicho porcentaje anual o completado
tal limite, la junta podra determinar las cantidades que se destinen a
reservas voluntarias o especiales; las participaciones que puedan
acordar en favor de funcionarios o empleados de la compafiia como
remuneracidon por su trabajo y el monto de los dividendos que habra de
repartirse entre los socios a prorrata de cada participacion social pagada.
El pago de tales dividendos se efectuara en las oficinas de la compafia a
partir de la fecha que fije la Junta General. CAPITULO CUARTO: DEL
GOBIERNO, DELA ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION
LEGAL. ARTICULO DECIMO SEXTO.- La compafiia serd gobernada por
la Junta General de socios y administrada por el Presidente y el Gerente
General, cada uno con las obligaciones y atribuciones que determinan la

Ley y este estatuto. La representacion legal la ejercera el Gerente

General. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- DE LA JUNTA GENERAL: La
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Junta General es el 6rgano supremo de la compafiia. Sera presidida por
el Presidente de la compaiiia o por quien le subrogue y, a falta de éstos,
por el socio que designe la Junta. Actuaréd de secretario el Gerente
General y a falta de éste se designara un Ad-hoc. ARTICULO DECIMO
OCTAVO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: La Junta
General tendra las siguientes atribuciones: a) Nombrar y remover, por las
causas determinadas en la Ley, al Presidente y al Gerente General, asi
como fijar sus remuneraciones; b) Aprobar las cuentas y los balances e
informes que presenten los administradores; c) Resolver acercade la
forma de reparto de utilidades; d) Resolver sobre la amortizacion de las
partes sociales; €) Aprobar la cesiéon de las partes sociales y la admision
de nuevos socios, para cuyos casos se requerira el consentimiento
unanime del capital social; f) Aprobar el aumento o disminucion del
capital social, la prérroga del contrato social o la disolucion anticipada de
la compaiiia, asi como cualquier reforma al estatuto social; g) Acordar la
exclusion de un socio por las causales determinadas en el Art. 82 de la
Ley de Compaifiias; y, h) Las demas que en la Ley o en este estatuto
estén otorgadas a los administradores. ARTICULO DECIMO NOVENO.-
CLASES DE JUNTA GENERAL Y CONVOCATORIA: La Junta General
sera ordinaria o extraordinaria. Ambas se reuniran previa convocatoria
del Presidente o del Gerente General y sesionaran en el domicilio de la

compafia. Las Juntas ordinarias se efectuaran por lo menos una vez al
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ano dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion di
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econdmico; las extraordinarias en cualquier época en que @é%n%
fw‘&’% 2

convocadas. Los socios podran solicitar la convocatoria a sesxon’ﬁ A {‘ D
Y e
%«{Jgf P, .

Junta General y este derecho lo ejerceran cuando las aportaciones de 0%%;@

los solicitantes representen no menos de la décima parte del capital
social. Las Juntas Generales seran convocadas mediante comunicacién
escrita dirigida en forma individual a cada uno de los socios, pudiendo
ser via correo electrénico, con ocho dias de anticipacién, cuando menos,
al fijado para la reunion. En este lapso no se tomara en cuenta ni el dia
de la convocatoria ni el de la sesién. ARTICULO VIGESIMO.- QUORUM:
La Junta General no podra considerarse validamente constituida para
deliberar en primera convocatoria si los concurrentes a ella no
representan mas de la mitad del capital social. Si no se obtiene este
quérum , la Junta General se reunird en segunda convocatoria con el
numero de socios presentes, debiendo expresarse asi en la convocatoria
y maximo treinta dias posteriores a la primera. ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO.- JUNTA UNIVERSAL: La Junta General se entendera
convocada, quedara validamente constituida y podra sesionar en
cualquier tiempo y lugar, para tratar cualquier asunto, siempre que esté
presente todo el capital social y que los asistentes , quienes deberan
suscribir el acta bajo sanciéon de nulidad, acepten por unanimidad la

celebracion de la misma. Sin embargo, cualquiera de los asistentes
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puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre los cuales no se
considere  suficientemente  informado. ARTICULO  VIGESIMO
SEGUNDO.- CONCURRENCIA DE LOS SOCIOS: A las Juntas
Generales concurriran los socios personaimente o por medio de
representantes, en cuyo caso la representacion se conferira por escrito y
con el caracter de especial para cada junta, a no ser que el
representante esté investido de poder general o especial legaimente
conferido. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- VOTACION: Para los
efectos de votacion, por cada participacién el socio tendra derecho a un
voto. Salvo disposicién en contrario en la Ley o en este estatuto, las
resoluciones de la

Junta General se tomaran por mayoria absoluta de votos de los socios
presentes. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la
mayoria. En caso de empate en la votacién sobre cualquier asunto, éste
se lo discutira en una nueva sesién y de persistir el empate, se dara por
negado el asunto de que se trate. ARTICULO VIGESIMO CUARTO.-DE
LAS ACTAS Y EXPEDIENTES: La compafiia llevara el Libro de Actas de
sesiones de Junta General, las mismas que seran legalizadas con las
firmas del Presidente y del Gerente General, y de todos los socios
cuando se trate de juntas universales. Las actas seran escritas a
maquina de escribir o computadora, al anverso y al reverso, debidamente

foliadas y rubricadas, procurando no dejar espacios en blanco entre un
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acta y otra, sin embargo, de darse el caso, se haréan constar @;‘
‘%ﬁ %, %
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circunstancia de forma escrita 0 mediante sellos sobre el espacio quef’Q,a%

queda en blanco. Se formara un expediente de cada sesién, el que
contendra la copia del acta y los documentos que justifiquen que las
convocatorias fueron realizadas en forma legal. Se incorporard a dicho
expediente todos aquellos documentos que hubieren sido conocidos por
la junta. ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL PRESIDENTE: EI
Presidente sera elegido por la Junta General y);odm*s?o no socio,
tendra un periodo de duracién en el cargo de/ /CINCO ANOS pudiendo
ser indefinidamente reelegido. Su nombramlehtg,wcv;on.su aceptacxon, se
inscribirda en el Registro Mercantil y le servird de suficiente credencial
para todas sus actuaciones. ARTICULO VIGESIMO SEXTO.-
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE: Ademas de los
establecidos en la Ley, el Presidente tendra los siguientes deberes y
atribuciones: a) Convocar y presidir las sesiones de Junta General; b)
Lievar a conocimiento de la junta General todos los asuntos que fueren
de competencia privativa de elia, especialmente los balances con los
informes que a ellos deben acompafarse, al finalizar cada ejercicio
econdtmico, c) Legalizar con su firma los certificados de aportaciéon y las
actas de las sesiones de Junta General; d) Subrogar al Gerente General
con todos sus deberes y atribuciones, en los casos de falta, ausencia o

impedimento de éste, bastando para ello una comunicacion del Gerente
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General 0 una resolucion de la Junta General. ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO.- DEL GERENTE GENERAL: El Gerente General que podra
ser o no socio de la compa\ﬁi‘é’,»ﬁs‘e\r‘é\nombrado por la Junta General y
durara ensus funcione}s'// INCO ANOS, pudiendo ser indefinidamente
reelegido. Su nombramient;,\bon‘la razén de su aceptacion, sera inscrito
en el Registro Mercantil y le servird de suficiente credencial para todas
sus actuaciones. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES DEL GERENTE GENERAL : El Gerente General tendra los

siguientes deberes y atribuciones: a) Repregeﬂvtgfk_a la compaiia legal,
judicial y extrajudicialmente, en todo acto ~o contrato, obligandola
consecuentemente con su firma; b) Administrar la sociedad sin limitacidn
alguna y supervisar el trabajo de funcionarios y empleados; ¢c) Nombrar a
los funcionarios y empleados que sean necesarios, fijando las
remuneraciones pertinentes; d) Presentar cada afio a la Junta General
de socios el informe de labores, juntamente con el balance anual y el
proyecto de distribucion de utilidades; e) Convocar a sesiones de Junta
General y actuar como secretario de las mismas; f) Suscribir, juntamente
con el Presidente, los certificados de aportacién y las actas de las
sesjones de Junta General; g) Subrogar al Presidente en los casos de
falta o ausencia temporal de éste; h) Inscribir en el mes de enero de
cada afio en el Registro Mercantil, la lista completa de los socios de la
compania, con indicacion del capital representado por cada uno de ellos;
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y a las resoluciones de la Junta General. CAPITULO QUINTO: DE LA 400;@
DISOLUCION ARTICULO VIGESIMO NOVENA.- DISOLUCION: La
compafia se disolveré por las causas establecidas en la Ley, asi como
por resolucion de la Junta General de socios. En caso de disolucion, la
compafiia entrard al proceso de liquidaciéon, debiendo actuar como
liquidador quien se encuentre ejerciendo las funciones de Gerente
General, salvo resolucién en contrario de la Junta General. ARTICULO
TRIGESIMO.- REFERENCIA LEGAL: En todo lo que no estuviere
expresamente determinado en este estatuto, se aplicaran las normas
legales que sean pertinentes. CUARTA.- DECLARACIONES:
PRIMERA.- E! capital social de CUATROCIENTOS DOLARES DE
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en CUATROCIENTAS
participaciones de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA cada una, con el que se constituye esta compaiia, se
encuentra integramente suscrito por los socios, de la siguiente manera:
El sefior Juan Bernardo Moreno Vega suscribe TRESCIENTAS VEINTE
PARTICIPACIONES que representan TRESCIENTOS  VEINTE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA y el sefor
Santiago Andrés Vidal Tirado suscribe OCHENTA PARTICIPACIONES

que representan OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
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AMERICA. El pago del capital suscrito por los socios se lo realiza al
contado y en numerario, mediante depésito en la Cuenta de Integracion
de Capital abierta a nombre de la compafiia que por este contrato se
constituye, conforme se desprende del certificado de depésito conferido
por el Banco en donde se ha abierto la relacionada cuenta, el cual se
agrega para que sea protocolizado conjuntamente con esta escritura.
SEGUNDA.- Mediante el presente instrumento se designa a los sefiores
Juan Bernardo Moreno Vega y Santiago Andrés Vidal Tirado para que
desempefien los cargos de Presidente y Gerente General, en su orden,
por el primer periodo estatutario. TERCERA.- Se autoriza a la doctora
Diana Malo Gonzalez, para que realice todas las gestiones y suscriba
cualquier documento necesario para obtener la aprobacion definitiva e
inscripcion de la compafia que por este contrato se constituye. Usted,
sefior Notario, se dignard agregar las demas clausulas de estilo
necesarias para la plena validez de esta escritura. MUY
ATENTAMENTE, DOCTORA DIANA MALO GONZALEZ. ABOGADA
MATRICULA NUMERO DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES
DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL AZUAY.- Hasta aqui la minuta que
se agrega, los comparecientes hacen suyas las estipulaciones
constantes en la minuta inserta, la aprueban en todas sus partes y
ratificandose en su contenido la dejan elevada a escritura publica para

que surta los fines legales consiguientes.- Leida que les fue, la presente
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su contenido y firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual doy fe %
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JUAN BERNARDO MORENO VEGA
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BANCO PICHINCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Mediante comprobante No.- 29900518001 |, el (la)Sr. (a) (ita): DIEGO MATOVELLE VERA
Con Cédula de Identidad: 10105117519 consigno en este Banco la cantidad de:
Cuenca 08 de abril del 2013

Por concepto de depésito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la:
EMPRESA DE INVESTIGACION CUALITATIVA Y NEUROMARKETING QUALITUS CIA. LTDA. que actualmente se encuenirs
los tramites legales para su constitucién, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que el organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta. 0&

A continuacion se detalla el nombre, la Cl, y €l monto d¢

No. NOMBRE DEL SOCIO No. CEDULA ALOR
1{JUAN BERNARDO MORENQ VEGA 10102147675 3. 320
2|SANTIAGO ANDRES VIDAL TIRADO 0105117519 $. 80
3
TOTAL [ 400.00 ] usd

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 1.75 % anual, la misma que sera reconocida
unicamente si el tiempo de permanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la

fecha de apertura de la misma.

Declaro que los valores que deposito son licitos y no seran destinados a actividades ilegales o ilicitas. No admitiré que terceros efectuen depésitos en mis cuentas
provenientes de actividades ilicitas. Renuncio a ejecutar cualquier accion o pretension tanto en el ambito civil como penat para el caso de reporte de mis transacciones

a autoridades competentes,

Este documento se emite a peticion del interesado y tiene caracter exclusivamente informativo por lo que no podra entenderse que el Banco Pichincha C.A. se abligue
en forma alguna con el cliente o con terceros por la informacion que emite. Tampoco podra ser utilizado para autorizar débitos, créditos o transacciones bancarias dentro

del Banco. Esta informacion es estrictamente CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna responsabilidad.

El documento no tiene validez si presenta indicios de alteracion.

—.—TFIRMA AUTORIZADA
AGENCIA
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Doy fe que al margen de la matriz que consta de esta copia, asi como la de la
escritura de constitucién de esta compafia, he sentado razén de su aprobacién
por parte de la Superintendencia de Compaiiias de Cuenca, mediante Resoluciéon
No. SC.DIC.C.13.0728, en fecha trece de Agosto del dos mil trece. Cuenca 16 de
Septiembre de 2013.




z 5 é _j_o Mércantil de Cuenca

[ mAMmE NUMERO 113531 I)

f REGiSTRO MERCANTIL DEL CANTQN CUENCA

| R TR A U I S

EN LA ClUDAD DE C&NCA, QUEDA mscmm LA RESOLUCION APROBATORIA AS!\COMO LA ESCRITURA Y/O
PROTOCOUZACION Q@E SE PRESENTL‘) EN ESTE REG!STRO CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACIGN
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INTENDENTE DE COMPARIASDECUENCA - . 1
SANTIAGO JARAMILLOMALO V

TCtNCUENTAANOS \ T \
 EMPRESA DE INVESTIGACION CUAumwA Y NEURQMARKETING LR
QUALITUSCIA. ITDA N T i S
CUENCA . . . o

5 nATOScAmAu ANTIA I AR S
 [Capital” P SR o fvaler e
' Camta,!__. oo - |a0000

5. DMOSADICIONA&S‘:' ~
fno APLlCA ko

xy:

PR

o

Piginagde2

e \x‘sﬂ},z Aol nmasnniciricgitadns



] stromercantll de Cuenca

SooLh s

S ALIDA LOS CAMi’OS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESAR{OS PARA 1A VAL‘DEZ DEL
o PROCESGDE INSCRlPtiON SEGUNLANORMATtVAVlGENTE ,

rp——"

CUENCA, 14 DIA(S) DEL MES DE OCTUBRE DE 2013
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% SUPERINTENDENCIA
el DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.DIC.C.14, .

(36

Cuenca, 08§ ENE 2ls

Senores
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracion:
Cumpleme comunicar a usted que la compaifia EMPRESA DE INVESTIGACION
CUALITATIVA Y NEUROMARKETING QUALITUS CIA. LTDA., ha concluido los tramites

legales jrevios a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Bancg de su gerencna entregar los valores deposutados en la “"Cuenta de

\& Firma ..\

Nombre .

.. O\O‘iﬂ@&?
Fecha 18(&&‘1@0..3.@‘4

Funcién
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