EMPRESA MULTIPROVE §.A,
NOTAS A LOS ESTADON FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBHRE DEL 2014

(Expresads en dolares)

1. OPERACIONES ¥ ENTORNO ECONOMICO.

La Emprcia MULTYIFPROYE S.A. l'us constituida ¢l 17 de Maya el
2013, vn la ciudad dc Guaraquil, Fesader » con domicilio matriz en dicha
ciudad. segin Resolucion Noo SCTLDIC.COJ-0MH2934 de Ia
Supcrintendencia de Compadiias, ¢ myerita o ¢l registro Mercantil el 50

de Mavo de 2003, con un plazo de duracion de 56 safioy,
Cume ghjelivo principal de esta empresa estd 1o §iguienie:
= Actividades de Veora al por mavor § menoer de muchles.

La actividad espeviulizcada ey tendiente a lograr v oplimizur la geation
empresarial de log gevionislas, estin reguladas pore la Ley de Compafiias,
Régunen del Sector Uomercial. Csligos Civil, Laboral, Tributario y
Estatutos Sociales.

Bases de Preseatacién.- Ls Emprezsa manciene los Registros Contabies
computarizados ¥ en dddares de los Estados Unidos de Norteamérica por el
Yisiema de partida doble. en idioma caswelluno. de acuerdo con los
principios conlables de general accptacidn. los misms gue son nlilisadoy
en la preparacion de los sstudos financicros ¥ de los resultados impulables
al ejervicio lmpositive. Las notas gue siguen, rexining elus prinvipios ¥ su
aplicacitn a los estndoy Dnuneieros. Los Esrados Financleros, adjunios
logrom preparados, de acuerdo con lu WIFF para Pyvmes, los estados
financiers e yna cmidad, prescoraran razonablemente, 1o siluseidn
Nnunciera. el rendimiento  {inanciero ¥ los flujos de afectivo, vsly
presenluelon razonable requisre la proparseion v presentacion flel de loa
efectns de lag rransseciones, sucesos ¥ condicinnes, d¢ weuerdo con las



detfiniciones ¥ vriterius de reconocimiente de aglivios, pasivos. ingresed v

paslos cslablecidos en Jos conveplos ¥ principio gencrales.

Efeetive v Equivaleates al Efective - Con prapisile del Fstado de I'lujo

de Fondos e Caja, la compaiiia incluyd en exta cuenla los salfos de caja y
buncod. disponible ¥ convenibles en efectivo.

Ingrescs.- Reconocimiento, 'a medividn de los ingresos se realizan de
acuerde eon el valor razonable e la cantrapartida recibida.

Las ventas de servieios, el inseeso o revonoce cuando el inporie de los
ingresos puedn ser medide von Nabilidad. cuando ¢: posible gque lo
empresa reciba los benclicios econdmicos derivudos de |a transaccidn, o ¢l
grade de terminacien de¢ la transaccion cn la [echa de reporte o cierre de
les cxtados [inancieros. cuando los mizmo puedan ser medidos Gablemente
¥ guee lowi coxtos incurridos ¥ los que pucdan ineumr hasla completarlos,
puedan scr medidos con habilidad.

La prudencin exige que si no exisle ¢wpectativa de un ingreso de
beneficios ccondimices & In enlidad, 1o sc reconocen ni los ingresos ni los
marpenes Je guouocias, sl crobargo, siose espera la teecpuion el

bénefigio acondmico, cswe deberis incluie ¢l margen de gananeia.

Reserva Lepal .- l.a Ley de Compufifus reyuiere que el 10% de la atilidad
nela sea apropiada cumo Reserva Lagal, hasw que represente po lo menos
el 50% del Capital suserito ¥ pagado. )istn Kescrva oo puede ser
Jigiribida a los accionisias. pero puede ser utilivada para absorber
perdidas futuras o para aumento de capital.

Participagion de ‘I'rabajaderes -De peuerdo con las digposiciones del
Cpliga de Trahajoe, las Socicdades pozaran u sus lrabajadores el 15% du lu
utilidad operacivnal.

Impucsto g I3 Reota .-la ley de régimen tributunio interna ¥ su

reglamenio de aphencion establecen gue los suciedades nacionales pugaran
gobre la wiibidad después del 13% de participacion de trebsjudores, la
tarita del 22% de Tmpuesio o Ta Renws para ¢l gjercicio 2014,



.

a)
b)

Hecanoeimienle dg ingresas v gasbas.- .05 ingresss se repiatran cuando
[og acrvicios son factarados o les clienles, Los gaslos se repisitan en <l

M1k 2T U 52 I UTTEn.

EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS

2014 2013

CAIA GEMERAL

CAJA 200.00 £00.00
TOTAL £00.0D 500.00

Walisr ede Caja cques repiasenla gl valor gue mantiemen. & dispazicion de
acuorda a Concilinciones ol 31 Diciernkre 2014,

CUENTAS ¥ DOCUMENTODS POR COBRAR

Revdores Comercigles
Salde cartera pendiegnte de cobro con wio. A 16 diaz GES A0 0,00
TOTAL 268.00 0.0

Al 21 de Diciembre del 2014 Nuestros cliantes nas cancelaren an su totalidad.

OBLIGACIONES PATRONALLS ¥ RETCNCIONES

15% Particlpacldn Utllidades Trabaladoras 12312
Impueste Fenta 135.89
Retenciones Impueste Betenciones Fuente 055
TOTAL 259 .56 0.00

4] Ulilidades de Trabajadores a cancelar el 15 de Abril del 2015
BIEl impuesto renta serd cancelado ¢l 10 de Abel del 2015

phlas retencinnes Fupnte qite sermcAanrsadadas el 10 de Fren: 2015
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ACTIONES.

Al 31 de Diciembre del 2014 a newning de arcianistas ex 3 signiente:

Accionistas Acciones : Yalor %

Richard E. Ddwvila Cabrera 400 400 all

Christian C, Davila Cabrera 400 400 50
TOTAL £00 E00 100

ACCinnes sutcritas ¥ pagadas ab valor nominal de uih 100 cada accion.

VENTAS
Yenta SErvicios __H-H-G.EIU

TOTAL BE0.00

se refiere a venta de Blenes v sarvicios orlglnados dumante el

Mengdp gperativg 2014,
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