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El periodo terminado el 31 de diciembre del 2006, representa un importante hito en la historia
reciente de la empresa por cuianto se constituye en el primer periodo completo de operacion bajo
la nueva estructura ya el manejo solo de la linea de camiones International, conservando si los
negocios de venta camiones, repuestos y servicio para esta marca.

A continuacion se analiza con mayor detalle los resultados de la empresa durante el afio 2006.

£ntorno

El afio 2006 fue, al igual que el 2005, otro afio importante en terminos de ventas para la industria,
colocandose 85,000 vehiculos, entre vehiculos de pasajeros y de carga.

El 2006 fue tambien un afio en el cual la venta de automéviles se vio alentada por los agresivos
planes de financiamiento ofrecidos por casi todas las instituciones financieras del sistema, salvo
por los ultimos dos meses del afio en los cuales se evidencio una baja en la oferta del credito
automotriz por parte del sistema financiero, situacidon que es atribuible en antelacién a las
expectativas por el cambio de gobiemo.

Resultados

Al 31 de diciembre del 2006, la empresa alcanzo ventas por USD 39.9 millones, un 3,6% sobre las
ventas del afio 2005. Sobre estas cifras, cabe hacer los siguientes sefialamientos :

El afio 2006 termino siendo un afio muy positivo para la venta de camiones de la marca
International, con la colocacion de 165 unidades con una facturacién del orden de los USD 12.5
millones, es decir un crecimiento del 26.0% en el numero de unidages comercializadas y del
119.0% en facturacion. Adicionalmente cabe mencionar que se consolido el liderazgo de la marca
en la clase 8. '

En la linea de repuestos Intemational, se alcanzo una facturacion de 1.8 millones para repuestos,
y en el negocio de servicio tecnico International, la facturacion fue de USD 291 mil.

En terminos de generacion de margen bruto, se generaron USD 2.5 millones, o un 6.25% sobre

ventas, de los cuales, neto de gastos de operacion, la empresa registro un utilidad antes de
participacion laboral e impuesto a ia renta de USD 600 mil.
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