
NOTAS ACLARATORIAS A LOS ESTADOS FINANIEROS 

FLEXI & RIGID CIA. LTDA.

AL 31 DE DICIEMBRE 2017

INFORMACION GENERAL

FLEXI & RIGID CIA. LTDA. Es una sociedad de responsabilidad limitada, ha iniciado sus 

actividades productivas en el presente ejercicio económico, sus actividades principales son 

la Fabricación de tubos, caños, mangueras y sus accesorios de plástico.

BASES DE ELABORACION

Los estados Financieros se han elaborado de conformidad con la Norma Internacional 

Financiera para pequeñas y medianas empresas, emitida por el Consejo de Normas 

Internacionales de Contabilidad.

Los estados Financieros de la Compañía serán presentados en la moneda funcional, es 

decir dólares.

La presentación de los Estados Financieros de acuerdo con las NIIF, exige la determinación 

y la aplicación consistente de políticas contables, las más importantes del grupo se 

establece en las siguientes notas:

POLITICAS CONTABLES

• OBLIGACIONES POR COBRAR

En este año de mantener una amplia relación comercial y de haber iniciado un ejercicio 

económico sus operaciones productivas, las condiciones de ventas a crédito, están 

plenamente establecidas de acuerdo al monto, sin embargo de ello, se han considerado a 

aplicar políticas de cobro por un plazo de 30, 60 hasta 90 días.



• INVENTARIOS

Los inventarios son registrados al costo de adquisición en el caso de materias primas, 

materiales y suministros, en el caso de los productos terminados, estos se valoran 

acumulando los elementos que conforman el costo de producción.

• PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Las partidas de propiedades, planta y equipo, se miden al costo de la adquisición, para el 

caso de activos depreciables se incluyen todos los gastos efectuados hasta que el bien 

preste servicios a la compañía y genere beneficios futuros, mientras tanto se mantienen 

como no depreciables hasta que entren en funcionamiento, los porcentajes de 

depreciación aplicados son los determinados por la Ley de Régimen Tributario Interno y su 

Reglamento,

Maquinaria y Equipo 10%

Vehículos 20%

Muebles y Enseres 10%

Equipo de Oficina 10%

Herramientas 10%

Equipo de Computación Y software 33%

• OBLIGACIONES LABORABLES Y PROVISIONES

Se efectúa la provisión por servicios que se han recibido en el ejercicio y que son 

documentados a inicios del año, las provisiones por beneficios laborales se realizan 

aplicando las disposiciones legales establecidas en el Código de Trabajo.

• ACTIVOS DIFERIDOS

Valores a gastos iniciales de instalación, que se amortizara en varios años.



• OBLIGACIONES POR PAGAR

Las obligaciones que se han realizado en este periodo se distribuyen a corto plazo, 

corresponden a sobregiros bancarios.

• OBLIGACIONES LABORALES

Las obligaciones laborales son ajustables al cierre del periodo con base a lo dispuesto por 

las normas legales vigentes, valores que se han incrementado de acuerdo a la producción.

Dolores Suárez 

CONTADORA


