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INFORME DE GERENCIA

Sefor Presidente, Sefioras y Sefores Socios de la Compafiia de Transporte Pesado
Chaltura “CHORLIVAN S A"

En cumplimiento de los Estatutos Sociales de la compafiia, Art. 231 Numeral 2 de la Ley de
Compafiias, me permito poner en su conocimiento, el informe de la gestion administrativa,
comprendido desde el 01 enero al 31 de diciembre del 2019

Por lo que, de acuerdo a las funciones encomendadas como Gerente de esta Comparia da
Transporte, se ha procedido a prestar la debida colaboracion en todos los ambitos sociales
y administrativos en diferentes empresas publicas y privadas, realizando tramites laborales
en beneficio de nuestros socios y sus unidades de transporte que representan a nuestra
operadora; es asi que.

De acuerdo al Reglamento Interno vigente de nuestra Compariia, en su Capitulo 7, Articulos
42 y 44 literal a, que hace referencia a la ASISTENCIA SOCIAL, se procedio a bandar la
ayuda a todos los socios que atravesaron por un percance laboral en carreteras con sus
unidades de transporte, siendo beneficiados de esta ayuda los socios que cumplieron con
todos los requisitos estipulados en ol prasente Reglamento que rige para esta compafia de
transporte, siendo los sefiores socios: Sr. Bayardo Yeépez, Sr. Fernando Montenegro; Sr

Angel Heméndez Guanochanga $; y compafiero extinto Edgar Barahona

Con el afan de que todos nuestros socios conozcan acerca de las nuevas reformas del
Servicio de Rentas Internas, ente de control y supervision de los movimientos financieros
laborales, se coordind con dicha institucion una capacitacion para el manejo de ia
facturacion al transpore publico de carga pesada, dirigida a nusstros socios y realizada en
las instalaciones del SRI, a la cual asistid la mayoria de los companeros s0Cios,

Al ser un tramite anual que se debe cumplir con las unidades de transporte publico de esta
companiia, de forma personalizada se ha brindado la debida colaboracion para gque nuesiras
unidades de fransporte cumplan con este requisito de su revision vehicular, sus respectivas
axoneraciones & incremantos de cupos ante la Agencia Nacional de Transito,

Se mantuvo una reunién con el Ing. Juan Manuel Mantilla, Director de MOVIDELNOR-EP
Ibarra, conjuntamente con los companeros socios. Sr. Francico Vinueza, Sr. Cesar
Hernandez, Sr. Jorge Guerra, Presidente de la Compafiia y mi persona, para darle a conocer
el inconveniente que tenamos al momeanio de pasar |a Revision Vehicular todas las unidades
gue tienan doble tubo de escape, y nos obligaban a sacar uno, pero an la regicn costa nos
obligaban que las unidades tengan doble tubo de escape; en este ambito las autoridades
de la Mancomunidad tomaron contacto con la Comision de Transito del Guayas indicandoles
dicha malestar por los usuarios de los vehiculos de provincia Imbabura, especificamente la
Cia. Chorlivan. Teniendo como respuasta de forma verbal de la Comision de Transito del
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Guayas que la Ley es una sola y es para todo el Ecuador, por tal motive nos dio a conocer
el articulo y nos entregd el documento en & cual sefiala que el vehiculo debe mantenerse
conforme a la fabricacion original, sin modificaciones.

Ante el sensible fallesmiento de quien envida fue nuestro socio fundador el sefor Edgar
Barahona, se procedio a realizar los tramites funerales de acuerdo a lo que establece al
Reglamento Interno, Capitulo 7, Art. 72, referente Asistencia Social v posteriormente se
realiza los tramites pertinentas para la transferencia de acciones, registro Mercantil, Registro
de la Propiedad y Superinlendencia de Compafiias, a fin de que sus deudos sean los
acreadores de los beneficios de ley que les corresponde, trdmite que en la actualidad
continua su proceso por cuanto aun los familiares del ocaso no entregan la documentacion
requerida para la culminacion del tramite en la Supenintendencia de Comparias.

En relacién al ambito econdmico, debo dar a conocer y enfatizar gue no existe un desarmollo
total al cien por ciento debido s |a falta de compromiso y visidn de progreso por parte de
alguncs socios ya que el presupuesto para el mantenimiento de la Compania es de $20,00;
pago que se lo debe hacer con puntualidad mes a mes, y por tal razén no existe un
incremento econémico a favor de la Cia. de transporte, el mismo que serd puesto en
conocimiento de forma detallada en el informe economico

Con lo anteriormente expuesto debo dar a conocer gque durante mi periodo de administracion
sin escatimar dias ni horarios he prestado mi debida colaboracion en beneficio de ustedas
companerss socios y de nuesira compania de transporte, a fin de continuar con el progreso
de nuestra operadora y velar por un desarmollo economico de todos nuestros socios, trabajo
que pongo a su consideracion siendo ustedes los que podran validar la misma durante este
periodo.
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Sra, Consuelo Padilla Sclano
GERENTE



