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COAMPANTA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA LIBERTADOR
ALFARL S A, COMFPALFARD
NOTAN A LOX ESTADOS FINANCIERDS
A DICTEMBRE 37 DEL 2017

INENTIFICACION ¥ ORTETD DE LA COMPANIA

COMPALFARQ. fie vovstiluiode en fo conlal o Moo, medfonte fyevitare
Piflicn o inserita en el Bepisteoe Mercanil ef 07 @& gposie del 204 1. v aprobads
par I Superiniemtlencie de Compafios medinee Reywoducida No. J48, wierdr m
comicilio leea! en o ciaded de Momio provinein o Morabr, CiAdnckme
exfrictprerte q for Normas btermacionales o Iefmemacidn Pimeiera el
arifcufy ¥ secoliir dus del reglamenio de Apficacion o la Lev e Résrimen
Fributario Inicms,

L qetividad dr (3 compaiilT a5 mransparte i CIrEd Pesidd Por crreIced.

BASES DE PRESENTACION

Lar Frtacdne Fingrederos @ 31 de diviveehres de 2003 R ride preparados or
acuere con Normos Smlermuciomalex oy fafiermucidn Fireeeiens poro P mos
¥ Mediemns Frridades WP pova s PEFMES: emitida por ol Consefe de
Normas fnternucionafes de Comtobedidad (TA58;.

£ wixtemme informditcn o Cotabdidad eeteal gue prsee fa compaiin comple
con twkes fos peguizitos de la Ley do Fropiedod imlelectvad. welguirido o
cevrfurmichad con ef nrcererienio vigeate, Segmm Revofueddn 08 O3 00 de la
Suprrimtendenciy g8 Compafios pabiicade er el Rewivero (fietef 289 ef S}
arcerzir che 200,

Efectiva y Equivalentes af Efectivo

Ef efeetéve y equivalemies al cfectiva es el dikera fisico asf come fax depaosdlos en
fars difirenfes cuvmios burcarios de o empresa,

S ST e comn sguivedemies de efeciie, aguellay ieersionss o coro plaTo
de gram fguides, que son flcilmenie cormnenitles en impertes delerminedi de
gfective, extandn sufelon ¢ W riesyn wr Signifinaice g2 combios on 4 Tor

Dewdores comerciales v arras curnias por cobrar

faz mrenvorter ofe 1as ventor se realizan con comdiciones de crddito mormoates. v s
imporiey e iy cuenday pur cobrae mo Geren imereres. O pmado ol orddite se
crplia mas alld o los condicienes de erddito pormales. fay cuembes por cohror
we micden af corste iz wdizamdn ef metoda de irerds gfective AR finol de
cady peviodie sohre of g g8 informa, Tos Tmportes ew dibroy e Ty denidires
CTRREVLECES W AR CERiET por oinimr e revitgn o dedermier 2l existe
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afyune evidencia objetiva de gue an wnaee o ser recuperebley. ST oan and, ke
FeCtRce Immedictumerte v revtdiuedon T pereffola g oeteriorn ol vedor,

Propicdades, planta ¥ equipy

fain porrticdey de peopleciades, plome v oeguipn se méder ol coste meaos fa
depreciocion arumalada v ciabquier pérdida par deteriore del valor acumidada,
a2 cleprechacion te cavgd pord diveibuir el coxts de s Seteos mesmy v
veliares Fesidides o fo laveo de au vido Sl cstimado, aplicando ol métndo s
iinzal, 8f existe algin mafirin de que ve io producide wn caethio sigrifiootivn an
lo tuvea de depreclocitn, vida @t o valor residiad de wroactive. s revisa o
depraciaeidn de ese oofva G formg praspeceve e Foffeiar s muevar
EX LIV,

Cuenres Comercinles por Pevar

fop cpertar comerciales por pager son obifgecimes dey pago por bieaes o
sereicios g s o aeloninide @ log provvedores en of curse ordinario def
wegacta.  Lar cuentar o pagar ve cloeifiean eomn petive corrtends g0 s pogos
HUemeR vercimdeniiy & N Sfli o IEs Cabd CcoRIPaHD 2 preserda Corwy sy
RUF COFFICMIES.

Lery cTiemliee Commerciulen O FRISERE SE FECTNTILER £ ST vehor ruzonaife. Se asmme s
U M EXESICH Comporcrtar o fTramcineidn ciameda [ay campras 0 provoedores
Yo fucer oo wn perfoco mecdin de pooo oe #3 o @) dias In geoe estd en lines oo

f1 practica oaf mereadn.
Benefledim @ Empleadis

Los  beneficios o los empleados comprendes oy lov o fpos e
CeMNrUprEsidcRes que fa emided proparciona @ fov rabaioderes, welnemds
dng qaminisiradores v rerentes o cambio e s senveciox.

fn empresa veconocerd & cosie de todos for bereffoior o fox cmpdeadng o dox
true dutey fenpor derechy come rexultodo dv servicioy presiacos o la entidad
durmye & periodn sobre el gue e informa.

Lo crasbox e provisiones pe fubilacion potevnd, arf comoe por desahueio,
corresporderdn @ un cstudio actwarial realizady armafmente por una empresa
e foaliander ey fonfes ovesivickady s,

La empresa v empleados mlenen lo obligacion de efeciiar s pogns de v
afmartes af Treceitatn Eracioioarur de Segreddad Sociaf del Bondor

Obfigecioncs invtiteciones Financieras

faes clondgy FTRCICHIE ¢ POCORGOCH BOF TH vaior razomabie memos fox costax o
fer Iruesgerdise e dos gue v hepo mcarvidi Posferiprmente, fof Gdrudos
Jinamcicras se valoron por Sy cosfo amorrizoady; cadguier diferencia emire fus
Somedy obtemicy v el woalnre de reembolie fe orecomocen er o cwwenra e
resufrados duranie lo vide o o dewda o acweredy oo el méindo del Fme de

ey efeciivn.
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Provivienes y Conlingencias
For emipresd recarcero B geovEsiim o

& La empresd feayre we obdiraciion en la fecho sofvre o ogue se infirn
coo weaniiade g e Secese pavadda

f Seq profible gue o enidod feage gue dexpremderse ol reoursos e
coreprarten bedefteiog coondmicos, pore lgnidor In olligacidn: v

e El importe g la obfigacion pusdn cor esiimnd de formne ffabfe.

Fereonoce bd L proviside coma we pasivg o of erffad (& sifmaciin fronienT, @
el imparte de o provivitie Cimn LR SR,

Medird imiciulmerte ana provision come la mefor esiimgcion del importe
regaeride pore caneatar fa ohiipocion, e la feoh sofre b gque se infurmo. Lo
mejar estimucion e gl fapore gue T cREGAE POgarid recioraimeRty pavid
liguidar I oblipacior of finel del perinds wobre of que s infirme o oo

SFErTyfErE of LT frewrn e e fecHe
fmpnoto g loy genansios

EF sowsies poar Dmpwesiton o lax goramecis epotsesta fo sume del impuesto
corriele por pagdr Vel imphesie diferida,

El imipastater oorrie e por poger exid ioesadn ea fo sroememeiis fiveed oed ofin.

Lf impeesto difiride s pecomoes @ porelr de L difgrencias eneee faf importes on
fibeor de log ietivon v parivey em fow estados fiaoaciensy o ey fiveofes
currtsoondiedfes (tomocidos como dfferencias femporarios). Los pasiag por
IPMESINS GHfETIday 5e PECIORR P foday Lies ife rencicny IempaTirie g
EXPERY Qe IMoremenfen fe fromoncin fced en e fudoeee Loy octeeon pur
impuesios difandar s reconacen (e fodar s JiferrRcias IempararTas Jue e
EXpErE g receroon fo gorameie fiovond en ol fitarn, y ocoodgnier pérdicla o
crddite fivcad mo rifizadn, Los geefves por impuesios diferidos se miden af
importe mErime e, wode fo Bose oe o genceacio fixed wetyal i evimed
Jrivera. o8 probofle g e recuperen

Revenocitnienbo de ingrrevan de wetfridedsey erdimariax

Los IREFESOS O oCTIVielondes orediekirios procedenles oy fa wnla e Riemes se
FECONACER CRandy ve amrpgan (os bicnes v g cowbiade su propicdad Los
inprosos o aorfvidodeys  ordivorias s omiden o valie  rozenable ode Bo
cuMirapresiacion recilide o por recibie, weda de descucntor o fepacstos
CLAIMC eI lN it dar verta ciabraedes,

Reconocimiento de Coxtox ¥ Gastos
Fa28 CORSbm ¥ greatiins wow reyivirpadoy Bosdedoye en of principie del devengadn, o5

eciy foddos fos sisdos 308 recorocitdas en el momeniu en que e comoce el wsa o
recepion e un Fien o servicin
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Caxlan for presiummy

Fonifors fraw izt por pregtamns 5 recorrern on o pesliads &ef periodo en el
GUE 5 THCNFPE

Kobregiroxn p preclomie bancorios

Lows gotsdtay prar Imlereses sy reconocen sobre la bose del métodn del intergs
gfective 1 8¢ inciven on fos costas_fimamcicros.

Fariicipochin o Trafafadores

Lo empecsE reruce coM Conn o fow restiloechey ded efereicin ef T3 oe
penticipacian oz oy raboiadores en oy wiilidodes de comformidad con fo
ealotlecich eor el Ciaffin oe Trabopn de fa Repdblica del Tewedor.

Principiv de Negocio en Marcka

fax estocfers fFraomcfenos ye preparan normafmente webrg In dase o que (g
EpEesE ostd o funclonanticato,  comtimhard sts aolividudes dv uperacion
derrrer ded fuiorn previvible, por (o fmtn Lo empresg mo fewe intencion wi
reesiedond o fetiddar o o corlar oe furmu lmpiniante sus opereciones.

Dsirmuriiomes de fo Adminiores e

£ for mecleche e e tn combio e wna exifmacion eortafly @2 fugar a combiar
BN UNVIS 1 pasives, a 50 rRferg o nT parida o peieimomio, looertided fi
recinocerd wiastomcd el imporie en lifroy de L corrasporficaee pormido el
RV, NITRRD O POFTai, ol gl Beme faeny of combin,

Lu empresa revelord lo asterelese de cwalguier combio o GG ealmaeneion
conbahle v el afecro dol cambio sobre los acllvos, pasbvas. Ingresos ¥ sasios para
el perinds enrriente. S0 e practicable pera In emtidod cativtar el efecln dil
camthia mabre o o el pertodion fewres, o entidad  revelard esias
€51 TR IR Y.

Cerreccidn de errares periodos anteriores

o ervares d periodos areriores Ty omisiones inexaciiudes en los ectoday
Jimencieroy de wma entidud currespondierses @ a0 WA pericdos anleriores.
fue Surgen e e emiplear, o & R crror af uiifzor, informacion ffable gue;
&, Exfaha disporitfe cwrmdn lor extados fngicizros erg dxos prerinduy
JUeHoR itorised s e emitinge.
Ao Podria espermrse razorablemente gue Se fnbicra comseymics v temidie an
cierta en do efaboroeiom p preseataeion de exar eqmdos Snamcieros.
Forrures por cfectas @iimericos, crrarcs en i aplicaciom e politices contahles,
SRzt o moda Imberprelae i e fos Reclag, a1 como frandes.
v la medida que sea practicalle, ane estidid corregivd de firraa retmaciig
fov vrrares sigeificativos de periodas anteriares, en for primeros esiuds
fimaneieras formulados desputs de s dvscuiirimicndn,
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3. CAPTAL SLICRITH

Al Qiciembre A1 ded 2003 &0 copinal suscrito estd constitiion por B0 acciones.

of verlne roinal v 5 1 coelie wmer:

CAPTTAL
NLUSCRITONY ®a
ACCTGNISTAS PAleADD ACCTONES
ALCTFAR CREPEDA FRANCIRUT LECN RO 270 Jig
ARTAS ARIN"A FIOTOR WILFRIANY I LEAR RVY RS 2800 42
BARCES CARTI IOV CARTAN KR 2800 4
CAMPOZANO K TEAUX ALEXANDA LORENA Eh RN %7
CRUEATTY ALCH AR YONF HERNAN 200 4%
L LCrA T MENCISCAL JOSE BA DI MY 2700 ez
ESFPNAL ((OTTERRY S PRI HONORATE 2i.00 %%
FORTY CARRIEL MERCEDEN AL RN A NI 2800 %z
Cofl B PIN MY AL RESH 270 Je
AL LAy ANCHON LA LAY CARLOY 2.0 %
LAULAS VELASOUES FURE ALIRA 2700 A%
MOREIRA ARTEAGA JESTS IRAR 2504 455
ORTEGA CAMACHO LTS AT RERTO REN) I%
PARRALES FERNANDGEZ MAFRA REDECA o FH
PGSO CROMEZ T SINCGE Y TEOQFTEE e )} T8
PINANGOTE MORETRA JORRK JIMMY 250 %
PINCAY CARDENAS FOSE CARLOS 2. 0K 454
REYEN ISTONCY PASTON 250 135
RONOUSLLEY MORAN WARCEIS TN 3%
RENENALLEY FARG AN (NSABEL DL ROISARCH 27N Jo
SANCHEZ ALVAREY CESAR ALFRED) 2847 #0
SANCHEZ AVILES BECYOR ALELANDRY 28.4¥] 45
BCRNOES AL AV A ANDREN BARTENC) 2840 43
SORNOLA ALAVA PEDRD ENRIOUE 2500 494
FMARGAS ZURTGA TVONNE BERNARIM s ()] ¥
VELASQUEZ CEVALLOS DARWIY NEFIALT 274 3%
FELEZ DEFA CRUE FITEREOD NAPOE KON 251Kl 43
FELRZ AELGATN Y MARTA ETEXNA 7AW Fia
VELEZ LR FARNSA MARTA 254N 4%
TOTAL SN N 1%
I,f" ING. C. P' A
; " R PR TR r o ]
s ,-"II M . frg. .ﬂ.-!e.mndm enatizg
Edp e g R Beg. # 13 216100
Sr. César Alfredp Sdmchez Abvrrer Ing. Alevandra &. Mendora Zombrano

GERENTE GENERAL COMPALFARG
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