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ENTORNO EMPRESARIAL

Durante el afio 2014 los mercados financieros mundiales en términos genecrales se han
estabilizado, sin embargo en el Ecuador, los negocios se han visto afectados por las polfticas
de cardcter gubernamental. Ademds si a esto se le suma que en el mercado son pocos los
profesionales que conocen las normas actuales que han cambiado en todo sentido en todos los
aspectos, laboral, contable, tributario, societarios, etc impide sobremanera que nuestras
expectativas de estabilidad con el personal sean muy complicadas de conseguir y de igual
manera ¢l mantener algunos de los clientes especialmente en el 4rea contable que no estan
dispuestos a incrementar nuestros costos.

Los indices de inflacién, relacionados con el comportamienio de la economia ecuatoriana en
los tres Ultimos afios, son como sigue:

Diciembre 31 indice de inflacién anual
2014 3.67%
2013 2.70%

METAS Y OBJETIVOS PREVISTQOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADQ

En el afio 2014 no se obtuvieron los resultados deseados, mismos que son poco favorables para
la empresa.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administraciéon informa que los resultados de la Compafifa durante el presente periodo
arrojaron pérdidas por USD 73,334.47.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2015
La administracién recomienda las siguientes acciones para el afio 2015:

1. Desarrollar los proyectos en los cuales se puede incursionar por parte de la compaiiia.
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2.- Crear impacto en la sociedad sin embargo uno de los propdsitos del lanzamiento ¢s
captar la mayor cantidad de oyentes que se pueda, quicnes no seran susceptibles a un
mensaje pautado en una emisora que no escuchan. Para llegar a este segmento se
utilizaran medios impresos actuales como: gigantografias, volantes, pendones,
afiches.

Tengo la seguridad que con el apoyo de ustedes durante el afio 2015 se alcanzara los objetivos y
metas propuestos por la Administracion,

Atentamente,
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