Quito, 6 de marzo de 2017

INFORME ANUAL

Sefores accionistas SDRLAWYERS CONSULTORES LEGALES S.A.:

Cumpliendo con lo establecido en los Estatutos Sociales de la Compafia SDRLAWYERS
CONSULTORES LEGALES S.A., pongo en consideracion de la Junta General de
Accionistas de la Compafiia, el Informe Anual correspondiente al ejercicio econémico del
afio 2016.

SITUACION GENERAL.-

Es preciso considerar que el ejercicio econémico 2016 ha sido un afio dificil para la
economia en general del pais; sin embargo, en este afio que transcurrié la compaiiia
alcanzé a generar una utilidad minima.

La desaceleracion econdmica que ha sufrido el pais se ha visto reflejada en varios de
nuestros potenciales clientes que en el transcurso del presente afio (especificamente en
los Ultimos meses) acudieron a nuestras oficinas en busqueda de asesoria legal para
nuevos emprendimientos y que al ver precios exorbitantes en aranceles notariales, y la
serie de tramites y procesos burocraticos que tienen que atravesar, prefirieron no
continuar, considerando ademés que por estar en época electoral algunos clientes
prefirieron esperar a ver los resuitados de las elecciones presidenciales que se dieron en
el afio 2017.

A pesar de todo lo expuesto la administracion del estudio se plantea optimista frente a
nuevos objetivos y al aumento de la cartera de clientes, como se lo ha manifestado, si
bien es cierto la situacion no deja de ser dificil, se generé una utilidad minima,
aumentaron considerablemente los ingresos, pero asi también incrementaron los gastos y
tenemos gastos no deducibles que son sumamente elevados y que generan un impuesto
alto a pagar al Servicio de Retas Internas, por lo que la meta seria disminuir los costos y
gastos excesivos a fin de lograr utilidades representativas para que puedan ser
reinvertidas en el crecimiento de la compafiia y sobretodo brindar un mejor servicio cada
vez a nuestros clientes.

Mantendremos parte de nuestros esfuerzos en recuperar la cartera vencida existente que
es sumamente elevada, mejorar en lo referente a la organizaciéon de los trabajadores y
prestadores de servicios, asi como en las finanzas y contabilidad del estudio juridico pues
necesitamos apoyo en lo que es manejo de la cuenta de cada cliente en lo concerniente a
anticipos y gastos en los que se incurren en sus gestiones, pues el hecho de pagar los
gastos de los clientes para después reembolsarios nos esta restando liquidez.



SERVICIOS Y PRESUPUESTO DE GASTOS.-

Durante este tiempo en el que se desenvolvieron nuestras actividades, el personal de
apoyo ha coordinado actividades para el logro de los objetivos propuestos. Nuestro
objetivo primordial es lograr una compafiia consolidada en la que los servicios que
prestamos a los clientes sean Optimos y de la mejor calidad. Tenemos precios
competitivos en el mercado con excelente desempefio del area legal, sin embargo aun
quedan ciertos temas que se deben ajustar, aunque nuestro compromiso es mejorar dia a
dia, de tal modo que cada vez una mayor parte del mercado nos elija, lo que traera como
consecuencia valores altos de utilidad de los accionistas, que no son solo inversionistas,
sino abogados que trabajan en el desarrollo de la compafiia confiando en el equipo de
trabajo con el que contamos para responder con agilidad ante las necesidades legales de
los clientes.

Aun es preciso mejorar el manejo de las finanzas, este afio asi como los ingresos, los
gastos también se elevaron considerablemente; es preciso también establecer politicas de
pago y de cobro de cartera, por cuanto tenemos muchos clientes que no cubren los
valores por los servicios prestados, e inclusive en ocasiones se pierde por cuanto no
reembolsan los gastos en los que se incurre al realizar los pagos a nombre de los clientes
en las diferentes instituciones publicas y privadas. Ain quedan muchos temas por
mejorar, sobre todo en lo concerniente a la organizacién del personal, pero confiamos en
que se tomaran acciones que daran resultados satisfactorios para la compafiia.

RECURSO HUMANO.-

Como es de su conocimiento, una de las acciones que se tomaron fue la de ser mucho
mas estrictos en la seleccion de personal, lo cual nos ha dado buenos resultados. No
logramos evitar la rotacion en éareas especificas de la compafiia, generando
incomodidades por cuanto constituye un costo de tiempo y esfuerzo cada vez que se
debe invertir tiempo en la seleccidn de personal que no es constante en los servicios

prestados.

INFORME FINANCIERO.-

Se adjunta el Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias.

RESULTADOS Y BALANCE GENERAL

En este afio el estado de resultados de la compafiia refleja que se tuvo una utilidad
después del pago de impuesto a la renta de USD $ 657,01, valor del cual se debe
descontar un valor correspondiente al 10% para formar la reserva legal. Se sugiere que el



saldo restante los accionistas de la compafiia lo utilicen para absorber en algo las
pérdidas acumuladas que refieja la compariia en sus balances.

El pasivo corriente muestra las obligaciones contraidas y los gastos incurridos.
En el Patrimonio se presenta el Capital Social y la ganancia del ejercicio.

El Presidente de la compafiia presenta su agradecimiento a los sefiores accionistas por
su permanente respaldo y constante colaboracion desde su nombramiento. Y se
compromete a atravesar el dificil afio que se esta atravesando con medidas adecuadas
que contribuyan al desarrollo econémico de la sociedad, teniendo siempre el objetivo claro
de consolidarse como un réferente en el giro del negocio.
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