
\lGILA\CI{ SECI'RACI CIA. LTD{.
NOTAS A LOS ESTADOS T'INANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRf, DE 2015 Y 2014
(ExDresado en dólares americanos)

I. INFOR\,I{CIÓN CT\ER{L DE LA CO\,IPAÑiA

'SEG{IRACI CIA, I,TDA." Es una compañia que fue constituida en Ecuador, bajo la
modalidad de compañía limitada, el domicilio de su sede social y principal centro de

negocios está en la calle Av 6 de diciembre de 1a ciudad de Quito, el Registro Ljnicu d§

Contribuyente de la Empresa es el N' 1790775933001.

Su ob.j€tivo principal es ¡a prestación de servicios de guardiania y seguridad privada.

2. POLÍTIC,{S CONTABLES SIGNIF'ICATIVAS

2.1. Declaraciótr de cumplimiento.-

Los presentes estados financieros de la Compañia coresponden a los periodos
teminados al 31 de diciembre del 2015 y 2014, han sido preparados de acuerdo con lo
establecido por las Normas Intemacionales de lnfo¡mación ¡inancjera NIIF emitidas
por el Consejo de Normas Intemacionales de Contabilidad (IASB), 1as que han sido
adoptadas en Ecuador de manera integral, explícita y sin reservas de las rel'eridas
Normas lntemacionales. Los estados de situación financiera están presentados en
dólares americanos, que es la moneda de uso legal del Ecuador a parti¡ de marzo de 2000
y es también la mo¡eda l'uncional y de presentación paÉ esta Empresa La emp.esa
adoptó las NIIF a partir del 1 de ene¡o del 2012.

2.2. Bases de Preparación.-

Los estados financieros ha¡ sido preparados sobre las bases del costo his¡órico, excepto
por la obligación de beneficios a empleados de jubilación patronal que es valorizada con
base en métodos actuariales.

La presentación de ¡os estados financieros confo.me a las NII-F ¡equiere el uso de ciertas
estimaciones contables y también exige a la Administ¡ación qu€ ejerza su iuicio en el
proceso de aplicación de las politicas contables en la Compañía.

En la nota a los estados financieros Nu 3 se revelan áreas en las que se aplica un mayor
grado de juicio o cornplejidad a las fueas donde Ia hipótesis y estimaciones son

signiflcatlvas para los estados lina¡cieros.



SEGURACI CíA,LTOA. Notas 6mplement¡rias á lo3 estád@ f¡nánc¡eros

2.3, Efectivo y equivalente de efectivo.-

D1 ef'ectivo y equivale¡tes de efectivo incluye aquellos activos linancieros liquidos,
depósitos o inversio¡es financicras liquidas, que se pueden transformar rápidamenle cn
efectilo en un plazo inl'erior a t.es meses y sobregiros banoarios. Los sobregiros
bancarios son prescntados como pasivos corrientes en el estado flnanciero.

2.4. Cuentas por cob¡ar comerciales.-

Constituven impoñes por cobrar a clientes por la venta de servicios, realizadas en el curso
normal de las opcracione' rle la Compafua.

Todas las ventas de servicios se realizan en condiciones de crédito normales para este tipo
de empresa y los impofes de 1as cuertas por cobrar no tienen intereses.

fluando el crédito se amplia más allá de las condiciones de crédito normales. las cuentas
por cobrar se miden al costo amortizado utilizando el método del interés efoctivo

Al final de cada período sobre el que se infoma, los importes en libros de los deudo¡es
comerciales y otras cucntas por cobrar se revisan para determinar si cxiste alguna
evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si es asi. sr: reconoce
inmediatamente en resultados una Érdida por dete¡ioro del valor.

2.5. Deterioro del valor de los activos no {inaÍcieros.-

En cad¿ fecha sobre la que se informa, se revisan la propiedad, muebles y equipos para
dctemi¡ar si existe[ indicios de que tales activos hayan sufrido una pérdida por deterioro
del valor. Si existen indicios de un posible deterioro de valor, se estima y compara el
importe recuperable de cualquicr activo afectado (o grupo de activos rclacionados) con su
importe en libros al impofe recuperable estimado, y se reconoce una pérdida por
deterioro del vaio¡ en resultados

2.6. Propicdad. muebles y equipos.-

La propiedad. muebles y equipos sc miden al costo mcnos la depreciación acurrulada y
cualquier pérdida por deterioro del valor acumuiado.

Para que un bien sea catatogado como propiedad, ¡¡u€ble y equipo debe cumplir los
sigrientes requisitos:

Que sean propiedad de la entidad para uso administ.ativo o el uso en la venta de
productos

Sc espera usar durante más de un periodo

Que sea probable para la compañia, obtener beneficios económicos derivados del
bien
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. Que el costo del activo pueda medirse con fiabilidad

. Que la compañia mantenga el control de los mismos

El costo dc las propiedades, planta y equipo comprende:

Su precio de compra, inclüdos los aranceles de impotación y los impuestos

indirectos no recuperables que recaigan sobre la adquisición. después de deducrr

cualquier descuento o rebaja det precio.

Todos los oostos directamente atribuib¡es a la ubicación del actilo en el lugar y las

condiciones necesarias para que pueda operar de la lb.ma prevista por la gerencia.

Los costos incuridos en las obras en construcción de activos son acunulados hasta la
conclusión de la ob¡a, transfi¡iendo al bien corespondiente.

l.as pcrdidas y ganancias por la venta de propiedad, planta y equipo se calculan
comparando los ingresos obtenidos con el valor en libros neto de¡ aclivo. es decir
costo menos depreciación acumulada y deteriorot cuyo efecto se registrará en el
Estado de Resultados.

Los activos empiezan a depreciarse cuando estén disponibles para su uso y
continua¡án depreciándose hasta que sea dado de baja contablemente, incluso si

durante dicho periodo, el bien ha dejado de ser utilizado.

La depreciacjón se carga para distribuir el costo de los acfivos menos sus valores
residuales a lo largo de su vida útil estimada, aplicando el método lineal. En la
depreciación de la propiedad, planta y equipos se utiliza las siguientes vidas útiles.

Rrhro Vida Ut¡l (en años

Edificio 20

Muebles y enseres, equipos y armas 10

Vehiculo 5

EouiDo de comnutación 3

Si existe algún indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de

depreciación, vida útil o valor residual de un activo, se revisa la depreciación de ese

activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

2,7. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.-

l,as cuentas comcrciales por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito
normales y no tienen i¡te¡eses.

2.

t.
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2.8. Obligacio es con lnstituciones linancieras.-

F,n esta cuenta se registraran las obligaciones con bancos ), otras instituciones ñnancieras,
con plazos de vencimiento menos dc un año registrado en el pasivo corricmc y la porción

no corrrente, regrstradas cn p¿si\ o- no coriente(.

2.9. Planes de beneficios delinidos post-eDpleo.-

lncluye las provisiones por beneficios a cmpleados, incluyendo los bcncficios po\F
empleado. o aquellos generados por beneficios paclados durante la contratación del
personal de la compañia, asi como los origrnados de contratos colectivos de trabaJo.

El cálcr¡lo del costo de los benelicios dcfinidos (iubilación patronal

desahucio) es realizado anualmente trx)r un actua¡io caliilcado
utilizando el Método de la Unidad de Crédito Pro.vectado.

2.10. Reconocimiento de ingreso de activid¡des ordina¡ias.-

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando sc produce la entrada

económicos originados en el cuño de las actividades ordinarias dc la
ejercicio. siempre que dicha entrada de beneñcios provoque un

patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los
patrimonio y estos beneñcios puedan ser valorados con fiabilidad.

y bonificaoión por
y es determinado

bruta de beneficios
empresa durante el
incremento cn el

p.opietarios de ese

EI ingeso de actividades ordinarias se mide al valo¡ razonable de la contraprestación
recibida o por recibir, teniendo en cuenta las condiciones de pago definidas
contractualmente y sin incluir impuestos fl aranceles.

2.11. Costos y gastos.-

Los gastos de administración, operación y vcntas son reconocidos por la compañia sobrc

la base del devengado, corresponden principalmente a las erogaciones relacionadas con:

pago de servicios de terceros, depreciación de propi§dad, muebles y equipo ¡ demás

gastos asociados a la actividad administrativa y ventas de la Enrprcsa.

Los costos y gastos son registrados basándose en el principio del devengado, es decir,

todos los costos y gastos so¡ reconocidos el momento en qu€ se conoce el uso o

recepción de un bien o servicio.

2.12. Impuesto a las gadancias.-

El gasto por impuesto a las ganancias representa la suma del impuesto corriente por pagar

y del impuesto diferido rleto si existiera. E] impuesto corricnte por pagar está basado e¡ la
ganancia fiscal del año.

t0
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2.13. Ganancia por participación y diyidendos de socios

La ganancia neta por participación se calcula en base al promedio de las panicipcciones
en circulacion durante el ejcrcrcio economrcrr

2.1¿f. Pañicipación tr¿t¡ajadores.-

De confon¡idad con disposiciones legales, los trabajadores tienen derecho a pa.ticipar en
las utilidades anuales de la empresa en un 15% de su ganancia antes del impuesto a la
renta, en proporción al tiempo de servicro prestado en la empresa duante el ejercicio
económico: 109/0 será destinado a todos los tabajador€s, y el 50¿ restante será entr€gado
al trabajador en proporción a sus cargas. La compañia reconoce un pasivo y un gasto por
ia participación de los trabajadores en las utilidades de la misma

3. ESTIMACIONES. JUICIOS O CRITERIOS DE LA ,{DMINISTRACIÓN

Las estimaciones y criterios usados son continuamente evaluados y se basan en la
experiencia histórica y otros factores, incluyendo Ia expectativa de ocurencia de eve¡tos
futuros que se considemn r¿rzonabies de acuerdo con las circunstiancias.

Las revisiones de las estimaciones contables se reconocen en el periodo de la revisión 1
en periodos futuros si es que la revisión los afecta.

La compañia efectúa estimaciones y supuestos respecto del futuro- Las estimactones
contables resultantes muy pocas veces serán iguales a los resultados reales. Las
estimaciones y supuestos que tienen u¡ riesgo moderado d€ causar un ajuste material a
los saldos de los actjvos y pasivos en el próximo período se presenlan a contrnuacion:

J,l. \'ida út¡l de propiedad, muebles ¡ equipo.-

La compañia revisa las vidas útiles estimadas de la propiedad y equipos al ñnal de cada
periodo arual Durante el año 20 15, la Compañia ha determinado que no existen cambios
signilicativos en las vidas útiles estimadas en relación a las dei año ante.ior.

3.2. Deterioro de activos no financierrrs.-

A ia fecha de ciene de cada periodo se analiza el ralor dc los activos para deteiminar si
existe algún indicio de deterioro e¡ los activos. En caso de exjstir esa evidencia se realiza
una estimación del valor recuperable de esos activos.

3.3. Estimación de deterioro de las cuentas por cobrar.-

l-a compañía evalúa el deteñoro de las cuentas por cobrar cuando existe una evidencia
objetiva que no será capaz de cobrar todos los importes de acuerdo a los tón¡inos
originales

ll
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de las cuentas por cobrar.

3.4. Provisión planes de t¡ene{icios definidos (post-empleos).-

El cáiculo actuarial realizado por la Compañía utilizo elmótodo dc la unidad de

crédito proyectada para detelminar ta¡to el valor presente de sus obligaciones por
beneficios dellnidos, como el costo por ios servicios prcstados en ei pe.íodo actual. Entre
las suposiciones actuariales se incluyen los dos tipos sigurentes:

a) Hipótesis demográfica§, acerca de las caracte¡isticas de los empleados actuales y
pasados que pueden recibir los beneficios. Estas hipótesis tienen relación con variables
tales como: (i) mortalidad, tanto durante el periodo de actividad como posteriormcnte;
y (ii) tasas de rotación entre e¡¡pleados, incapacidad y retiros prematu¡os.

b) llipótesis financiera, que tienen relación con las siguicntes \ariablesr (i) la lasa de

descuento: y (ii) los niveles fuluros de sueldos y de beneficios.

Sin embargo a pesar de realizar los respectivos cálcu¡os actuaiales, la gerencia no ha

creido necesario provisionar por la toialidad sino por ¡h un valor menor al

establecido en dicho informe, baio el crite o de que la estabilidad laboral en este

sector comcrcial es mínima.

f,.s. f,stimación para cubrir litigios.-

La compañia reconoce, obligaciones de aquellos sucesos de tipo legal o implicito para

la Compañia; estos sucesos son reconocidos cuando:

- La entidad tenga una obligación en la fccha sobre 1as que se info¡ma como ¡esultado de

un suceso pasado.

- Cuando sea probablc que la entidad lenga que desprendcrse de recursos o beneñcios
economico.,. para lrqurdar la obligacion

- El importe de la obligación pueda ser €stimado de fonna viable

Se reconoce la provisión como un pasivo en el estado de situación financiera v como un
gasto en el estado de resultado integral.

4. POLÍTICAS DE CESTIóN DE RIESGO

Las actividades de la Compañía está¡ expuestas a riesgos financieros normales inh€rentes

a su actividad y entomo comcrcial. La Compañia gestio¡a eslos esgos con el objetivo de

mitigar los efectos adversos de oambios impredecibles que pudicran darse en el medio en

que se desenvuelve La gestión y adminjstración de riesgos financieros está a ca¡go de la
Gerencia y de directo¡io de SEGtiRACI CIA.L'IDA.

t2
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4,1. Caracterización de riesgos lirancieros.-

Los principales pasivos ñrancieros no derivados de la Compañia constituyen las cuenlas
por pagar a proveedores v otras cuentas por pagar. El objetivo principal de estos pas¡os
ñnancieros es la obtención de fondos para las operaciones de la Compañia. La Compañia
posee también cuentas por cobmr a clientes, otms cuentas por cobra., ], dinero en efectivo
obtenidos di¡ectamente de sus operaciones.

En el curso no¡mal de sus operaciones la Compañia está expuesta a los siguientes riesgos
reiacionados con el uso de i¡strumentos financi€ros:

- Riesgo de crédito
- Riesgo de liquidez
- Riesgo de mercado

4.1.1. Riesgo de crédito.-

El concepto de riesgo de crédito, es empleado para referirse a aquella incerlidumb¡e
tinanciera a distintos horizontes de tiempo, relacionada con el cumplimiento de las

obligaciones suscritas por contrapartes. al momento de ejercer derechos contractuales para

recibir efectivo u otros activos financieros por parte dg la Compañia.

Con resp€cto al riesgo de crédito proveniente de operaciones propias del negocio, éste se

encuentra limitado principalmente a los saldos mantenidos en cuentas por cobrar a clientes
por ventas.

.1.1.2. Riesgo de liquidez.-

El concepto de riesgo de liquidez es empleado por la Compañia para referirse a aquella
incertidumbre financiera, relacionada con su capacidad de responder a aquellos
requenmrenlos de electiro que suslcnlan su:. operacrones.

SECUR .CI CIA.I,TDA. financia sus actividades con fondos provenientes de su propra

generación de lluJo de caJa ) creditos bancar io.

4.1.3. Riesgo de mercado.-

Debido a que la Compañia no tienefl activos y obligaciones qüe involucren tasas de interés

de llnanciamiento en moneda extran_jera no se e¡cuenha expuesta signi{'icativamente al

riesgo de mercado que involuc.a las variaciones de tasas de interés y tasas de cambio de

divisas, las que eventualmente podrian afectar su posición financrera, resultados

operacionales y fluJos de caja.

ll
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5. IiFEC'TIVO Y EQI]IVALENTES DE EFECTIVO

La composición del rubro al 3l de diciembre es la siguiente:

2015

Nolá3 @mplercnla.iás a los est dG tiMnc¡eros

2014

49 719.06 92.751.92

2014

909,40 2.639,65
20 372.65 0,00

2.639,65

2014

Caja chica
Bancos (1)

Total

Otras cuentas por cobrar:
Préstamos Personal
Cuentas por cobrar terceros

Muebles y Enseres
Equipos de Computación
Veh¡culos
Armas

Depreciac¡ón Acumulada

Total:

394,11 0.00

50.113,17 92.751,92

( l.) Al 3l de diciembre de 2015, incluye el disponible que se encuentra en los diferentes
ba¡cos con lo5 que trabaja la compañía y que se utiliza en el giro de sus ope.ccroncs.

6. O'T'RAS CTJENTAS POR COBRAR

La composición del rub¡o al 31 de diciemb¡e es la siguiente:

2015

21_2132.05

7. PROPIEDAD, ]IITIEBLES Y EQUIPO.

La composición dcl rub¡o al 3l de diciembre es la siguiente:

2015

22.142,46
1.592,49

22.142.46
1.592,49

55.252,73
111.794.25 r06 660.09

190.781.93

{176.371,89)

14.410,04

1A5.647,77
('t72.104 ,65)

13.*3,12

14
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8. OBLIGACIONESBANCARLAS

La composición del rubro al 3l de diciembre es la siguiente

2015

Banco de lr'lachala (1)

Produbanco (2)

Total 69.196,8't

(1) La fecha de vencimiento es el 16 de noviembre de 2016
(2) La fecha de lencimiento es el 17 de noviembre de 2016

9. OTR{S CTJEN'I'AS POR PAGAR

La composición del rubro al 3l de diciemb¡e es la siguiente

2015

Otras cuentas por pagari
Varios acreedores
Retenciones judiciales

Total

1 .011 ,20

1.049,79

IO. ACTryOS Y PASTVOS POR L\{PT1ES'I'OS CORRIENTf,S

Un resumen de acli\ o\ J paslrospor¡mpuesloscorricnlesc5(omo\rgue:

2014

23.120,27
46.076,54

0,00
0,00

0.00

38 59

2014

26.183,15
34,04

26.217,19

Activos por lmpuestos Cordentes:
Créd¡to Tributario por lva

Crédito Tributario por retenciones

Totál

2015

60.544.77

2014

2.129,90
47 .529,89

60.5U,77 49.659,79

t5
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Pasivog por lmpuestos Corrientes:
Retenciones en la Fuente

Retenciones de IVA

lmpuesto al Valor Agregado

Total 9.138,97

¡ 1. OBI,IGACIONES CON EMPLEADOS

La composición del rubro al 31 dc diciembre es la siguiente

2015

Norás cmplementar¡ar . los esládos f¡ñañci6¡o3

3.996,93

0,00
5.142.04

209,63

55,38
13 340 20

13.505,2'l

2014

a.7a4,7A
12.668,14

Beneficios Sociales (1)

Utilidades por pagar

Totel

'15,38

7 931 69

7.947,07 21.452,92

(1) lncluye principalmente Sueldos, Aportes al lnstituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS), Déci¡¡o Tercero y Décimo Cuarto Sueldo. Fondos de Reserua y Vacaciones

12. OBLIGACIONE§ POR BENEFICIOS DEFINIDOS

Un resumen de la obligación por beneficios dehnidos cs como sigue:

2015 2014

Jubilación Patronal
Bonif icáción por Desahucio

Total

39.27 4.55 29.274.55

39.547,48 36.410,58

13. PARTICIPACIÓN TRABAJADORES

De confb¡midad con disposiciones legales, los trabajadoies tienen de¡echo a paflicipar en las

utilidades anuales de la empresa en un 159/u de su ganancia antes del impuesto a la renta.

272.93 7 '136 03

l6
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Saldo al inicio del año
Provisión del año
Pagos efectuados

Saldo al f¡nal del año

Ljtilidad contable antes de impuesto a la renla y
Participación trabajadore§
15% Participación a trabajadores

Nol¿s complementar¡as a los estád6 l¡nanciéros

20142015

12.66S,14
7.931,69

'11.833,98

12.668.14
(12.66AJ4) (11.833,98)

7.931,69 12.668,14

1,I. IMPUf,STO A LA RINTA

a) Conciliación del Gasto de Impuesto a la Renta

De acuerdo con disposiciones legales par& el año 2015 y 2014, Ia tarifa para el impuesto a
1a re[ta para ]as socierlades es del 22%.

La conciliación entre ia utilidad según estados ñnancjeros y la utilidad gravable, es como
sigue:

2015 2014

52.A77,96 84 454,28
(7.931,69) (12.658,14)

9.888,'18 15.792,9s
(70.432,94) (63.322,84)

CRÉDIO TR¡BUTARTO TMPUESTO A LA RENTA Í60.544,771 (47.529,89)

Las sociedades que reinviertan sus utilidades en el país en ios términos y condiciones
dete¡mi¡ados cn la Ley de Régimen Tributa¡io lntcmo y su Reglamento de Aplicación,
podrian obtener una reducció¡ en la tasa del impueslo a Ia renta de l0 puñtos porcentuales

sobre el monto rcinveÍido, siempre y cuando 5e eléctúe la corespondiente insc pción de

la escritum pública en el Regjstro Mercantil respectivo hasta el 31 de diciembre del

siguiente año.

b) Determinación del Anticipo Impuesto a la Renta

A partir del año 2010, se debe consideBr como irnpuesto a la renta oínimo el valo¡ del

anticipo calculado, el cr-¡al resulta de la suma matemática de:

- El cero punto cuatro por ciento (0.47o) del activo.
- El cero punto dos por ciento (0.2%) de1 patrimolio.

Base lmponible para el impuesto a ¡a renta 44.946,27 71.746,14

lmpuesto a la renta
Retenc¡ones en Ia fuente

t7



SEGURACI CIA.LIDA, Notas complémenta¡ias a lo. 6tados fiñanc¡eros

El cero punto cuatro (0.4%) de ingesos g¡avados a efecto del impuesto a la renta, y
El cero punto dos por ciento (0.2%) de costos y gastos deducibles a efecto del
impuesto a la renta.

Si el anticipo de impuesto a la renta calculado es mayor a las retenciones en la fuente del
año corriente, la diferencia se paga en dos cuotas. de acuerdo al noveno digito del RUC
según le conesponda, en los meses dejulio y septiemb¡e del siguiente año.

En caso de que el anticipo de impuesto a la renia calculado sea ¡neno¡ a ias ¡e¡enciones
del año coniente, el anticipo deberá ser liquidado junto con el impuesto causado del
siguiente año, sin efectuar pago alguno en los meses siguientes dejulio y septjemb¡e.

El anticipo es crédito t.ibuta o cuando el jmpuesto causado es supe or, caso contrario,
cuando el impuesto causado sea menor al anticipo, éste se establece como iotpuesto
mininro definitrvo.

c) Reyisiotres fiscales

A1 31 de diciembre del 2015, ha caducado el derecho de determinación de las obligaciones
impositivas por pafe de las autoridades t.ibutarias hasta el año 2011.

15. CAPITAL SOCIAI,

El Capital Social de "SEGURACI CLA.LTDA.- al 31 dc diciembre del 2015 es de
11200 acciones susc tas y auto.izadas al valor nominal de I dólar cada una.

16. RESERVA f ,ECAI,

La Ley de Compañias de la utilidad neta debe transferirs€ el 50/o para formar la reserva legal,
hasta qu€ esta sea igual al20% del capital social. Dicha reserva no es disponible para el pago
de diridendos. Pudiendo utilizarse para ser capitalizada en su totalidad o absorber perdidas

17. RESI]I,TADOS ACIIMI]LADOS

EI saldo de esta cuenta está a disposición de los socios de Ja compañía y puede ser utilizado
para la distnbución de dividendos y ciertos pagos- tales como reliquidación de impuestos, etc.

18. INGRXSOS OPE,RACIONALES

El detalle del rubro para el año 2015 es el siguiente:

t8



SEGT'RACI CfA,LTDA. Nola complementár¡as ¿ los ntadosfim&ie¡os

2015 20't4

Venta de servicios

Total

1.265.519.55

1.265.519,55 1.X29.617,21

19. CASTOS OPtrIlA'I wOS

Un resumen de los gastos operativos es el siguiente:
2015 20'14

27.450.92Gastos de administrac¡ón (l)
Gastos de venta (2)

Total

38.253,86
1.208.313,58 1 267 274.18

1.246'.567,44

(l) Gastos de Adm¡nistración

!,1 detalle de los gastos administrativos por naturaleza es el siguiente:

2015

Honorarios
Gastos judiciales
Depreciación
Arriendos
Publ¡cidad y propaganda
Servicios básicos
Otros gastos

TotaÍ 38.253,86

(2) Gastos de Venta

El detalle de los gastos de comercialización por naturaleza es el siguiente:

1 .294.725,10

20't4

7.868,00
6.884,98
4.267 ,24
1.572,19
1.580,90
4097,79

5.200,80
1.923,02
3.575,80
1.461 ,10
1.A73,79
3.701,25
9.715,1611.982.76

27.450.92



SEGURAC¡ CíA,LTDA.

Sueldos, salarios y demas remuneraciones
lmpuestos municipales
Mantenimiento
Rad¡o
Combustible vehícu¡os
Otros gastos

Total

Noiás complémehlár¡as ¿ los est dos fiMñc¡éros

2015 2014

1.165.416,21
4.O03,42
7.862,01
2.690,80
8.207,34

1.211.076,25
9.633,95

12.206,57
3.422.00
9.493,26

20 133 80 21 44215

1.208.313.58 1.2e7 .27L.14

:l
Eranci ordovez

Contadora
Reg 30886

Ivethe Villacis C
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