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Quito, a 28 de Marzo del 2014

Sefiores
SOCIOS
VIGILANCIA SEGURACI CIA. LTDA
PRESENTE.-
Distinguidos Socios:

Conforme a la legislacion vigente. en esta oportunidad presento y someto
a su consideracion el informe anual resumido de actividades y resultados de la compania y que
corresponde al ejercicio economico del 2013.

En el afio que acaba de terminar, las actividades de la Compania se
desenvolvieron acordes al vaivén de las circunstancias econdmicas del pais, pues a manera de
ejemplo fue muy decidor la influencia de la politica comercial de Venezuela en los resultados y
expectativas que generaba la actividad de exportacion de vehiculos de uno de nuestros principales
clientes, lo que se traduce en mayor o mener niimero de puestos de servicio.

Por su parte y en lo que se refiere a nuestra actividad, lamentablemente
continua la influencia de colegas desleales proveedores del servicio de seguridad gue, por la via de
la ilegalidad, ofrecen "sus servicios" a tarifas sustancialmente bajas con las cuales definitivamente
no se puede competir. Igual sucede con la demanda ptiblica de servicios de seguridad donde los
concursos expresamente se definen por la oferta econdmica mas baja, sacrificando la calidad y Ia
honestidad; por ello es que en la cartera de clientes de Seguraci no aparecen las entidades
publicas.

La alternativa entonces para nuestra Empresa ha sido la calidad en el
servicio, por lo cual hemos venido ofreciendo a nuestros clientes como un valor agregado
adicional v sin costo para ellos, la instalacion de sistemas de circuitos cerrados de television (CCTV)
lo que adicionalmente constituye una gran ayuda para nuestra diaria labor. Ademas asignamos
supervisores exclusivos y permanentes para dos de nuestros principales clientes.

Como es costumbre y tradicién, Seguraci contintia y asf seguirad haciéndolo,
cumplir oportunamente con todas las normas y obligaciones laborales, patronales, fiscales, tales
como el nuevo salario sectorial del guardia {de $292,29 a $344,59), pago de horas suplementarias
y extraordinarias, decimotercer y cuarto sueldos, fondos de reserva, aportes a la seguridad social,
impuesto al valor agregado y a la renta, contratacion de las pélizas de vida y accidentes personales
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para todos los trabajadores de la compania y la de responsabilidad civil con la cual se cubre de
riesgos a nuestros clientes y a terceros. Todos estos compromisos y pagos se han realizado
oportunamente y se encuentran al dia, lo cual se refleja en el buen ambiente laboral existente, lo
que a su vez redunda en la calidad y excelencia en el servicio.

Los resultados contables de nuestro balance, que ustedes pueden confirmar en la documentacion
que poseen, son los siguientes y se sintetizan asi:

- Las ventas netas grabadas generaron ingresos a la Compafiia por $1 238.204, superiores a
las del 2012 en $124.454 (11.5%)

- Los gastos totales de la empresa tambien fueron superiores en $ 138.290 (13.4%) al
ascender a $1 175.148

- El resultado financiero final arrojé una utilidad bruta de $78.893

- El 15% de esta utilidad, destinada a los trabajadores, sera de $11.833,98 lo cual significa que
en promedio cada guardia recibird $89 y por cada carga familiar $16 adicionales; pues, como
excepcion en este afio, el reparto se lo hara para aproximadamente 50 trabajadores adicionales,
quienes lamentablemente no recibiran utilidades en las empresas donde prestaron sus servicios,
quienes afriman arrojar resultados negativos en sus balances .

- La liquidez de la Compafiia estd garantizada por nuestros saldos bancarios y nos otorga
tranquilidad para solventar al menos el rol de pagos de un mes.

- El monto de retenciones en la fuente que nos efectian nuestros clientes ascendié a $55.268
al 31 de Diciembre del 2013. Este valor podra ser reclamado al SRl ya que hemos cancelado y
cumplido con todas nuestras obligaciones fiscales.

- La Compafiia adquirié un vehiculo Kia Picanto para uso del supervisor Carrera, vista la
contratacion de un nuevo supervisor.

- Se realizaron provisiones adicionales para el afio 2013 para los potenciales pagos de
desahucios y de jubilaciéon patronal, conforme a las recomendaciones de nuestros asesores
actuariales, dentro de las nuevas disposiciones impartidas por la Superintendencia de Compaiiias.

- Entre otros, los pagos al personal por sueldos (con el nuevo salario sectorial de $344.59)
ascendieron a $480.037, las horas suplementarias y extraordinarias fueron de $346.010; el
decimotercer sueldo por $57.000 y el decimocuarto sueldo fué de $30.000.

Los resultados citados y las condiciones expuestas en las que se desenvolvio la
Compafiia durante el 2013 nos permite vislumbrar mejores expectativas para el presente afio,
desde luego con el siempre positivo respaldo de uds. sefiores accionistas.




