EVOLUTION MAGAZZINE EVOMAG S A,
MOTAS A LOS ESTADCS FINAMNCIERGHS

POR EL ARC TERMINALDHD EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1. Infprmacidn general

Cvoletion Magazzine EVOMAG 54 | fue constiuida en gl Ecuador v su aciividad principal ez
sEneoias oe Actvidades Podlc:lanias en ledas sus fases. Para o desarrollo de sus achividades,
Iz Compahia se encugntra nh.racs en el Barrio de Las Penas Cerra del Carmer: Fdidicom Sidos
Piga 3 oficina 1 provinecia del Guovas.

2. Marco Reguiatorio ¥y Bases de Presentacian

Estos wstacos Tinancieres & han etabotzoe de acuerdo cor 3 Morma Lnternacionzl de
Inlerrmacian Financaera eraiida por ¢l Conzeo de Momasg intemnacongics de Contaodidad
(18550 cdoptadas pars su silizacion en Ecuzdor

La preparacion de les estadns financieros ce aruerdn con MIF, cuya responsobxlidacs es de los
Adminishracores de e Chbidad, regquuee ofecluar ciettaz csimaciores: cantables v gue |2
aemipistracion gjerza su junn al apl car las politicas v nomas conlables de la aooiedar

3. Politicas Contabies Significativas

3.1 Eteclivo ¥y Equivulumles de efectivo

Insuye saldos en efective v depdsics en cienia comierte en barro inerl gue no genera
miergs, Adernds comprence oo mversones Tnanceras iguidas con vercmientos ongmales de
SOIrEEes O INETILS.

3.2 Cuentas por cobrar comerclales v otras cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar comarc.ales v obras cuerlas por cobrar son zZobvss Snancens o
derivados con pagns fijos o deierminables, que no colizan en un mercace acliva

Sonn reistracas 2 su valdr razorable @ ngluyen una poowision pard reducr sy valor al ce
rrabable realirzoda. Ssly provision se constiuyve on lunodn ce un analss de la probabilidac
de paciperacion d2 las nuertas por cobrar El perindo ce creciio promedin sahae el senvicio
Frresiacdno es cp 30 dias.

Las cuenlas por cohoar a pares relacionadz:s se clasifican en activaos comientes, gesoeplo
aquallos cuvd Vensimaanio es sLporior 0 12 meses cesoe la fecha del estado de stuacion

linAnsierd, oue se clasboan como actvos no comiertes. 5o ospora gue 1ag cucnias por cobror
COMEZiles v 2iras cuentzs por cofirar sa recupersr denlro ey los ©2 meses proximos.

3.3 Cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas por pagar

Lot cusnfas pos pagsr cobrercales ¢ oras cuentas por pagar son pasnos finencierns, no
cEnvad of uon Fagos fijos o detery.nablez. que no colizan 20 un Mencado acive.

Son rogisliados a su valor razanable.



3.4 Impoestos
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Impuests corriente

S basa g la ubiidzg giavable (ributara] regeslrada corarle s a8a. La alhdacd
gravahie ditiere de [z (dilidad contable, debidn a las paftidzs de ngresos 0 Jastos
imponiblas n deducikles v particas que rn sor gravables o deducibles. Zi pasivs de
la Compania aor comceple del mpuesto corerle se caloula cllivando las lasas
Msczles aprabadas por el argarmisro de conlrol ribulare atfinal de rana eroda.

Impuestos difaridos

2 reconoce 2bre los dferencias tamporanag delerminadas enlre ol valor or horos
de las schivos v pasivos incluidos en los celadas financaros v las beses hrcaies
carresnondientes utiiizadas parz ceteminar Iz wtilicdad gravable, Bl posive por
impueso diferids se reconcce generzlments pora tocas laz difcroncias wemporaras
imaoniohes, S0 achivo por impucsios dferdes soocconocs pus lodas las cferciicis
wmporarias cxducibles, er ja medida en que asulte probable gue 3 Companiia
dizpanga de ubiddzces gravables Wiuras confra |25 que podria cangar pEzEs
diferencias ermporarias deduzibles,

Los activos v pasives por impuesios ditaridos son medidos empleanda 25 tasas
figoales que 22 esperan sean de apicacidr en 2l poredd on ol vee ol active oo
g g ol pasen s cancele,

La Companis rerlzz o compersacidn de zolives por impuestos diferidos oon
pasvos pof impuestes diferidos. solo si tiere recorceido Iegalmente el derccho de
cernpansarios remte sl mismo cogansmo de sonieol tnbelano.

Impuestos corrientes ¥ diferidos

Hu resorpoer Como ingress o gasto. y s remstrados en os reseitedos del =0,
axsepls @0 la medida en gue hayan suergida de una ransacsion o sucess que =8
recorone fuard de los recyltadns, v& sra arn resubiado integral o directamente en
el potrimorio. &n cuyo Caso ¢l impuesio tambicn 5o oreconoco fucra do los
rexsuacdos .

3.5 Provislones

Las provsiones S/ recDnscen rusnc s la Compefia liere una obligacion prezsents (va ses legal
Coimmdlicita] corao resuttads ge oun suceso pazado, cs pmbable gue la Compadia leuga gue
desprenderse de racursas Yue noomponen benelicios ecanomicas, pars canrelar la ohligacen,
Hiece hacerse una estimacion fizble del impors de la abhgacion,

El mpoto reconoc.do coro provisidn d2be ser 3 mejor astimacidn del desembolso nocesars
pard cancelar g obhgaciin presenle, al hnal de cada paricda, kmenda en cuenta los nesgos v
g inceridumbres, comespandienies. Cuando &8 Mide unz peovision usandg 2l Tuje Je efeclivn
srlimzos pard cancelar 12 obligacion presecle, su valor en hbres reprozenla el valor presente
da dicha flujo de eleclvo.

A.G Beneficics a Empleadas

J.6.1

Participacioh de Trabajadores



La Adrminstradora reconocse on 0&swo ¥ an gasia por 1B pacicipassn de Lo
trabsjadoras en las ntlidades di la Campanis. Este benedcio se calculz a la tase
ggl oY% de [z tlidades cuicas o cortabies de acucrds con digCoSicnes
lzmales.

362 Beneficios definidos; Jubilacian Patranal ¥ Bonificaclén por desatuclo

El costo da laz beneficins definicns par jibilacior paironad se determ na wsarcs 2
melzdo de |3 wridac ce Crédito Provectada, con la valoracdn actluarial reahzada a-
fin2l de cacs pRrids,

La poiffica de registro de @z provisiones por corcepto de jubdawvdn parronal v
bonficacdn por desabiocs, s¢ considerard los mpores gue 8 esablercan da
conformidad cor el astudi acluasial perbinerle, saborzdo por socwdades o
profesicnales . doebidamerle regislrados en la Zuperinterdencia de Companias,
drnsrndn hacer rl recongcimizntn ce diche provision scbre el iMponoe gue oobra ias
reseras malematicas 4 o otalkdad de ermploados goe grestan sus servicos de
manara cortirua ¢ rntercmpida Sen'ro de s organizanion L2 geranciag vy
rerfides ariuardles se recorocer en sy 1otalicad en resultados.

1.7 Reconocimiento de Ingresos

Los ngresos 0 caboLlan ol valor rasorable de o cooraprestzesdn cobrada o por sobrar,
tomoida eh cuchta of npone estimace de coabjue doscoenio. bonificasion o rehaja comecial
Jue la Compafia pueda atorgas,

Lo ingresos ordinaros proscdenles de la preslacion de senecio oftecida por EVOLUTION
MAGAZIIME 5.4 en donde la CompaRia rensfiers ins nesgos v bensficios do la propiadad
del zervicio E. .mpote de fos ingresos v 05 cosios incurmiscs 0 pac aourer an relacdn con la
transaccion pLeden ser mecidos con fubilhdad v sea probable de que la Compania meciba (os
Donelcs Coormtmicas assciados an la ransaoodn.

38 Coxtos yiGastas

Ze registran Al oosto higidrico v ose roconooen a medida oue son inourrdos,
irdepindicaiernente i @ fecha en gue se efeclos & pago, v se regisitar en & perinco mAs
LEFSHI e2r el (LB S& COnDUEr.

1% Compensacian entre Saldos y Transacociocnes

Cormo rama general 2n 103 estados Anancieros no e Zompenzan os activos v pesvos.
1Moo 06 MPrezss v J0stos, salve aquellos cagss ol 105 que 13 Com peasacon sea requenda
O oparminda por alguna norrna y @513 prasenlacionr sed el raflyo du 3 ezencia e e fransacsion

Loas ingrosos ¢ 4a8los 200 Origer, on ransacssnds Jque. Sonlraclualmente o par una rorma
legal rontemplan 1A posibilicad de compensacan v @ Compania teng [z inienc:sn de quedar
por suimpede neto o de realizar 2l actvo Y proceder al pege del pasyo de forma smultdnea.
S0 prosentan netlos an resLlacos.
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