INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACTON A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA SERVICIOS & MULTISOLUCIONES SERVINSTALL CIA.
LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

Sofores Socios de:
SERVICIOS & MULTISOLUCIDNES SERVINSTALL CIA. LTDA,

Cumpliendo con a5 disposicioncs de la Ley de Compafiias en ml calidad de Gerente General
pongo u su consideracidn &l Informe de 13 Gestldn realizada por le Administracion de
SERVICIOS B MULTISOLUCIOMES SERVIMSTALL CIA, LTDA. Durante g efercicio
econdmico del 2,013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLETICO ECONOMICO

La sifuackhin econdmica gue wive el pais, bajo =l presenta régimen v las condicionss
econdmicas implantades por politicas del Fondo Monetario Internecional st resumen a
comtinuacidn &n 05 &stados fingnccros deben zer ledos bajo dichag circunsrancias.

La econosmia couatoriona en el 2.013, ha presentado un aumentc de 1a inllacién guodando en
ol 5,415 al ciarme del Ejercico Econdmics segen datos del Banco Central del Bouador

2~ CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECOMOMICD
DEL 2.013

Los esfuerzos de la administracian han estado encaminados para gue la cmpresa mantenga
un crecimiento en a8l gird normial de sus actividades,

Durante cste oo de operaciones que terming el 31 de diciermbre dal 2,013, con al esfuarzo
desplegado conjuntaments entre |a gerencia v sus profesionales,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la juntd gencral de socios, gue todas las disposicloncs Lomadas por este
prgsnisma, han side cumplidas a cahatidad por la agminstracian,

4.~ HECHOS EXTRADRDINARIOS DURANTE EL EJERCICID DEL 2.013 EN EL AMEITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante & ano 2.013, #n ko referente & los aspoclos administrativas, Iaborales v lecales, la
empresa 58 ha desamvuelo cn un ambito. normal logrando CONSErvar y goncrard nuevas
Tu=ntes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACTON FINAMCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante esle ojerciclo aponémico que ha condluido of 31 de diclembre dal 2.013, 15 situacidén
de la emprasa ha no sldo favorable, va g en los balances presentados se refleja fa situacian
total Activos por un valor de § 400,00, toisl de Pasivas por un valer de § 00,00 tatal de
Patrirmonio por un valor de $ 800,00, Haciendo constar su capital suscrivte,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La administracion recomiends gue como propositc general & oblénga una situadan
pammonial potitiva de ls empresa, con el fincode cumplir con lcs objetivos que persigue la
misma, asi coma forakecer 18 imagen anbe su= dientes aun mas de Ia que ha ganado hasta
Ia fache.



Para el ejercicio 2.014, se recomienda implemeniar programas {(ofertas y descuentos) v
provecciones a fin de incentivar e crecimiente de la empresa especlalmente basades en
pstrategizs para mejorar nuestra perticipacidon en 2l campo de  la construccion  civil
ofraciendo los servicios 3 toda tipo de empresas y por otra parie mantener una politica
racional para la reduccion de gastos.

Adicionalmoente 2o recomionda torminar o asunte pendiente con cierbos proveedores, para
egresar los registros contables pendientss en la contabilidad,

Sin més par el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,
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MIreA CABEZAS DICGO ALFONSO

GFRENTE GEMNERAL



