INFORME DE COMISARIO

Quito, 16 de marzo del 2018

Ejercicio Econédmico Terminado al 31 de diciembre del 2017

A los sefiores Accionistas de la Companiia SIBAFE S.A.

Situacion Econdmica

En el sector comercial el Ecuador atraviesa un momento critico en su situacién econdémica. Por
ello cree que se deben tomar medidas a corto plazo y prioritarias que reactiven la inversién y
al aparato productivo.

Las medidas que se deben reforzar a corto plazo, son cambios en materia tributaria y reformas
del Cddigo de la Produccidn asi como cambios en la Ley de alianzas publico-privadas.

Esto permitira alivianar, la carga tributaria en especial a las pequefias y medianas empresas y,
sobre todo, reanimar la inversidn local y extranjera.

A mediano plazo, las prioridades deben recaer sobre los problemas estructurales de los
diferentes sectores econdmicos, como facilitacion de contratacion, reformas societarias, y
otros  factores que incentiven la competitividad y la productividad.

1.- CONTENIDO DE LA OPINION PROFESIONAL

En mi calidad de Comisario de SIBAFE S.A., y en cumplimiento a lo dispuesto en los estatutos
de la empresa y en concordancia con el Art. 279 Y Art. 231 de la Ley de Compaiiias, cimpleme
informarles que he examinado el balance general de la Compaiiia al 31 de diciembre de 2017 y
los correspondientes Estados de Resultados, por el afio terminado en esa fecha.

Mi revisidon incluyd, en base a pruebas selectivas, la revision de la evidencia que soporta las
cifras y revelaciones en los estados financieros; incluyd también la evaluacién de los principios
de contabilidad utilizados, disposiciones legales emitidas en la Republica del Ecuador vy las
estimaciones significativas efectuadas por la Gerencia, asi como la evaluacién de Ia
presentacion de los estados financieros en general. Considero que mi revisién provee una base
razonable para expresar una opinién. Con relacién a lo dispuesto en la Resolucion No. 92-1-4-
3-0014, de septiembre 25 de 1992 de la Superintendencia de Compafiias informo lo siguiente:

Revise las resoluciones adoptadas por la Junta de Accionistas y Juntas de Directorio, y en mi
opinién considero que la Administraciéon ha dado cumplimiento relativo.

La Administracién de la Compafiia ha cumplido sus obligaciones de acuerdo a las normas
legales, estatutarias y a las disposiciones y/o resoluciones de la Junta General de Accionistas.

Los controles internos, administrativos y contables implementados por la Administracion, son
razonablemente aceptables.

La Administracion y la Gerencia Financiera de la Compafiia, prestaron su colaboracién para el
cumplimiento de mis funciones en calidad de Comisario, como lo disponen los Articulos 281 y
279 de la Ley de Compaiiias.



2.- PROCEDIMIENTO DE CONTROL INTERNO

Como parte del examen efectuado, realice un estudio, del Sistema de Control Interno de la
Compaiiia, en el alcance que considere necesario para evaluar dicho sistema; bajo las cuales, el
propdsito de evaluacidn permite determinar la naturaleza, alcance y oportunidad de los
procedimientos sustantivos que son necesarios aplicar para expresar una opinién sobre los
estados financieros examinados. Mi estudio y evaluacidon del sistema de control interno
contable, efectuado con el propdsito antes mencionado, no presentd ninguna condicién que
constituya una debilidad sustancial de dicho sistema.

3.- REGISTROS LEGALES Y CONTABLES

SIBAFE S.A., es una compafia andnima constituida en la ciudad de Atuntaqui - Ecuador, el 18
de octubre de 2013. Ubicado Imbabura / Antonio Ante / Atuntaqui / Calle Rocafuerte 14-32 y
Eugenio Espejo.

Actividad Econdmica Principal Registrado En El Servicio De Rentas Internas:

Fabricacidn y venta de prendas de vestir.

Objeto Social registrado en la Superintendencia de Compaiiias:

Fabricacion y venta de prendas de vestir.

En base de los resultados obtenidos al aplicar selectivamente mis procedimientos de revision,
considero que la documentacién contable, financiera y legal, de la Compaiiia cumple con los
requisitos que determina la Superintendencia de Compaiiias, el Servicio de Rentas Internas, el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, entre otros,
en cuanto a su conservacion y proceso técnico.

4.- RECONOCIMIENTO DE INGRESOS

La compaiiia ha obtenido en el afio 2017 un total de ingresos de 497.494,83, proveniente de la
venta de prendas de vestir.

Desconozco asi mismo, de la existencia de cifras o valores no evidenciados en los estados
financieros preparados por la Administracion de la Compaiiia.

5.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS POR EL EJERCICIO DEL 2017

La Compaiiia ha cumplido razonablemente durante el ejercicio del 2017, sus obligaciones
tributarias como agente de retencidn y con las declaraciones de esos tributos y del .V.A.



6.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL MINISTERIO DE TRABAJO POR EL EJERCICIO
2017

La Compaiiia ha cumplido durante el ejercicio del 2017, sus obligaciones con el Ministerio de
Trabajo.

Se cancelé los beneficios como décimo tercero y décimo cuarto.
De la misma forma se reportaron los formularios al ente de control.

Tentativamente estd planificado cumplir con el pago de utilidades del periodo 2017, en abril
de 2018 como establece la Normativa.

7.- APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros (no consolidados) por el afio terminado el 31 de diciembre del 2017
han sido aprobados por la Gerencia de la Compaiiia y presentado a los accionistas el 20 de
marzo del 2018.



EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS
Al 31 de diciembre de 2017, el rubro de efectivo y equivalentes de efectivo se forman por un
valor de $393,36 mantenida en el banco.

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
En el afio 2017 se generd cuentas por cobrar a clientes por un valor de $ 160.729,52 las cuales
por politica de cartera tienen un plazo de 30 dias para su realizacién.

INVENTARIOS
Al 31 de diciembre de 2017, el rubro de Inventarios se forma por un valor de $ 160.776,76.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Esta cuenta representa un Activo no corriente y se valora al costo de adquisicién, lo que
incluye costos adicionales; y menos la depreciacién acumulada que esta calculada por el
método de linea recta., esto da un valor de $ 64.246,95.

PRESTAMOS BANCARIOS

Al 31 de diciembre de 2017 el préstamo con Instituciones financieras suma el valor de
$49.557,52 a corto plazo y $24.807,35 a largo plazo del pasivo.

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
Al 31 de diciembre de 2017 las cuentas por pagar suma el valor de $ 77.532,36 del pasivo.
SUELDOS Y BENEFICIOS POR PAGAR

Al 31 de diciembre de 2017 los beneficios a empleados por pagar suman el valor de $
23.883,41 del pasivo.

Atentamente.,

Ing. Vinicio Quihuango E.
COMISARIO



BASE LEGAL

Ley Superintendencia de Compaiiias

Art. 279.- Es atribucién y obligacién de los comisarios fiscalizar en todas sus partes la
administraciéon de la compania, velando porque ésta se ajuste no solo a los requisitos sino
también a las normas de una buena administracion.

Art. 231.- La junta general tiene poderes para resolver todos los asuntos relativos a los
negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgue convenientes en defensa de la
compaiiia.

Es de competencia de la junta general:

1.

Nombrar y remover a los miembros de los organismos administrativos de la compaiiia,
comisarios, o cualquier otro personero o funcionario cuyo cargo hubiere sido creado
por el estatuto, y designar o remover a los administradores, si en el estatuto no se
confiere esta facultad a otro organismo;

Conocer anualmente las cuentas, el balance, los informes que le presentaren los
administradores o directores y los comisarios acerca de los negocios sociales y dictar la
resolucidn correspondiente. Igualmente conocera los informes de auditoria externa en
los casos que proceda. No podran aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubieren
sido precedidos por el informe de los comisarios;

Fijar la retribucion de los comisarios, administradores e integrantes de los organismos
de administracion y fiscalizacion, cuando no estuviere determinada en los estatutos o
su sefialamiento no corresponda a otro organismo o funcionario;

Resolver acerca de la distribucidén de los beneficios sociales;

Resolver acerca de la emision de las partes beneficiarias y de las obligaciones;

Resolver acerca de la amortizacidon de las acciones;

Acordar todas las modificaciones al contrato social; y,

Resolver acerca de la fusién, transformacion, escision, disolucién y liquidacién de la

compafia; nombrar liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion, la
retribucién de los liquidadores y considerar las cuentas de liquidacién.

Art. 281.- Los comisarios no tendran responsabilidad personal por las obligaciones de la
compaifia, pero seran individualmente responsables para con ésta por el incumplimiento de
las obligaciones que la ley y los estatutos les impongan.

Concordancias:

CODIGO CIVIL (TITULO PRELIMINAR), Arts. 1,9, 13
CODIGO CIVIL (LIBRO IV), Arts. 1453, 2184, 2214
CODIGO PENAL, Arts. 67



Art. 282.- Los comisarios que en cualquier operacién tuvieren un interés opuesto al de la
compania deberdn informarle del particular y abstenerse de toda intervencién, bajo la sancién
de responder por los dafios y perjuicios que ocasionaren.

Art. 283.- La junta general, a falta de disposicidn en los estatutos, fijara la retribucidn de los
comisarios.
Concordancias:

LEY DE COMPANIAS, Arts. 231

Art. 284.- Cuando existan fundadas sospechas de actitud negligente por parte de los
comisarios, un numero de accionistas que representen por lo menos la quinta parte del capital
pagado podrd denunciar el hecho a la junta general en los términos establecidos en el articulo
213 de esta Ley.

Art. 285.- La responsabilidad de los comisarios solo podra ser exigida en conformidad con lo
dispuesto en el articulo 272 y se extinguira conforme a lo dispuesto en el articulo 265 de esta
Ley.

Art. 286.- Cuando los comisarios sean tres o mas y cuando una minoria de por lo menos el
veinticinco por ciento del capital social no esté conforme con las designaciones hechas, tendra
derecho a designar uno de dichos comisarios.

Sélo podrd revocarse el nombramiento del comisario designado por la minoria cuando se
revoque, igualmente, el nombramiento de los demas, salvo el caso de actuacidn dolosa.

Art. 287.- Sin perjuicio de la designacidon de comisarios, las compaiiias pueden designar para su
fiscalizacién y control consejos de vigilancia o de inspeccidn, en cuyo caso se extenderan a
estos las disposiciones que establecen los derechos, obligaciones y responsabilidades de los
comisarios, asi como la forma de su designacién, remocidn, duracién en sus funciones y
remuneracion.

Art. 288.- Los comisarios estdn obligados a informar oportunamente a la Superintendencia de
Compainiias sobre las observaciones que formularen y les fueren notificadas. La omision o
negligencia por parte de los comisarios sera sancionada por la Superintendencia con multa de
hasta doce salarios minimos vitales generales.

Art. 265.- La responsabilidad de los administradores frente a la compafiia quedara extinguida:
1. Por aprobacidn del balance y sus anexos, excepto cuando:

a) Se lo hubiere aprobado en virtud de datos no veridicos; y, b) Si hubiere acuerdo expreso de
reservar o ejercer la accién de responsabilidad;

2. Cuando hubieren procedido en cumplimiento de acuerdos de la junta general, a menos que
tales acuerdos fueren notoriamente ilegales;

3. Por aprobacion de la gestidon, o por renuncia expresa a la accion, o por transaccién acordada
por la junta general; y,

4. Cuando hubieren dejado constancia de su oposicion conforme a lo indicado en el articulo
anterior.



