
Inlt
lhüffiT![trntrq¡l:t t{.t t lllllb,LJll-t lt-Scr
l, : '

Tumbaco, 3O dc mano de 2015

Itrtf0RMg GgRENC|AL.

Con fecha indic¡da, s€ prcsenta el infsrme por parte de la Gerencia de lnstimedicrl SA, gobre las
¿ctividedes rsaliztdas.

'5e ha realizado la hoF elsctrónica de llistoria Clínica, manttnicndo los lina¡mientos del Mlp y
estiblesiendo parámetros d? eontrol ocupacicna !.

- se ha Q3tabl€c¡& conhctc con r¡rrhs eüFresas con h linalid¡d de reelirer convenios de
prestación de servicios, no$ en€sntremos a esper¡¡ de la respuesta.

' Fn próximas fcchas, se ha planificado e¡tudiar b posibilidad de rcali:ar alian¿as con abuno5
prestadores de servieio.

- 5e cligió cl logo gue identiñcará a la emprasa.

-Entrega de estados financieros.

Por el rnomento es lo que puedo informar en mi calidad de Gerente.
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