
IÑFORME DE LAADMINISfRACIONA LA 
'UNÍA 

GENERALDEACCIONISTA5 DE

aENERO 5.4 AL]1 DE DICIEMBRE DEf tur4

DAfOSGENERALE§

A. NOMaRE DEL FUNCIONARIO REPSoNSABLE, IoHANA CHUTaO PrNfO

B. CARGO GERENÍ E GENERAL

C. RAZON SOCIAL: COMPAÑÍA DE TRANSPORTE OE CARGA PESADA CENfRO

D. aIUDADYFECHA¡rachala,o6deAbnldel 2015,

INFORME

Cumpliendoco.lasdispósicionesdehLeydeComp¡ñi.e€ñmicaldadde
Geéme Gener¡l, de| pe odo co resp!¡d iente pon g o . s! con sidera.ión el j.forñ e

de la Gestión iealiad3 porláAdministraciónCeCENERo

1. COMPOiÍAMIEÑIO OEL EMTORNO POLIÍICO ECONOMICO

r a e.onoñiaecoáró¡iáñáen é5té año, há prorentadó unáuméñtódéla iñfración
qúedando utilid¡d a I c¡éré de I eje¡ci. io.

2,. CUMPL¡i'IENÍO DE OB'ET¡VOs

A gesard€ ló m¡nifestado en cuamo a la ritu¿.ión de la emPreÉ, deboindic¿rque
5e d¡ercn aspecto posit¡vó .ñ la .omPañiá como hacer conocér l¿ ñaM en el
m€dio aunque es moderado el compodáñienro el objetivo et háñteñér eñ el

Lot estueu or de ld ádñ'nirr¡c:ón han eradoenaminadosParaque.d€mPresa
mántéñq¡ uñcre.imientoen el giro nomal de ,us adividader.

3.- ct MPLIM|ENTO OE tÁs DTSPOSTCIONES DE LA ,'UNTA GEÑEML DE



C.be indi.ar a ¡.jurt¿ ger.r¿¡ de acion¡st¿s qú. todas la5 disp6icio¡es tornadas
por sté organisñq h¡n 5ido @hplidas á cbálidád por lá .dñirilrac¡ón,

4.-CoMPARAC|ON OE t SfiUACtON atNAt{CtER^ Y LOs RESULT DO5
MENSUALES DE LA COI/|PAÑh.

!a 5itu.ciód ¡nuál dé Iá eñprcs. no és f¿Érable debido a que no hubie.on ventás
la Wl¡ded obter¡da en el prente periodo tué obtenida por la ventá de ártivos
fijor que habie¡do rumplido 5u vida Útil estaban €¡ büéras co.dicio¡es para su

sin más pd el mmefnq qledo de urEd aqrádEid¿.

GERENTEGEÑER^I.


