
INFORME DE GERENCIA A LOS SEÑORES SOCIOS 
POR EL EJERCICIO FISCAL 

TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

Señores miembros de la Junta General de Socios de la CENICAP CENTRO 
NACIONAL INTEGRADO DE CAPACITACION PROFESIONAL GIA. LTDA. - Fs 
muy grato para esta Gerencia, presentar el mforme anual de la 
administración de la empresa, con el propósito de que ustedes 
conozcan detalladamente sobre las actividades de la administración y 
de los estados financieros del ejercicio 2019, y con estos elementos 
finalmente se puedan mencionar su aprobación durante el desarrollo de 
la Junta General de Socios 

1.- Dando cumplimiento con lo que estipula la Ley de Compañías y de 
acuerdo a lo dispuesto por la Superintendencia de Compañías en su 
Resolución No SC.Q.ICLCPAIFRS 11, de fecha 12 de enero del 2011, 
publicada en el registro oficial No 1201504217, del 27 de enero del 

2011, se presentan los Estados Emancieros del año 2017 de acuerdo al 
plan de Cuentas NIlk - NIC, (Normas Internacionales de Información 
Financiera y Normas Internacionales de Contabilidad) 

2.- El año 2019 fue un año de decrecimiento en nuestros ingresos 
económicos, por ello al igual que el año anterior nuestra empresa ha 
iabajado enfocada en conservar sus niveles de mpresos, lo cual se 
transmite en nuestras actividades administrativas ocupadas 
principalmente cn mantenernos estables en el mercado de servicios de 
capacitacion. Por esa prioridad hemos detenido las gestiones para cl 
arranque de otras nuevas estralegias cn aclividades de servicio 
previstas para el año 2020, los esfuerzos que hacemos los señores 
socios han rendido resultados que nos permiten mantenernos activos 
hasta la fecha 

  

3. Respecto del Estado de Resultados debo mencionar a Ustedes, que en 
el año 2019 experrmentamos un decrecimiento en los ingresos (ventas) 
en alrededor del 63% respecto al año 2018, aspecto que no favorece En 
cuanto al costo y los gastos correspondientes al 2019, estan acordes 
con el movimiento económico de la empresa, hemos sido austeros con 
nuestros costos operativos comerciales, únicamente hemos gastado lo 
necesario para mantener las actividades administrativas y operativas 

4.- Durante el período 2019, no se produjeron cambios en el capital 
social es decir en el capital suscrito No han sido necesarias relormas a 
los estatutos sociales de la empresa. El Ejercicio mantiene el mismo 
patrimonio con el que se inició nuestra compañía 

 



5.- También les mformo, que considero muy normal las relaciones entre 
Socios y Directivos. He tratado de trabajar únicamente con los mismos 
Socios y el mismo personal, por ésta razón en el año 2019 no existió 
rotacion del personal en el area operaliva m1 ea el área administrativa de 
la empresa, situación que la considero razonable 

    

6. Nuestra empresa muestra un indico de solvencia favorable, y de 
rentabilidad positiva, aquello significa que CENICAP es ima empresa 
estable, su capital suscrito y pagado, no Uíene aún obligaciones 
presentes, mo ha incurrido en endeudamentos con entidades 
financieras o préstamos con terceros. 

7.- Aspiramos que en los ejercicios vemderos, obtendremos las 
wtilidades que los soctos esperan, para ello son necesarias nuevas 
inversiones para fortalecernos en el mercado. 

  

  

Agradezco a los señores socios y administradores por la confianza 
depositada en esta Gerencia 

  

Nueva Loja, 22 de marzo del 2020 

  

jogen Gaston 

  

J


