| INFORME DE GERENCIA A LOS SENORES S0OCIOS
POR EL EJERCICIO FISCAL
TERMINADO EL 371 DE DICIEMBRE DEL 2019

Senores miembros de la Junla General de Socios de la CENICAP CENTRO
NACIONAL INTEGRADG DE CAPACITACION PROFESIONAL ClA. LTDA, - Fs
muy prato para csta Gerencia, presentar el informe anual de la
administracion de Ia empresa, con el proposito de gue usledes
conozean detalladamente sobre las actividades de la administracion v
de los estados [inancicros del ejercicie 2019, v con estos elementos
finalmente se puedan mencionar su aprabacion durante el desarrollo de
la Junta General de Socios.

I.- Dando cumplimiento con lo que eslipula la Ley de Companias v de
acverdo o lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiias, en su
Resolucion No. SC.QICLCPAIFRS. 1L, de fecha 12 de enera del 2011,
publicada en el registro oficial No. 1201504217, del 27 de enero del
20001, se presentan los Estados Financieros del afo 2017 de acucrdo al
plan de Cuenlas NI - NIC., (Normas Internacionales de Informacion
Financicra v Normas nternacionales de Contabilidad).

2.- Bl ano 2019 fue un arto de decrecimiento on nuestros ingresas
economices, por ello al igual que el ano anterior nuestra empresa ha
trabajado enfocada en  conservar sus niveles de ingresos, lo cual se
fransmile  en nuesiras  actividades  administrativas  ocupadas
principalinente en mantenernos estables en el mercado de servicios de
capacitacion. Por esa priorvidad hemos detenido las gestiones para el
arrangue  de  ofras nuevasy  estralegias cn o aclividades de  servicio
previslas para el ano 2020, los csfuerzos que hacemos los senores
socios han rendido resultados gue nos permiften manfenernos aclivos
hasta la fecha

3.- Respecto del Estado de Resultados debo mencionar a Ustedes, gue en
el afio 2019 experimentamos un decrecimienlo #n los ingresos (venlas)
en alrededaor del 63% respecto al ano 2018, aspecto yue no favorece, Fn
cudnto 4l costo v los pastos correspondientes al 20198, estdn acordes
con ¢l movimiento economico de la empresa, hemos sido dusleros con
nuestros costos operalivos comerciales, Guicamente hemos gastado lo
Mecesario para mantencr las actividades administrativas v operafivas

4.- Durante ¢l periodo 2019, no se produjeron cambios en el capilal
social es decir en el capital suscrito. No han sido necesarias relormas a
los estatutos sociales de la cmpresa. El Ejercicio mantiene el mismo
palrimonio con ¢ gue se inicid nuestra compania.,




5.- También les informo, que considero muy normal las relaciones entre
Socios vy Direclivos, e tratado de wabajar anicamente con los mismos
Socios v cl mismo personal, por ésta razon en el ano 2019 no existio
rotacion del personal en el drea operaliva ol co el dred administealiva de
la empresa, siluacion gque la considero razonable.

f.- Nuesira empresa mucstra un indice de solvencia favarable, v de
redttabilidad positiva, aguello significa que CENICAP es una empresa
estable, su capital suscrito vy pagado, no liene aan obligaciones
presentes, oo ba  incurrido  en endeudamientos  con  entidades
financieras o préstamos con Breeros.

7.- Aspiramos gue en los ejercicios venideros, obtendremos las
utilidades que los socios esperan, para ello son necesarids nuevas
inversiones pard fortalecernos en el mercado,

Aoraderco o los seiores socios y administradores por la conlianza
deposilada en esta Gerencia,

Nuewva Loja, 22 de marzo del 2020
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