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Sefiores socios de la compaiiia
COMERCIAL CLICMALL S.A.
Presente.-

De mis consideraciones;

Por medio del presente cumplo con hacerles llegar el informe de mis gestiones como Gerente de
la compaiiia que represento y que a continuacién detallo:
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ASPECTOS INTERNACIONALES .-

Durante el afio 2016, la economia a nivel internacional se caracterizé por el constante descenso de
los precios del petréleo a nivel mundial, lo que ha incidido para una apreciacion del ddlar, en
perjuicio principalmente de los paises exportadores de materias primas de los paises
latinoamericanos, entre ellos Ecuador.

La tendencia de la economia mundial mantiene un ritmo de recuperacién moderada después de la
grave crisis global.

ASPECTOS NACIONALES

Las dificultades para la economia ecuatoriana han sido muy grandes. Los inconvenientes para
cubrir el financiamiento publico, la falta de inversidn privada, y la caida del petréleo que se dio
principalmente en el segundo semestre, han propiciado una situacién en la que es dificil mantener
los niveles de crecimiento de afios anteriores.

Para concluir quiero sefialar que los libros sociales y de la contabilidad de la compafia estan
correctamente llevados, encontrandose al dia en las obligaciones con las diferentes instituciones
del estado.



1.1 Objetivos.- En el aflo 2016 se ha mantenido practicamente en stand by, no se ha podido
implementar ningln cambio, ya que los requerimientos no lo ameritan, tampoco se ha podido
adquirir y poner en marcha.

1.2 Disposiciones.- Las disposiciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio no se han
podido implementar, mas es de anotar que la situacion del pais no nos ha permitido una
actividad sostenido y visible, esperemos una mejora ostensible para este afio, utilizaremos
publicidad cibernética que es la que nos permite llegar al cliente, sin mayor costo pero que
deje en su retina, marcado el nombre de nuestra compaiiia.

1.3 Los lineamientos determinados por el Ministerio de Relaciones Laborales e Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social en lo que a los trabajadores se respecta, asi como también
con todos los permisos de operacién municipales y de otras instituciones que no los requieren.

1.4 Situacidn Financiera.- Respecto a la situacidn financiera se mantiene con el balance inicial
1.5 Utilidades.- Existe perdidas ya que no se ha realizado facturacion

1.6 Recomendaciones.- Deberiamos continuar con el mercadeo, para poder tener un crecimiento
el proximo afo

1.7 Propiedad Intelectual.- En el afio venidero si fuese necesario se registraran las marcas que
fuesen necesarias en el IEPI los tramites correspondientes se realizaran normalmente, de esta
manera precautelaremos la imagen de la empresa y sus intangibles.

Atentamente
{ it

Richard Sebastian Rivadeneira Lopez
GERENTE GERENTE



