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Quito, 13 de abril del 2018 

En mi calidad de gerente general de la empresa, informo que la Administración ha cumplido con las 

disposiciones de la Junta General de Accionistas, para el período 2017, así como las normas legales, 
estatutarias y reglamentarias que se encuentran vigentes, presentando igualmente los informes y 

declaraciones a las entidades que nos controlan. 

VIVANCO 8: SALTOS RELIANCE S.A. ha cumplido con la presentación de los informes financieros 

solicitados. 

+ Estado de Situación financiera 2017 

+ Estado de Resultados Integral 2017 

+ Estado de Flujo de Efectivo 2017 

e Estado de Evolución del Patrimonio 2017 

e  Notasa los Estados Financieros 2017 

Además manifiesto que el movimiento económico del año 2017 nos dejó una utilidad Contable de USD 

128.421,09 y las ventas realizadas en este periodo alcanzaron los USD 1'790951,06. Hemos podido 

cumplir con las obligaciones por pagar y en cuanto al empleo el gobierno incrementó a USD 386,00 el 

salario básico unificado y como empresa hemos mantenido a todo el personal manteniendo las fuentes 

de empleo durante este periodo. 

En el patrimonio de la empresa es muy importante el crecimiento que en cada vigencia se observa en los 

aportes sociales, dando cumplimiento al Estatuto vigente, es por ello que para el 2014 inicia sus 

actividades con $800,00 como capital social y durante los años de funcionamiento no se ha repartido 

dividendos a accionistas y se deja como aporte futura capitalización para fortalecimiento del 

patrimonio, 

La Administración viene trabajando en el fortalecimiento de VIVANCO €; SALTOS RELIANCE S.A tanto en 

la parte Administrativa, financiera y de los procesos diarios constituyendo una estructura que permita 

trabajar en una cultura de calidad en los procesos, minimizando los errores, buscando la consolidación 

en todos los aspectos, lo que permitirá ampliar al máximo sus ingresos netos, con la seguridad que 

cuentan con todos los requerimientos para innovar proyectos que mejoren la calidad de vida y su nivel 

de satisfacción. 

Finalmente, es importante destacar el apoyo brindado por los diferentes órganos de administración, 

equipo de trabajo y asociados en general, pilares fundamentales en ta toma de decisiones, análisis y 

evaluación de los temas desarrollados en el transcurso de la vigencia fiscal 2017; siempre en busca de 

cumplir con la labor encomendada de la mejor manera, para beneficio de tados. 
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