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DETALLE DE POLITICAS CONTABLES “FOREVERTRANS S.A.”

ACTIVOS

CAJA.- En esta cuenta se controla §l movimiento de los valores en efectivo que posee la empresa
{billetes, monedas y cheques a su fhvor).

DEBE .- Se debita por los valores eq efectivo que entran o ingresan a la institucion, generaimente
por servicios prestados sean al confado o el cobro de cuentas de clientes, recepcion de rentas, etc.
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HABER.- Se acredita por todos los alores en sfectivo que egresan o salen de la institucion,
genseralmente por depsitos, pago ¢e gastos en efectivo, creacion de Caja Chica, Fondo Rotativos
o Especiales, etc.

SALDOQ: La cuenta debe arrojar sal§o deudor.

CONTROL INTERNO.- En la institupion se maneja dinero en efectivo exclusivamente para compras
menores o pagos de gastos en casgs excepcionales, cuando ingresan valores por servicios
prestados o cobros de clientes, sold deben pefmanecer un méaximo 24 horas,

CAJA CHICA. - Constituye un fondofcreado para la utilizaciéon de dinero en gastos menores y/o
urgentes, que no requieren autorizgeion aiguna. El monto es determinado por la institucion,
analizando los movimientos dgt Gitimo trimestre.

DEBE.- Se debita por la creacién oncremento de valor.

HABER .- Se acredita por disminucign ¢ eliminacién de caja chica.

SALUU: L suenia dede airojdl saigo deudor.

CONTROL INTERNO.+ El valar a mpnejar en Caja Chica es determinado por Gerencia, acorde a
las actividades empresariales jnmegiatas, todo tipo de gasto debe estar sustentado documentada y
legaimente, realizandaose repogiciorjes periddicas y arqueos Sorpresivos.

BANCOS.- En esta cugnta sa contreia el movimiento de los fondos que ia empresa posee en
Instituciones Bancarias {cuentas cofrientes).

NFRF - Sa debita nor los depdritos)n transfarencias diractas a las cuentas corriantes, v nor las
notas de crédito emitidas por los Bgncos.

HABER.- Se acredita por los chequs o transferencias giradas sobre las cuentas cormrientes y por
las notas de débito emitidas por lospancos.

SALDO: La cuenta debe amrojar saldo deudor.

CONTROL INTERNO.} Se delte mgntener un auxiliar actualizado y periddicamente conciliado con
el Estado de Cuenta bancaric, e! cul debe tener las firmas de elaborado, revisado y aprobado.
CUENTAS POR COBRAR.- En estg cuenta se controla el movimiento de los créditos personales o
simples concadidos par la empresalpor la prestacion de servicios. Estos créditos no tienen
respaldo documentadqg (Letra de Cqmbio, Pagaré).

DEBE.- Se debita por @l valor e iog créditos concadidos.

HABER.- Se acredita por los cobrog parciales o totales de ios créditos.

SALDO: La cuenta dehe armigr saigo deudor,

CONTROL INTERNOQ. Esta clrentd debe tener auxiliares para cada uno de los deudores para un
mejor control de la cartera de ¢clienigs y sus saldos registrados, todos sustentados
documentadaments,

PROVISION CUENTAS INCOBRABLES.- La empresa, procedera a la separacion de un porcentaje
en caso de existir la fajta de cabro de valores por servicios o créditos concedidos y no cancelados
en las fechas establecidas. Segln Ip Ley Orgénica de Régimen Tributario Intemo, se debe reservar
el 1% del saldo de fa cartera al finafjdel cierre econémico. Si después de un analisis sustentado de
acuerdo al tiempo de vencimiento dp ia cuenta se determinara que el porcentaje para dar la baja,
es mayor a lo dispuesto en la Ley s¢ realizard el mismo, para ver el efecto e impacto financiero en
el balance. Al momento de la declacion del

impuesto & la Renta se debe efectur una Congciliacidén Tributaria.

DEBE.- Se debita por error y baja dg cuentas incobrables.
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SALDO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.

CONTROL INTERNOQ.+ Se delhie cogtrolar fos célculos y el total reservado por cuentas pendientes
de cobro, verificando el porquéd de g incobrabilidad y aplicando los métodos y acciones necesanios
para que esta provision sea siempng la menor posible.

ANTICIPO SUELDOS - En esta cudnta se controla el movimiento de ios valores concedidos a los
empleados de la institycion enjcalidpd de adslanto de sus remuneraciones mensuales, los que
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CONTROL INTERNO.t Esta cuentapara su mejor control debe tener auxifiares para cada uno de
los empleados de la ingtitucion que paya solicitado anticipos, los que no deben exceder del 40%
del total de su sueldo mensually solp uno por mes.

PRESTAMOS POR COBRAR EMPLEADOS.- En esta cuenta se registran aquellos valores que
han sido entregados a|ios empleadgs en calidad de préstamos personales sin respaldo de un
documento (Letra de Gambio, Pagae).

DEBE.- Se debita por &l valor de log créditos concedidos.

HABER.- Se acredita por los ¢cpbrod parciales ¢ totales de los créditos.

SALDU. La cuenta debe anojd sardo deudar.

CONTROL INTERNO. Esta chientditendra auxitiares para cada uno de los empleados solicitantes
de préstamos, 108 que |seran ehtreghdos previa autorizacion escrita de la Gerencia y bajo los
plazos e interés establecidos gor lajnisma.

CUENTAS POR COBRAR ESTADQ (SRI).- En esta cuenta se registran aquallos valores que han
sido generados por crditos tributarfps legales emitidos por el Servicios de Rentas intemas, fruto
da Ias transaceianes afectuadas pof la amprasia, va sea por sus compras o ventas generadas
Dichos valores se iran compensandp de acuerdo al tiempo y legislacion vigente a la fecha de
liquidacién de los mismos.
DEBE.- Se debita por €l
HABER.- Se acredita por la

4 créditos producidos.
acion parcial o fotal de los créditos.

de la institucion.
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DEPREC!AC!ON ACUMULADA EQUIPO DE COMPUTAC!ON En esta cuenta se controla la
disminucion de valor de
el cambio de ia tecnolagia,

DERBE - Se debita por ¢

HABER - Se acredita incremenito er] el desgaste y cambic de tecnologia.
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MUEBLES Y ENSERES.- En ¢sta chienta se oo'ntrola el movimiento de los valores por la
adquisicién, venta o donacion pe egpritori .
exclusivo de la empresa. f
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DEPRECIACIONAC MULADA

SALDO: La cuenta debe amojgr saldo acreedor,
enta controla ¢ movimiento de ios \(alores por la adquisicién medios de

DEBE .- Se debita por I3
HABER.- Se acredita p :
SALDO. La cuenia debe anojan
DEPRECIACION ACUMULADA
medio de transporte p
provoca que su capa
5% anual.

La inspeocic)n de dichos activgs se hara de manera semestral.
La baja de un activo se dara al morgento de la venta, o cuando ya no se esperan beneficios
econdmicos futuros,

CONTROL INTERNO.- El total de i§ depreciadién debe estar de acuerdo al porcentaje, afios
ajustados, vida util y valor resifual fara que la visién del valor actual del activo sea confiable.
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sido generados por deudas tributarigs Iegalas emitidos por el Servicios de Rentas internas, fruto de
las transacciones efe . empresa, ya sea por sus compras, ventas o resuitados finales
producidas por el cierre del ej rciciq econdémico generado. Dichos valores luego de ser

édltos tnbutanos registrados seran cancelados de acuerdo a la

DEBE .- Se debita por |e nsagién parcial o total de los créditos.
HABER.- Se acredita j i i
SALDO: La cuenta debe arrojar salflo acreedor.

CONTROL INTERNO.- Esta clientd tendré auxiliares para cada uno de los impuestos tributarios
producidos para efectuar un gontrq individual de su compensacion o liquidacién total en cada uno

ol m 1
ds los pericdes declarpdos.
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CUENTAS POR PAGAR ESTADO JIESS).- En esta cuenta se registran aquelios valores que han
sido generados por de :

responsabilidades pat ¢
producidos durante el jercicio ecofémico gensrado.
Dichos valores luego de ser jos serén registrados y cancelados de acuerdo a la legislacion
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: sfcontroladas por el Organismo competente, que van a ser
cancelados mensuaimpnte en|un pdriodo acordado entre las partes, no mayor a un afio. Dichos
créditos senén solicitados paral casds en los que la liquidez de la empresa no abarque ia compra de

star con su respectiva tabla de amortizacion firmada por la
4 el crédito.

4s por los empleadorss al contabilizar fodas las retribuciones de
los empleados que se pncueniran ppndientes de pago.
SUELDOS POR PAGAR EMPLEALOS.- En esta cuenta se controla el movimiento de los valores

6 neracionés mensuaies que ya han sido devengados y que
0 mayor a un mes.
DEBE .- Se debita por
HABER.- Se acredita por los sprvic
SALDQ: La cuenta debe arrojar sal
DECIMO TERCER SUELDO ;
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debieron ser cancaiad

DEBE.- Se debita por e
HABER Se acredita por el ingremgnto de las pbligaciones con los empleados.

bs devengados y no pagados.
o acreedor.
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DEC!MO CUARTO SUELDO POR PAGAR .~ En esta cuenta se controla el movimiento de valoras
no entregados al personal por [oonc boto de bono escolar otorgado mediante ley que debieron ser
cancelados hasta sl 15 de abril en Igs regiones de la Costa e Insular y hasta el 15 de agosto en la
regiones de ia Sierra y de! Orignte gn cada afto.

DEBE .- Se debita por el pago tle lapbligacion.

HABER.- Se acredita por el incremgnto de las obligaciones con los empleados.

SALDQO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.

VACACIONES POR PAGAR .- En epta cuenta se controla e movimiento de vatores no entregados
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servicios en la institucion y debieror] ser cancelados cuando el empleado no ha tomado sl periodo
de 15 dias de descanso inintarrumngdo.

DEBE - Se debita por el pago tel v§ior de vacaciones.

HABER.- Se acredita por el in%rem nto de las obligaciones con los empleados.

SALDO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.
FONDOS DE RESERVA POR! PAGRR.- Madiante esta cuenta se controla aquellos vatores no
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mes de sueldo por caga ano pl§to posterior de aquellos empleados que han iaborado en la
institucion por mas da un afio, jeste pago debe ser hecho cada mes por medio de rol de pagos,
siempre que el emplegado no tenga hctivado ern et IESS un fondo de acumulacion, de ser este al
heoho. sera remitido dicho pago dirgctamente af IESS.

B § Fondos de Resewa al IESS, o al empleado directamente.

incentivar el trabajo y
DEBE..- Se debita por
HABER Se acredita
am.uu L& cueria debe dHOj { Sd R0 dUHBGUI

PARTICIPACION UT! P

movimiento de ios valares por entrgpar al personai por conoepto de los resultados positivos
(utilidades) obtenidas por fa in tltuc 5n al ciarre del sjercicio econdmico, con el fin de dar
cumplimiento a ta Ley 8 incentjvar ¢ trabajo, dichos valores deben ser cancelados en el plazo

Bl pago fe .. bbligacion.

dnto de las obligaciones con los empleados.
SALDO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.

adeudados, pagados ¥ los saldos agtuales que arroja cada cuenta son los reales, éstas cuentas
10di @ para verificar si sus datos son corectos y se encuentran
debidamente sustentagios.

IMPUESTO RENTA RETENIDO PR PAGAR.- En esta cuenta se controlan los valores retenidos
en la fuente por concepto de cpmprh de bienes o prestacién de servicios que deben ser declarados

NERL  Cn Mnkids nar dd moacs e IC\A vnlarae pataninas ol CO
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% realizadas por la compra de bienes 0 servicios.

ra de bnenes 0 prestacién de servicios que deben ser
Imente.
valores retenidos por IVA al SRI.

gravados con IVA.
SALDO: La cuenta debe armojar sal
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APORTES IESS POR
empleados como Apoite Personal

empleados aportado

de rol de pagos como Aporte Patrogal, los que deben ser remitidos al IESS hasta el 14 de cada
mes.

DEBE.- Se debita por

MABER.-Sc acredita gor el in
SALDO: La cuenta debe arroj
CUENTAS POR PAGAR EST

SALDO. La cuenta de
CONTROL iINTERNG T
controladas por medio
pagados y los saldos
para verificar si sus d

PROVEEDORES POR
adeudados por bienes
an un futuro.

DEBE.- Se debita por
HABER.-Se acredita p
SALDQ: La cuenta debe arroj
CONTROL INTERNO. Todas
controladas por medio
pagados y los saldos actuales
para verificar si sus datos son
PRESTAMOS BANCARIOS P
créditos solicitados a entidad
mayor a un afio plazo
DEBE.- Se debita por

ninwea

Su

PAGAR.-E

de auxii

e’E
transf

esta cuenta se controlan ios descuentos del 9.35% a los
el 12.15% a cargo del empleador por cada unc de sus

ensuaimentq de acuerdo al sueldo pagado a cada uno de ellos por medio

| pago 1 IEES de los valores aportados.
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rtos y se enwentran debidamente sustentados.
.GAR LARGQO PLAZQ.- En esta cuenta se controlan los
arias que van a ser cancelados mensuaimente en un periodo

s

HABER.-Se acredita pbr la s
SALDOQ: La cuenta debe arroj
CONTROL INTERNO. Se de
{a que consta los saldos de lo
cumplimiento, adicion l su utiti

solicitados.

CAPITAL SOCIAL.- E
al inicio de las operacipnes de
monetarias nominales

DEBE.- Se debita por

Direccién: Av Ama;'m‘mizy Lui
Tifno.: 02 231

esta cyenta
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présgtamos, los intereses y pagos acordados verificando asi su
para financiar los objetivos especificos para los gue fueron

e registran ios valores o bienes aportados por los fundadores
la indtitucién. E! Capital esta definido en términos de unidades

Hel ante como tal.
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HABER.-Se acredita por las aporta
Piblica celebrada.
SALDO: La cuenta debe arrojar salffo acresdor.

CONTROL INTERNQ.- Como |a indfitucién ha sido constituida por aportes de socios, se debe
controlar por medio de auxiliarps, dgbidaments revisados y aprobados por la Junta General de
Socios, dichos auxiliares deberan rposar en el libro de acciones y accionistas que reposan en la
SMprese, para verficar que log divipscs movimicnics soan corootcs.

ON.- En esta cuenta se registran los valores, bienes y/o

&N el momento que se produce el acto, convenio o contrato, qus
ISocios, conforme lo estipula el Art.8 (Aportes Futuras
1-5-3-004 de la Superintendencia de Compariia, Organo

iones iniciales y aumentos posteriores, en base 4 la Escritura

HABER.-Se acredita ppr las aportagiones y aumentos posteriores, en base a la Escritura Publica
calebrada.
SALDO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.

CONTROL INTERNO. Como |a inslitucién ha sido constituida por aportes de socios, se debe
controlar por medio de|auxiliares, dgbidaments revisados y aprobados por la Junta General de
Socios, dichos auxiliares debefan rgpasar en el libro de acciones y accionistas que se encuentran
el la empiosa, paia venficar que iod diversos movinmenios sean Comecios.

Cualquier Aporte que no cumpla caof la Politica serd considerado como un pasivo a corto o largo
plazo, de acuerdo a las estipulacionps emanadas por la Junta de Socios.

UTILIDADES PRESENTE EJERCIJIO.- En esta cuenta se controla el resultado final de las
operaciones de la institucién, dbtenfios al cierre de cada periodo contable, cuande se ha obtenido
un resuitado favorable, es deci, utilfad, siendo los ingresos mayores que los gastos.

DEBE - Se dabita por Ia capitalizacign o reinversion de las utilidades.

de las ulilidades presentes.

SALDO: La cuenta debe arrojar saldo acreedor.

UTILIDADES EJERCICIOS ANTERJORES.- En esta cuenta se controla los resuitados acumuiados
de ios periodos anteriores de la insfgucién, cuando se ha obtenido utilidades que aun no han sido
reinvertidas o distribuidas a log socigs.

DEBE.- Se debita por la capitalizacign o reinversién de ias utilidades.

HABER -Se acredita por incrementd de ias utilidades no reinvertidas.

SALDO: La cuenta debe amojal saldp acreedor.

CONTROL INTERNO.1 Tanto las utlidades del presente ejercicio como las acumuladas en
periodos anteriores deben ser reinvgrtidas en los fines por los que fue creada la empresa o
repartidos a Jos socios de acuerdo glo determinado en la Junta de Socios.

PERDIDAS PRESENTE EJERCICI}.- En esta cuenta se controla el resultado final de las

araninnan A la inetit isiAn L7 ~3 Ao Aansda aariasa cantohlea soaands oo e skldanica
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un resultado desfavorable, es decir, pérdidas, siendo los gastos mayores que ios ingresos.
DEBE .- Se debita por la incremento He las pérdidas presentes.

0 compensacion con las utilidades.

SALDO: La cuenta debe arrojar salkip acreedor.

PERDIDAS EJERCICIOS ANTERIORES.- En esta cuenta se controla los resultados acumulados
de los periodos anteriofes de |a instijucién, cuando se ha obtenido pérdidas que adn no han sido
amortizadas o que esperan ser compensadas con utilidades.

DEBE.- Se debita por :iincre ento fie las pérdidas de afios anteriores.

HABER.-Se acredita por amortizacidn o compensacién con las utilidades.
SALDO: La cuenta debe arrojar saldp acreedor.

Direccién: Av Amazonas j/ Luis Cﬁdero
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CONTROL INTERNO.
tener peérdidas acumug

obtencién de utilidades en ejercicio Juturo, ya que este resultado refleja que los ob;etwos dela
institucion no estan siendo alce
INGRESOS '
INGRESOS POR SEFW!CIOS PREBTADOS - En esta cuenta se registraran y controlaran todos
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DEBE.- Se debita por

otorgados a sus empleados.
DEBE.- Se debita por la regulacién ¥ cierrs al final del ejercicio contable.
HABER.-Se acredita increme

CONTROL INTERNO! Se detien

correctamente el mgra;o

A niivmr mrvmmilisami ™I il $
dalizar conciliaciones gue permitan identificar y re

e ¢l manejo de la cuenta bancariay en el ¢
io dei interés acordado.

b
8.2
a
o ¢
2
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entregados se debe verificar &
GASTOS
SUELDOS Y SALARIOS.- En psta. uenta se registran todos aquellos pagos realizados al personal
de la empresa de manera quirceng de acuerdo al confrato de trabajo debidamente legalizado.
DEBE .- Se debita por incurrir én el pasto de remuneraciones al personal

SALDO: Lacuentad
CONTROL INTERNO.,
raspectivos contratos
gerencia. Todo lo ca

arrojar salfio deudor.

- Los valores|pertenacientes a este rubro deben ser 08 estipulados en fos
jo y § existen cambios deben estar autorizados por Ley o por la
lasffechas acordadas al empleado debe estar sustentado por

MDD l:VTDAQ et Aa&anun
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de la institucion por ncepto He trgbajos realizados fuera del horario normal de labores, que son
pagadas de acuerdo g su remuners i6n y clasificacion de Horas Extras Ordinarias u
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HABER.- Se acredita
SALDO: La cuenta de i ;

CONTROL INTERNO|- Los valoredpagados por horas extras deben ser previamente autorizados
por la gerencia ¢ autoridad a cargojdel personal, comprobando si el trabajo fuera de la jordana
nommal fue necesario y utilizado enfabores que cumplan los ﬁnes de la empresa.

equivalentes a la doceava pa e defas ramuneraciones que hubisren percibido el personal de la
mststumon durante e! fic calepdarig; entregadas por ooncepto de bono nawdeﬁo otorgado

e Ser '||uu| LS hasla el 24 de diciembie de Gata aio y Calcuiados Uesae
4 30 de noviembre del presente sjercicio economico.
iasto da décimo tercer sueldo al personal.
eme del gasto al final del periodo contable.
o deudor.

z6 %iy Lués C+ do. Piso Of. N°7 Referﬁvcm sobre Rossy Burguer R

Direccién: Av Amas
Tlfno.: 02 231 434 Cel.: 0990 843 697 mail: forevertrans2013@hotmail.com




CONTROL INTERNO.- Los vajoresjle esta cuenta deben ser cuidadosamente revisados y
verificados de acuerda a lo estableddo en la Ley, tanto en lo referente ai céiculo como a las fechas
de pago.

Se debe ilenar el fonnantlano respectfvo emanado por Ley para que la faita de su legalizacién no

produzca multas y gastos innecesagos y no deducibles.
DECIMO CUARTO SUELDO. En gpta cuenta se controla el movimiento de valores entregados al
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15 de agosto en la regjones de¢ la S erra y del Oriente de cada aflo, calculado desde el 1 de agosto
del afio anterior hasta 130 de julio el presente sjercicio 8condmico.

CONTROL INTERNO - La facha dgfpago debe ser controlada y 108 valores de esta cuenta deben
estar acorde a los montos establecipos en la Ley, ya que por la nueva disposicidn varian cada afio

CONTROL INTERNQ. Aqui a masdel célculo se debe controlar las fechas de entrada de cada
trabajador y también |as de pago pgra no causar mora y muitas.

APORTE PATRTONA1. IESS.{ En ¢sta cuenta se controlan el Aporte del 12.15% a cargo del
empleador por cada uno de sys empleados aportado mensuaimente de acuerdo al sueldo pagado
a cada uno de ellos par medio|de rdl de pagos, los que deben ser remitidos al IESS hasta el 14 de
cada mes.
DEBE.- Se debita por {ncurmir en el asto de Aporte Patronal IESS de empieados.
HABER.- Se acredita ' B
SALDO: La cuenta debe arrojar salgo deudor.

CONTROL INTERNO - Ei célduio dp los aportes debe ser correcto y congciliado con fo declarado en

NACTNAC I"\E VENTA
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GASTOS DE GESTI

DEBE.- Se debita por cumr en g tos de compra de obsequios o comidas por reuniones de
negocios. |
HABER.- Se acredita nggr ajusle y clerre del gasio al final del periodo contable.
SALDO: La cuenta debe arrojar salgio deudor.
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PUBLICIDAD Y PROPlAGAN DA - Eh esta cuenta se registran los valores con entidades
encargadas de realizar anuncig blicitarios de la empresa con el objetivo de dar a conocer ios
Savicios y semmanos ue pre ta lafinstitucion.

@ los servicios de publicidad y propaganda.

HABER Se acredita por ajuste y ciprre del gasto al final del periodo contable.

SALDO: La cuenta debe arrojar saldo deudor.
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bl W AL IM WAL ) R AL ’ VIUUV!M WA MW

deudor.

HABER - Se acredita
SALDO: La cusnta de deudor.
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deudor,

alcanzar las metas de Ia institucion,
OTROS GASTOS
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJS.- En esta cuenta se registra la pérdida de valor que sufren
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acuerdo al porcentaje establecido per la Ley de Régimen Tributario Interno o considerando el

establecidos por Ley y afio ajustaddjo considerando el costo, menos la depraciacion acumulada y
el monto acumuilado de cualqu drdida por deterioro del valor, el que mas se acople a la realidad
financiera de la empresa.
PROVISION CUENTAS INCOBRABLES. - Constituye 1a reserva del 1% del total vencido en las

cuentas y documentos por coprar i cierre econdmico, para casos de no recuperacion, de valores
POr Servicios Creditos Goncedidps y go canceiados en ias fiechas esiabiecidas si se delenninaia i
porcentaje para dar la baja fueta ms
momento de la declaracion delimpue
para dar cumplimiento g la Ley
DEBE.-Se debita por incurnr en el gasto de cuentas incobrables.
HABER.-Se acredita por ajust{

SALDO - La cuenta debe arroiar sal
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CONTROL INTERNO.- Se debe cogtrolar los calculos de la reserva para cuentas incobrables,
verificando su acreedor, dentrp delfiempo establecido las obligaciones a los organismos de
Control, siendo esto un gasto no dgducible.

DEBE.-Se debita por incurrir en gasfos de multas e intereses con Entidades del Estado.
HABER.-Se acredita por ajuste y cigrre del gasto al fina! de! periodo contable.

SALDQ.- La cuenta debe amojar saljio deudor.
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put i fuita de cifcuiarie en la chaj en la que debic reah;arse el pago ¥ no por descuidos de

cobrados por el servicl ,
sobregiros, tramites bancarios, mamgenimiento de cuenta, emisién de chequeras, etc.
DEBE.-Se debita por|

CONTROL INTERNO.» Los vgloregdebitados ée la cuenta bancaria deben ser los previamente
acordados y no caer en sobregiros § protestas por cheques recibidos por servicios, ya que estos
deben ser cargados a {a persoha o .
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