
Guayaqui l , 1 9 de Feb rero del 2 0 1 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

INFORME PE COMISARIO 

A la Jun t a Genera l Ord inari a de accionist as de l a compañía VILLA SOL S.A. 

1. ALCANCE Y OPINION 

En cum p l i m i ent o a lo d i spuest o en e l Art . 3 2 1 de l a ley de compañías vigent e y en m i cal idad d e Com i sar i o 

Principal de l a compañía VILLA SOL S.A. he exam i nad o e l Ba lance Genera l y los correspond ient es est ados 

de resul t ados correspond ient es a l ejercicio económico t erm i nad o a l 3 1 de d iciembre d e 2 0 1 5 . 

A continuación enum ero a l gunos de l os principales p roced im ientos de m i revisión, efectuados en bases a 

pruebas select i vas: 

1 .1 . Comparé los sa ldos de l as cuent as del balance general y del est ad o de pérdidas y ganancias con los 

d e l as cuent as del m ayor genera l . 

1 .2 . Revisé l a nat ura l eza y documentación de respaldo d e los sa ldos de las cuent as cont enidas en e l 

balance genera l . 

1 3 . Revisé la na t ura l eza y documentación d e respaldo d e l as cuent as de i ngresos y gast os. 

En m i opinión l os Est ad os Fi nanci eros t om ad os en su con j unt o p resent an razonab l em ent e en t odos l os 

aspectos relevant es, l a situación f i nanciera d e VILLA SOL S.A. a l 3 1 de Diciembre de 2 0 1 5 , los resul t ados de 

sus operaciones por e l año t erm i nad o en esa fecha de conform idad con princip ios de contab i l idad 

genera l m ent e acep t ados y q ue han si do mod i f i cados en ciert os aspectos por norm as y prácticas cont ab les 

estab lecidas y aut ori zadas por l a Superi n t endencia d e Compañías en e l Ecuador 

2. ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

2 . 1 . Revisé l as resoluciones adoptadas por los órganos d i rect i vos d e la compañía y en m i opinión 

concl uyo q ue l os señores adm in i st radores han dado f i e l cum p l i m i ent o a los m i sm os y no he 

det ect ado i ncum p l im ient o d e ob l igaciones legales, est a t u t ar i as y reglam ent ari as. 

2 .2 . He recib ido por parte d e los adm in i st radores, la colaboración necesari a para e l desarro l l o de m i 

act i vidad. 

2 .3 . La correspondencia, l ib ros socia l es y de contab i l idad son l l evados con d i l igencia y se conservan en 

f o rm a q ue d et erm i na l a ley. 

2 .4 . La conservación y cust od ia de los balances de l a compañía son ef i c i ent es por lo q ue concluyo que 

son cuidadosos con la d i l igencia q ue debe actuar un administ rador. 



2 .5 . Exp resam ent e declaro q ue en e l desempeño de m i s funci ones he dado cum p l im ient o a l as 

ob l igaciones det erm inadas por e l artículo 3 2 1 de l a Ley de compañías. 

3 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CONTROL INTERNO 

3 . 1 . En cuant o a l os p roced im ientos de cont ro l i n t erno, est os se m anej an en f o rm a cuidadosa por l o cua l 

no t engo observación a l guna q ue real i zar 

Dej o de est a f o rm a cumpl ido e l m and a t o legal , q ue m e i m pone l a presentación del p resent e i n form e. 

ING.WERNANDO REYES DE LA 
COM I SARI O 


